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Hartelijk dank voor het toezenden van het Ondernemingsplan GR Promen 2022. Ook dit jaar heeft 
voor een belangrijk deel in het teken gestaan van Corona en de maatregelen die daarbij genomen 
moesten worden. Ook in 2021 wisten wij dat de zorg van Promen voor alle medewerkers in goede 
handen was. 
Wij zijn zeer te spreken over de transitie van Promen van een productiebedrijf naar een excellent 
mensontwikkelbedrijf. Het inzicht wat u ons daarover geeft in uw Ondernemingsplan GR Promen 2022 
vinden wij zeer de moeite waard. De innovaties, de ontwikkelingen bij de catering en het investeren in 
Duurzame Inzetbaarheid van medewerkers, waardoor ingezet wordt op (mentaal) fit, veilig en gezond 
werken (zoals exoskeletten en ergonomische stamatten) bij Promen, spreken ons aan. Daarnaast 
investeert Promen ook in waardevol, duurzaam werk voor de doelgroep, maar ook investeringen in 
duurzame voorzieningen. Tot slot bent u met deze transitie ook in staat om de verdiencapaciteit van 
Promen op peil te houden.

De risico’s die Promen voorziet zijn allen externe risico’s. Mochten deze risico’s zich voor gaan doen, 
dan ontvangen we graag een voorstel van Promen hoe deze opgevangen kunnen gaan worden. 

Tot slot wensen we u succes met de verdere uitwerking van het ondernemingsplan GR Promen 2022

.

De raad van de gemeente voornoemd,

griffier voorzitter
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