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Toedeling budget Winterplan 2023

Gevraagd besluit
Het college van burgemeester en wethouders stelt de raad van de gemeente Gouda voor te besluiten tot:

1. het als volgt verdelen van de stelpost Winterplan ad € 2 miljoen uit de Programmabegroting
2023-2026 en dit te verwerken in de Programmabegroting 2023:

a. € 330.000 ten behoeve van het ophogen van het jeugdtegoed.

b. € 35.000 ten behoeve van het invoeren van het middentarief voor de aanschaf van de
Rotterdampas door huishoudens met een inkomen tussen de 130% en 150% van de
bijstandsnorm

c. € 1.000.000 ten behoeve van de Tijdelijke subsidieregeling energiecompensatie
maatschappelijke organisaties gemeente Gouda 2023 — 2024

d. € 50.000 ten behoeve van nader te bepalen steunmaatregelen voor lokale ondernemers

e. € 585.000 ten behoeve van een nog op te stellen Bijzondere regeling bijzondere bijstand voor
huishoudens die hun energierekening niet kunnen betalen, aanvullend op het landelijk
Noodfonds bijzondere bijstand energierekening.

Toelichting

In de Programmabegroting 2023-2026 is een stelpost opgenomen van € 2 miljoen in 2023 en

€ 1,5 miljoen in 2024 voor onder andere aanvullende steun aan huishoudens en maatschappelijke
organisaties, zoals sportverenigingen, cultuurinstellingen, welzijnsorganisaties en buurthuizen, die door
stijgende energiekosten ernstig in de problemen komen.

In dit raadsvoorstel wordt een voorstel gedaan voor de verdeling van het budget voor het Winterplan
2023. Na vaststelling van de verdeling kunnen de budgetten worden verwerkt in de begrotingsexploitatie
voor 2023.

De aard en omvang van de energiecrisis is nog niet uitgekristalliseerd, net als de (rijks)maatregelen die
genomen worden om de impact te verzachten. Om die reden wordt nog geen voorstel gedaan voor de
verdeling van het budget voor 2024.

1 Nadere uitleg op gevraagd besluit
Vaststellen van de verdeling van het budget Winterplan 2023 over de te nemen maatregelen.

2 Argumenten

Het college heeft in een raadsmemo d.d. 27 september 2022 het Winterplan samengesteld: een
aanvullend pakket van (nood)maatregelen om te zorgen dat kwetsbare Gouwenaars en maatschappelijke
organisaties en instellingen in de winter 2022/2023 niet in de kou komen te staan. Daarnaast heeft het
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college onderzocht welke maatregelen op een iets langere tijdshorizon ondersteunend kunnen zijn voor
inwoners

en maatschappelijke organisaties vanuit het perspectief van de energiecrisis.

De raad is d.m.v. het raadsmemo d.d. 15 november 2022 geinformeerd over de voortgang van de
uitvoering van de diverse maatregelen:

Extra communicatie over bestaande regelingen loopt
Verhogen jeugdtegoed v
Inkomensgrens 130% v (feb 2023)
Schuldhulpverlening loopt
Hulp aan huis energiebesparing loopt
Noodfonds maatschappelijke voorzieningen v
Huurindexatie aanpassen 4
Reéle indexatie subsidie 2023
Steun aan ondernemers v
Versnellen verduurzaming vastgoed/scholen loopt
Goede voorbeeld geven als gemeente loopt

In dit raadsvoorstel wordt een voorstel gedaan voor de verdeling van het budget van het Winterplan 2023
over een aantal maatregelen.

Het voorstel is gebaseerd op:

e Uitgaven voor het Winterplan 2022

e Energiemaatregelen van het rijk

e De resultaten van het onderzoek naar het verhogen van de inkomensgrens voor de energietoeslag,
zoals weergegeven in het raadsmemo “Onderzoek energietoeslag voor huishoudens met een
inkomen tot 140%” d.d. 6 december 2022 (zie bijlage).

Verder is rekening gehouden met de ervaringen die zijn opgedaan in de uitvoering

21 Argumenten
2.1.1 Uitgaven Winterplan 2022

Ophogen jeugdtegoed 300.000 300.000

Subsidieregeling energiekosten 1.700.000 283.736
maatschappelijke instellingen

Totaal 2.000.000 583.736

Toelichting Tijdelijke subsidieregeling energiecompensatie maatschappelijke organisaties:

De aanvragen voor de Tijdelijke subsidieregeling energiecompensatie 2022-2023 zijn op één na
gehonoreerd. Eén aanvraag is ingetrokken. Het toegekende bedrag ligt lager dan het subsidieplafond. Zie
verder onder 2.1.4 Voorstel maatregelen Winterplan 2023.

pagina 2



2.1.2 Rijksmaatregelen energiecrisis 2023

2.1.2.1 Koopkrachtmaatregelen rijk

é Meer inkomen % Lagere energierekening @ Bijzondereregelingen

Stijging minimumloon Energietoeslag Noodfonds bijzondere bijstand
Stijging van het minimumloon van 10% per

Continuering van de energietoeslag aan Noodfonds voor huishoudens die hun
2023 huishoudens met laag inkomen energierekening niet kunnen betalen
Verhoging zorgtoesla; - .
ging zorgt 2 Prijsplafond Schuldhulpverlening
Eenmalige verhoging in 2023 van maximaal Maximumprils voor gas (€ 1,50/ m3) en G + tv t iddel
€412, Voor huishoudens met lage inkomens - emeenten ontvangen extra middelen.
8! elektra (€0,70/ kWh) obv gemiddeld gebruik € 118 miljoen in 2023 en € 102 miljoen in

2024, €95 miljoen in 2025 en € 73 miljoen

Verhoging huurtoeslag in 2026.

Verlaging energiebelasting
Structurele verhoging met € 16,94 per

maand. Verlaging belasting op energie tot minimaal

juni 2023 Versnelling isolatieprogramma

Voor Nationaal Isolatieprogramma komt in
Benzineaccijns 2023 en 2024 totaal € 300 miljoen extra
beschikbaar

Kindgebondenbudget

Verhoging van het kindgebonden budget.

Accijnsverlaging op benzine en diesel blijft
tot juli 2023 van kracht

Verhoging basisbeurs studenten

Hogere basisbeurs voor uitwonende
studenten. € 165 per maand extra.

De inkomstenbelasting in de eerste schijf
wordt verlaagd. De arbeidskorting gaat
omhoog met 500 miljoen euro.

2.1.2.2 Tegemoetkoming EnergieKosten energie-intensief MKB (TEK)

In 2023 treedt de TEK-regeling in werking.

De Tegemoetkoming Energiekosten energie-intensief MKB (TEK) biedt een tijdelijke tegemoetkoming
voor MKB-ondernemingen waarvan de energiekosten minimaal 7% uitmaken van de totale omzet.
N.B. De regeling is toegankelijk voor bedrijven, maar ook voor stichtingen, culturele instellingen en
semipublieke instellingen die voldoen aan de voorwaarden van de regeling.

2.1.2.3 Compensatie Energiekosten publieke en maatschappelijke instellingen
Het rijk compenseert de energiekosten van publieke en maatschappelijke instellingen als volgt:

o Compensatie publieke en maatschappelijke instellingen: 300-400 miljoen
Het gaat om € 300 miljoen voor de periode 2023-2025 en waarschijnlijk loopt het bedrag in 2026
en 2027 op tot zo’n € 400 miljoen. De bedragen zijn indicatief en zullen in de Voorjaarsnota van
het rijk 2023 definitief worden vastgesteld. De bedragen komen in het Gemeentefonds en het
Provinciefonds en zijn dus vrij te besteden. Het bedrag en de verdeling zijn nog niet bekend.
Energielasten scholen en culturele instellingen: € 400 miljoen
Het ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap (OCW) krijgt vanaf volgend jaar € 400
miljoen extra. Met die middelen kunnen de gestegen energielasten van scholen en door het rijk
gefinancierde culturele instellingen worden opgevangen.
Openbare zwembaden (€ 207 miljoen) en amateursport (€ 6 miljoen)
Het rijk stelt € 207 miljoen beschikbaar om openbare zwembaden tegemoet te komen in de hoge
energieprijzen. Voor amateursportverenigingen die kampen met hoge energielasten komt er een
noodfonds van € 6 miljoen. En voor zorginstellingen die door de energieprijzen in geldnood
komen, wordt € 30 miljoen uitgetrokken.

2.1.3 Voorstel maatregelen Winterplan 2023

Het Winterplan 2023 bestaat uit (nood)maatregelen om te zorgen dat kwetsbare Gouwenaars en
maatschappelijke organisaties en instellingen in de wintermaanden van 2023 niet in de kou komen te
staan. De maatregelen zijn aanvullend op de maatregelen van het rijk.

2.1.3.1 Relatie met Programma Energietransitie

Energie die je niet verbruikt, hoef je ook niet te betalen. De meest effectieve energiebesparende
maatregel is het goed isoleren van huizen en gebouwen, de zogenaamde schilisolatie (gevel, dak, vioer
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en glas).Het bestuursakkoord Geef Gouda door zet stevig in op het verduurzamen van huizen en
gebouwen. Hiervoor is een belangrijke stap gezet met het Gouds Isolatieprogramma (GIP). Het GIP is op
21 december 2022 vastgesteld door de raad. De uitvoering is gestart.

Het Klusteam heeft inmiddels al ongeveer 2000 huishoudens benaderd waarvan bij bijna 1000 adressen
advies is uitgebracht en kleine energiebesparende maatregelen zijn uitgevoerd.

Het Winterplan heeft betrekking op maatregelen die nu direct nodig zijn om negatieve effecten van de
hoge energiekosten te dempen.

2.1.3.2 Voortzetten activiteiten genoemd in Winterplan 2022
Onderstaande activiteiten zetten we door in 2023. Hiervoor worden geen middelen uit het Winterplan
2023 ingezet:

o Communicatie over bestaande regelingen en loketten
In het kader van het Winterplan 2022 is de publiekscampagne “Slim met Geld” ontwikkeld. Alle
ondersteunende regelingen zijn op de gemeentelijke website samengebracht op de
overzichtspagina “Slim met Geld” .

e Voorzieningen voor minima
De inkomensgrens voor minimaregelingen wordt verhoogd naar 130%.
wat is daarvoor al geregeld
De collectieve ziektekostenverzekering is toegankelijk voor inwoners met een inkomen van
maximaal 130% van de bijstandsnorm. Daarmee kunnen deze inwoners met ingang van het
nieuwe verzekeringsjaar 2023 gebruik maken van de uitgebreide dekking van de collectieve
zorgverzekering, waarbij ook het eigen risico kan worden meeverzekerd.
De energietoeslag is in 2022 uitgekeerd aan huishoudens tot 130% van de bijstandsnorm. Dit is
ook het voornemen voor 2023, tenzij de raad besluit de inkomensgrens hiervoor op te hogen naar
140% (zie hierna).
wat is daarvoor bijna geregeld
Op 8 februari 2023 behandelt de raad de aanpassing van de Verordening bevordering
maatschappelijke participatie Gouda 2023. De aanpassing heeft betrekking op het verruimen van
de inkomensgrens van 120% naar 130% van de bijstandsnorm voor de regeling waarmee de
Rotterdampas tegen het gereduceerde tarief kan worden verstrekt en waarmee het kindpakket
kan worden toegekend. Ook wordt hiermee de invoering van het volwassenentegoed geregeld.
Verder wordt de tariefstructuur voor de aanschaf van een Rotterdampas aangepast, waarbij voor
inwoners met een inkomen tussen de 130% en 150% van de bijstandsnorm een middentarief
wordt ingevoerd. Dit is een gereduceerd tarief dat voor het pasjaar 2023 gesteld wordt op 50%
van het reguliere tarief.

e Schuldsanering
Hier wordt maatwerk toegepast.

o Verduurzaming vastgoed en onderwijshuisvesting
We gaan door met de verduurzaming van het gemeentelijk vastgoed en de verduurzaming van
de onderwijsgebouwen. Dit is een omvangrijke en complexe opgave voor de lange termijn. Om
meer tempo te kunnen maken is extra capaciteit nodig. De huidige arbeidsmarkt vormt daarbij
een extra uitdaging.

e Indexatie huurprijzen
De indexatie van de huurbedragen van maatschappelijk vastgoed is gebaseerd op de
consumentenprijsindex (CPI). De indexatie wordt in het vierde kwartaal van ieder jaar
vastgesteld. Indien de CPI net als in 2022 een extreme ontwikkeling laat zien kan dat opnieuw
aanleiding zijn om van dit uitgangspunt af te wijken.
De systematiek van de indexatie van de huurtarieven voor sport wordt in 2023 tegen het licht
gehouden.

o Reéle indexatie subsidies:
Eén van de maatregelen uit het Winterplan is het onderzoeken van de mogelijkheden voor een
meer reéle indexatie van de subsidies in 2023 van onze subsidiepartners, zodat alle activiteiten
op hetzelfde niveau kunnen doorgaan. De indexatie van de subsidies volgens de huidige regels
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van de gemeentebegroting sluit niet aan bij de werkelijkheid en problematiek van
maatschappelijke organisaties.

Er wordt een apart voorstel opgesteld voor een meer “waardevaste” indexatie van de subsidies.
Het streven is om dit voorstel voor te leggen ter behandeling in de raad van april, zodat de
financiéle gevolgen meegenomen zouden kunnen worden in de besluitvorming over de
Jaarstukken 2022 en Kadernota 2024.

Een wijziging van de indexatiesystematiek is een structurele systeemwijziging met structurele
financiéle gevolgen. Hiervoor wordt dan ook geen dekking gezocht binnen het incidentele budget
van het Winterplan 2023. De dekking moet binnen de reguliere P&C cyclus gevonden worden.

e Faciliteren ondernemers
De reguliere inzet van de gemeente op het faciliteren van ondernemers en het stimuleren van
een goed ondernemersklimaat zetten we door, in goede samenwerking met de ondernemers zelf.
Aanvullend hierop wordt in het budget van het Winterplan 2023 € 50.000 gereserveerd t.b.v.
steunmaatregelen voor ondernemers. De concrete invulling van deze maatregelen is afhankelijk
van de behoefte en wordt in overleg met de ondernemers bepaald.

e Goede voorbeeld geven
En natuurlijk blijft de gemeente zelf het goede voorbeeld geven.

In paragraaf 2.1.4 wordt een voorstel gedaan voor maatregelen die gefinancierd worden uit het budget
Winterplan 2023.

2.1.4 Voorstel verdeling budget Winterplan 2023

Voor het Winterplan 2023 is € 2 miljoen beschikbaar. Mogelijke maatregelen zijn:
e Voortzetten ophogen Jeugdtegoed in 2023: € 330.000

Voor kinderen die opgroeien in gezinnen met een laag inkomen is het reguliere jeugdtegoed van
€ 150 in 2022 eenmalig verhoogd: voor kinderen van 4 tot 12 jaar naar € 250 en voor kinderen
van 12 tot en met 17 jaar naar € 500. Voorgesteld wordt om dit budget in 2023 opnieuw op te
hogen met dezelfde bedragen.
In 2022 was hiervoor € 300.000 beschikbaar. Het budget is volledig besteed. Als gevolg van het
ophogen van het Jeugdtegoed en de intensievere communicatie is het aantal aanvragen van
Rotterdampassen gestegen met circa 10%. Als besloten wordt tot voortzetting van deze
maatregel, is daarom extra budget benodigd (ca. € 30.000).
Per maart 2024 krijgen inwoners met een kindpakket dan weer het reguliere bedrag van € 150,
tenzij daarover in 2023 een andere beslissing wordt genomen.

e Invoeren Middentarief aanschaf Rotterdampas: € 35.000
Huishoudens met een inkomen tussen de 130% en 150% van de bijstandsnorm kunnen de
Rotterdampas aanschaffen tegen een gereduceerd tarief. Voor 2023 is het voorstel om een
korting van 50% toe te passen (college 13-12-2022). Dit kost € 35.000.
N.B. Het betreffende raadsvoorstel moet nog door de raad behandeld worden (8 februari 2023).

o Tijdelijke subsidieregeling energiecompensatie maatschappelijke organisaties: € 1.000.000
Het toegekende bedrag over 2022 van ca. € 300.000 ligt lager dan het subsidieplafond van
€ 1,7 miljoen. Als besloten wordt tot het opnieuw instellen van een subsidieregeling, spelen de
volgende overwegingen een rol bij de vaststelling van de hoogte van het subsidiebedrag:
— Regeling 2022 heeft betrekking op een korte periode
De subsidieregeling voor 2022 heeft betrekking op maximaal zes maanden (aug 22 t/m
jan 23). Als besloten wordt tot het opnieuw openstelling van de regeling voor 2023 zal dit
van toepassing zijn op het gehele jaar. Dat betekent een verdubbeling van het benodigde
budget = € 600.000
— Vaste contracten lopen af
Diverse instellingen hebben aangegeven dat hun vaste energiecontract in 2023 afloopt.
— In 2023 gedeeltelijke compensatie Gazprom-huurders
Huurders die negatieve gevolgen hebben ondervonden van de overstap van Gazprom
naar Vattenfall zijn in 2022 door de gemeente volledig gecompenseerd. Voor 2023 geldt
dat deze huurders gedeeltelijk gecompenseerd worden. De compensatie heeft namelijk
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alleen betrekking op de negatieve gevolgen van de contractwissel en niet op de
intrinsieke stijging van de energieprijzen die zich ook binnen het Gazpromcontract
zouden hebben voorgedaan. Binnen deze groep kan dus in 2023 behoefte ontstaan aan
aanvullende compensatie van de hogere energiekosten via de subsidieregeling.
—  Mogelijke uitbreiding subsidieregeling
De huidige regeling wordt geévalueerd. Vooruitlopend daarop is alvast één leerpunt
relevant. De regeling stelt als subsidievoorwaarde dat de aanvrager ook de
energiecontracthouder is. Veel instellingen zijn huurder, maar geen contracthouder.
Hierdoor wordt een deel van de doelgroep niet bereikt. Als besloten wordt tot het
opnieuw openstellen van de regeling, wordt bekeken op welke manier deze doelgroep
ook onder de werking van de regeling gebracht kan worden. Dit zal leiden tot extra
aanvragen.
—  Mogelijk dempend effect rijksmaatregelen
Tegelijkertijd gaat er naar verwachting een dempend effect uit van het prijsplafond voor
kleinverbruikers of de TEK-regeling. Ook is onbekend hoe de gasprijzen zich in 2023
ontwikkelen.
Op basis van deze overwegingen wordt voorgesteld het subsidieplafond voor 2023 vast te stellen
op € 1.000.000. Op basis van de ingediende aanvragen wordt beoordeeld of dit budget
toereikend is.

e Steunmaatregelen ondernemers: € 50.000
Binnen het budget van het Winterplan 2023 wordt € 50.000 gereserveerd t.b.v. steunmaatregelen
voor ondernemers. De concrete invulling van deze maatregelen is afhankelijk van de behoefte en
wordt in overleg met de ondernemers bepaald.

e Bijzondere regeling bijzondere bijstand energiekosten i.p.v. toekennen energietoeslag aan
huishoudens tot 140% van de bijstandsnorm: € 585.000

Continueren bovenwettelijk beleid: uitkeren Energietoeslag 130%

Gemeenten ontvangen een vergoeding van het rijk voor uitkering van de energietoeslag aan
huishoudens met een inkomen tot 120% van de bijstandsnorm. Gouda voert bovenwettelijk
beleid door de energietoeslag voor eigen rekening uit te keren aan huishoudens met een
inkomen tot 130% van de bijstandsnorm. Dit beleid continueren we.

Mogelijk uitkeren Energietoeslag 131% - 140%

Aan de raad is toegezegd dat onderzocht wordt wat de mogelijke financiéle gevolgen zijn van
toekenning van energietoeslag (met een lager bedrag dan € 1.300) aan huishoudens met een
inkomen tussen 131% - 140% van de bijstandsnorm. Het raadsmemo over dit onderwerp is als
bijlage bijgevoegd. Uitgaande van een bedrag van € 800 dat aan deze doelgroep zou worden
uitgekeerd, is een bedrag van € 1.000.000 nodig, inclusief uitvoeringskosten van ca. 15%.

Het bedrag is een ruwe schatting omdat de omvang van de doelgroep lastig te bepalen is. We
hebben geen andere gemeentelijke regelingen voor deze inkomenscategorie en beschikken
evenmin over relevante CBS-gegevens dienaangaande. De inschatting wordt bemoeilijkt door de
stijging van het minimumloon per 1-1-2023 doorwerkt in de bijstandsnorm, terwijl de
aanpassingen van de salarissen vaak later volgt.

In het raadsmemo zijn de volgende kanttekeningen geplaatst, die hieronder op onderdelen zijn
aangevuld of herhaald:
— Generieke regeling i.v.m. uitvoerbaarheid: geen link met financiéle nood
Een generieke regeling betekent dat iedereen die aan de inkomensnorm voldoet de
toeslag krijgt, ongeacht of dit noodzakelijk is gelet op de financiéle situatie van het
betreffende huishouden. Als dit moet worden ondervangen door allerlei extra
voorwaarden te stellen en extra toetsen uit te voeren, wordt de regeling zeer moeilijk
uitvoerbaar en nemen de uitvoeringslasten bijgevolg flink toe.
— Dempend effect rijksmaatregelen nog onbekend
Onduidelijk is wat de invloed van het door het kabinet ingestelde energieplafond zal zijn
op de inkomenspositie van huishoudens, in combinatie met de verhoging van het
minimumloon. De uitwerking daarvan is nog niet voldoende in beeld. Daarnaast wordt
landelijk een particulier noodfonds ingesteld voor huishoudens die hun energierekening
niet kunnen betalen, zie hierna.
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—  Wet energietoeslag: wijzigingen nog niet bekend
De inhoud van de Wet energietoeslag 2023 is nog niet bekend, maar er worden wel
wijzigingen verwacht. Mogelijk worden bijvoorbeeld studenten bij wet uitgesloten voor de
energietoeslag.

— Voorwaarden energietoeslag verschillen per gemeente
De voorwaarden en het bedrag voor de energietoeslag verschillen per gemeente. Dit kan
overkomen als willekeur.

— Benodigd budget kan niet worden ingezet voor kostenverlaging door verduurzaming
De energietoeslag is één van meerdere financiéle en tijdelijke maatregelen. Deze
tijldelijke regelingen zijn bedoeld om de ergste nood te lenigen. Het gaat daarbij om grote
bedragen die dus niet worden ingezet voor verduurzaming of duurzame oplossingen.
Hoe meer de inkomensgrenzen worden opgerekt, des te meer dit gaat klemmen.

Landelijk noodfonds bijzondere bijstand energiekosten

Het noodfonds is een privaat fonds. Het rijk draagt eenmalig € 50 miljoen bij aan dit fonds.
Private partijen leveren een nu nog niet bekend bedrag ter aanvulling van dit fonds.

Het is de bedoeling dat het noodfonds vanaf 1 januari 2023 tot uiterlijk 1 april 2023 mensen
ondersteuning biedt. De verwachting is dat de regeling eind januari beschikbaar is voor
aanvragen. Het Sociaal team is betrokken bij de uitvoering.

De ondersteuning van het noodfonds is bedoeld voor huishoudens die een bruto-inkomen
hebben tot 200% van het bruto sociaal minimum én een hoge energierekening (hoger dan 13%
van het bruto-inkomen van het huishouden). Dit zijn huishoudens met een laag of
middeninkomen. Voor deze huishoudens is snelle financiéle ondersteuning cruciaal.

N.b. Omdat private partijen (energieleveranciers) het fonds hebben opgericht, kunnen
huishoudens geen bezwaar en beroep aantekenen tegen een beslissing van het fonds.

Een zeer voorzichtige inschatting brengt dat ca. € 250.000 tot € 500.000 via het landelijke
private fonds beschikbaar zal zijn voor aanvragen van Goudse inwoners. Momenteel is dit nog
allerminst zeker.

Bijzondere bijstand: aanvullende bijzondere regeling energiekosten

De gemeente Gouda ontwikkelt aanvullend op het landelijk noodfonds een eigen bijzondere
regeling voor bijzondere bijstand voor hoge energiekosten ontwikkelen, bijvoorbeeld om
studenten tegemoet te kunnen komen.

De uitvoering van de dergelijke bijzondere regeling is overigens complex en intensief, omdat het
inkomen, het vermogen én de energielasten op individueel niveau getoetst moeten worden.

Budget reserveren voor Bijzondere regeling bijzondere bijstand energiekosten ad € 585.000
Voorgesteld wordt de raad te adviseren om de toekenning van de energietoeslag aan
huishoudens niet uit breiden naar inkomens van 140% van de bijstandsnorm. De raad kan de
resultaten van het onderzoek zoals weergegeven in het raadsmemo “Onderzoek energietoeslag
voor huishoudens met een inkomen tot 140%” d.d. 6 december 2022 meenemen in zijn
afwegingen.

In plaats daarvan wordt in aanvulling op het landelijke Noodfonds een lokale bijzondere regeling
bijzondere bijstand ontwikkeld voor huishoudens die hun energierekening niet kunnen betalen
en die bij het landelijk Noodfonds buiten de boot vallen.

De lokale regeling wordt de komende periode uitgewerkt. De raad wordt hier nader over
geinformeerd.

Binnen het budget van het Winterplan 2023 wordt hiervoor € 585.000 gereserveerd. De kosten
van de uitvoering komen ten laste van dit budget.

3 Kanttekeningen

31 Kanttekeningen
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3.1.1 Vaststelling van de budgetverdeling is nodig i.v.m. rechtmatigheid uitgaven
Het budget voor het Winterplan 2023 is als stelpost opgenomen in de Programmabegroting 2023.
De vaststelling van de verdeling van het budget over de onderdelen van de exploitatiebegroting is
een raadsbevoegdheid. Als de raad de verdeling niet vaststelt, zijn eventuele uitgaven
onrechtmatig.

4 Juridische- / financiéle gevolgen

De Programmabegroting 2023 is op 9 november 2022 vastgesteld door de raad.

Het bedrag van € 2 miljoen staat nu als één bedrag opgenomen op een stelpost.

Na behandeling in de raad wordt dit bedrag verdeeld conform het raadsbesluit. De voorgestelde

verdeling is als volgt:

e het ophogen van het jeugdtegoed ad € 330.000

e hetinvoeren van een middentarief voor het aanschaffen van de Rotterdampas ad € 35.000

e de nog vast te stellen Tijdelijke subsidieregeling energiekosten maatschappelijke
instellingen 2023 ad € 1.000.000

e Steunmaatregelen ondernemers: € 50.000

e Bijzondere regeling bijzondere bijstand energiekosten: € 585.000

Vanzelfsprekend kan de voorgestelde verdeling nog wijzigen op basis van de behandeling en

besluitvorming in de raadsvergadering.

Door middel van het genomen raadsbesluit kunnen de uitgaven rechtmatig worden

verantwoord.

Bij de Voorjaarsnota van het rijk wordt bekend welk bedrag door het rijk beschikbaar wordt
gesteld aan gemeenten en provincies voor de energiekosten van maatschappelijke instellingen.
Zodra het bedrag en de verdeling ervan bekend zijn, kan een besluit worden genomen om dit
eventueel te verrekenen met de kosten van de Tijdelijke subsidieregeling compensatie
energiekosten maatschappelijke instellingen 2023, mocht ertoe worden besloten om de regeling
opnieuw in te stellen.

5 Personele- / organisatorische gevolgen / duurzaamheid / positie mensen
met een beperking

De maatregelen van het Winterplan zijn niet primair gericht op energiebesparing. Dat loopt via
het programma Energietransitie. In de subsidievoorwaarden voor energiecompensatie is
bijvoorbeeld wel de voorwaarde opgenomen dat organisaties kunnen aantonen dat zij in
redelijkheid alle mogelijke inspanningen verrichten om het energieverbruik te verlagen, dan wel
duurzaamheidsmaatregelen nemen.

6 Communicatie / interactiviteit

Over de maatregelen wordt gericht gecommuniceerd, o0.a. via de gemeentelijke
overzichtspagina “Slim met geld”. Deze pagina is onderdeel van de extra communicatie-
inspanningen die erop gericht zijn dat informatie laagdrempelig toegankelijk is voor iedereen die
recht heeft op ondersteuning.

Burgemeester en wethouders van Gouda,
de secretaris, de burgemeester,

drs. R.C. Bakker mr. drs. P. Verhoeve
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