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AB-meedenkgroep ‘2022’ gaat van start 
 
Zoals is aangekondigd tijdens de commissie SKK van 29 oktober jl. wordt een meedenkgroep in het leven geroepen 
om het AB actief te betrekken bij de totstandkoming van de viering van 900 jaar waterbeheer in 2022. In de tweede 
helft van januari zal de meedenkgroep voor het eerst bijeenkomen. Er zal dan worden ingegaan op de rol en 
organisatie van de meedenkgroep en hoe deze zich verhoudt tot de commissie SKK en het AB als geheel. De datum 
voor deze meedenkgroep wordt momenteel geprikt met de AB leden die zich hebben opgegeven: Christine Pleijsier 
(CU), Jaap Verweij (AWP), Willem Heesen (PvdA), Karin Sommer-de Vries (CDA), Gerda Oskam (WN), Gert-Jan 
Weierink (LNE) en Rob van den Hoek (50Plus). In de commissie-cyclus van begin februari 2021 zal, naast het 
bespreken van de nieuwe versie van het programmaplan ‘Over vloed’, een terugkoppeling worden gegeven van de 
bijeenkomst van de meedenkgroep. 
 

 
 

Stand van zaken voorbereiding Waterbeheerprogramma 2022-2027 

Het college bereidt een nieuw Waterbeheerprogramma (WBP) voor. Dit wordt iedere zes jaar opnieuw vastgesteld en 
vormt de lange termijn-visie voor het waterschap. In het programma worden de ambities en de wettelijke taakinvulling 
vastgelegd.  

In april 2020 heeft het college de uitgangspunten van het Waterbeheerprogramma 2022-2027 besproken:  

 Het college wil met het nieuwe Waterbeheerprogramma vooral aan onze externe partners duidelijkheid geven 
waar het waterschap voor staat. Wat voor waterschap willen wij zijn? Wat zijn de prioriteiten en doelen en wat 
kunnen wij leveren? De input daarvoor wordt samengesteld via de strategische agenda. De Waterkoers en de 
Wateragenda voor omgevingsvisies zijn hiervoor de basis.  

 Met ‘Waterkoers’, het huidige Waterbeheerplan,  is een stap naar ‘samen met’ gezet, die we nu willen door 
ontwikkelen in het nieuwe WBP.  

 Het nieuwe WBP legt de focus op actuele maatschappelijke opgaven, maar geeft daarnaast ook een beeld van 
het veranderende werk van de doorlopende opgaven.  

 Het WBP geeft ook richting aan de eigen organisatie. Om dit een krachtige leidraad te kunnen laten zijn, streven 
we naar herkenbaarheid van thema’s en aansluiting op het sturingsmodel dat nu in het traject Toekomstbestendig 
begroten ontwikkeld wordt.  

HDSR vindt participatie, ‘samen met’, belangrijk. Tijdens negen werkbezoeken gaan we in gesprek met de omgeving 
over toekomstige ontwikkelingen, gezamenlijke opgaven en eventuele verschuivingen in de samenwerking. Ook 
hebben we een waterraad ingesteld, om jongeren nauwer te betrekken en hun visie mee te nemen. Zie de 
(aankomende) vlog voor meer informatie over de werkbezoeken en de waterraad. Ook intern zijn we met elkaar in 
gesprek. Integraliteit tussen de strategische agenda-onderwerpen staat daar voorop.   

Het voornemen is om tijdens een thematische AB-avond in het begin van  2021 te reflecteren op de rol van het 
waterschap in brede zin, om alle strategische onderwerpen in een integraal, toekomstgericht perspectief te kunnen 
plaatsen. Tijdens deze avond is het nadrukkelijk van belang om beelden uit te wisselen over ‘welk waterschap willen 
wij zijn’ op visieniveau. Dit gaat dan vooraf aan de gesprekken over de Voorjaarsnota 2021, die ook op de uitvoering 
van concretere maatregelen en de middelen gericht zijn . De planning is gericht op het vaststellen van een ontwerp-
WBP voor de zomer van 2021. 
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Waterschappen unaniem voor aanpassing belastingstelsel 
 
De waterschappen hebben op 11 december een definitief voorstel voor de aanpassing van hun belastingstelsel 
vastgesteld. Het voorstel lost een aantal urgente knelpunten op en is aangeboden aan minister Cora van 
Nieuwenhuizen van Infrastructuur en Waterstaat. De waterschappen vragen haar om een voortvarend 
wetgevingstraject en om vervolgstappen om de bekostiging van het waterbeheer nog toekomstbestendiger te maken. 
De waterschappen zorgen voor veilige dijken, niet te veel en niet te weinig water, schoon oppervlaktewater en het 
zuiveren van rioolwater. Om deze taken te bekostigen, heffen zij belasting. Het huidige belastingstelsel bevat enkele 
urgente knelpunten. Begin 2020 zijn de waterschappen een gezamenlijk traject gestart om deze op te lossen. Een 
stuurgroep onder leiding van voormalig staatssecretaris Menno Snel, bestaande uit bestuurders van alle 21 
waterschappen, heeft het voortouw genomen. Er is veel aandacht besteed aan het betrekken van de 
waterschapsbesturen en stakeholders. Het voorstel van de stuurgroep kon op 11 december in de Ledenvergadering 
van de Unie van Waterschappen op unanieme steun rekenen. 
 

 
 

Bestuurlijke voortgangsrapportage (3e kwartaal 2020) en voortgangsrapportage grondverwerving, project 

‘Sterke Lekdijk’ 

 

Conform de met het algemeen bestuur afgesproken werkwijze ontvangt u de door het college vastgestelde 

bestuurlijke voortgangsrapportage betreffende het 3e kwartaal van het project ‘Sterke Lekdijk’. Zoals eveneens 

afgesproken ontvangt hierbij tevens de halfjaarlijkse voortgangsrapportage m.b.t. grondverwerving voor dit project. 

De betreffende documenten kunt u aantreffen in iBABS onder ‘overzichten’, in de rubriek 08 ‘Informatie van college 

D&H. 

  

 
 

College onderschrijft Regionale Adaptatiestrategie (RAS) regio Utrecht Zuidwest 

 

Op 15 december 2020 heeft het college de Regionale Adaptatiestrategie regio Utrecht Zuidwest onderschreven. 
Sinds 2014 werken we in de regio Utrecht samen aan een klimaatbestendige en waterrobuuste leefomgeving. In 
2019 hebben we via een samenwerkingsovereenkomst afgesproken om onze krachten te bundelen in het regionale 
Netwerk Water & Klimaat, zie ook de bestuursinformatiebrieven 2019-1 (d.d. 31 januari 2019) en 2019-7 (d.d. 24 
oktober 2019). In dit netwerk van 14 gemeenten, provincie Utrecht, Hoogheemraadschap De Stichtse Rijnlanden en 
Veiligheidsregio Utrecht, werken we samen aan klimaat- en wateropgaven en wisselen we kennis en ervaring uit. De 
partners blijven ieder wel verantwoordelijk voor hun eigen lokale beleid. De basis voor de RAS is de in 2019 
ondertekende samenwerkingsovereenkomst van het Netwerk Water & Klimaat. De RAS is het resultaat van deze 
samenwerking. Met 17 partners één RAS maken, betekent echter ook compromissen sluiten en zoeken naar gemene 
delers. Het is immers geen lokaal beleid. Aangezien de RAS vooral richtinggevend van aard is, wordt de colleges van 
alle netwerkpartners gevraagd om deze te onderschrijven en zich in te spannen om deze te vertalen naar hun eigen 
beleid. De RAS bevat geen financiële afspraken en heeft op zichzelf geen financiële consequenties, maar vormt wel 
de opmaat naar een regionaal uitvoeringsprogramma met concrete maatregelen die het gevolg van die vertaling en 
mogelijk ook financiële consequenties kunnen hebben. Op 28 januari 2021 wordt de regionale klimaattop gehouden, 
waarop de deelnemende regionale partners de RAS feestelijk willen bekrachtigen.  
 

  
Volgende stap in samenwerking Eneco-HDSR t.b.v. winning restwarmte rwzi Utrecht 

Via de bestuursinformatiebrief 2018-9 (d.d. 5 okt. 2018) is het algemeen bestuur geïnformeerd over de op te zetten 
samenwerking tussen Eneco en HDSR m.b.t. de energieopwekking uit de restwarmte van het gezuiverde afvalwater 
op de rwzi Utrecht. De in 2018 gesloten samenwerkingsovereenkomst vormde de follow-up van de reeds in 2014 met 
Eneco gesloten intentieovereenkomst. Eneco is de eigenaar en exploitant van het warmtenet van Utrecht en 
Nieuwegein. Voor dat doel is onder meer de in dit verband grootste warmtepomp van Nederland ontwikkeld. Zoals 
destijds eveneens gemeld worden op het moment, dat de samenwerking resulteert in daadwerkelijke realisering van 
de warmtepomp door Eneco, de daarvoor benodigde nadere afspraken vastgelegd in een opstal- en een realisatie- 
en exploitatieovereenkomst. Op 15 december 2020 heeft het college ingestemd met deze overeenkomsten. Met deze 
volgende stap wordt nu de daadwerkelijke uitvoering gestart van het programma Duurzaamheid op het punt van 
winning van thermische energie uit afvalwater (TEA) en de hieruit voortvloeiende beperking van de uitstoot van 
broeikasgassen kan het waterschap op zijn conto bijschrijven. 

 

https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/9ecef796-1db9-441e-a6d1-7610de0a82d4?returnUrl=%2FListReport
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/9ecef796-1db9-441e-a6d1-7610de0a82d4?returnUrl=%2FListReport
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/8e9bca99-c587-467b-922d-60c8e28660d0
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/8e9bca99-c587-467b-922d-60c8e28660d0
https://netwerkwaterenklimaat.nl/nieuws/2020/hoeras/
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/6d7c509b-ba55-45b6-82fe-9c24f9e0b3ff?returnUrl=%2FListReport%2FView%2F4fc866b9-b07a-48a3-bccc-fbfd6306ab73
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/fdf00f0a-3b27-4961-8e53-e52c09721476?returnUrl=%2FListReport%2FView%2F4fc866b9-b07a-48a3-bccc-fbfd6306ab73
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/8dd1816e-6c9f-44d3-8dd2-ec45a4f486da?returnUrl=%2FListReport%2FView%2F4fc866b9-b07a-48a3-bccc-fbfd6306ab73


 
 

College stelt uitvoeringsbeleid VTH 2021-2026 vast 
 
In zijn vergadering van 15 december 2020 heeft het ‘Uitvoeringsbeleid VTH 2021-2026’ vastgesteld, waarmee het 
Handhavingsbeleid 2015-2020 is ingetrokken. Het nieuwe uitvoeringsbeleid is geënt op de visie op de inzet van 
Vergunningverlening, Toezicht & Handhaving (VTH) zoals vastgelegd in het visiedocument ‘De winst zit aan de 
voorkant’, dat het algemeen bestuur in zijn vergadering van 13 mei 2020 heeft vastgesteld. Tevens vormt dit een 
invulling van de aanbevelingen uit het Rkc-rapport ‘Quick Scan Handhaving’ (AB-vergadering 19 dec. 2018) en ook 
de opmaat naar de Omgevingswet. Dit alles mede gebaseerd op de in dit verband gekozen ‘ja, mits-benadering’. Het 
vastgestelde document is voor u geplaatst in iBABS onder ‘Overzichten’, in de rubriek 08 ‘Informatie van college 
D&H’. 

 

 
Toezichtinformatie archief- en informatiebeheer 2019 HDSR en verbeterplan 2020 
 
Krachtens artikel 16 van de Archiefverordening 2009 van HDSR is de streekarchivaris van het Regionaal Historisch 
Centrum Rijnstreek en Lopikerwaard (RHC) aangewezen als interne toezichthouder op de archief- en 
informatiehuishouding van HDSR en verantwoordelijk voor het beheer van de aangewezen archiefbewaarplaats. 
Gedeputeerde staten van de provincie Utrecht is door de wetgever aangewezen als de provinciale toezichthouder. 
De toezichthouders informeren jaarlijks het college van dijkgraaf en hoogheemraden over de stand van zaken m.b.t. 
het door HDSR gevoerde archief- en informatiebeheer en zijn informatiehuishouding. De streekarchivaris informeert 
het college op basis van een jaarlijkse KPI rapportage met daarin opgenomen de aandachtspunten en aanbevelingen 
voor verbetering van het archief- en informatiebeheer door HDSR. De provinciale toezichthouder geeft achteraf haar 
oordeel over de uitvoering op basis van de bevindingen van de streekarchivaris en een gesprek met de 
beheerorganisatie van HDSR. De beoordeling en aanbevelingen van de toezichthouder(s) vormen de basis voor een 
jaarlijks intern verbeterplan. In het verbeterplan worden door HDSR de aandachtspunten vertaald naar 
verbeteracties. Zoals gebruikelijk wordt ook het algemeen bestuur hierover ingelicht via bestuursinformatiebrief. De 
toezichtinformatie 2019 en het verbeterplan 2020 treft u aan in iBABS onder ‘Overzichten’, in de rubriek 08 ‘Informatie 
van college D&H 
 

 
Projectplan Herinrichting Meijekade vastgesteld 
 
Via bestuursinformatiebrief 2020-4 (d.d. 1 juli 2020) bent u in kennis gesteld van de terinzagelegging van het 
ontwerp-projectplan Herinrichting Meijekade. Inmiddels is het inspraaktraject afgerond en heeft het college het 
projecplan op 15 december 2020 vastgesteld. Het project Herinrichting Meijekade is een samenwerkingsproject met 
de gemeente Woerden, waaraan wordt gewerkt onder de naam ’Veilige Meije’. Het doel van het waterschap is 
de regionale waterkering te verbeteren en daarmee weer te laten voldoen aan de waterveiligheidsnormen; de 
gemeente voert een wegreconstructie uit, vernieuwt de openbare verlichting en verbetert de ruimtelijke kwaliteit. 
Belangrijke voordelen van samenwerken zijn: een integrale aanpak, betere afstemming tussen de projectdoelen, 
lagere maatschappelijke kosten, centrale vertegenwoordiging voor bewoners en ondernemers en minder hinder voor 
de omgeving. 
Er zijn 75 zienswijzen ontvangen. Diverse zienswijzen zijn aanleiding geweest om het projectplan op onderdelen te 
wijzigen. De belangrijkste wijzigingen zijn; 

 Ook op het deel van de weg binnen de bebouwde kom wordt een belijning aangebracht op het asfalt; een witte 
doorgetrokken streep op de asfaltrand. Dit zal leiden tot een betere geleiding van het (fiets)verkeer en 
voetgangers. 

 Aan weerszijden naast het wegasfalt worden geen overrijdbare gestabiliseerde grasbermen gemaakt. Luisterend 
naar de zienswijzen van veel aanwonenden, in de wetenschap dat de Meije nu geen ‘gevaarlijke weg’ is, wordt 
afgezien van de aanleg van de overrijdbare grasbermen. Wel moet de 50cm-bermstrook aan beide zijden van de 
weg obstakelvrij worden door verwijdering van de harde obstakels en terugsnoei van groen. 

 In het ontwerp projectplan zat het voorstel om nieuwe brede uitzichten op het polderlandschap te maken door op 
grote stukken het elzen-opschot in de zuidberm te kappen. Verschillende aanwonenden zijn tegen dit voorstel 
met argumenten als aantasting privacy bewoners, aantasting landschap en beplanting geeft beschutting. Op dit 
punt wordt meer maatwerk geleverd. Het voorstel blijft staan, maar er komen minder en kleinere doorzichten. Het 
doel om meer polderzichten te creëren, wordt zo ook voldoende gehaald. 

 De toezegging dat, indien de overlast van hemelwater op de aanliggende (woon)percelen verslechterd door het 
project, op kosten van het project afvoervoorzieningen worden gemaakt. 

 Naast dat van woningen binnen een afstand van 50 m. tot de in te trillen damwand een bouwkundige 
vooropname wordt gemaakt, wordt ook van woningen binnen een afstand van 15 m. tot de lokale wegophogingen 
een vooropname gemaakt. Erkend wordt dat ook de wegophogingen trillingen veroorzaken en eventueel tot 

https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/9ecef796-1db9-441e-a6d1-7610de0a82d4?returnUrl=%2FListReport
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/9ecef796-1db9-441e-a6d1-7610de0a82d4?returnUrl=%2FListReport
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/c656a664-5a49-4fa8-9e74-1fdc30a6e1e1
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/c656a664-5a49-4fa8-9e74-1fdc30a6e1e1
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/67fb26f6-3feb-4362-b313-4e568206132e?returnUrl=%2FListReport%2FView%2F4fc866b9-b07a-48a3-bccc-fbfd6306ab73
https://www.hdsr.nl/buurt/woerden/samen-werken-veilige/


schade kunnen leiden, vandaar deze aanvullende voorzorgsmaatregel ter geruststelling van bezorgde 
woningeigenaren.  

Gelet op aard en omvang van dit samenwerkingsproject heeft het college besloten om het algemeen bestuur via de 
bestuursinformatiebrief expliciet te informeren over de vaststelling van het projectplan. Het plan en het bijbehorende 
inspraakrapport kunt u aantreffen in iBABS onder ‘Overzichten’, in de rubriek 08 ‘Informatie van college D&H.  

 
 

 
 
 
 

https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/c656a664-5a49-4fa8-9e74-1fdc30a6e1e1?returnUrl=%2FListReport%2FView%2Ffcca9705-1b5d-48e9-a371-6421cc6c260d
https://portal.ibabs.eu/ListEntry/View/c656a664-5a49-4fa8-9e74-1fdc30a6e1e1?returnUrl=%2FListReport%2FView%2Ffcca9705-1b5d-48e9-a371-6421cc6c260d
https://portal.ibabs.eu/ListReport/View/fcca9705-1b5d-48e9-a371-6421cc6c260d

