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Samenvatting (concept)verslag vergadering Algemeen Bestuur 

Datum: 22 november 2018 
Locatie: GGD-kantoor, Warnsveld 

Volgende vergadering: 
14 februari 2019 

1. Opening en vaststelling agenda 

-  

2. Verslag vergadering d.d. 5 juli 2018 

• Het Algemeen Bestuur (AB) heeft het verslag vastgesteld. 

3. Ingekomen stukken en mededelingen 

• GGD NOG start met het programma Nu Niet Zwanger. Dit preventieprogramma 
voorkomt ‘kwetsbaar ouderschap’. Het doel is het programma landelijk in te 
voeren. De GGD is met NOG-gemeenten in gesprek over het programma. Met 
Winterswijk heeft de GGD inmiddels afspraken gemaakt over de uitvoering ervan.  

• Op woensdag 26 september heeft GGD Noord- en Oost- Gelderland een 
minisymposium Psychosociale Hulpverlening bij calamiteiten en incidenten 
georganiseerd voor betrokken uitvoerenden. Aanleiding was dat GGZ-instelling 
GGNet de (wettelijke GGD-) taak Psychosociale Hulpverlening bij calamiteiten en 
incidenten heeft overgedragen aan de GGD.  

• VWS heeft besloten tot een extra vaccinatiecampagne tegen meningokokken. 
De GGD doet een beroep op de 21 betrokken gemeenten om zo nodig te helpen 
bij het regelen van accommodaties voor de vaccinaties.  

• De gecombineerde leefstijlinterventie (GLI) SLIMMER komt per 1 januari 2019 
in het basispakket van zorgverzekeraars. SLIMMER richt zich op het verbeteren 
van de leefstijl van mensen met (een verhoogd risico op) obesitas. Dit draagt bij 
om type 2 diabetes te voorkomen. Gemeenten kunnen GLI’s stimuleren. 

• Het Dagelijks Bestuur stelt jaarlijks een vergaderschema op voor de AB-
vergaderingen en informeert hierover de AB-leden, de gemeenteraden en de 
colleges. De vergaderdata in 2019 zijn 14 februari, 11 april, 4 juli en 21 november. 

4. Voorzitterschap en taakverdeling Dagelijks Bestuur (DB) 

• Het AB heeft de heer G. van den Berg (wethouder Nunspeet) aangewezen als 
voorzitter van de GGD. Mevrouw I.G. Saris (wethouder Winterswijk) is 
aangewezen als plaatsvervangend voorzitter. 

• Het AB heeft kennisgenomen van de portefeuilleverdeling en de afspraken over 
vervanging binnen het DB. Zie de informatie op de website van de GGD. 

5. 2e Bestuursrapportage 2018 en 4e begrotingswijzing 2018 

• Het AB heeft kennisgenomen van de 2e Bestuursrapportage 2018. De 
hoofdpunten zijn dat de productie op schema ligt zoals deze is afgesproken in de 
programmabegroting. Alleen de toename van de opdrachten in het sociaal domein 
en van het evaluatiebureau blijven iets achter.  

https://www.ggdnog.nl/images/redactie/bestanden/Gemeenten_GGD_en_Gemeente/Overzicht_DB_2018_-_portefeuille_-_samenstelling_dagelijks_bestuur.pdf
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• Het verwachte saldo 2018 uit normale bedrijfsvoering is € 52.000 positief. 

• Het AB heeft de 4e begrotingswijziging 2018 vastgesteld. Hierin zijn kleine 
verschuivingen tussen de programma’s verwerkt, die voortvloeien uit de 2e 
Bestuursrapportage 2018. 

6. 2e Begrotingswijziging 2019 

• Het AB heeft de 2e begrotingswijziging 2019 vastgesteld. Hierin zijn kleine 
verschuivingen tussen de programma’s verwerkt, die voortvloeien uit de verdeling 
van de budgetten in de Productenraming 2019. 

• Het AB heeft kredieten beschikbaar gesteld van totaal € 182.000 voor 
investeringen in 2019, voornamelijk vervanging van afgeschreven laptops. 

• Het DB heeft toegezegd dat het onderzoekt hoe (weer) indicatoren in de begroting 
worden opgenomen. 

7. Risicomanagement en weerstandsvermogen 

• Het AB ingestemd met het benoemen van een aantal risico’s als belangrijkste 
risico’s voor de GGD in het kader van het risicomanagement. De benoemde 
risico’s zijn onderverdeeld in  

− inhoudelijke risico’s en risico’s bij opbrengsten  

− risico’s vanwege personele omstandigheden  

− risico’s vanuit de bedrijfsvoering 

• Het DB heeft nu de opdracht om te zorgen voor een kwantificering van deze 
risico’s. Dit vormt de basis voor de bepaling van het weerstandsvermogen. Het AB 
raadt aan dit pragmatisch te bekijken.  

8. Bestuursagenda 2019-2023 

• Het AB heeft de Bestuursagenda 2019-2023 in concept vastgesteld. Hierin bepaalt 
het AB de koers voor de GGD in de nieuwe bestuursperiode. De gemeenteraden 
kunnen tot 1 maart 2019 hun zienswijzen op de Bestuursagenda geven. Daarna 
stelt het AB de Bestuursagenda definitief vast op 11 april 2019. 

• Het AB herkent de kaders in de Bestuursagenda, maar mist duidelijke keuzes. Het 
DB heeft toegezegd bij de uitwerking te kijken naar:  

− aansluiting op sociaal domein 

− debat over keuzes en prioriteiten in de uitwerking van de Bestuursagenda 

− inhoudelijke onderbouwing van keuzes 

− voorstellen over de uitwerking van het Nationaal Preventieakkoord. 

• Voor de GGD-begroting 2020 komt geen aparte uitgangspuntennota. Het DB 
stuurt – tegelijk met de Bestuursagenda - een beknopte brief aan de raden over de 
indexering en andere relevante zaken voor de begroting 2020. 

 

U kunt de agenda en stukken voor de vergaderingen van het Algemeen Bestuur van 
GGD Noord- en Oost-Gelderland vinden op de website van de GGD (www.ggdnog.nl , 
onder de tab gemeenten en dan ‘Direct naar Vergaderingen algemeen bestuur’). 

http://www.ggdnog.nl/thema-s-gemeenten/ggd-en-gemeenten/vergaderingen-2015
http://www.ggdnog.nl/

