
Bezuinigingsopgave

Inbreng van inwoners en organisaties



Algemeen

Deelnemers 

225/225/175 inwoners (15-24,25-44, 45-64 en 
66-74) uit Heerde, Wapenveld, Veessen/Vorchten

Drie bijeenkomsten totaal
80 personen waarvan 50 van organisaties 

E-mail 13 personen
Social media 6 personen



Algemeen

Pitches en reacties

Teksten pitches niet verwerkt in deze presentatie

Individuele reacties uit bijeenkomsten, e-mail en 
social media in deze presentatie

Raads- en commissieleden hebben pitches, 
samenvattingen van de bijeenkomsten en 
volledige geanonimiseerde reacties per e-mail en 
social media ontvangen



Algemeen

Opmerkingen/bevindingen

Presentatie gemeente versus ruimte voor 
organisaties (tijd, presentatievorm)

Waardering voor geboden mogelijkheden

Te weinig kennis om een oordeel te kunnen geven

‘Strategisch’ posten



Bestuur, bedrijfsvoering en 

organisatie

Geen reacties

€ *                           voor
15.000 Minder rechtskundige 

advisering
16.500 Middagsluiting balie BZ
10.000 Verlagen afschrijving
90.000                       Verhoging 

toeristenbelasting 
300.000 Personeel

* bedragen in 2022



Bestuur, bedrijfsvoering en 
organisatie 

Reacties

€ voor
60.000 Invoeren hondenbelasting

Instemming met hondenbelasting 
Invoering kost geld 
Meer BOA controle in plaats van belasting
Hondenbelasting inzetten voor extra’s
Plaatsen afvalbak en zakjes op 
hondenuitlaatplaatsen



Bestuur, bedrijfsvoering en 
organisatie

Algemene reacties en alternatieven (1)

Salarissen/vergoedingen bestuurders (-10%)

Behoud en onderhoud het raadhuis
Uitstellen/afstel verbouwing raadhuis 
Verplaats gebruikers naar
andere gemeentepanden/De Heerd
Duurzame, onderhoudsarme oplossingen 

Opschalen (gemeente) (in plaats van bezuinigen)
Onderzoek fusie Epe, Hattem en Heerde



Bestuur, bedrijfsvoering en 

organisatie

Algemene reacties en alternatieven (2)

Meer uitbesteden/outsourcen
Inhuur extern personeel aan banden leggen
Delen/samenwerken met andere gemeenten (o.a. 
inkoop en diensten, kennis)
Efficiënter werken als organisatie
Governance onder de loep nemen

Richten op kerntaken



Bestuur, bedrijfsvoering en 

organisatie

Algemene reacties en alternatieven (3)

Verhoog gemeentelijke belastingen
Hoogte belastingen/leges aansluiten op 
omliggende gemeenten
Inzetten financiële reserves
Paardenbelasting invoeren

Zoeken naar out of the box inkomsten i.p.v. 
bezuinigen 



Bestuur, bedrijfsvoering en 

organisatie

Algemene reacties en alternatieven (4)

Ratio achter/visie op bezuinigingen ontbreekt 
(betrek inwoners)

Openbare afweging van plannen

Jongeren betrekken bij gemeente(raad)
Investeer in jeugd (nu geen toekomst)

Kies voor kwetsbaren, ouderen en jongeren



Ruimte, ondernemen en 

wonen

Geen reacties

€ voor
75.000 Verhogen leges WABO

300.000 Verhogen OZB/verlagen 
rioolheffing



Ruimte, ondernemen en 

wonen

Reacties beheer en onderhoud groen

€ voor
69.986 Beheer en onderhoud groen

Onderhoud gaat nu al achteruit. Belangrijk voor 
inwoners en R&T
Ga naar onderhoudsniveau D, minder maaien 
Onkruid bestaat niet
Bezuinig niet op natuurgroen. Vorm siergroen om 



Ruimte, ondernemen en 
wonen

Algemene reacties en alternatieven (1)

Extra inkomsten door onderhoud in Marle

Efficiënter werken in het groen

Behoefte aan seniorenwoningen in wijk Vosbergen

Fietspaden beter sneeuwvrij maken

Optimaliseren wandel- en fietsroutes



Ruimte, ondernemen en 
wonen

Algemene reacties en alternatieven (2)

Inkomsten uit exploitaties, grond of locaties

Verhogen leges milieubeheer bedrijven

Toerisme kostendekkend (ondernemerschap 
vergroten)

Zelfvoorzienend dorp 

Geen afval ophalen in buitengebied



Ruimte, ondernemen en 
wonen

Algemene reacties en alternatieven (3)

Privatiseren buitendienst

Verhuur/verkoop snippergroen

(Uitbreiden) sponsoring openbaar groen

Adoptie openbaar groen door buurten (met 
budget) en bedrijven

Uitnodigingsplanologie in de hand houden



Sociaal Maatschappelijk

Geen reacties

€ voor
12.978 Actief beleid 

uitkeringsgerechtigden
226.800 Idem



Sociaal Maatschappelijk

Reacties
€ voor
100.000 Cultuurplein/Bibliotheek

Kunst, cultuur (en sport) wetenschappelijk 
bewezen meerwaarde, vermindering welzijn en 
mogelijkheden    (vrijetijdsbesteding jeugd, 
muziekonderwijs muziekvereniging)
Leegstand De Heerd. 
Ontslagvergoeding personeel.
Niet bezuinigen. 
Verdeel maatregel over cultuur en sport 



Sociaal Maatschappelijk

€ voor
70.000 Afschrijvingskosten De Heerd/

De Rhijnsberg

Samenwerken met één visie en bestuursmodel De 
Heerd
Keuze maken voor De Heerd (andere, oudere, 
locaties afstoten)
De Rhijnsberg en De Heerd verkopen
Sport meer laten betalen voor accommodaties



Sociaal Maatschappelijk

€ voor
303.750 Professionalisering/ontwikkeling

Sociaal Domein Jeugd
35.000 Specialistische GGZ-kennis

Preventie in stand houden
Toegang tot specialistische jeugdzorg niet kleiner
Inzetten op één GGZ i.p.v. meerdere 
hulpverleners
Inzetten op samenwerking, taakuitwisseling en    
–verdeling
Aanbod Cultuurplein als productcode



Sociaal Maatschappelijk

€ voor
68.750 Professionalisering/ontwikkeling

Sociaal Domein Wmo

Indicaties door wijkverpleegkundigen 
Efficiënter werken i.p.v. bezuinigen



Sociaal Maatschappelijk

€ voor
436.000 Schoon en leefbaar huis, 

regieondersteuning, 
woningaanpassing, tafeltje-dek-
je, mantelzorg, kleine subsidies

Geen korting op vrijwilligers (maatschappelijk 
kapitaal) 
Weghalen bij grote organisaties
Bezuiniging versus vergrijzing, mensonterend, 
korte termijn visie (gevolgen lange termijn 
onbekend)
Preventie in stand houden
HHV niet uitbesteden aan particulier bedrijf 



Sociaal Maatschappelijk

Algemene reacties en alternatieven (1)

Behoud het cultureel erfgoed

Bedrag voor website noodzakelijk? 

Welzijn Heerde rechtstreeks onder sociaal domein

Ketensamenwerking en – communicatie
Efficiënter werken (minder vergaderen, minder 
inhuur)
Schaalvergroting 



Sociaal Maatschappelijk

Algemene reacties en alternatieven (2)

Inzetten op verjonging bevolking

Privatisering sport en scouting
Verborgen sportsubsidies zichtbaar maken en 
verrekenen

Opzetten weekendopvang (ondersteuning 
mantelzorgers)

Investeren in vrijwilligerswerk door Jeugd



Sociaal Maatschappelijk

Algemene reacties en alternatieven (3)

Meer bezuinigen op programma sociaal 
maatschappelijk

Outsourcen uitvoering sociaal domein

Werkervaringsfonds naar voorbeeld Hattem
Mensen met een uitkering inzetten voor bepaalde 
taken in de gemeente

Inwonerparticipatie in de uitvoering faciliteren



Algemeen

Waar zorgen inwoners voor? 

Eigen stoep vegen
Afval opruimen in de openbare ruimte

Belangstelling voor cultuur krijgen
Opvoeden aan ouders over laten, ondersteunen en 
wijzen op eigen verantwoordelijkheid



Algemeen

Conclusie

Draagvlak reacties beperkt

Meerdere reacties op één onderwerp niet 
éénduidig

Aandacht geven aan:
Cultuurplein/bibliotheek, Raadhuis, 
Bedrijfsvoering, Onderhoud Groen, Inkomsten uit 
eigendom, Vrijwilligers



Algemeen

Hoe nu verder

Nota Meerjarenperspectief, openbare behandeling 
in juli a.s. 


