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Lokaal Sportakkoord



Agenda

• Wat is een Lokaal Sportakkoord?

• Wie stellen het Lokaal Sportakkoord op?

• Waarom een Lokaal Sportakkoord?

• Wat speelt in Heerde op gebied van        
sport en bewegen?

• Wat willen we realiseren?

• Wat mogen we van elkaar verwachten?



Wat is een lokaal sportakkoord?

Afgeleide van Nationaal Sportakkoord

Set afspraken tussen gemeente, sportaanbieders,  
maatschappelijke partners en eventueel bedrijfsleven 
en fondsen.

• visie en onderbouwing

• aanzetten tot uitvoering

• prikkelen tot lokale samenwerking en verbinding



Wie stellen het Sportakkoord op? 

Lokaal Sportformateur

• Fungeert als neutraal en objectief procesbegeleider

• Stelt vragen, helpt bij het zoeken van geschikte  oplossingen

• Heeft de taak om diverse partijen aan tafel te krijgen

Platform Sport

• Eerste aanspreekpunt voor Lokaal Sportformateur

• Ondersteuning bieden, advies geven, bepalen prioriteiten

• Assisteren bij vormen kerngroep voor borging en monitoring

Overige partijen: sport, gemeente, zorg, onderwijs, welzijn, bedrijven, 
etc.

• Participatie  bij opstellen en uitvoeren sportakkoord 



Waarom een Lokaal Sportakkoord?
Nog meer mensen in beweging of aan het sporten krijgen.

Voorwaarden
• Iedereen kan op een veilige, gezonde en plezierige manier meedoen.
• Mensen voelen zich welkom, horen erbij en worden geaccepteerd.
• Iedereen kan eigen keuzes maken op gebied van sporten en bewegen.

Hoe
• Bewegen en sporten stimuleren 
• Versterken gezonde leefstijl  
• Bevorderen van zelfredzaamheid kwetsbare inwoners
• Participatie/cohesie versterken
• Open, vitale sportverenigingen 
• Duurzame, uitdagende infrastructuur
• Positieve sportcultuur



Beoogd resultaat Sportakkoord

• Meer mensen sporten & bewegen met plezier

• Duurzame versterking van de sport

• Sportoverstijgend denken

• Hogere organisatiegraad lokale sport

• Uitbreiding lokale netwerken

• Resultaat op ambities en activiteiten



Opbouw                                
Lokaal Sportakkoord

• Nationaal Sportakkoord

• Gelders Sportakkoord 

• Startnotitie Sporten en Bewegen Noord Veluwe

• Kadernota Accommodatiebeleid Heerde 2017-2020

• Lokaal Gezondheidsbeleid Heerde 2016-2020

• Nota Sport en Bewegen Heerde 2017-2020

• Overige  documenten:
• Werkgroep LA (Lokale Aanspreekpunten)
• Master Thesis PA Tess Ruiterkamp



Wat speelt in Heerde op 
gebied sport en bewegen?

Inventarisatie

• Wat doen we al? 
• Wat doen we goed?
• Wat kan beter?
• Wat willen we bereiken?
• Hoe willen we dat bereiken
• Wie helpt mee?

• Resultaat vormt basis sportakkoord



Stappenplan ontwikkeling 
sportakkoord

1. Voorbereidingen treffen

2. Partijen betrekken

3. Bijeenkomsten organiseren  

4. Activiteiten opstellen + prioriteiten kiezen

5. Afspraken maken

6. Akkoord tekenen

 



Stap 1: Voorbereidingen treffen
                              

§ Nationaal Sportakkoord

§ Intake gesprekken lokaal

§ Plan van aanpak schrijven

§ Communicatie verzorgen 
§ o.a. via website Actief Heerde



Stap 2: Partijen betrekken                    

Kick off meeting – 10 december 2019

• Inhoud, proces en mogelijkheden 

• Inventarisatie ambities: waar staan we?

• Ophalen van informatie 
• wat wilt u?
• waar loopt u tegen aan? 
• wat ziet u graag anders?
• waarmee wilt u aan de slag?

• Uitgangspunten/uitdagingen bepalen

• Open en transparant: laagdrempelig



Stap 3: Verdieping vraagstukken
                                    

Verdiepingssessie: 14 en 22 januari 

• Verzamelen extra data en inzicht 

• Dialoog aangaan

• Uitgangspunten/uitdagingen bepalen

Individuele benadering partijen: zorg, 
                onderwijs, bedrijfsleven, etc. 



Stap 4: Maatregelen kiezen
                              19 Februari 2020

Vervolgsessie

• Speerpunten/uitdagingen toelichten

• Prioriteiten stellen

• Maatregelen
• hoofdactiviteiten bepalen
• eigenaarschap

• Uitvoering en draagvlak



1. Inclusief sporten en bewegen

2. Duurzame sportinfrastructuur

3. Vitale aanbieders

4. Positieve sportcultuur

5. Vaardig in bewegen

6. Topsport inspireert

Welke ambities uit  
Nationaal Sportakkoord 
zijn voor Heerde 
belangrijkst?

woensdag 4 maart 2020
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VRAAG AANBOD

Verbinden

Samenwerken

Versterken

Sport- en 
beweeg-

aanbieders

Bewoners 
Heerde

PLEZIER

WELKOM

Basis: vraag en aanbod 

Basis: voorwaarden  
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Uitdagen
Aanbieders

Doelgroepen

Positieve sportcultuur

Belangrijkste ambities Heerde

Verbinden

Samenwerken

Versterken

Ontmoeten



1. Inclusief sporten en bewegen

2. Vitale aanbieders

3. Positieve sportcultuur

Opmerking
• Ambities, speerpunten en activiteiten die nu nog geen 

prioriteit hebben, blijven op de agenda staan.

Belangrijkste ambities 
Sportakkoord Heerde

woensdag 4 maart 2020
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Iedereen uit Heerde beleeft een leven lang 
plezier aan sporten en bewegen.

Speerpunten
• Realiseren van een passend sport- en beweegaanbod 

afgestemd op de vraag 

• Zorgen voor een aantrekkelijke sport- en beweeg 
infrastructuur met een gevarieerd aanbod en ruimte 
voor zowel sport, spel en bewegen 

• Vergroten van de bekendheid en deelname aan het 
sport- en beweegaanbod 

• Verbeteren van de samenwerking tussen sport, 
welzijn, zorg en bedrijfsleven 

Inclusief sporten 
en bewegen

woensdag 4 maart 2020
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Alle aanbieders van sport en bewegen zijn 
toekomstbestendig

Speerpunten

• Periodiek onderzoek om vitale en 
toekomstbestendige sportverenigingen te 
realiseren

• Actief beleid opzetten voor het werven en 
behouden van vrijwilligers 

• Financiële positie van verenigingen verbeteren 

Vitale sport- en 
beweegaanbieders

woensdag 4 maart 2020
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Overal met plezier, veilig, eerlijk en zorgeloos 
sporten

Speerpunten

• Samen uitdragen van waarden en normen 
passend bij een positieve sportcultuur 

• Vergroten van positieve impact van sport en 
bewegen  

 

Positieve sportcultuur

woensdag 4 maart 2020 20



Stap 5: Afspraken maken
                           Maart 2020

Opstellen sportakkoord 

• Meer partijen informeren en betrekken 

• Ambities, speerpunten, hoofdactiviteiten beschrijven

Uitvoeren sportakkoord

• Afspraken maken over monitoring en borging

• Eigenaarschap
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Sportlijn

Stap 6: Akkoord tekenen

2 april 2020

Week 13 - Concept sportakkoord versturen

Week 14 - Ondertekening sportakkoord

Week 15 – Definitief sportakkoord



Essentie Sportakkoord

• Verbinden, samenwerken, versterken

• Kwaliteit van sportaanbieders

• Zo min mogelijk nieuwe dingen

• Maatwerk, geen blauwdruk

• Verenigingsondersteuning centraal

• Ondernemende houding

• Cultuurverandering



Sporten & Bewegen 
verenigt  Heerde

Lokaal Sportakkoord


