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Inleiding
In februari 2023 heeft het ministerie van VWS de Brede SPUK-regeling (hierna: Brede SPUK) 
gepubliceerd. De Brede SPUK is een financiële regeling die voor alle gemeenten beschikbaar gesteld 
is voor sport en bewegen, gezondheidsbevordering, cultuurparticipatie en de sociale basis. De 
regeling is in werking gesteld om diverse afspraken uit het Hoofdlijnen Sportakkoord II, het Gezond 
en Actief Leven Akkoord (GALA) en het Preventieakkoord uit te kunnen voeren gedurende de 
periode 2023 tot en met 2026. Het doel van het ministerie is een gezonde generatie in 2040.   

Kernboodschap
Een van de voorwaarden van toekenning van het uitvoeringsbudget is het indienen van een 
integraal plan van aanpak (hierna: plan van aanpak) voor de periode 2024-2026. Dit plan van 
aanpak vindt u in bijlage 1. 

De regeling bestaat uit drie inhoudelijke hoofdthema’s. Daarbinnen vallen verschillende onderdelen 
met elk een vast beschikbaar budget per gemeente. In bijlage 2 vindt u een overzicht van het 
beschikbare budget per onderdeel en kalenderjaar. 

Inhoudelijk
Het plan van aanpak sluit aan bij bestaande beleidsplannen en beschrijft hoe er de komende jaren 
(extra) uitvoering gegeven gaat worden aan de 15 onderdelen. In het plan van aanpak is verbinding 
gelegd met bestaande beleidsplannen, omdat veel van de thema’s overlappen met wat we al doen. 
Er is onder andere gekeken naar het coalitieakkoord, de uitvoeringsprogramma’s sociaal domein en 
het lokale sport- en beweegakkoord.

Om gezondheidsachterstanden aan te pakken en om persoonsgerichte preventie en zorg te 
verbeteren, is naast lokale en regionale samenwerking ook een domeinoverstijgende aanpak nodig. 
Het plan van aanpak stimuleert daarom integraliteit en samenwerking. 

In het plan van aanpak moeten een aantal verplichte onderdelen zijn opgenomen volgens de 
onderliggende regeling. Het plan van aanpak is opgesteld door een externe procesbegeleider. Bij het 
opstellen van het plan van aanpak is gesproken met betrokken beleidsadviseurs, regievoerders STIP 
en het concept plan van aanpak is voor advies voorgelegd aan de GGD. 

Het plan van aanpak wordt vóór 30 september 2023 voorgelegd aan een kerngroep van de 
VNG/VSG. Vervolgens wordt het plan, inclusief een advies van deze kerngroep, vóór 31 oktober 
2023 ingediend.
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Financieel
In de Brede SPUK worden zowel bestaande middelen uit uiteenlopende programma’s als nieuwe 
kabinetsmiddelen gebundeld. De regeling bestaat grotendeels uit bestaande middelen die eerder 
onderdeel waren van het gemeentefonds of via aparte uitkeringen ontvangen werden. Dit geldt 
bijvoorbeeld voor het programma Kansrijke Start, het uitvoeringsbudget voor het sportakkoord en 
de middelen uit de Brede Regeling Combinatiefuncties. Ook ontvangen we vanaf 2024 geen 
uitvoeringsbudget meer vanuit het preventieakkoord. 

Ieder van de 15 onderdelen bevat specifieke verplichtingen voor het verstrekken van een uitkering. 
De middelen zijn dus geoormerkt voor preventie en kunnen niet voor andere zaken worden ingezet. 
Jaarlijks moeten gemeenten per onderdeel van de Brede SPUK een SISA-verantwoording afleggen. 
Dit betekent dat middelen die niet besteed zijn of niet besteed zijn aan het doel van de regeling 
terugbetaald moeten worden. 

Bijlagen:
1. Integraal plan van aanpak GALA en Sportakkoord II
2. Financieel overzicht Brede SPUK


