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Onderwerp
Stand van zaken arbeidsmarkt Heerde

Deze memo is opgesteld om een update te geven over de arbeidsmarkt Heerde. Na een klein half 
jaar coronacrisis kunnen we nu de tussentijdse effecten zien. Dat zegt natuurlijk niet alles over hoe 
het verder zal verlopen na een mogelijke tweede golf. Het is dan ook bedoeld om een beeld te geven 
van waar we nu staan.

Feiten en cijfers
1. Er is een minimale stijging van het aantal bijstandsuitkeringen in Heerde, namelijk 2; 

- Op 1 januari 2020 werden er 162 bijstandsuitkeringen verstrekt
- Op 31 juli 2020 werden er 164 bijstandsuitkeringen verstrekt

2. Er worden ten opzichte van 2019 meer WW uitkeringen verstrekt; in juli 2019 waren er in 
Heerde 65 mensen met een WW uitkering, in juli 2020 zijn dat er 237. 

3. In de arbeidsmarkregio Stedendriehoek en Noord-Veluwe zijn wij met de stijging van WW 
uitkeringen de grootste stijger, samen met gemeente Nunspeet. Toch blijft ons totale 
percentage WW uitkeringen wel lager dan overige gemeenten:
Heerde: 2,4% totaal WW uitkeringen
Putten (laagste) 1,9% totaal WW uitkeringen
Deventer (hoogste) 3,8% totaal WW uitkeringen 
Landelijk gemiddelde: 3,2% totaal WW uitkeringen

4. Het algemene beeld is dat de stijging WW uitkeringen vanaf juli 2020 t.o.v. juni 2020 minder 
snel gaat, danwel afneemt in sommige gemeenten. In Heerde was de stijging WW 
uitkeringen juli 2020 0,9% in vergelijking met juni 2020. 

5. Als we kijken naar de leeftijd van de mensen in de WW uitkering dan zien we voor Heerde het 
volgende:
<27 jaar: 35 mensen
27-50 jaar: 87 mensen
>50 jaar: 115 mensen

6. Kansberoepen zijn zorg, onderwijs, techniek en ICT
Minst kansrijke beroepen zijn sociaal werk, administratief en facilitair
Door corona getroffen beroepen zijn horeca, cultuur en transport

Toelichting
De minimale stijging van het aantal bijstandsuitkeringen is te verklaren doordat de in- en uitstroom 
redelijk aan elkaar gelijk blijven. We zien een stijging in de WW uitkeringen, een gedeelte hiervan 
kan uiteindelijk doorstromen naar een bijstandsuitkering. Het UWV gaat naar aanleiding van een 
analyse uit van een percentage van 5% tot 6% van mensen die doorstroomt van WW naar bijstand. 
In crisissituatie zou dit ook op 10% kunnen liggen. Hoeveel mensen dit uiteindelijk gaan zijn is 
echter moeilijk te voorspellen omdat dit van meerdere factoren afhangt (aantrekking arbeidsmarkt, 
tweede golf corona of niet, verschillende voorwaarden WW uitkering en bijstandsuitkering). Van de 
mensen die nu een WW uitkering ontvangen is de groep 50+ het grootste. Dit betekent dat we 
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mogelijk (veel) later de effecten van deze crisis gaan zien omdat deze groep veelal een langer WW 
recht heeft opgebouwd (maximaal 3 jaar).

Te verwachten is ook dat er een groep gaat komen die geen recht heeft op bijstand (na einde WW) 
maar wel gebaat is bij begeleiding richting werk/participatie. Dit is een opdracht voor UWV en 
gemeenten gezamenlijk om dergelijke onzichtbare werkloosheid te voorkomen. 


