
 

 
 

Amendement ex artikel 35 Reglement van Orde voor de vergadering van de 

gemeenteraad Heerenveen 

 

Van : PvdA 

 

Aan  : De voorzitter van de raad  

 

 

Naar aanleiding van  

agendapunt nr.  : 13 

 

Betreft  : Kadernota inkoop en aanbesteding 

  jeugdminimumloon 

 

Raad in openbare 

Vergadering bijeen d.d. : 5 oktober 2015 

 

 

Voorstel: 

- In de kadernota de wens wordt uitgesproken om bij inkopen maatschappelijke en 

sociale criteria een rol te laten spelen. 

- De leeftijd van 23 jaar een vreemde scheidslijn is tussen jeugdloon en 

volwassenenloon. 

- Het wenselijk is dat werknemers voor gelijk werk een gelijke vergoeding krijgen. 

- Onlangs in de Tweede Kamer een motie is aangenomen (D66, PvdA, CU, SP, 

GroenLinks) waarin wordt opgeroepen tot meer gelijkheid tussen volwassen loon en 

het jeugdminimumloon. 

 

Besluit: 

1a. In de kadernota onder het hoofdstuk Ethische en ideële uitgangspunten een extra 

kader op te nemen met de volgende tekst: 

3.5 Volwassen loon. 

- De gemeente is van mening dat werknemers voor gelijk werk een gelijke 

vergoeding verdienen.  

De gemeente streeft ernaar om daar waar mogelijk inkopen bij bedrijven te 

verrichten die aan jonge werknemers (18 -23 jaar) een fatsoenlijk volwassen 

loon betalen. 

1b. De kadernota “Zo doet de gemeente Heerenveen zaken” voor het overige vast te 

stellen. 

 

 

Datum: 5 oktober 2015 

 

Ondertekening(en), naam en partij: PvdA 

 

Dit amendement is: □ Aangenomen  □ Verworpen □ Ingetrokken 

 

Stemverhouding: Fractie(s) voor: ______________ Fractie(s) tegen: ______________ 

 

 

Handtekening griffier: 


