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Onderwerp 

Benoeming griffier van de gemeenteraad Heerenveen 

 

 

Voorstel 

1. Mevrouw L. Roest-Jonkers te benoemen als raadsgriffier van de gemeenteraad 

Heerenveen voor de periode 1 mei 2019 tot 1 januari 2020; 

2. Mevrouw E.M. Witzke te ontheffen uit de functie van raadsgriffier per 1 mei 2019; 

3. Mevrouw E.M. Witzke te benoemen als adjunct-griffier per 1 mei 2019 tot 1 juli 2019. 

 

Aanleiding 

Na het vertrek van mevrouw Yska is mevrouw Witzke tijdelijk benoemd als interim 

griffier. Ondertussen is gezocht naar een structurele oplossing. Na een zorgvuldige 

wervings- en selectieprocedure stelt de werkgeverscommissie voor mevrouw Roest te 

benoemen als raadsgriffier voor de gemeente Heerenveen. Bij goed functioneren kan 

deze benoeming per 1 januari 2020 worden omgezet in een definitieve benoeming. 

Vanaf de datum van in dienst treding zal mevrouw Roest de griffiersfunctie vervullen. 

Mevrouw Witzke blijft dan nog 2 maanden werkzaam als adjunct-griffier en verzorgt een 

inwerkprogramma voor mevrouw Roest zodat een warme overdracht is geborgd. Op deze 

manier kan mevrouw Witzke indien nodig optreden bij raads- en 

commissievergaderingen. 

 

Overwegingen 

Op de vacature voor griffier zijn 35 reacties binnengekomen. De selectie- en 

adviescommissies hebben met 4 kandidaten een gesprek gevoerd. Mevrouw Roest kwam 

unaniem als meest geschikte kandidaat naar voren. Met haar zijn daarom 

vervolgafspraken gemaakt en zij kan en wil, met uw goedvinden, 1 mei 2019 beginnen.   

Zoals gebruikelijk in onze organisatie krijgt zij eerst een aanstelling bij wijze van proef. 

Deze aanstelling loopt tot 1 januari 2020. Vandaar dat ook de benoeming als griffier 

vooralsnog tot deze datum loopt. 

 

Effecten 

Door de benoeming van mevrouw Roest is de ondersteuning van de raad in principe 

structureel gewaarborgd. 

 

Beleid en regelgeving 

Artikel 107 en 107d van de Gemeentewet en de Verordening op de 

werkgeverscommissie. 
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Communicatie 

De invulling van de griffiersfunctie zal op de gebruikelijke wijze kenbaar gemaakt worden 

binnen de organisatie en op de gemeenteraadswebsite.  

 

Relevante informatie 

n.v.t. 

 

 

Namens de werkgeverscommissie van de gemeenteraad van Heerenveen, 

De voorzitter, 

 

 

 

 

De heer  R. van der Woude
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Onderwerp 

Benoeming raadsgriffier van de gemeenteraad Heerenveen 

 

 

De raad van de gemeente Heerenveen;  

gelezen het voorstel van de werkgeverscommissie ;  

 

gelet op,  

artikel 107 en 107d Gemeentewet en de Verordening op de werkgeverscommissie; 

 

overwegende dat, 

per 1 januari 2019 de vacature van raadsgriffier ontstaan is; 

 

Besluit 

1. Mevrouw L. Roest-Jonkers te benoemen als raadsgriffier van de gemeenteraad 

Heerenveen voor de periode 1 mei 2019 tot 1 januari 2020; 

2. Mevrouw E.M. Witzke te ontheffen uit de functie van raadsgriffier per 1 mei 2019; 

3. Mevrouw E.M. Witzke te benoemen als adjunct-griffier per 1 mei 2019 tot 1 juli 2019. 

 

 

Aldus vastgesteld in de openbare raadsvergadering van 25 februari 2019. 

 

de griffier, de voorzitter, 

 

 

 

mevrouw E.M. Witzke de heer T.J. van der Zwan 

 

 


