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Aanbieding jaarverslag leerplicht en Regionaal Meldpunt- en Coördinatiefunctie 
(RMC) 2016-2017 en actieplan RMC 2018 regio de Friese Wouden. 

 
  

Geachte raad, 

 

Hierbij bieden wij u het jaarverslag van de Regionaal Meld- en Coordinatie (RMC) functie 

en leerplicht van regio de Friese Wouden over het schooljaar 2016-2017 aan. Op grond 

van artikel 25 van de Leerplichtwet wordt de gemeenteraad jaarlijks op de hoogte 

gesteld van het gevoerde leerplichtbeleid. Het leerplichtverslag geeft informatie over de 

resultaten en ontwikkelingen van leerplicht, het schoolverzuim en de gegevens over 

voortijdig schooluitval. In het actieplan 2018 wordt de vervolgaanpak beschreven.  

 

Op 17 april 2018 heeft het college het regionaal jaarverslag RMC/ leerplicht 2016-2017 

en het RMC actieplan 2018 van regio de Friese Wouden vastgesteld. Zowel landelijk, 

regionaal als lokaal worden blijvend inspanningen gedaan om eenduidig te zijn in de 

definities en de invoer in de systemen om een goed beeld te scheppen en om steeds 

meer grip te krijgen op verzuim en de aanpak. Specifieke onderwerpen waarvoor ook 

landelijk de aandacht gevraagd wordt zijn het terugbrengen van het aantal thuiszitters 

en de doelgroep voortijdig schoolverlaters (vsv-ers). In het jaarverslag worden veel 

cijfers gepresenteerd. Voor het gemak lichten we hieronder op hoofdlijnen enkele punten 

uit. 

 

Korte toelichting resultaten leerplicht en RMC jaarverslag. 

 

Verzuim in Heerenveen  

Het totaal aantal leerplichtige- en kwalificatieplichtige leerlingen in de 7 gemeenten van 

de Friese Wouden is 43.041, waarvan 8.108 leerlingen in Heerenveen. Wat de aantallen 

betreft is Heerenveen de tweede gemeente en in grote lijnen kan gezegd worden dat als 

het gaat om de cijfers van verzuim dit ook naar rato tot uitdrukking komt.   

Voor wat betreft het wettelijk verzuim1 wordt steeds beter en eerder gemeld door het 

onderwijs. Daardoor kunnen de cijfers wel toenemen ten opzichte van eerdere jaren 

maar dit betekent ook dat eerder actie mogelijk is. In Heerenveen gaat het om 144 

(regulier onderwijs) en 12 (speciaal onderwijs) meldingen. Daarvan betreft het 94 

meldingen vanuit het MBO onderwijs. Voor de cijfers geldt overigens dat het gaat om het 

                                           
1 Ongeoorloofd 16 uur of meer afwezig in 4 weken. 
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aantal meldingen. Dit betekent dat het gaat om minder unieke leerlingen dan de cijfers 

die aangegeven worden. Ook  het luxe verzuim2 zijn scholen verplicht om te melden bij 

leerplicht via het verzuimregister. In het verslagjaar zijn er 7 situaties in Heerenveen 

gemeld.  

 

Voor de doelgroep thuiszitters is een specifieke aanpak ontwikkeld; leerlingen worden 

besproken aan de regionale thuiszitterstafel. Er is dan sprake van langdurig verzuim. De 

doelstelling is dat er in 2020 geen enkele thuiszitter langer dan drie maanden thuis zit. In 

Heerenveen waren er in het verslagjaar in totaal 18 thuiszitters geregistreerd. Aan het 

eind van het schooljaar uiteindelijk 3 leerlingen. Door samenwerking en afstemming met 

ouders, samenwerkingsverband/scholen, team jeugd en gezin en jeugdhulpaanbieders 

wordt hier de vinger aan de pols gehouden.  

 

Bij het RMC waren in het verslagjaar in de regio in totaal 1.396 voortijdig schoolverlaters 

(vsv-ers) in beeld. Voor Heerenveen geldt dat het om 259 jongeren gaat waarvan 119 

die uitvielen in het schooljaar 2016-2017. In het vorige verslagjaar waren dat in 

Heerenveen in totaal 280 vsv-ers. Van de 259 jongeren zijn er overigens 115 weer 

uitgestroomd; naar (opnieuw) onderwijs, werk of anders (bv verhuisd). Herplaatsing in 

het onderwijs lukt het beste binnen het jaar van uitval. Verder is voor het RMC 

aandachtspunt dat in toenemende mate jongeren willen doorstromen naar werk terwijl ze 

geen kwalificatie hebben. Jongeren worden door het RMC in hun traject begeleid of in 

beeld gehouden. Het RMC heeft overigens ook de taak de jongeren in kwetsbare positie 

tijdens de overstap van onderwijs naar vervolgonderwijs, de arbeidsmarkt of een andere 

bestemming te volgen en indien nodig extra te begeleiden. Volgens de definitie3 van het 

Ministerie van Onderwijs zijn er in het verslagjaar in de regio 682 kwetsbare jongeren die 

met een overstap te maken hebben waarvan 136 jongeren in Heerenveen. 

 

Nog twee specifieke punten voor Heerenveen die we nog onder de aandacht brengen.  

Er zijn in Heerenveen door leerplicht 11 vrijstellingen afgegeven op grond van artikel 15 

van de leerplichtwet (vrijstelling wegens het volgen van “ander” onderwijs). Dit is hoger 

dan bij de andere gemeenten. De verklaring hiervoor is dat jonge (leerplichtige) spelers 

bij sportclub Heerenveen onder begeleiding op een andere manier onderwijs volgen.  

In Heerenveen wordt naast handhaving ook intensiever ingezet op preventie door 

verdere samenwerking met de scholen, team jeugd en gezin, GGD en overige partners 

op te zoeken. In 2018 staat bijvoorbeeld ook de aandacht voor “ziekteverzuim als 

signaal” opgenomen. Ziekteverzuim is geoorloofd verzuim, echter soms zijn er andere 

redenen om niet naar school te gaan en signalering is dan belangrijk om verder verzuim 

te voorkomen. 

 

Actieplan RMC 2017 

 

In het Actieplan 2018 staat beschreven hoe er dit jaar gewerkt gaat worden aan het 

voorkomen en bestrijden van voortijdig schoolverlaten. Een aantal programma’s blijven 

doorlopen, zoals ‘stay in school’, ‘take the next step’, en ‘back to school’. Deze 

programma’s zijn er op gericht om te voorkomen dat jongeren uitvallen, om jongeren te 

ondersteunen bij overstapmomenten (van de ene naar de school of van school naar 

arbeidsmarkt) en te proberen jongeren toch een opleiding af te laten ronden.  

Met de GGD wordt zowel lokaal als regionaal onderzocht hoe beter samengewerkt kan 

worden rondom zorgwekkend ziekteverzuim om langdurig verzuim of uitval te 

voorkomen. Verder zal de samenwerking binnen de regio worden geformaliseerd in een 

samenwerkingsovereenkomst, waarmee een juridische basis gelegd wordt voor de 

uitvoering van taken binnen onze RMC regio. 

                                           
2 Leerling die zonder vrijstelling buiten schoolvakantie op vakantie gaat 
3 VMBO basisberoeps &leerwerktrajecten, praktijkonderwijs, Voortgezet speciaal onderwijs, Entree. 
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Contact 

 
Wanneer u nadere inlichtingen over deze brief wilt of over het jaarverslag en het 
actieplan dan kunt u bellen met mevrouw N. Arendz, regisseur Jeugd en Onderwijs, 
telefoon 0513-617857. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
 
burgemeester en wethouders van Heerenveen. 
 
 
De gemeentesecretaris,    De burgemeester, 
 
J. van Leeuwestijn      T.J. van der Zwan 


