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Onderwerp
Benoeming griffier van de gemeenteraad Heerenveen en aanwijzingsbesluit griffier en 
adjunct-griffier.

Voorstel
1. Mevrouw L. Roest-Jonkers per 1 januari 2020 te benoemen voor onbepaalde tijd als 

griffier van de gemeenteraad Heerenveen.
2. Mevrouw L. Roest-Jonkers met ingang van 1 januari 2020 aan te wijzen als griffier 

van de gemeente Heerenveen.
3. Mevrouw J.A. Elzinga met ingang van 1 januari 2020 aan te wijzen als adjunct-griffier 

van de gemeente Heerenveen.

Aanleiding
Na een zorgvuldige wervings- en selectieprocedure is mevrouw Roest per 1 mei 2019 
tijdelijk benoemd als raadsgriffier voor de gemeente Heerenveen. In verband met goed 
functioneren, stellen wij voor de tijdelijke benoeming per 1 januari 2020 om te zetten in 
een benoeming voor onbepaalde tijd.

Met ingang van 1 januari 2020 treedt de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren in 
werking waardoor de publiekrechtelijke aanstellingen van de griffier en adjunct-griffier 
van rechtswege privaatrechtelijke arbeidsovereenkomsten worden. Er is een 
aanwijzingsbesluit nodig om de griffier en adjunct-griffier het recht te geven om 
bevoegdheden uit te oefenen die uit de functie voortvloeien.

Overwegingen
Zoals gebruikelijk in onze organisatie heeft mevrouw Roest-Jonkers eerst een aanstelling 
bij wijze van proef gekregen. Deze aanstelling loopt tot 1 januari 2020. Per 1 januari 
2020 wordt haar een arbeidsovereenkomst voorgelegd voor onbepaalde tijd. 

De privaatrechtelijke arbeidsovereenkomsten van de griffier en de adjunct-griffier hebben 
betrekking op de arbeidsrelatie en geven de griffier en de adjunct-griffier niet het recht 
om de bevoegdheden uit te oefenen die uit de functie voortvloeien. Hiervoor is een 
aanwijzingsbesluit nodig. Deze aanwijzing eindigt met ingang van de datum waarop de 
uitoefening van de functie van griffier dan wel adjunct-griffier geen onderdeel meer 
uitmaakt van de werkzaamheden of als de arbeidsovereenkomst is geëindigd.

Effecten
Door de benoeming van mevrouw Roest is de ondersteuning van de raad in principe 
structureel gewaarborgd.

De griffier en de adjunct-griffier kunnen met het aanwijzingsbesluit de bevoegdheden 
uitoefenen die uit de functie voortvloeien.
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Beleid en regelgeving
Artikel 107 en 107d van de Gemeentewet en de Verordening op de 
werkgeverscommissie.

Communicatie
De invulling van de griffiers-functie zal op de gebruikelijke wijze kenbaar gemaakt 
worden binnen de organisatie en op de gemeenteraadswebsite. 

Relevante informatie
n.v.t.

Namens de werkgeverscommissie van de gemeenteraad van Heerenveen,

De voorzitter, 

De heer  R. van der Woude
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Registratie

GF19.20096

Onderwerp
Benoeming raadsgriffier van de gemeenteraad Heerenveen

De raad van de gemeente Heerenveen; 
gelezen het voorstel van de werkgeverscommissie van 29 november 2019; 

gelet op, 
artikel 107 Gemeentewet en de Verordening op de werkgeverscommissie;

overwegende dat,
per 1 januari 2019 de vacature van raadsgriffier ontstaan is;

Besluit
mevrouw L. Roest-Jonkers per 1 januari 2020 te benoemen voor onbepaalde tijd als griffier van de 
gemeenteraad Heerenveen.

Aldus vastgesteld in de openbare raadsvergadering van 16 december 2019.

de griffier, de voorzitter,

mevrouw L. Roest-Jonkers de heer T.J. van der Zwan
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Onderwerp
Aanwijzingsbesluit griffier en adjunct-griffier van de gemeenteraad Heerenveen

De raad van de gemeente Heerenveen; 

gelet op, 
artikel 107 en 107d Gemeentewet;

overwegende dat:
 met ingang van 1 januari 2020 de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren in 

werking treedt;
 hierdoor de publiekrechtelijke aanstellingen van de griffier en adjunct-griffier van 

rechtswege privaatrechtelijke arbeidsovereenkomsten worden;
 een aanwijzingsbesluit nodig is zodat de griffier en de adjunct-griffier de 

bevoegdheden uit kunnen oefenen die uit de functie voortvloeien;
 de aanwijzing van rechtswege eindigt met ingang van de datum waarop de 

uitoefening van de functie van griffier dan wel adjunct-griffier geen onderdeel meer 
uitmaakt van de werkzaamheden of als de arbeidsovereenkomst is geëindigd.

Besluit
1. mevrouw L. Roest-Jonkers met ingang van 1 januari 2020 aan te wijzen als griffier 

van de gemeente Heerenveen;
2. mevrouw J.A. Elzinga met ingang van 1 januari 2020 aan te wijzen als adjunct-griffier 

van de gemeente Heerenveen.

Aldus vastgesteld in de openbare raadsvergadering van 16 december 2019.

de griffier, de voorzitter,

mevrouw L. Roest-Jonkers de heer T.J. van der Zwan


