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HET PROGRAMMA 

 Opening en voorstel rondje (5 minuten) 

 Een inleiding (30 minuten) 

 De casus (45 minuten) 

 Een korte beschouwing (10 minuten) 

 



DE JEUGDWET 

 Nu over onze wettelijke taak binnen de jeugdwet 
en dan met name de jeugdhulptaak 

 Dit past bij c.q. sluit aan bij ander op jeugd 

gericht beleid: daar gaat het vanavond niet 

over; op een ander moment komt dat aan de 
orde 

 En het is al aan de orde geweest: IKC 

ontwikkeling bijvoorbeeld of beleid VVE 



EEN KORTE TERUGBLIK 

 Situatie voor 2015 (kenmerk: scheiding tussen domeinen) 

 Rijk: gesloten jeugdzorg 

 Provincie: provinciale jeugdzorg 

 Ziektekostenverzekering: J-GGZ 

 AWBZ: VG en LVG 

 Gemeenten: vrij toegankelijke zorg en preventie 

 Situatie na 2015 (kenmerk: iedere betrokkene is zoekende) 

 Rijk: systeem verantwoordelijke 

 Gemeente: beschikbaarheid van alle noodzakelijke vormen van 
jeugdhulp inclusief vrij toegankelijke zorg en preventie en plicht te 
voorzien in passende jeugdhulp 

 Basis, veel en weinig voorkomende gespecialiseerde jeugdhulp 

 Team Jeugd en gezin 

 Maatschappelijk werk 

 Preventieve activiteiten 



@shmc_nl 
#shmctraining 
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DE JEUGDHULP 

 Vrij toegankelijk en gedwongen 

 Het Friese inkoopsysteem (inclusief tarieven) 

 Wettelijk aangewezen verwijzers (versus indiceren 
voor de jeugdhulp, plaatsingscommissie voor 
gesloten jeugdhulp en (zorg)verzekering voor 
stoornis, aandoening of beperking) 

 Wettelijke plicht tot intergemeentelijke 
samenwerking voor aangewezen vormen van 
jeugdhulp (naast landelijk aanbod) 

 Aanbestedingstraject (versus subsidietraject of 
toegelaten instelling): geen verdere selectie 
aanbieders 



WAAROM DECENTRALISEREN 

 Versnippering voorkomen 

 Samenhangende ondersteuning inhoud geven 
(één gezin, één plan, één regisseur): vraaggericht! 

 Efficiëntere zorg bieden 

 Innovatie en transformatie tot stand brengen 

 

 Hoe staan we er nu voor? 

 Transitie autoriteit 

 Evaluatie jeugdwet 

 Actieplan Zorg voor de jeugd 



WAT MOET EEN GEMEENTE IN 

IEDER GEVAL DOEN? 

 Zorgen voor een toereikend aanbod jeugdhulp 

 Jeugdhulpplicht invullen 

 Beleidsplan en verordening opstellen 

 Positie ouders en jeugdigen borgen 

 Kwaliteit van de uitgevoerde taken garanderen 

 Samenwerken binnen (in ieder geval) de 

jeugdhulpregio (Fryslân) 



SITUATIE IN HEERENVEEN 

 Wettelijke opdracht en eigen beleidskader 

(Integrale aanpak binnen sociale domein. 
Strategische en taktische doelen gesteld) 

 Veel aandacht voor preventie (positief 

opgroeien) 

 Tot 1 januari 2018 consortium verantwoordelijk 

voor team J&G; vanaf 1 januari is gemeente 

verantwoordelijk 

 En ook preventieteams in de woonserviceszones 



CIJFERS EN FEITEN 

 Vooraf: waar kijken we precies naar: 

 Aantal jeugdigen met een jeugdhulp voorziening 

op enig moment (ongeveer 850) 

 Aantal jeugdigen die in het loop van een 

kalenderjaar een jeugdhulpvoorziening hadden 

(ongeveer 1200) 

 Aantal voorzieningen die zijn toegekend 

(ongeveer 1800) 



CIJFERS EN FEITEN 2 

 Begin 2018 zijn er ruim 10.000 jeugdigen in 

Heerenveen  

 ongeveer 11,5% van het totale aantal jeugdigen 

heeft in 2017 een of meer 

jeugdhulpvoorzieningen; landelijk is dit 

percentage  11,2% 

 Opvallend is het hoge aantal uithuisplaatsingen in 

Friesland  

 Benchmark: www.waarstaatjegemeente.nl 

 



TOT 1 JULI 2018 AFGEGEVEN 

VERWIJZINGEN 
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VERWIJZERS (SITUATIE 2017) 
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INTERGEMEENTELIJKE 

SAMENWERKING 

 Sociaal domein Friesland 

 Voor jeugdhulp: inkooporganisatie en 

beleidsvoorbereiding 

 Regio Zuid Oost 



EEN BESCHOUWING 

 Samenwerking invullen 

 Onderwijs en scholen 

 Huisartsen 

 Tussen gemeenten (lokale autonomie) 

 Kansen en knelpunten 

 Transformatie (doorbraak) 

 Risicokaart 

 Bereikte resultaten 

 Cliëntbetrokkenheid 

 



HET GEMEENTELIJKE TEAM 

 Het team Jeugd en Gezin 

 De gemeentelijke toegang 

 Het gebiedsteam 

 Aantal cliënten in 2017 was 250  

 Aantal medewerkers op 1 juli 2018 

 In vaste dienst 9,74 FTE 

 In tijdelijke dienst 3,86 FTE 

 In totaal 21 mensen 



EEN KIJKJE IN DE PRAKTIJK 

 Een casus: in drie groepen in gesprek met een 

gezinswerker 


