
STURINGSDOCUMENT KADERNOTA SOCIAAL DOMEIN

Inwoners in 
de bijstand 

ondersteunen 
om optimaal 
mee te doen 
bij werk en 
participatie

Financieel 
gezonde 
inwoners

Ouderen 
kunnen op een 

fijne manier 
langer thuis 

wonen

Mantelzorgers 
en vrijwilligers 

worden 
ondersteund 

en 
gewaardeerd

Roken, 
overgewicht 

en 
problematisch 
alcoholgebruik 

wordt 
voorkomen

Eenzaamheid 
en een sociaal 

isolement 
wordt 

voorkomen 
en succesvol 

bestreden

Een sluitende 
regionale 

aanpak voor 
verwarde 
personen

We verhogen 
de uitstroom 

van 
beschermd 
wonen naar 
zelfstandig 

wonen

Inwoners 
hebben een 
fatsoenlijk 

verrijkt 
bestaan

Er zijn 
voldoende 

voorzieningen 
in wijken en 

dorpen

De Wmo is 
klaar voor de 

toekomst

We hebben 
sterke peda- 

gogische basis- 
voorzieningen 
en er is sprake 

van kansen- 
gelijkheid 

We 
voorkomen 
opvoed- en 

opgroei-  
problemen

De jeugdzorg 
is klaar voor 
de toekomst

Inclusie en 
diversiteit 

bevorderen 
door inzet 

op meerdere 
terreinen

Wij zijn er voor de Heerenveense samenleving! Wij helpen onze inwoners in alle levensfases, daar waar
het hen zelf en/of samen met anderen even niet lukt. Onze normen worden gevormd door de rechten van het

kind, de menselijke waardigheid en bestaanszekerheid.

Iedereen mag meedoen in onze gemeente. Voor inwoners in kwetsbare situaties bouwen we veerkracht op
en we ondersteunen inwoners van alle leeftijden om zo gezond mogelijk en met plezier te kunnen leven.

We richten ons op buiten, zijn transparant en vragen feedback. Hierbij verdienen wij vertrouwen en zorgen
we voor balans tussen ‘wat moet’ en ‘wat kan’. We werken integraal, vraaggericht en ‘outreached’.

Continuïteit  in de organisatie 
rond hulp en ondersteuning

Vanuit een integrale aanpak en 
met de regie bij de inwoners 

De zorgvraag is leidend Samen geven we vorm aan het 
sociaal domein

Saldo begroting 2020
Participatie, Jeugd en Wmo 

€ 45,1 miljoen 
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 Q4 2019      Q3 2020              Q4 2020                   Q1 2021   Q1 2021     Q1 2021                                Q1 2021       Q1 2021   Q2 2021

1 3 5 7 9 11 132 4 6 8 10 12 14 15

Over dit document
Dit document geeft de doorvertaling weer van de kadernota Sociaal Domein. Het laat zien wat we willen bereiken in het sociaal domein (excl. cultuur, onderwijshuisvesting en (sport)accommodaties) en hoeveel budget 

daarvoor beschikbaar is. Dit is een dynamisch document dat verder ingevuld wordt zodra nieuwe uitvoeringsprogramma’s gereed zijn en financiële keuzes gemaakt zijn.  
De gemeenteraad ontvangt bij ieder uitvoeringsprogramma een geactualiseerd overzicht. 

Budget voor dit programma
Totaal al ingezet budget
Nog beschikbare ruimte uit het saldo van 45,1 miljoen   

Werk

begroting 2020: 
€ 9,3 miljoen

1

10 14

2 9

Armoede, schulden en 
laaggeletterdheid

begroting 2020: 
€ 2,8 miljoen

1

6

2

12

9

13

Nieuwe wet 
Inburgering (2021)

landelijke middelen

1 13 15

Gezonde gemeente
(Wet Primaire 
Gezondheid)

begroting 2020: 
€ 2 miljoen

5

11

32

13

Preventie Wmo
(incl. eenzaamheid, 

begroting 2020: 
€ 2,9 miljoen

3

10

64

15

Maatschappelijke 
ondersteuning en 

voorzieningen

begroting 2020: 
€ 11,9 miljoen

3

8

6

11

4

10

7

15

Decentralisatie 
bescherm wonen (2022)

landelijke middelen

3

8

6

11

4

10

7

15

Preventief jeugdbeleid
(incl. onderwijs-
achterstanden)

begroting 2020: 
€ 2,4 miljoen

10 12

13 14

Transformatie en 
sturing jeugdhulp en 

voorzieningen 
(incl. veiligheid en 

project Doorbraak!)
begroting 2020: 
€ 13,8 miljoen

2

11

7

13

5

12

9

14

2,4 9,3

2,4

11,7

13,8
2,9

42,2

2
11,9

2,8

39,427,525,5
42,7 33,4

19,6 17,6

5,7
2,9

1 1


