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Geachte , 

In uw brief de dato 9 april 2020, waarin u verzoekt om aanvullende gegevens inzake 
de omgevingsvergunningsaanvraag, heeft u ook enkele zorginhoudelijke vragen. Wij 
waarderen uw interesse in ons beoogde zorgaanbod, ook al valt deze buiten de ka-
ders van de formele bouwaanvraag. Onze indruk is dat er voornamelijk onrust is ont-
staan op basis van enkele inwoners die niet direct omwonend zijn en niet aanwezig 
waren bij de Omwonenden-bijeenkomst (de dato 4 november 2019). Blijkbaar is er in 
afwezigheid van contact en overleg met ons, de indruk ontstaan dat er een soort Tbs-
kliniek met gevaar zettende cliënten in de planning staat. Dit is vanzelfsprekend ge-
heel onjuist en om ieder twijfel weg te nemen en het benodigde vertrouwen te creë-
ren hebben wij ook een verzoek tot kennismaking met de wethouder en hernieuwd 
overleg met de omwonenden ingediend. 

Zorggroep Thorp (hierna Thorp) is een samenwerking tussen  (Psychia-
trisch Expertise Centrum, opgericht 2017), (De Dorpswerkplaats, op-
gericht 2016) en (sinds 1990 werkzaam binnen de GGZ). Over de 
beste en meest duurzame juridische vorm van deze samenwerking wordt op dit ogen-
blik onafhankelijk advies ingewonnen en een inschrijving bij de KvK volgt. Thorp is van 
plan per 1 januari 2021 de eerste cliënten te plaatsen, op basis van een WLZ-GGZ in-
dicatie. Hierover is al telefonisch contact geweest met  (contractma-
nager Zorgkantoor De Friesland), die aangaf dat tussentijdse contractering mogelijk is 
zodra de bouwvergunning gereed is en de bouwwerkzaamheden aangevangen zijn.  

Thorp zal de zorgverlening, via contractueel onderaannemerschap, laten verlopen via 
het Psychiatrisch Expertise Centrum, welke WTZi en HKZ gecertificeerd is en vanzelf-
sprekend voldoet aan de Governance code 2017 alsmede aan alle andere relevante 
wet en regelgeving en professionele standaarden. Gezien het feit dat het WLZ-GGZ 
wonen betreft zal er geen klinische zorg geboden worden, en er is dan ook geen enke-
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le sprake van een Kliniek. Dit beslecht ook direct iedere onduidelijkheid over beoogde 
zorgzwaarte dan wel opleidings- of bezettingsvragen.  

Het niet leveren van een klinische behandeling maakt dat wij niet geconfronteerd 
worden met wettelijke klinische bezettingsnormen. Dit betekent vanzelfsprekend niet 
dat wij niet gehouden zijn aan professionele standaarden rondom begeleiding en be-
handeling. Deze worden onder andere getoetst binnen de WTZi en HKZ. De juridische 
samenwerkingsvorm alsmede de bouwtechnische inrichting borgt het duurzaam ver-
lenen van begeleiding, en waar nodig behandeling, door de initiatiefnemers aan deze 
specifieke doelgroep. Wij kunnen niet zomaar afhaken of van doelgroep wisselen (ie. 
een zwaardere doelgroep plaatsen) mocht u zich daar zorgen over maken, want dan 
voldoen wij niet langer aan de wettelijke normen en hebben geen PVE (plan van eisen) 
voor een kliniek, WTZi normen voor klinisch zorg of zorg aan een forensische popula-
tie, HKZ normen voor klinische zorg en begeleiding). Kortom, ten overvloede, wij zijn 
gebonden aan de door ons gekozen doelgroep zoals eerder omschreven. Deze doel-
groep is gebaad bij het wonen en werken op de zorgboerderij. 

De precieze bezetting, alsmede de precieze uren van behandelaars en locatiemanager 
zullen worden bepaald door de behoefte van de doelgroep, en kunnen flexibel wor-
den op- en afgeschaald. Vanzelfsprekend gaan wij uit van een verwacht gemiddelde 
aan begeleidings-, behandelings- en management-uren. 

Thorp hee( de volgende beroepsgroepen in dienst. 
• Hoofdbehandelaar: psychiater 
• Loca0e manager    : HBO SPH specialisa;e psychiatrie. 32 uur p/w op loca;e 
• Woonbegeleiders  : MBO 4  specialisa;e bijzondere doelgroepen.  
• Verpleegkundigen : MBO 4  specialisa;e psychiatrie. 
• Werkbegeleiders   : MBO 4  specialisa;e tuin, kleinvee, kunstzinnig, koken. 
• Alle diensten worden ingevuld door geschoold en bekwaam personeel volgens 

richtlijnen en bekos0ging. De jaarlijkse controle van HKZ en toezicht van uit de 
inspec0e borgt voldoende dat wij wet en regelgeving omtrent goede zorg en 
goed werkgeverschap zullen leveren.  

Dat betekent dat het bij Thorp fijn wonen en werken is in een veilige vertrouwde om-
geving. 

Psychiater hee( een vast dienstrooster, cliënten met een begeleidingsplan of een be-
handelvraag worden zoals in de behandel/begeleidingsovereenkomst vastgelegd gezien. 
Mul;disciplinair overleg vindt maandelijks plaats en wordt voorgezeten door de         
psychiater. Het op en afschalen van de psychiater uren bij toenemende of afnemende 
vraag maakt deze woonvorm tot een unieke plek.  



Bij de dagbesteding zal naast geschoold en bekwaam personeel ook vrijwilligers, stagiai-
res de mogelijkheid krijgen om een bijdrage te leveren. 

De vragen omtrent de beoogde zorgzwaarte dan wel de opleidingsvereisten zijn door 
ons ook in een eerder stadium beantwoord. In deze eerdere stukken hebben wij te-
vens gesproken over behandelingen. Het is mogelijk dat hierdoor verwarring is ont-
staan. Wij betreuren dit eventuele misverstand. Wij spreken over ambulante hoofdza-
kelijk psychologische behandelingen die incidenteel van aard zijn. Vanzelfsprekend 
kunnen wij niet in de toekomst kijken hoe dit zich zal ontwikkelen, echter behandelin-
gen, in welke vorm dan ook, is een recht van elke Nederlander.  

Thorp zal de dagbesteding, via contractueel onderaannemer schap, laten verlopen via 
De Dorpswerkplaats. De Dorpswerkplaats heeft  met alle zorginstellingen in en om 
Ermelo een contract tot het leveren van dagbesteding. 

Thorp is van plan innovatieve, hoogwaardige, kleinschalige, herstelgerichte en zorg-
vuldige begeleiding, en waar nodig zorg, te bieden aan volwassenen die voldoen aan 
de WLZ-GGZ indicatie-criteria én binnen het profiel van onze woonvorm passen. Dit 
profiel, zoals eerder gecommuniceerd, voegen wij volledigheidshalve als bijlage toe . 1

Om deze begeleiding, en daar waar nodig zorg, te kunnen bieden zijn alle medewer-
kers vanzelfsprekend in het bezit van een VOG en een passende erkende opleiding. 
Inmiddels hebben zich meerdere sollicitanten gemeld. Tevens is er een vraag voor een 
stage plaats vanuit het dorp Katlijk. 

Wij kijken uit naar de nadere kennismaking met de omwonenden en de wethouder 
van Veen. 

Met vriendelijke groet, 

namens Zorggroep Thorp 
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