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Aan de gemeenteraad van Heerenveen

  

uw brief van: ons kenmerk: bijlage(n): datum:
22 april 2021 31 augustus 2021

Onderwerp: initiatiefvoorstel van de raad over jongerenparticipatie

Beste raad,

Op 22 april 2020 hebben uw leden R. de Jong (D66) en J. Buwalda (PvdA) een 
initiatiefvoorstel ingediend over jongerenparticipatie onder de naam “Een nieuwe 
generatie aan zet”. Dit initiatiefvoorstel is unaniem door de raad aangenomen. In het 
voorstel wordt het college verzocht om wensen en bedenkingen over het onderwerp 
jongerenparticipatie aan te geven, zodat het initiatiefvoorstel vervolgens inhoudelijk in 
september in de raad kan worden behandeld. Door middel van deze raadsbrief van het 
college wordt aan het verzoek van de gemeenteraad voldaan. 

Ook het college heeft jongerenparticipatie hoog op de agenda staan. Daarin is de 
afgelopen periode ook bestuurlijk (en ambtelijk) in samenwerking met diverse 
netwerkpartners al een aantal mooie stappen gezet. Uitgangspunt hierbij is “leren door te 
doen”. Alle ervaringen die we hebben opgedaan nemen we mee als bouwstenen voor het 
vervolgproces. Wat werkt goed, wat kan beter? Hoe werken we samen met verschillende 
partijen? Een aantal voorbeelden zijn:

- Enquête vanuit de raad voor jongeren in de Coronaperiode: hoge respons en 
inzicht in wensen van jongeren.

- Bijeenkomst met o.a. jongeren, bestuurders en raadsleden in de raadzaal als 
follow-up van de enquête.

- Diverse digitale pubquizen in Coronatijd, als start ook met raadsleden en 
bestuurders om elkaar beter te leren kennen en later door hoge respons 
voortgezet in samenwerking met het jongerenwerk Caleidoscoop. 

- Online FIFA-toernooien in samenwerking met Sportclub Heerenveen.
- Diverse sportactiviteiten voor alle leeftijden door buurtsportcoaches. 
- Overleggen met skatejongeren (op eigen initiatief) over skaten in parkeergarage; 

goede gesprekken: duidelijke afspraken en mooi resultaat.
- Bestuurlijk “natuurlijke” gesprekken gevoerd met jongeren op de plekken waar ze 

zich bevinden (o.a. jongerenwerk Casa en sportevenementen); goede ervaring 
zowel vanuit bestuurlijk perspectief als vanuit jongeren.

- Gastlessen op diverse scholen door zowel raadsleden als ambtenaren; 
enthousiaste schoolleiding en betrokken jongeren. 

- Bestuurlijke deelname nr. 5 foundation onder leiding van prinses Laurentien. 
Opbrengst; leren van jongeren en leren van andere gemeenten.

- Landelijke inzet voor jongeren met wethouders; resultaat Deltaplan voor 
jongeren.
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- Diverse projecten in het kader van Maatschappelijke Diensttijd Jongeren in 
samenwerking met Stichting Caleidoscoop; gericht op talentontwikkeling, 
evaluatie volgt. 

- Betrekken jongeren bij grootschalige gemeentelijke projecten waaronder de 
Omgevingswet.

- Deelname aan pilot VNG ‘democratie en jongeren’. 

De komende periode willen we graag samen met de raad en overige partners een vervolg 
geven aan het onderwerp jongerenparticipatie in verschillende vormen. Het blijft een 
mooie uitdaging om specifiek de doelgroep jongeren te betrekken bij plannen en beleid 
over hun toekomstige leefomgeving en politieke besluitvorming. Ook zeker vanuit de 
nieuwe dienstverleningsvisie van de gemeente Heerenveen, best-practices en de 
ervaringen die we in de afgelopen periode opgedaan hebben. 

Wat we ons moeten realiseren is dat ‘dé jongere’ niet bestaat. Dat betekent dat het 
belangrijk is dat de gemeente aansluit bij de wensen en leefwereld van jongeren. 
Hiervoor is (laagdrempelig) maatwerk in o.a. leeftijdscategorie, opleidingsniveau en 
interesses nodig. Daarnaast kan de gemeente gebruik maken van de talenten van 
jongeren en daar waar mogelijk juist bijdragen aan talentontwikkeling. Overige 
kernwoorden zijn: jongeren (laagdrempelig) opzoeken op dié plekken waar ze zich 
bevinden, wek vertrouwen (gelijkwaardigheid) en werk nauw samen met bestaande 
netwerken, wees duidelijk in verwachtingen en wees er duidelijk in wat er voor de 
jongeren “valt te halen”.   

Om bovenstaande voor elkaar te krijgen, stellen we - zoals ook voorgesteld in het 
initiatiefvoorstel - een aanjager jongerenparticipatie aan. Intentie is om dit (in 2022) als 
pilot voorlopig voor de duur van een jaar te doen, voor 10 uur per week. Taken van de 
aanjager zijn dan o.a.:

- Vormgeven aan dienstverlening voor jongeren in afstemming met de projectleider 
van de dienstverleningsvisie.

- Aanjager, initiatiefnemer en aanspreekpunt zijn voor het beleidsonderdeel 
jongerenparticipatie in afstemming met de gemeenteraad, college, de ambtelijke 
organisatie en netwerkpartners.

- Inbedden van het onderdeel jongerenparticipatie in democratische processen en 
besluitvormingsprocessen. 

- Experimenteren, leren en ontdekken wat jongeren belangrijk vinden en op welke 
manier jongeren het best bereikt kunnen worden. 

- Uitbouwen van (jongeren)netwerken en versterken relaties netwerkpartners (o.a. 
scholen, Caleidoscoop en Knooppunt). 

- Borging afspraken netwerkpartners en zorg dragen voor continuïteit.

Na deze periode wordt op basis van een evaluatie gekeken wat we gedaan hebben, wat 
we geleerd hebben en welke lijn we voor de toekomst hanteren.    

Bel gerust als u vragen heeft
Heeft u vragen over deze brief? Neem dan contact op met Susan Haanstra door te bellen 
naar 0513 – 617 774.

Met vriendelijke groet,

burgemeester en wethouders van Heerenveen.
De gemeentesecretaris, De burgemeester,

Jeroen van Leeuwestijn Tjeerd van der Zwan
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