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Pilot wijk-GGD'er 

  
Geachte raad, 
 
In het Integraal Veiligheidsplan Samen Veilig, Samen Doen!, zoals door uw raad is 

vastgesteld op 17 juli jl., is de aanpak van verwarde en/of overlastgevende personen als 

één van de speerpunten benoemd. Het aantal politiemeldingen over personen met 

verward gedrag (de zogenoemde E33-meldingen) nam de laatste jaren namelijk zowel 

landelijk als in de gemeente Heerenveen toe. Kenmerkend is dat deze personen overlast 

veroorzaken, maar vooral een zorgvraag hebben. Een beroep op de politie is niet meer 

de enige oplossing. Er bestaat de behoefte aan een oplossing waarbij een brug wordt 

geslagen tussen de domeinen openbare orde & veiligheid en zorg & welzijn: de pilot wijk-

GGD’er. 

 

De Heerenveense wijk-GGD’er 

Het Centrum voor Criminaliteitspreventie en Veiligheid (CCV) gaat in opdracht van het 

Ministerie van Veiligheid en Justitie de werkwijze van de wijk-GGD’er (gestart in de 

gemeente Vught) als pilot in 13 verschillende gemeenten implementeren. Via deze brief 

willen wij u informeren over de start van deze pilot in de gemeente Heerenveen. De 

pilotduur is één jaar, met de optie de pilot te verlengen met een jaar. De totale kosten 

van de pilot zijn geraamd op maximaal € 160.000 voor de periode van twee jaar. Naast 

de gemeente dragen tevens het CCV (€ 20.000), GGD Fryslân (€ 10.000) en de 

Veiligheidsregio(€ 10.000) bij aan de kosten. Het restant, € 120.000, wordt gezien de 

eenmalige kosten voor de pilot betaald uit de Reserve Sociaal Domein. 

 

Personen met verward gedrag  

Onder de doelgroep verwarde en/of overlastgevende personen vallen inwoners die de 

grip op hun leven (dreigen te) verliezen, waardoor het risico aanwezig is dat zij zichzelf 

of anderen schade aanbrengen. Het gaat om mensen met vaak verschillende 

aandoeningen en/of beperkingen, veelal in combinatie met verschillende 

levensproblemen (bron: definitie van het Landelijk Aanjaagteam Verwarde Personen). De 

oorzaken zijn vaak zeer verschillend. Hierbij valt te denken aan: psychiatrische 

problemen, middelengebruik, lichte verstandelijke beperking, dementie, verkeerd 

medicijngebruik, emotionele gebeurtenissen, ernstige problemen in het sociale netwerk, 

et cetera.  
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Het doel van de pilot 

De doelgroep is bij verschillende organisaties en/of instellingen in beeld, waaronder de 

gemeente, politie, woningcorporaties, zorgaanbieders, supermarkten, et cetera. Via deze 

pilot willen we de doelgroep qua aard en omvang in beeld krijgen. Met de ketenpartners 

willen we via de wijk-GGD’er vroegsignalering en preventief handelen borgen en hierover 

werkafspraken maken. Het effect van deze samenwerking is dat in een vroeg stadium 

kan worden gekeken welke aanpak en zorg een individu nodig heeft, waardoor escalatie 

in een later stadium kan worden voorkomen. Hierdoor dient op termijn het aantal E33-

meldingen bij de politie af te nemen. Ook kan de wijk-GGD’er worden ingezet in 

casuïstiek van het Sociaal team. Dit betreffen hoofdzakelijk de situaties waar inwoners 

contact weigeren, er vinger aan de pols contact benodigd is of waarbij somatische 

expertise benodigd is. Outreachend, onorthodox, laagdrempelig en praktisch zijn 

kenmerken van de werkwijze. 

 

Evaluatiemoment 

De pilot wordt tussentijds en achteraf geëvalueerd. Hierbij geeft de wijk-GGD’er 

aanbevelingen over verbeterpunten c.q. benodigde aanpassingen in de huidige werk-

structuur. Over de uitkomsten van de eindevaluatie wordt u nader geïnformeerd. Binnen 

de begroting zijn structurele middelen beschikbaar voor het versterken van preventie. 

Mocht de pilot succesvol zijn en structureel worden is dekking aanwezig.  

 

Bel gerust als u vragen heeft 

Heeft u vragen over deze brief? Neem dan contact op met Sjoukje van der Horst, door te 

bellen naar 0513 - 617486. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
burgemeester en wethouders van Heerenveen. 
De gemeentesecretaris,   De burgemeester, 
 
 
 
Jeroen van Leeuwestijn   Tjeerd van der Zwan 
 

  
 


