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Geachte colleges,

Op 11 juli 2022 hebben wij de eerste voortgangsrapportage werkorganisatic BUCH 2022
vastgesteld. Hierbij bieden we u dit document ter informatie aan. Ook ontvangt u met deze brief
een begrotingswijziging naar aanleiding van deze voortgangsrapportage. Wij verzoeken u om de
begrotingswijziging aan uw raad voor te leggen. Graag ontvangen wij de zienswijze op ons
voorgenomen besluit tot de begrotingswijziging.

Voortgangsrapportage

Op hoofdlijnen geven we in de eerste voortgangsrapportage aan hoe het met onze organisatie
gaat. We nemen u mee in ontwikkelingen en prestaties en rapporteren over de voortgang van
onze bedrijffsvoering. We gaan in op de algemene resultaten tot nu toe en we geven een
actualisatie van de kengetallen zoals u die kent uit voorgaande voortgangsrapportages. Ook
anticipeert de rapportage op een begrotingswijziging.

Corona en de eerste kosten opdracht Oekraine en ziektevervanging

Naast de naijl effecten van de corona crisis wat zich manifesteert in onder ander een hoger
langdurig verzuim heeft u ons de opdracht gegeven om de opvang van de viuchtelingen uit
Oekraine te codrdineren en te verzorgen. Dit alles zet de organisatie onder druk, maar het is
goed om te zien dat we er met zijn allen in slagen om de dienstverlening naar de burgers en
ondernemers op hiveau te houden.

In de tweede voortgangsrapportage zullen wij de voortgang vermelden en bij de jaarrekening
brengen wij de totale kosten en besparingen in beeld. Vooralsnog gaan we uit van het bedrag ad
€ 1,776 min. incidenteel voor 2022 voor de eerste kosten waarover wij u in maart 2022 schriftelijk
hebben geinformeerd.

Voor de opvang van structurelere aard van vluchtelingen uit Oekraine wordt in samenwerking
met de vier colleges een bestuursopdracht opgesteld.

In verband met ziektevervanging wordt voor 2022 incidenteel € 1,238 min. aangevraagd.
Zoals we in de voortgangsrapportage hebben aangegeven zien we al langere tijd steeds
verder toenemende personele problematiek. Het gaat daarbij om de steeds krapper
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wordende arbeidsmarkt en een toenemend aantal moeilijk vervulbare vacatures. Daarnaast
geldt dat door onze extra inzet voor crises als Corona en Oekraine de verlofstuwmeren
groeien en het (langdurig) ziekteverzuim toenemen.

Uw zienswijze

Op grond van de gemaakte afspraken is de termijn voor een zienswijze tien weken. Deze termijn
loopt af op 20 september 2022. Wij realiseren ons dat dit viak na het zomerreces is. Wij hechten
veel waarde aan de zienswijze van de gemeenteraad. Bovendien hebben wij geen wettelijke
deadline voor deze voortgangsrapportage. Om die redenen stellen wij voor pragmatisch om te
gaan met de zienswijze. Wij kunnen ons voorstellen dat u uw gemeenteraad voorstelt de
voortgangsrapportage in de eerste raadsvergadering na het zomerreces te behandelen. In ons
bestuur van 12 oktober 2022 nemen wij kennis van de zienswijzen en stellen de
begrotingswijziging naar aanleiding van de voortgangsrapportage dan formeel vast. Wel zetten
wij een aantal zaken waarvoor budget is aangevraagd in gang om de uitvoering van de
(wettelijke) taken niet te laten stagneren.

Daamaast houden wij ons natuurlijk aanbevolen voor uw opmerkingen, aanvullingen en
verbetervoorstellen als reactie op deze voortgangsrapportage.

Met vriendelijke groet,
het BUCH bestuur,

E. Zandstra drs. A. Mans
secretaris voorzitter
Bijlagen

1. Eerste voortgangsrapportage 2022 Werkorganisatie BUCH
2. Begrotingswijziging 1° voortgangsrapportage BUCH 2022

0e BUCH

Pagina 2 van 2





