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Uitvoering moties ‘Maatwerkafspraken looncompensatie’ en

Onderwerp .ondersteuning Mantelzorger’

Geachte leden van de raad,

Op 6 november 2023 heeft uw raad twee moties aangenomen: ‘Maatwerkafspraken
looncompensatie 2024 Bibliotheek, Muziek- en Dansschool en Trefpunt Heiloo’ en
‘Ondersteuning Mantelzorger'. In deze brief leest u op welke wijze wij uitvoering gaan geven
aan deze moties.

In de eerste motie verzoekt u het college met deze drie organisaties in gesprek te gaan en —
waar het aantoonbaar knijpt — met oplossingen en maatwerkafspraken te komen om het
tekort voor 2024 als gevolg van gestegen loonkosten te dichten. Indien daarvoor aanvullende
financiering nodig is dit aan u voor te leggen.

In de tweede motie over Ondersteuning Mantelzorger roept uw raad het college op om de
ondersteuningsbehoeften van mantelzorgers meer te concretiseren door praktische
ondersteuning voor mantelzorgers vorm te geven en dit te doen door het herintroduceren
van “Zorgmaatjes” zodat er meer concrete (respijt)hulp kan worden geboden en hiervoor een
bedrag op te nemen in 2024 van € 15.000 en in 2025 van € 15.000 en dit bedrag te vinden
binnen de totale begroting van het sociale domein

Beide moties hebben een relatie met de door u vastgestelde index van 3,1% op de subsidies
2024 én op het wel of niet subsidiéren van nieuwe activiteiten voor 2024.

In de motie geeft u aan dat organisaties minstens een jaar de tijd nodig hebben om de
gestegen loonkosten op te lossen en dat in hun aanbod te verwerken. Dit vertrekpunt sluit
aan op de brief die uw raad heeft ontvangen (24 oktober 2023) van de Bibliotheek Heiloo,
Muziek- en Dansschool en Stichting Trefpunt Heiloo. Zij schijven aan u dat zij
vanzelfsprekend begrip hebben als de gemeente moet bezuinigen, maar dat zij in een
dergelijk proces graag willen meedenken en mee sturen en daar korte termijnbeleid niet in
past.
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Op basis van het algemeen beginsel van behoorlijk bestuur en het daarmee
samenhangende gelijkheidsbeginsel zullen wij niet alleen met de in uw motie genoemde drie
organisaties maar met alle gesubsidieerde organisaties, waar het aantoonbaar knijp loopt —
in gesprek gaan.

In de lijn van uw motie en de brief van 24 oktober 2023 zullen wij betreffende organisaties
vragen een bij het gemeentelijke beleid passend meerjarenactiviteitenplan op te stellen met
bijbehorende meerjarenraming 2024-2026 gebaseerd op de 3,1% index voor 2024. In mei
2024 zullen wij de resultaten aan u voorleggen en hierbij aangeven of, en zo ja, hoeveel
aanvullende financiering nodig is vanuit de gemeente.

Naar aanleiding van de motie Ondersteuning Mantelzorger merken wij op dat uw raad in de
vastgestelde begroting 2023 op 6 november 2023 het college geen middelen in handen heeft
gegeven voor het realiseren van nieuwe activiteiten. Dit betekent dat binnen de door u
gestelde financiéle kaders geen ruimte is voor nieuwe activiteiten. Wel heeft u het college,
door het aannemen van deze motie opgeroepen “Zorgmaatjes” te herintroduceren. Op basis
van deze nadrukkelijke wens zullen wij alleen deze activiteit in 2024 en 2025 realiseren en
Stichting Trefpunt Heiloo hiervoor een aanvullende subsidie verlenen van € 15.000 voor
2024 en 2025.

Voor 2024 en volgende jaren zullen wij, op basis van het door u vastgesteld Integraal
beleidskader sociaal domein ledereen doet mee!, het gebiedsplan en het Plan van aanpak
Brede SPUK de huidige budgetten op grond van dit nieuwe beleid en wettelijke kader van de
Brede SPUK herijken en deze herijking aan u voorleggen. Nieuwe initiatieven zullen wij
binnen deze herijking nadrukkelijk meewegen en via het gebruikelijke bestuurlijke
besluitvormingsproces tijdig aan u voorleggen.

Hoogachtend,
burgemeester en wethouders van de gemeente Heiloo

F.H.W. de Jong M. ten Bruggencate
gemeentesecretaris burgemeester
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