G Hilversum

Procesbeschrijving Klankbordgroep Kleine Spoorbomen Koninginneweg

Opgave
Het aanbieden van een advies aan het college van B en W over de mogelijkheden om de verkeersafwikkeling
en verkeersveiligheid rond de Kleine Spoorbomen te verbeteren, waarbij een afstemming nodig is met de
ontwikkelingen ten gevolge van het Stationsplan (Koninginneweg). Het resultaat (één of meerdere
oplossingsrichtingen) wordt tevens gebruikt voor het maken van afspraken in het kader van het Landelijk
Verbeterprogramma Overwegen. Bij de oplossingsrichtingen wordt inzicht gegeven in het draagvlak,
afwijkende standpunten en belangen en de uitvoerbaarheid (technisch, ruimtelijk, juridisch, planologisch,
financieel).

1. Principes van de werkwijze

1. Bespreken van opties voor verbetering met een klankbordgroep.

2. Afstemming met de klankbordgroep Koninginneweg.

3. Afstemming met Landelijk Verbeterprogramma Overwegen (LVO) voor het verkrijgen van een
rijksbijdrage voor de uitvoering.

4. Tussentijdse informatie over aanpak en stand van zaken aan de raadsleden.

5. Tussentijds en aan het einde informatiebijeenkomst voor overige bewoners, belanghebbenden en
belangstellenden.

6. Stapsgewijze aanpak.
7. Integrale en evenwichtige beoordeling en afweging van varianten.

8. ‘Open vizier’: uitkomst staat niet vast.

9. Transparant proces: afwijkende meningen van leden van de klankbordgroep over het eindadvies
worden gerapporteerd aan het bestuur.
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2. De stappen
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3. Toelichting

Rol van de klankbordgroep

De rol van de klankbordgroep is inbrengen (ideeén, wensen, zorgen, aandachtspunten), meepraten,
meedenken en standpunten in brengen. De klankbordgroep neemt geen besluiten. De
adviesverantwoordelijkheid ligt bij de projectleider en de besluitverantwoordelijkheid bij het
bestuur. Het gaat in de klankbordgroep niet om het principe van ‘de meeste stemmen gelden’ maar
om een onderlinge dialoog en het inbrengen van argumenten en ideeén. De projectleider heeft als
taak om een advies op te stellen en het bestuur inzicht te geven in de meningen (mate van draagvlak)
en belangen.

Beoordelingsaspecten

Om varianten op hun waarde en haalbaarheid te kunnen schatten zijn beoordelingscriteria nodig.
Daar moet overeenstemming over zijn in de klankbordgroep. Tevens moeten we de
beoordelingscriteria zo veel mogelijk meetbaar en toetsbaar maken. Dat kan op het gebied van
bijvoorbeeld doorstroming, oversteekbaarheid en geluid. Daarnaast is het onvermijdelijk dat er een
aantal kwalitatieve criteria gebruikt wordt.

Varianten

Er worden geen varianten uitgesloten. De klankbordgroep heeft de vrijheid heeft om mee te denken
en varianten in te brengen die passen binnen het kader van de opdracht. Dat geldt ook voor de
gemeentelijke deelnemers. Als varianten niet zinvol of onhaalbaar zijn, blijkt dat wel bij de
beoordeling. De eerste beoordeling van de varianten vindt plaats door per aspect een voorlopige
waardering toe te kennen, bijvoorbeeld in de volgende vorm:

I goed, matig, il slecht, mogelijk te verbeteren Il ernstig knelpunt, niet oplosbaar
De eerste beoordeling is gericht op het elimineren van varianten. Dat zijn de varianten die één of
meerdere ernstige onoplosbare knelpunten bevatten. De tweede beoordeling geeft een verdieping
van de resterende varianten, waarna er daarna enkele kansrijke varianten overblijven, die eventueel
ook te faseren zijn.
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