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Agenda

Doelstelling van dit overleg

Stand van zaken

Achtergrond en historie bezwaren huidige Gl’s
Bovenregionale samenwerking

Vervolg
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Doelstelling is gezamenlijk antwoord op:

1. Willen we ruimte bieden?
Hoeveel ruimte willen we bieden?
3. Willen we bovenregionaal blijuen samenwerken?

a. Hoe ver gaan we om bovenregionale samenwerking overeind te
houden?

b. Willen we dan een stuurgroep?
c. Onder welke voorwaarden?
L. Welke risico’s zien we voor de komende periode?
Wie gaat/gaan er 17/9 naar het bovenregionaal overleg ?

6. Wie naar stuurgroep (indien we de bovenregionale samenwerking
willen behouden)?
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Stand van zaken
1. Tijdspad
«  3/9 sluiting eerste inschrijvingen
&/9 overleg projectgroep
 5/9-7/9 verspreiding informatiebrief raden
«  6/9 bestuurlijke reactie Gl’s
* 12/9 overleg projectgroep
* 12/9 bestuurlijk overleg regio G&V
« 17/9 bestuurlijk overleg bovenregionaal

2. Briedis heeft zich ingeschreven bij Regio G&V, JBRA bij Regio Kop van
Noord-Holland
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Stand van zaken (2)

3. Huidige gecontracteerde partijen WSG, LDH en JGB hebben zich niet
ingeschreven. Bezwaren:

a. Kwantitatieve verantwoording
b. Nietalle regio’s bevoorschotten
c. Tarief
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Achtergrond en advies bezwaren:
A. Kwantitatieve verantwoording (tijdschrijven)
B. Bevoorschotting
C. Tarief
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A. Kwantitatieve verantwoording (tijdschrijven)

1. Historie
a. Sluit aan op uitgangspunten:
= We betalen voor daadwerkelijke dienstuerlening

= Autonomie bij behandelend professional: doe wat nodig is en
wij betalen daarvoor

b. Primair een bekostigingsgrondslag (dus niet resultaat
gefinancierd en geen subsidie)

2. Tijdschrijven is voorstel, maar andere opties bespreekbaar

3. Binnen ditinkooptraject minder eisen dan in onze huidige contracten;
het is nieuw en moet ontwikkeld worden
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B. Bevoorschotten

1. Historie

a. In 2015 en 2016 hebben de regiogemeenten GenV voor sommige
organisaties wel gedaan (zachte landing/overgang nieuw stelsel)

b. Bij deze organisaties merken we dat het “declaratieproces’
vertraagd en nog steeds niet op orde is. Geeft veel discussie

c. Daarna besluit genomen om dit niet meer te doen, omdat het niet
nodig is aangezien ons declaratieproces op orde is en
administratieve last is (verrekenen)

2. Huidige situatie declaratieproces G&V
a. Er kan elke dag (ook tussentijds) gedeclareerd worden
b. Declaraties worden binnen 30 dagen betaald
c. Ditis in huidige contracten reeds geregeld

‘ Regio Gooi en Vechtstreek 8



Tarief
1. Historie

a. Huidig tarief G&V is één tarief en is de afgelopen jaren
geindexeerd. Met het huidig tarief hebben bestaande partijen
ingestemd. Is in die tijd geen discussie geweest

b. Tarieven regio zijn gebaseerd op wat Rijk voorheen betaalde, hier
is geen taakstelling opgelegd

2. Tarieven met de vijf regio’s zijn gebaseerd op gewogen gemiddelde
van de huidige tarieven van deelnemende regio’s

3. Uit jaarverslagen blijkt dat partijen (JGB, WSG) geen verlies hebben
gedraaid. LDH; 2,7 miljoen verlies voor Noord Holland.

L. Rapport Berenschot
a. Is basis voor gesprek
b. Bevat geen eenduidige tarieven
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Financiéle consequenties (ter illustratie, 10% is niet
de voorgestelde onderhandelingsruimte)

Productie 2017  10% opslag  Nieuwe productie
Blaricum 85.030 8.503 93.533
Gooise meren 569.803 56.980 626.783
Hilversum 1.363.013 136.301 1.499.314
Huizen 723.427 72.343 795.770
Laren 120.574 12.057 132.631
Weesp 225.771 22.577 248.348
Wijdemeren 157.046 15.705 172.751
Regio 3.244.664 324.466 3.569.130
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Bovenregionale samenwerking
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Bovenregionale samenwerking

1. Historie:

a. Landelijk zijn er 17 GlI’s. De continuiteit van deze vorm stond
direct al bij ingang Jeugdwet onder druk omdat een deel van de
taken door gemeenten zijn overgenomen (crisisdienst, drang)

b. Binnen NH was er (ambtelijk en bestuurlijk) behoefte om kennis
te delen en ook om te kijken op welke manier we met deze vorm
moeten omgaan

c. VNG/Rijk heeft ook advies gegeven tot bouvenregionale
samenwerking

d. Vanaf 2016 intensief traject doorlopen (ambtelijk én bestuurlijk)
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Bovenregionale samenwerking (2)

3. Doelstellingen:

a. Zorgdragen voor continuiteit door het gezamenlijk ontwikkelen
van een systematiek

b. Verminderen administratieve lasten
c. Meer sturing
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