Annemarieken van Hespen

mr. Annemarieken van Hespen

21 augustus 1957

Profiel:

Analytisch en communicatief
Kritisch en klantgericht
Teamplayer en professional

En altijd enthousiast mede-mens

www.linkedin.com/in/avhespen

Ervaring:

2011 - 2016 Hoofd Juridische en Communicatie Zaken Bestuursbureau van Pensioenfonds
uwv

>

>
>
>

Juridische ondersteuning en advisering aan het bestuur op ondermeer
pensioenjuridisch gebied als contractenrecht, integriteit en andere voorkomende
juridische zaken.

Ondersteuning en advisering voorzitter van het bestuur.

Secretaris van de Juridische commissie en Communicatiecommissie van het
bestuur.

Monitoren van en overleggen over verbeterpunten en belangrijke
aandachtspunten voor het fonds met de administrateur (jaarlijks nieuwe SLA).
Aanspreekpunt voor werkgever in het kader van de gegevensaanlevering aan (de
administrateur van) het pensioenfonds.

Penhouder en secretaris van de uit externe professionals bestaande
Visitatiecommissie.

Contractbesprekingen met externe partijen en advisering daarover aan het
bestuur.

Ontwikkeling gedrags- en integriteitsbeleid van het pensioenfonds en eerste
compliance-officer.

Aanspreekpunt externe partij voor communicatie-uitingen fonds.

Ontwikkeling nieuwe website van het pensioenfonds

Codrdinator en inhoud bepaler van die website,

2005 - 2011 Senior adviseur jurist binnen de directie Handhaving van UWV

>

Beleidsvoorbereidende werkzaamheden over onderwerpen als
identificatieverplichting, ook identificatie via internet; mogelijkheden om fraude
tegen te gaan; handhavingsaspecten nieuwe wet- en regelgeving;
aangifterichtlijnen ed. behoorden tot mijn specifieke werkterrein.
Beleidsontwikkeling op eerder genoemde gebieden, intern overleg UWV, overleg
met het Ministerie SZW, juridische adviezen intern (bijvoorbeeld ten behoeve van
principiéle beroepszaken, maar ook aan de uitvoering) en klachtenbehandelaar
(inclusief het doen van hoorzittingen) van externe klachten over UWV-
inspecteurs.

2003 - 2005 Projectleider migratie pensioenfondsadministraties
Gedetacheerd onder voorzitter Pensioenfonds/lid Raad van Bestuur UWV
Totstandkoming van een goede en volledige deelnemersadministratie.
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2002 - 2006 Bestuurslid en secretaris bestuur Pensioenfonds UWV en lid van commissie
administratie (gedeeltelijk naast functie senior beleidsadviseur-jurist)
> Realisatie van de fusie van de pensioenfondsen in de sociale zekerheid.
Belangrijkste werkzaamheden: totstandkoming nieuw pensioenreglement voor
alle deelnemers, verschillende ALM-studies initiéren ed.

1993 - 2005 diverse senior functies als juridisch beleidsadviseur binnen GAK en UWV

1982 - 1993 ontwikkeling junior jurist -> chef de bureau -> stafmedewerker jurist op
de afdeling Juridische Zaken SV van het hoofdkantoor van het GAK, voornamelijk
sociale zekerheids- en arbeidsrecht;

1979 - 1981 student-assistent op de rechtenfaculteit van de Vrije Universiteit

Coaching en Massage:

Naast het juridische werk heb ik mij op het persoonlijke en intermenselijke vlak verder ontwikkeld door
onder meer practitioner en master practitioner NLP-opleidingen te volgen. Daarmee “uit het hoofd” te komen
en meer met het Hart bezig te zijn, is inspirerend.

Met het zo nu en dan naast het juridische werk als wandelcoach mensen te begeleiden in hun persoonlijke
zoektocht naar kansen en mogelijkheden, ervaar ik grote voldoening. Daarbij gebruik ik mijn grote diversiteit
aan skills,

Niet alleen door wandelen kunnen mensen zich beter uiten, ook door massage kunnen onverwachte
gedachten en gevoelens vrijkomen. Door massage met coaching te combineren, kan de verbinding tussen
hoofd en lichaam (weer) gelegd worden, zodat er een meer gebalanceerd mens ontstaat. Het is fijn om
iemand daarin te kunnen helpen.

Door deze persoonlijke ontwikkeling ben ik niet alleen een beter mens geworden, ook ben ik een betere
leidinggevende. Veel meer coachend dan directief. Verbindend en inspirerend. Een groter welbevinden van
de mensen op de werkvloer heeft immers een positieve invioed op de output van die werkvloer. Daar
(mede) aanzet toe kunnen geven en deel van uitmaken, is wat mij, naast hard werken, goed ligt. Samen
met een team naar een hoger plan komen, is mijn grote inspiratie en geeft mij energie.

Opleiding:

2012 - 2014 Practitioner en Master Practitioner NLP & Communicatie bij New Life University.

2014 NLP Health Certification Training Europe bij Robert Dilts, Suzi Smith en Tim Hallbom.

2015 - 2016 Metaphors of Movement (MoM) levels 1- 3 bij Andrew Austin

2015 - 2017 HBO-opleiding Integrale LichaamsMassage bij Sonnevelt Opleidingen; Integraal
Lichaamsmasseur Basis en Energetisch masseur

2017 IEMT (Integral Eye Movement Therapie) Andrew Austin en Hanneke van der Voort

1976 - 1982 Nederlands Recht aan de Vrije Universiteit Amsterdam; hoofdrichting privaatrecht,

bedrijfsjuridische richting

Nevenactiviteiten

2018 - heden Lid Adviescommissie Bezwaarschriften van de gemeente Baarn

2018 - heden Lid Bezwaarschriftencommissie gemeente Wijdemeren; algemene en ambtenarenkamer.

2018 - heden Taalvrijwilliger bij het project Taal in Huis Almere

2016 - heden Vrijwilliger bij Stichting Vaarkracht; organisator vaartochten voor kankerpatiénten en
familie

2015 - 2017 Zorgvrijwilliger in Hospice Almere

2008 - heden Lid Commissie voor Bezwaarschriften gemeenten Blaricum, Eemnes en Laren

2004 - 2018 Lid Commissie van Bezwaarschriften Almere (veelal fgd voorzitter bij hoorzittingen).
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