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zienswijze op de 1° wijziging van de begroting 2019 en de
ontwerpbegroting 2020

Geacht bestuur,

Op 15 maart 2019 heeft u de 1° gewijzigde begroting 2019 en de ontwerpbegroting 2020 van de
OFGV toegestuurd met verzoek om onze zienswijze kenbaar te maken. De gemeenteraad zal

voornoemde stukken behandelen op 29 mei. Deze zienswijze onder voorbehoud van
besluitvorming door de raad wordt u daarom na de commissie verbonden partijen op 15 mei
toegestuurd.

Zienswijze 2e gewijzigde begroting 201

We willen u laten weten dat wij akkoord gaan met de voorgestelde wijziging van de begroting

2019 met daarbij de volgende nuancering:

e We zijn akkoord met de verhoging van de structurele bijdrage van Flevoland, Huizen,
Gooise Meren en onszelf voor de uitbreiding van de taken, de vermindering van taken

door Lelystad en de wijziging van de stemverhoudingen daardoor.
De afwikkeling van de terugtrekking van de brandveiligheidstaak door Lelystad is

juridisch correct. We vinden het jammer dat de gemeente Lelystad zich niet houd aan de

bestuurlijke uitgesproken uitgangspunten.

e (Graag zien wij uitgelegd waarom de uitbreiding van taken het nadeel door de
terugtrekking niet compenseert. De uitbreiding met taken is immers groter dan de
terugtrekking.

e Met betrekking tot de voorgestelde structurele ophoging voor arbeidsmarktcommunicatie

stellen we voor om dit voor twee jaar te doen en aan de hand van de ervaringen te
besluiten of we dit structureel willen maken of niet.

e We zijn akkoord met de structurele verhoging van het reiskostenbudget als gevolg van de

uitbreiding van het takenpakket voor de OFGV en de personeelstoename.

Zienswijze ontwerpbegroting 2020

We willen u laten weten dat wij overwegend positief staan tegenover de ontwerpbegroting 2020

omdat:
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e De ontwerpbegroting 2020 gebaseerd is op de begroting 2018 met de volledig
doorgevoerde kostprijssystematiek (kps), overeenkomstig de door het Algemeen Bestuur
vastgestelde regels.

e Rekening is gehouden met de 1° begrotingswijziging 2019.

e Een indexatie zal plaatsvinden voor loon- en prijsstijgingen van 3.94% bij de begroting
2019. Dit is overeenkomstig de gemeenschappelijke regeling.

e De ratio weerstandsvermogen is 0,97, deze ratio moet minimaal 1 zijn zoals vastgesteld
door het Algemeen Bestuur. Het weerstandsvermogen is matig volgens de NARIS-
classificatie en voldoet daarmee ook net niet aan de spelregels die in Gooi en Vechtstreek
worden gehanteerd.

e Voor de post onvoorzien is afgesproken om maximaal € 50.000,- daarvoor te hanteren.
Wanneer dit bedrag wordt gehanteerd in plaats van het bedrag in de begroting wordt de
ratio weerstandsvermogen afgerond naar boven 0,97.

e De post voor voorbereiding op de inwerkingtreding van de omgevingswet in 2020 en voor
de implementatie in 2021 gaan we mee akkoord onder voorwaarde dat wij als deelnemers
betrokken worden bij de besluitvorming over wat er gedaan wordt voor ons.

Wat wij graag aangepast willen zien in de verklarende tekst onder A.1.2 is de omschrijving van
de taken die de OFGV uitvoert.

In de tekst wordt wel de Wet VTH benoemd, maar de wijzigingen die daaruit voortkomen in de
basistaken en plustaken worden niet benoemd. De beschrijving van de taken is afkomstig van het
basistakenpakket uit het convenant en dat is achterhaald door de genoemde wetswijziging.
Hetzelfde geldt voor het onderscheid tussen provinciale basistaken (wabo breed) en
gemeentelijke basistaken (Wabo milieutaken). Dat onderscheid wordt niet gemaakt. Daardoor
wordt het onduidelijk wat de OFGV nu doet als basistaak en wat als plustaak en voor wie wat
wordt gedaan op welke basis.

We stellen voor dat voor de basistaken wordt verwezen naar hoofdstuk 7 van het Besluit
omgevingsrecht en Bijlage IV van dat besluit. Daarnaast kan aangegeven worden welke taken de
OFGYV als plustaken kan uitvoeren voor de deelnemers en welke plustaken voor wie worden
uitgevoerd.

Discussies over of de wettelijk aangewezen basistaken nu wel allemaal ondergebracht zijn bij de
OFGYV of niet kunnen dan vanuit de zelfde uitgangspositie worden gevoerd door de deelnemers
intern of met elkaar.

De basistaken zijn immers verplicht in te brengen door de wetgever en de plustaken zijn een
keuze van de deelnemers.

Tot slot

Wij wensen u succes met de verdere uitvoering van uw en onze taken.

Graag vernemen wij van u of zienswijzen tot wijzigingen hebben geleid en zo ja welke.
Hoogachtend,

griffier burgemeester

P.M.H. van Ruitenbeek P.I. Broertjes



