wensen, speerpunten en criteria voor DE NIEUWE LELIE

-1- Een nieuwe plek bieden aan gezamenlijke “oude” activiteiten en voorzieningen.
-2- Plek voor nieuwe initiatieven, vragen, ideeén en wensen uit de gemeentelijke
uitvraag.

-3- Ruimte over houden voor initiatieven en diensten die zich in de komende jaren gaan
ontwikkelen. Creéer ruimte voor groei en vernieuwing. Plan niet alles vol.

SPEERPUNTEN
- INLOOP: huiskamer/entree die permanent open is met koffie/leestafel.
- KEUKEN: grote werkkeuken voor (buurt) activiteiten en buurtmaaltijdvoorzieningen.

- GROTE ZAAL + podium: bestaand uit 2 ook apart te gebruiken sooszaal en spelzaal, samen
te voegen voor grote activiteiten, toneel/dans en manifestaties.

- ACTIVITEITENRUIMTES: (vuil en schoon!) voor groepen, schoolklassen, cursussen,
trainingen, overleg, atelier.

- JONGERENRUIMTE.

- WIJKINFORMATIEPUNT: loketfunctie, werkplek plus spreekkamers in de wijk van Sociaal
Plein, Zorgnetwerk Zuid en andere organisaties.

CRITERIA voor de Nieuwe Lelie:

- multifunctioneel, multicultureel, intergenerationeel, laagdrempelig en uitnodigend, open
karakter met opendeur-beleid, energiezuinig en duurzaam, toegankelijk voor minder-validen
en kwetsbare groepen, inzet van vrijwilligers bij uitvoerend beheer/barbeheer/onderhoud/
openstelling, toegankelijk voor vrijwilligers met afstand tot de maatschappij, maximale
zelforganisatie door activiteiten, verhuurbare voorzieningen, digitaal sterk, groen.

INVENTARISATIE van wensen (Speerpunten) gebaseerd op:

- infoavonden voor de Lelie-vrijwilligers en deelnemers van de Lelie-activiteiten.

- open buurt-informatieavonden in het Carolushuis.

- ervaringen en inzichten van Lelieteam.

- grootschalige informatiemarkt in de Clemenskerk.

- gesprekken op managersniveau met andere organisaties.

- uitgebreid buurtonderzoek door medewerkers van de gemeente (Esther Sarphatie)

- respons op 4000 brieven die de buurt zijn ingezonden.

- verkennende gesprekken met andere welzijns-bevorderende organisaties in de buurt.



