
 

 

Augustus 2020 
 
 
 
Geachte colleges in de Regio Gooi en Vechtstreek, 
 
Met genoegen bied ik u hierbij als voorzitter van en namens de Stuurgroep Zorg- en Veiligheidshuis 
Gooi en Vechtstreek het jaarverslag 2019 aan. Desgewenst kunt u het zelf voorleggen aan uw 
gemeenteraad en/of verder verspreiden binnen uw lokale netwerk.  
 
Ook in 2019 heeft het Zorg- en Veiligheidshuis Gooi en Vechtstreek de gemeenten en netwerkpartners 
in onze regio weer ondersteund door het voeren van procesregie in complexe casussen waarin 
vooruitgang stagneerde en knelpunten zijn ontstaan. Vaak is het juist voor de personen die het betreft 
belangrijk dat er voortvarend en samenhangende interventies kunnen worden ingezet. Het Zorg- en 
Veiligheidshuis vervult hierbij een sleutelrol om in geëscaleerde casussen samen met de partners tot 
een passende aanpak te komen. 
 
Met dit jaarverslag kijken we terug op een actief 2019 met nieuwe ontwikkelingen waarvan ik er graag 
een aantal kort op een rijtje zet voor U: 
 
 

• Zoals U zult lezen in het jaarverslag zijn er op de voor 2019 vastgestelde speerpunten, te 
weten de verdere doorontwikkeling naar een Zorg- en Veiligheidshuis èn het huis op orde 
mooie stappen voorwaarts gemaakt; 

• In het kader van de landelijke Meerjarenagenda van de  Zorg- en Veiligheidshuizen scoort ons 
Zorg- en Veiligheidshuis Gooi en Vechtstreek bovengemiddeld in de behaalde doelstellingen 
zo bleek uit de landelijk uitgevoerde monitor die we U al eerder dit jaar deden toekomen; 

• Er is een Meerjarenplan vastgesteld voor de jaren 2020-2022 waarin we met elkaar opnieuw 
een stip op de horizon hebben kunnen duiden ten aanzien van de doelen en ambities van het 
Zorg- en Veiligheidshuis; 

• Er is hard gewerkt aan het opdoen van kennis en ervaring op nieuwe thema´s zoals MDA++, 
radicalisering en verwarde personen met gevaarsrisico; 

• Het Samenwerkingsconvenant en het Privacy Protocol voor Midden-Nederland van de drie 
(Zorg-) en Veiligheidshuizen in Midden-Nederland zijn in 2019 administratief in zijn geheel 
afgerond; 

� De financiële huishouding van het Zorg- en Veiligheidshuis is ook in 2019 weer goed op orde; 
 
 
Mede namens de Stuurgroep spreek ik mijn waardering uit voor ‘ons’ Zorg- Veiligheidshuis. Een relatief 
klein team van professionals op het gebied van ontwikkelingen op het snijvlak van zorg en veiligheid 
en dat op cruciale momenten het verschil weet te maken, uiteraard steeds samen met al onze 
partners! 
 
Als u naar aanleiding van het verslag vragen heeft, het Meerjarenplan integraal wenst te ontvangen of 
meer algemeen behoefte aan nadere duiding, kunt u zich wenden tot Brigitte van den Bergh, manager 
van het Zorg- en Veiligheidshuis (b.vandenbergh@zvhgv.nl).  
 
Met vriendelijke groet, 

Namens de Stuurgroep,  

Han ter Heegde, voorzitter Zorg- en Veiligheidshuis Gooi en Vechtstreek 


