
 
 

 

ARTIKEL 41 VRAGEN LHBTI 

Vorige week vierden we in Hilversum de Rainbow Week. De SP ziet hoe belangrijk het 

vieren van verschillende genderidentiteiten en seksuele geaardheden is. Niettemin moeten 

we altijd goed opletten met de uitgaven. Het relatief kleine beetje geld dat we hebben voor 

de uitvoering van het LHBTI-beleid moet natuurlijk wel ten goede komen van de LHBTI-

gemeenschap. 

 

Vorstin 

1. Wat was de rol van de gemeente in het grote feest in de Vorstin op 16 oktober? 

2. De gemeente droeg financieel bij aan het feest. Zowel dit jaar als vorig jaar. 

a. Hoeveel heeft de gemeente dit jaar bijgedragen aan het feest? 

b. Was dit meer of minder dan begroot? 

c. Hoeveel heeft de gemeente vorig jaar bijgedragen aan het feest? 

d. Was dit meer of minder dan begroot? 

3. Door het nieuwe coronavirus zaten er dit jaar helaas restricties op het aantal 

mogelijke bezoekers. Vindt de wethouder de uitgaven aan het feest in proportie met 

het maatschappelijke effect dat het feest door de coronamaatregelen nog kon 

hebben? 

4. Is er vanuit het LHBTI-budget bijgedragen aan de exploitatiekosten van de Vorstin? 

En is dit Is dit gemeentelijk budget of rijkssubsidie? 

5. Kan de wethouder een specificatie van de gemeentelijke uitgaven aan het feest doen 

toekomen aan de raad? 

 

Hilversum Marketing 

6. Hilversum Marketing heeft veel gedaan in de uitvoering van het LHBTI-beleid. Welke 

uitvoerende taken heeft Hilversum Marketing precies gedaan? 

7. IS Hilversum Marketing voor het uitvoeren van deze taken betaald uit het LHBTI-

budget? 

a. Zo ja, hoe is de gunning aan Hilversum Marketing voor het uitvoeren van 

deze taken gegaan? 

b. Zo ja, kan de wethouder een specificatie van de uitgaven aan de raad doen 

toekomen? 

8. Veel regie in de uitvoering van het LHBTI-beleid ligt bij Hilversum Marketing. Zo hield 

Hilversum Marketing zich bezig met promotie van de Rainbow Week en allerlei 

activiteiten in het kader van LHBTI. 

a. Waarom is dit besloten en wie heeft daartoe besloten? 

b. Zijn er alvorens deze beslissing te nemen meerdere offertes opgevraagd? Zo 

nee, waarom niet? 

c. Hoe verhoudt het leggen van regie bij specifiek Hilversum Marketing zich tot 

de inhoudelijke doelen van het LHBTI-beleid? 

 

Doelen LHBTI-beleid 

9. Het LHBTI-beleid heeft vijf doelen/speerpunten. 



https://www.regiogv.nl/wp-content/uploads/2019/01/10.0-Beleidsplan-LHBTI-2019--- 

2022-gemeente-Hilversum.pdf 

In de Rainbow Week ligt de focus op het doel ‘Zichtbaarheid’. Wat is de stand van 

zaken van de andere doelen uit het LHBTI-beleid? 

 

a) Ontmoeting 

b) Sociale acceptatie 

c) Veiligheid 

d) Voorbeeldfuntie 

10. Kan de wethouder aan de raad een specificatie van de uitgaven, die tot op heden zijn 

gedaan sinds de start van de uitvoering van het LHBTI-beleid, doen toekomen? 

 

Representatie 

Het belang van goede representatie van LHBTI-personen in de uitvoering van dit beleid is 

van belang.  

11. Op welke manier zijn LHBTI-personen aangehaakt bij de uitvoering van de 

activiteiten van het LHBTI-beleid? 

12. Hoe maken we meetbaar op welke manier LHBTI’ers in Hilversum zijn geholpen met 

de zaken die nu in het kader van het LHBTI-beleid worden uitgevoerd? En welke 

LHBTI’ers hier vooral mee geholpen zijn? 

 


