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Voorstel

1. De Verzamelverordening inkomensvoorzieningen Hilversum 2021 vast te stellen per 1 april
2021

Inleiding

De Gemeenteraad heeft op 11 november 2020 de nieuwe begroting voor 2021 vastgesteld. Er zijn hierin
een aantal keuzes gemaakt om besparingen te realiseren. Daarvoor moet beleid aangepast worden. Dit
heeft consequenties voor de Verordening inkomensvoorzieningen Hilversum 2016.

Doel

Door de Gemeenteraad is besloten om de premies af te schaffen die worden verleend aan inwoners in de
bijstand. Het gaat om de premies voor vrijwilligerswerk, voor deeltijdwerk en voor volledige uitstroom
naar werk. Deze premies zijn vastgelegd in de Verzamelverordening inkomensvoorzieningen. In artikel
2.14. Premies en vergoedingen zijn deze premies geschrapt.

Nu de Verordening toch wordt aangepast zijn ook een aantal artikelen geactualiseerd:

e Artikel 2.17 inzake beschut werk is aangepast naar de huidige tekst van de Participatiewet;

e Hoofdstuk 6 inzake verrekening bestuurlijke boete bij recidive is doorgehaald, dit was gebaseerd op
oude wetgeving die niet meer van toepassing is;

e Verwijzingen naar de oude afdeling Werk Inkomen en Zorg (WIZ) zijn geactualiseerd naar de huidige
benaming ‘Sociaal Plein’;

o Artikel 7.1 lid 10 inzake tussentijdse beéindiging van het lidmaatschap van de Cliéntenraad is
gewijzigd. Mede op verzoek van de Cliéntenraad eindigt het lidmaatschap niet automatisch in geval
een lid niet meer tot de doelgroep behoort. Het is al moeilijk om leden te verkrijgen, dus een groot
verloop is niet wenselijk. In plaats daarvan is opgenomen dat het lidmaatschap tussentijds wordt
beé€indigd in geval een lid niet meer woonachtig is in Hilversum.

Argumenten

1.1 De wijzigingen in de Verzamelverordening Inkomensvoorzieningen 2021 zijn een gevolg van eerder
gemaakte keuzes.

De Gemeenteraad heeft besloten de premies af te schaffen. Deze wijziging in de verordening geeft
uitvoering aan dit besluit.

Kanttekeningen

1.1 Het afschaffen van de premies zal zorgen voor een afname van vrijwilligerswerk, deeltijdwerk en
uitstroom naar werk uit de bijstand.

De premies zijn bedoeld om inwoners in de bijstand te stimuleren om vrijwilligerswerk te doen, of om (in
deeltijd) te gaan werken. We weten niet of de premies ook daadwerkelijk bijdragen aan de



maatschappelijke participatie van deze doelgroep. Het zal waarschijnlijk niet zo zijn dat mensen massaal
stoppen met het vrijwilligerswerk dat zij doen nu de premie weg valt. Het zal de meeste mensen ook niet
in de weg staan als ze kunnen gaan werken. Mogelijk zal het in enkele gevallen zorgen voor mindere
participatie. Overigens is het besluit om de premies af te schaffen al genomen. Het wijzigen van de
beleidsregels geeft hier slechts uitvoering aan.

Financién, middelen & capaciteit

De wijzigingen in de beleidsregels zijn met name het gevolg van keuzes die gemaakt zijn in de begroting
2021. Het schrappen van de premies zal jaarlijks een bedrag van €100.000 opleveren. De wijzigingen
zullen naar verwachting geen extra capaciteit kosten.

Uitvoering

De wijzigingen in de verordening zullen worden uitgelegd aan de medewerkers die dit beleid uitvoeren.
Daarnaast zullen de inwoners geinformeerd worden over de wijzigingen. Over de premie voor
vrijwilligerswerk zal apart gecommuniceerd worden omdat dit een doelgroep betreft die vaak al jaren
achter elkaar gebruik maakt van de premie. Zij zullen per brief geinformeerd worden over de wijziging.
Per 1 april 2021 worden deze afgeschaft. Dat geeft ons de tijd om er over te communiceren en inwoners de
tijd om rekening te houden met het feit dat ze het komende jaar geen aanspraak meer kunnen maken op de
premies.
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