
 

VOORSTEL

Voorstel
1. In het kader van de Internationale Dag van de Mensenrechten op 10 december de 

mensenrechtenvlag te hijsen.
2. 10 december als de Internationale Dag van de Mensenrechten op te nemen in het 

vlaggenprotocol als jaarlijks terugkerend vlagmoment.

Samenvatting
Meldpunt Discriminatie Gooi en Vechtstreek heeft voor het tweede jaar gemeente Hilversum gevraagd 
mee te doen met de Internationale Dag van de Mensenrechten. Dit kan de gemeente doen door de 
Mensenrechtenvlag uit te hangen. 

Inleiding
Op donderdag 10 december is het de internationale Dag van de Mensenrechten. Tijdens deze dag hijsen 
alle landelijke discriminatiemeldpunten de Mensenrechtenvlag. Meldpunt Discriminatie Gooi en 
Vechtstreek heeft gevraagd of gemeente Hilversum -net als vorig jaar- mee wil doen. Dit kan door op 10 
december de Mensenrechtenvlag te hijsen. Deze vlag is een symbool voor gelijkheid van ieder mens op 
deze aarde. Het benadrukt het positieve is van en voor iedereen. 

Over de Mensenrechtenvlag
De mensenrechtenvlag is een kleurige vlag met een doordacht ontwerp. 
Als mensen hebben we meerdere dingen die ons verbinden: we delen de 
aarde, de lucht en een plek onder de zon. En hoe verschillend we ook 
kunnen zijn qua uiterlijk: we hebben allemaal DNA. De ontwerper ging met 
dit idee aan de slag en nam de vorm van een DNA-streng, die aan een 
wokkel doet denken, als uitgangspunt. Dit combineerde hij met de kleuren 
van de aarde (groen), de lucht (blauw) en de zon (geel). Zo ontstond de 
Mensenrechtenvlag. De vlag legt niet de nadruk op waarin we verschillen, 
maar vooral op wat we met elkaar gemeen hebben, wat we delen en wat 
ons verbindt. Zie ook: https://humanrightsflag.com/

Probleemstelling/doel
Een gemeente waar iedereen zich thuis voelt. 
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Argumenten 
1.1 Sluit aan bij bestaand beleid 
De actie sluit aan bij de beleidsplannen op het gebied van diversiteit en inclusie, zoals het Beleidsplan 
LBHTI, Diversiteitsraad en de Agenda Lokale Inclusie. 

1.2. Gemeente voor alle inwoners
Bij alle bovenstaande beleidsplannen gaat het erom dat de gemeente Hilversum er wil zijn voor al haar 
inwoners. Dat is precies hetgeen deze vlag uitdraagt. 

Kanttekeningen
1.1 Wildgroei aan vlaggen 
Het heeft de voorkeur om een wildgroei aan vlaggen te voorkomen. Echter, het verzoek tot deelname 
komt van Meldpunt Discriminatie Gooi en Vechtstreek. Een gewaardeerde samenwerkingspartner op het 
gebied van inclusie en diversiteit. 

Financiën, middelen & uitvoering 
Aan deelname zijn, naast de reguliere subsidie, geen extra kosten verbonden. Deelname vereist wel 
inspanning van facilitair en communicatie. Facilitair heeft aangegeven dat er op 10 december geen 
vlagmoment is voor het koningshuis of andere vastgestelde nationale/internationale evenement. Bij 
conform besluit wordt 10 december opgenomen in het vlaggenprotocol en communiceert communicatie 
over deze dag via sociale media. 

Burgemeester en wethouders van Hilversum,

de gemeentesecretaris, de burgemeester,

W. Groot, ls. P.I. Broertjes

Bijlage(n)
1. Verzoek tot deelname 


