
 

VOORSTEL

Voorstel
1. De subsidie die Hogeschool van Amsterdam heeft ontvangen voor 2020, vast te 

stellen op €115.800,-, conform bijgevoegde vaststellingsbeschikking.

Samenvatting
In februari 2020 heeft Gemeente Hilversum subsidie toegekend aan de Hogeschool van Amsterdam 
(HvA) voor de uitbreiding van omscholingsprogramma Make IT Work tot een volwaardige nevenvestiging 
van de HvA en een bijdrage in de huisvestings- en ontwikkelkosten. In juli 2020 is een intentieverklaring 
voor een meerjarige samenwerking tussen de hogeschool en de gemeente getekend. Door corona kon 
de voorgenomen grand opening van de locatie niet door gaan en waren ook fysieke ontmoetingen zeer 
beperkt mogelijk. Toch zijn in 2020 mooie stappen gezet. De locatie op het Media Park is volledig 
ingericht als ontmoetingsplaats en centrum voor Leven Lang Ontwikkelen. De HvA heeft een grote rol 
gehad in het verwerven van de MKB-deal SPOT035 en neemt actief deel aan regionale netwerken zoals 
De Werkkamer. Daarnaast zijn in 2020 ruim 100 volwassenen omgeschoold tot hbo-niveau IT’er en 
daarvan heeft 90% direct een baan gevonden in de IT. Op basis van het jaarverslag en de financiële 
verantwoording (incl. controleverklaring) is geconstateerd dat aan de subsidievoorwaarden is voldaan. 
Het voorstel is daarom om de subsidie vast te stellen op € 115.800,-.

Inleiding
De gemeente had al langere tijd de ambitie om het vestigingsklimaat te versterken door een instelling 
voor hoger onderwijs in de stad te huisvesten. Opleidingsmogelijkheden in de directe omgeving maken 
het makkelijker voor werkende en werkzoekende inwoners om zich te (blijven) ontwikkelen. Voor 
werkgevers is de aanwezigheid van een kennisinstelling op hbo-niveau van toegevoegde waarde omdat 
het hen kan helpen aan talent met de juiste vaardigheden. Met de komst van omscholingsprogamma 
Make IT Work konden zowel kandidaten als werkgevers geholpen worden en intussen hebben de 
Hogeschool van Amsterdam en Gemeente Hilversum afgesproken om komende jaren samen te werken 
aan een goed opgeleide beroepsbevolking voor de stad. Sinds het uitbreken van de coronacrisis is extra 
gebleken dat het belangrijk is om niet alleen aandacht te hebben voor de overgang van werkloosheid 
naar werk en de aansluiting tussen onderwijs en arbeidsmarkt, maar juist ook de positie van werkenden 
te versterken door hen ontwikkelkansen te bieden. Daarmee versterken zij hun arbeidsmarktpositie, 
kunnen werkgevers daar hun voordeel mee doen en wordt werkloosheid voorkomen.
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Doel van de subsidie was om de vestiging van de Hogeschool van Amsterdam op het Media Park in 
Hilversum te kunnen realiseren. De subsidie droeg bij aan de kosten van de verbouwing en inrichting en 
was daarnaast om onderwijsaanbod te ontwikkelen dat past bij de behoeften in de regio.

Resultaten 2020
De gemeente en HvA werkten al succesvol samen in de omscholing Make IT Work en hebben deze 
samenwerking bestendigd met een horizon van tenminste vier jaar. Daarvoor tekenden beide partijen in 
juli 2020 een intentieverklaring, waarin de gezamenlijke ambities en inspanningen zijn benoemd. In de 
zomer van 2020 is de locatie op het Media Park grondig uitgebreid en aangepast zodat het als campus 
voor Leven Lang Ontwikkelen kan fungeren. De focus ligt op digitalisering en er is specifiek aandacht voor 
de vier ‘kraptesectoren’ ICT, Zorg & Welzijn, Onderwijs en Techniek. De HvA heeft zich in 2020 sterker 
gepositioneerd in de regio, o.a. via strategische samenwerking met het MBO College Hilversum en door 
actief deel te nemen in de Regionale Werkkamer en het Regionaal Mobiliteitsteam (RMT). De 
aanwezigheid van de hogeschool heeft in 2020 tot mooie resultaten geleid, ondanks het feit dat fysieke 
ontmoetingen en een grand opening door corona niet of nauwelijks mogelijk waren.

Resultaten 2020:

- Een geschikte, representatieve locatie op het Media Park waar ‘Leven Lang Ontwikkelen’ 
centraal staan en werkzoekenden, werkenden en ondernemers terecht kunnen voor om-, na- en 
bijscholing.

- 102 deelnemers succesvol omgeschoold tot hbo-ict’er via Make IT Work Hilversum en ruim 90% 
daarvan is nu werkzaam in de IT sector. Als gevolg van corona is dat aantal iets lager dan 
gebruikelijk door onzekerheid bij werkgevers, maar dit trekt in 2021 gelukkig weer bij.

- Partner in Zorgstart en de Regionale Zorgacademie, beiden initiatieven om meer mensen in de 
regio op te leiden voor zorg en welzijn, waaronder via een voorschakel- en versneld zij-
instroomtraject HBO-V.

- Actief deelnemer aan De Regionale Werkkamer, het Regionaal Mobiliteitsteam (RMT) en 
betrokken bij het Leerwerkloket.

- Diverse leergangen en maatwerktrajecten vanuit Hilversum aangeboden, waaronder POH-GGZ, 
Ergotherapie, data en AI.

- Bijgedragen aan het verwerven van de MKB deal SPOT 035, voor digitalisering in het MKB. De 
HvA voert dit nu met partners uit vanuit de locatie Hilversum. Wanneer de coronamaatregelen 
het toelaten wordt de locatie ingezet als ontmoetingsplek waar ondernemers terecht kunnen 
voor advies, scholing en events rondom digitalisering.

- Start ontwikkeling zij-instroom traject voor docent ICT (uitvoering vanaf schooljaar 2021/2022).
- Voorbereiding start Be an Engineer, een landelijk duaal omscholingstraject voor de 

techniekbranche. Vanaf april 2021 worden daarvoor ook bedrijven en kandidaten uit Hilversum 
e.o. geworven.

- Samenwerking met Bibliotheek Hilversum en CoderDojo (gratis programmeerworkshops voor 
kinderen en jongeren). De HvA-locatie is gratis beschikbaar gesteld aan CoderDojo Hilversum en 
medewerkers van de HvA hebben geholpen als mentor.

Argumenten 
Er is getoetst op de subsidievoorwaarden die zijn gesteld. Deze worden hier achtereenvolgens benoemd.

1.1 Activiteitenverslag, jaarrekening en controleverklaring aanwezig
De HvA heeft een verzoek tot vaststelling ingediend en met daarbij het activiteitenverslag en de 
jaarrekening van 2020. De jaarrekening is voorzien van een controleverklaring van de accountant (pagina 
198 van het jaarverslag).



1.2 De uitbreiding van vestiging op het Media Park is gerealiseerd
In september 2020 was de nieuwe locatie in de Gateway gereed. Helaas kon er geen grote opening 
plaatsvinden en was het door de coronamaatregelen beperkt mogelijk om mensen te ontvangen. Dat 
neemt niet weg dat er is voldaan aan de voorwaarde een goed uitgeruste locatie te realiseren voor om- 
en bijscholing en als ontmoetingsplek voor werkenden, werkzoekenden, studenten en werkgevers.

1.3 Andere partijen hebben geïnvesteerd in de vestiging
De gemeentelijke subsidie werd verstrekt op voorwaarde dat ook de andere partijen die een bijdrage 
hadden toegezegd zouden investeren. De verbouwing en inrichting van de locatie is inderdaad mede-
bekostigd door Media Park Management en MyBit. De HvA draagt zelf de huurlasten van ruim 5 ton per 
jaar en heeft een huurovereenkomst voor meerdere jaren getekend.

1.4 Er is aanbod ontwikkeld dat aansluit op behoeften van de regio
De speciaal aangestelde accountmanager voor de locatie in Hilversum heeft in 2020 de HvA 
gerepresenteerd op verschillende plekken in Hilversum en de regio Gooi en Vechtstreek. Er is aanbod 
ontwikkeld, waaronder een gezamenlijke propositie met het MBO College Hilversum voor de Regionale 
Zorgacademie en Zorgstart. Ook Make IT Work is doorontwikkeld op basis van input vanuit werkgevers.

1.5 De HvA heeft geïnvesteerd in de regio (wederkerigheid)
De HvA heeft in 2020 een maatschappelijke rol gepakt door te investeren in lokale en regionale 
netwerken. De hogeschool neemt actief deel in de Regionale Werkkamer, waar met input van de school 
arbeidsmarktprogramma’s zijn bijgesteld en het initiatief is genomen om te komen tot een human 
capital agenda voor de regio. Ook zit de HvA in het Regionaal Mobiliteitsteam en onderhoudt de 
hogeschool contact met ondernemersverenigingen en het Leerwerkloket. De HvA heeft hiervoor een 
speciale accountmanager aangesteld die ervoor zorgt dat de school zich in de regio als gesprekspartner 
en opleider kan profileren. Daarnaast heeft de HvA de locatie beschikbaar gesteld aan o.a. CoderDojo 
Hilversum en hebben medewerkers zich om niet ingezet om kinderen te begeleiden. Ook heeft de school 
het MBO College Hilversum uit de brand geholpen toen zij door corona zochten naar een ruime locatie 
voor het afnemen van examens. Tot slot heeft de HvA de coördinatie van SPOT035 opgepakt, waarbij 
MKB-bedrijven worden geholpen met digitalisering. Dit alles draagt bij aan een levendig ecosysteem van 
bedrijven, overheid en onderwijs.

1.6 Intentieverklaring samenwerking
In juli 2020 is door HvA en gemeente een intentieverklaring ondertekend waarin de gezamenlijke 
ambities en inzet worden beschreven.

Kanttekeningen
1.1 Minder mogelijk door corona
De wens om van de HvA locatie op het Media Park een echte ontmoetingsplek voor Hilversum te maken, 
kon door de coronamaatregelen helaas niet ten volle worden waargemaakt. Daarnaast was ook het 
voornemen om kennis te maken met bedrijven in Hilversum via ondernemersevents en bedrijfsbezoeken 
lastiger uitvoerbaar. Dat is echter een logische consequentie van het naleven van de landelijke 
coronaregels. Binnen de mogelijkheden heeft de HvA wel aantoonbaar het netwerk uitgebreid.

1.2 Minder bestuurlijk overleg
Als aanvullende subsidievoorwaarde werd afgesproken dat er 3x per jaar bestuurlijk overleg zou 
plaatsvinden. Doordat het coronajaar een groot beslag legde op de agenda’s is dit 2x geworden. Er is 
echter wel intensief contact geweest tussen de medewerkers van de HvA in Hilversum en de gemeente, 
o.a. in de eerder genoemde gremia zoals de Regionale Werkkamer en ook om de voortgang te bespreken 
en de MKB-deal voor te bereiden.



Uitvoering
Vaststellen van de ter beschikking gestelde subsidie van € 115.800,- ten behoeve van de vestiging van de 
HvA op het Media Park en het verzenden van de beschikking ‘vaststelling subsidie’ (bijlage 1).

Burgemeester en wethouders van Hilversum,

de gemeentesecretaris, de burgemeester,

W. Groot, ls. P.I. Broertjes

Bijlage(n)
1. Conceptbeschikking ‘vaststellen subsidie’
2. Verleningsbeschikking subsidieaanvraag HvA 2020
3. Subsidieverantwoording 2020 HVA vestiging Hilversum
4. Jaarrekening HvA 2020 met controleverklaring accountant over jaarrekening (vanaf 

resp. p.130 en p.198 jaarverslag 2020)
5. Intentieverklaring samenwerking HvA en Gemeente Hilversum 020720


