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Voorstel
1. De bijgaande “Zienswijze gemeente Hilversum op conceptbegroting 2023
Werkvoorzieningsschap Tomingroep” vast te stellen en deze in te dienen bij het
Algemeen Bestuur van het Werkvoorzieningschap Tomingroep.
2. Kennis te nemen van de conceptjaarstukken 2021 Werkvoorzieningschap Tomingroep.
Planning
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De conceptbegroting
2023 met zienswijze en
conceptjaarstukken
2021
Werkvoorzieningsschap
Tomingroep

Dit betreft het
voorliggende voorstel
inzake het kenbaar
maken van de zienswijze
op de conceptbegroting
van het
Werkvoorzieningsschap
Tomingroep
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Samenvatting

De Gemeenschappelijke Regeling Werkvoorzieningschap Tomingroep stuurt jaarlijks de
conceptbegroting naar alle deelnemende gemeenten ter kennisneming. De gemeenteraden kunnen hier
een zienswijze op geven. De begroting van het Werkvoorzieningsschap Tomin laat, zoals onderstaande

tabel aantoont, geen bijzonderheden of onregelmatigheden zien, aangezien de terugloop in baten en
lasten samenloopt met de terugloop van het aantal Wsw'ers.

Inleiding

De gemeenten in de regio Gooi en Vechtstreek en de gemeente Almere hebben hun bevoegdheden en
verplichtingen op grond van de Wet sociale werkvoorziening (hierna: Wsw) overgedragen aan het

Werkvoorzieningschap Tomingroep. Dit is een samenwerking op grond van de Wet gemeenschappelijke
regelingen. Het Schap heeft voor deze taak Tomingroep BV (waarvan het Schap de enige aandeelhouder
is) aangewezen als werkverband in de zin van de Wsw. De gemeenteraad krijgt de conceptbegroting




2023 van het Schap voorgelegd ter kennisneming en kan hier een zienswijze op indienen op grond van de
Wet Gemeenschappelijke Regelingen. Daarnaast krijgt de gemeenteraad de conceptjaarstukken 2021
van het Schap ter kennisneming voorgelegd maar wordt deze van rechtswege niet gevraagd om hier een
zienswijze op te geven. Na vaststelling en kennisneming van de stukken door de deelnemende
gemeenteraden, stelt het Algemeen Bestuur (AB) van het Schap de stukken definitief vast in de AB-
vergadering van 30 juni 2022, waarna de stukken naar de provincie worden gestuurd.

Probleemstelling/doel

Continuiteit waarborgen van de uitvoering van de sociale werkvoorziening voor inwoners van Hilversum
en verschaffing werkgelegenheid voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt door voldoende
inkomsten te genereren.

Argumenten

1.1 De begroting laat geen bijzonderheden of onregelmatigheden zien.

De begroting van het Werkvoorzieningsschap Tomin, zoals ook in onderstaande tabel staat opgenomen,
dat de baten en lasten in de begroting van 2023 verder afnemen. Dit valt te verklaren in het feit dat het
aantal WSW'ers door de jaren heen terugloopt. De begroting van het Werkvoorzieningsschap Tomin laat
verder geen bijzonderheden of onregelmatigheden zien.

Kanttekeningen

1.1 De Tomingroep is in transitie van werkbedrijf naar werkleerbedrijf

De raad is in 2021 verschillende keren geinformeerd over de transitie van de Tomingroep van een
werkbedrijf naar werkleerbedrijf. Tot 1 januari 2022 was een Tomingroep er voornamelijk voor
verantwoordelijk om (beschutte) werkplekken te organiseren voor inwoners met een arbeidsbeperking.
Vanaf 1 januari 2023 heeft de Tomingroep de opdracht om niet alleen werkplekken te organiseren, maar
ook medewerkers op die werkplekken dusdanig te doen door ontwikkelen dat zij kunnen uitstromen
naar de reguliere arbeidsmarkt. Hiervoor dient de Tomingroep zich ook door te ontwikkelen als
organisatie.

Financién, middelen & capaciteit
Dit raadsvoorstel heeft geen financiéle consequenties voor de gemeente Hilversum.

Uitvoering

1. Na vaststelling en kennisneming van de stukken door de deelnemende gemeenteraden, stelt het
Algemeen Bestuur van het Schap de stukken definitief vast in de AB-vergadering van 30 juni 2022,
waarna de stukken naar de provincie worden gestuurd.
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Bijlage(n)

1.

2.

Begeleidend schrijven begroting Werkvoorzieningsschap 2023-Hilversum
Begroting 2023 Werkvoorzieningsschap Tomingroep-concept

Toelichting op conceptbegroting 2023 Werkvoorzieningsschap Tomingroep
Begeleidend schrijven jaarstukken Werkvoorzieningsschap 2021-Hilversum
Jaarstukken 2021 Werkvoorzieningsschap Tomingroep-concept

Zienswijze gemeente Hilversum (concept) op conceptbegroting 2023 Werkvoorzieningsschap
Tomingroep



