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STATUTENWIJZIGING

Heden @ verscheen voor mij, Meester Fredericus Johannes de Ridder, notaris met plaats 
van vestiging Bergambacht: 
@; 
ten deze handelend in zijn/haar hoedanigheid van @ van de stichting: Stichting Onderwijs 
Primair, gevestigd te Bergambacht en aldaar kantoorhoudende aan de Hoofdstraat 69 en als 
zodanig krachtens het bepaalde in artikel 21 lid 3 van de statuten van de stichting bevoegd 
om namens de stichting de akte te verlijden. 
De comparant verklaarde: 
dat het bestuur van de stichting: Stichting Onderwijs Primair, gevestigd te Bergambacht, 
in haar vergadering van @ heeft besloten tot wijziging van haar statuten, van welke 
vergadering de notulen aan deze akte zullen worden gehecht; 
dat de statuten voortaan in hun geheel luiden als volgt:
Begripsomschrijvingen 
Artikel 1 
Deze statuten verstaan onder: 
1. De gemeenten: de gemeenten die de instandhouding van de openbare scho(o)l(en) als 

opgenomen in de lijst onder lid 2 van dit artikel aan de stichting hebben overgedragen, 
te weten: de gemeenten Bergambacht, Montfoort, Nederlek, Ouderkerk, Oudewater, 
Schoonhoven en Vlist. 

2. Scho(o)l(en): de deelnemende scholen, die onder het bevoegd gezag van de stichting 
vallen, te weten: 
de navolgende openbare basisscholen: 
- Flora te Krimpen aan de Lek; 
- Prinses Irene te Krimpen aan de Lek; 
- Koningin Wilhelmina te Lekkerkerk; 
- Prins Bernhard te Lekkerkerk; 
- Het Schateiland te Lekkerkerk; 
- Kiezel en Kei te Bergambacht; 
- De Polsstok te Berkenwoude; 
- De Kromme Draai te Ammerstol; 
- De Schakel te Ouderkerk aan den IJssel; 
- De Kranenpoort te Gouderak; 
- De Vlieger te Schoonhoven; 
- Koningin Emmaschool te Schoonhoven; 
- De Hazelmuis te Stolwijk; 
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- Vlisterstroom te Haastrecht; 
- De Schakels te Oudewater; 
- De Hobbitstee te Montfoort; 
- Prins Claus te Linschoten. 

Naam en Zetel
Artikel 2
1. De stichting draagt de naam: Stichting Onderwijs Primair. 
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Bergambacht. 
Doel
Artikel 3
De stichting heeft ten doel: 
a. het geven van openbaar onderwijs aan de scho(o)l(en) die onder haar gezag vallen, met 

inachtneming van artikel 46 Wet op het primair onderwijs. 
b. het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin 

verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn. 
Vermogen 
Artikel 4 
Het vermogen van de stichting zal worden gevormd door: 
- bekostiging door de rijksoverheid; 
- subsidies en donaties; 
- hetgeen de stichting op enigerlei andere wijze verkrijgt. 
Bestuur
Artikel 5 
1. Het bestuur van de stichting bestaat uit vijf leden. 
2. De leden van het bestuur worden benoemd door de Raden van de deelnemende 

gemeenten. Twee leden worden benoemd op bindende voordracht van de 
oudergeleiding van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR) van de 
stichting. 

3. Het bestuur stelt bij reglement een procedure vast voor de voordracht als bedoeld in het 
voorgaande lid en zendt dit reglement ter kennisgeving aan de Colleges van 
Burgemeester en Wethouders van de deelnemende gemeenten. 

4. De leden van het bestuur respecteren de wezenskenmerken van het openbaar onderwijs. 
Bij de sollicitatie- en benoemingsprocedure zijn naast competenties ook geografische 
spreiding en vertegenwoordiging vanuit de oudergeleiding van belang. Het aantrekken 
van bestuursleden met de gevraagde competenties heeft voorrang boven geografische 
spreiding. 

5. Geen lid van het bestuur kunnen zijn: 
a. leden van colleges van Burgemeester en Wethouders van de deelnemende 
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gemeenten; 
b. gemeenteraadsleden van de deelnemende gemeenten; 
c. personen in dienst van de stichting. 

6. Het lidmaatschap van het bestuur is onverenigbaar met het lidmaatschap van de (G)MR 
van de stichting. 

7. Een lid van het bestuur mag niet: 
a. als advocaat, procureur, gemachtigde of adviseur in geschillen werkzaam zijn ten 

behoeve van de stichting dan wel ten behoeve van de wederpartij van de stichting;
b. als gemachtigde of als adviseur werkzaam zijn ten behoeve van derden tot het

aangaan van collectieve arbeidsovereenkomsten met de stichting of in die 
hoedanigheid deelnemen aan het Decentraal Georganiseerd Overleg; 

c. als gemachtigde of als adviseur werkzaam zijn ten behoeve van derden tot het 
aangaan van overeenkomsten met de stichting als bedoeld onder d; 

d. rechtstreeks of middellijk een overeenkomst aangaan betreffende: 
1e het aannemen van werk ten behoeve van de stichting; 
2e het buiten dienstbetrekking tegen beloning verrichten van werkzaamheden ten 

behoeve van de stichting; 
3e het doen van leveranties aan de stichting; 
4e het verhuren van roerende zaken aan de stichting; 
5e het verwerven van betwiste vordering ten laste van de stichting; 
6e het van de stichting onderhands verwerven van onroerende zaken of beperkte 

rechten waaraan deze onderworpen zijn; 
7e het onderhands huren van de stichting. 

8 Het bestuur kan zich in zijn vergaderingen door deskundigen met een adviserende stem 
laten bijstaan. 

9. Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een penningmeester. 
De functies van secretaris en penningmeester kunnen ook door één persoon worden 
vervuld. 

10. Ingeval van één of meer vacatures in het bestuur vormen de overblijvende 
bestuursleden, of vormt het overblijvende bestuurslid, een wettig samengesteld bestuur. 

Zittingsperiode 
Artikel 6 
1. Het bestuur stelt een rooster van aftreden op. 
2. De leden van het bestuur worden voor een termijn van vier jaar benoemd. De leden 

kunnen na afloop van hun zittingsperiode terstond worden herbenoemd. 
3. In afwijking van het voorgaande lid worden in het eerstbenoemde bestuur  na heden 

twee leden voor een zittingsperiode van twee jaar benoemd. 
4. Een lid van het bestuur dat tussentijds is benoemd treedt af op het tijdstip waarop 
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degene in wiens plaats hij is benoemd zou hebben moeten aftreden. 
Schorsing en ontslag 
Artikel 7 
Het bestuur kan een bestuurslid dat naar zijn oordeel in ernstige mate door handelen of 
nalaten afbreuk doet aan het functioneren van het bestuur voor maximaal vier maanden 
schorsen of ontslaan, mits daartoe wordt besloten met een twee/derde meerderheid van de 
geldig uitgebrachte stemmen. In geval het betreffende bestuurslid is benoemd uit een 
voordracht kan schorsing of ontslag slechts geschieden met toestemming van de instantie die 
de voordracht heeft opgemaakt. Het bestuur onderwerpt het besluit tot schorsing 
onmiddellijk aan het oordeel van de instantie, dat het betreffende bestuurslid heeft 
voorgedragen. Dit beslist zo spoedig mogelijk of het de schorsing of het ontslag overneemt. 
Einde bestuurslidmaatschap
Artikel 8
Het bestuurslidmaatschap van een bestuurslid eindigt: 
a. door zijn overlijden; 
b. bij het einde van de periode waarvoor hij benoemd is; 
c. door het verlies van de hoedanigheid op grond waarvan hij benoemd is; 
d. wanneer hij het vrije beheer over zijn vermogen verliest; 
e. door schriftelijke ontslagneming (bedanken); 
f. door ontslag; 
g. door ontslag op grond van artikel 2:298 Burgerlijk Wetboek. 
Bestuursvergaderingen
Artikel 9 
1. De bestuursvergaderingen worden gehouden ter plaatse in Nederland als bij de 

oproeping bepaald. 
2. Het bestuur vergadert tenminste vier keer per jaar. 
3. Vergaderingen zullen voorts telkenmale worden gehouden, wanneer de voorzitter dan 

wel tenminste drie bestuursleden daartoe schriftelijk en onder nauwkeurige opgave van de 
te behandelen punten de oproeping doet. 

4. De oproeping tot de vergadering geschiedt ten minste zeven dagen tevoren, de dag van
de oproeping en die van de vergadering niet meegerekend, door middel van 
oproepingsbrieven. Ingeval van een spoedeisend belang kan hiervan worden afgeweken.

5. De oproepingsbrieven vermelden, behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de te 
behandelen onderwerpen. 

6. Tegelijk met de oproeping draagt de voorzitter zorg voor openbare kennisgeving van de 
vergadering. Daarbij geeft hij aan op welke plaats de agenda en de bijbehorende 
stukken ter inzage liggen. 

7. Ieder lid van het bestuur kan ter vergadering voorstellen een onderwerp aan de agenda 
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toe te voegen. Het bestuur beslist of, en zo ja in hoeverre aan dit voorstel gevolg wordt 
gegeven. 

8. Zolang in een bestuursvergadering tenminste drie in functie zijnde bestuursleden 
aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle aan de orde 
komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door de statuten 
gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van vergaderingen niet in acht 
genomen. 

9. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter; bij diens afwezigheid voorzien de 
aanwezigen zelf in de leiding van de vergadering. 

10. Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de secretaris 
of door één van de andere aanwezigen, door de voorzitter van de vergadering daartoe 
aangezocht. Het bestuur kan een vaste notulant aanwijzen voor het houden van notulen. 
De notulen worden vastgesteld en getekend door degenen, die in de vergadering als 
voorzitter en secretaris hebben gefungeerd. 

Quorum 
Artikel 10 
1. De vergadering vindt geen doorgang, indien niet tenminste de helft van het aantal 

zittende leden aanwezig is. 
2. Ingeval een vergadering op grond van het eerste lid geen doorgang kan vinden belegt de 

voorzitter binnen veertien dagen een nieuwe vergadering. 
3. Indien wegens onvoltalligheid op grond van het bepaalde in het tweede lid een nieuwe 

vergadering is belegd beraadslagen en besluiten de aanwezige leden over de 
onderwerpen die voor de eerste vergadering aan de orde waren gesteld, ongeacht het 
aantal leden dat op de tweede vergadering aanwezig is. 

Openbaarheid van vergaderingen 
Artikel 11 
1. De vergaderingen van het bestuur zijn openbaar. 
2. De vergadering worden besloten gehouden wanneer tenminste twee leden hierom 

vragen of wanneer de voorzitter dit nodig acht. Het bestuur beslist vervolgens op grond 
van de aard van de aan de orde zijnde gelegenheid of met gesloten deuren zal worden 
vergaderd. 

3. Van een besloten vergadering wordt een afzonderlijk verslag gemaakt dat niet openbaar 
wordt gemaakt, tenzij het bestuur anders beslist. 

Bestuursbesluiten
Artikel 12 
1. De bestuursleden stemmen zonder last. 
2. Ieder bestuurslid heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. 

Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle 
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bestuursbesluiten genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte 
stemmen. 

3. Over personen wordt schriftelijk gestemd, over zaken mondeling. 
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes. 

4. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. 
5. Indien de stemmen staken bij een stemming, niet een benoeming betreffende, wordt het 

nemen van een besluit tot een volgende vergadering uitgesteld, waarin de 
beraadslagingen kunnen worden heropend. Indien bij de herstemming de stemmen 
staken wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. 

6. Wordt bij de stemming over personen, een benoeming betreffende, de vereiste 
meerderheid niet verkregen, dan vindt op een door de voorzitter te bepalen tijdstip 
herstemming plaats tussen de personen die de meeste stemmen op zich verenigd 
hebben. Indien bij deze stemming de stemmen opnieuw staken, dan beslist terstond het 
lot. 

7. In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien, beslist de 
voorzitter van de vergadering. 

Bestuursbevoegdheid
Artikel 13 
1. Het bestuur is belast met het besturen van de stichting. 
2. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, 

vervreemding en bezwaring van registergoederen, met inachtneming van het bepaalde 
in artikel 106 Wet op het primair onderwijs. 

3. Erfstellingen mogen slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving worden 
aanvaard. 

Vertegenwoordiging
Artikel 14
1. Het bestuur vertegenwoordigt de stichting. 
2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter tezamen met de 

secretaris dan wel met de penningmeester, of bij ontstentenis van één van hen aan hun 
plaatsvervangers. 

3. Het bestuur kan volmacht verlenen aan anderen die werkzaam zijn bij de stichting om 
de stichting binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. 

Boekjaar, financiën en verslaglegging 
Artikel 15 
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. 
2. Het bestuur biedt jaarlijks voor één november een ontwerp van de begroting met 

toelichting op het komende jaar van de baten en lasten van de activiteiten en voor één 
juni een ontwerp van de rekening over het afgelopen jaar ter goedkeuring aan de Raden 
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van de deelnemende gemeenten aan. 
3. Nadat de goedkeuring van de gemeenteraden is verkregen stelt het bestuur de begroting 

en de jaarrekening vast. 
4. Indien voor één februari van het jaar waarvoor de begroting geldt de begroting niet is 

goedgekeurd, nemen de gemeenteraden die maatregelen die zij nodig achten om de 
continuïteit van het onderwijsproces te waarborgen. 

5. Indien het bestuur voornemens is de begroting te wijzigen wordt deze wijziging ter 
goedkeuring aan de gemeenteraden voorgelegd. 

Platform gemeentelijk toezicht
Artikel 16
1. De Stichting Onderwijs Primair kent een Platform gemeentelijk toezicht. Het platform 

is samengesteld uit de portefeuillehouders onderwijs uit de colleges van burgemeester 
en wethouders van de gemeenten Nederlek, Schoonhoven, Vlist, Ouderkerk, 
Bergambacht, Oudewater en Montfoort. 

2. Het platform heeft tot taak een advies voor te bereiden ten behoeve van 
de afzonderlijke gemeenteraden ten aanzien van de onderstaande zaken. Het 
coördineert bijgevolg de uitvoering van de volgende wettelijke taken en bevoegdheden, die 
aan de gemeenteraden blijven voorbehouden:
- toezicht houden op het bestuur van de stichting; 
- benoemen van de bestuursleden; 
- ontbinding van de stichting; 
- goedkeuren van de begroting en de jaarrekening van de stichting.

3. Het platform bepaalt zijn eigen werkwijze. 
Archief 
Artikel 17 
Het bestuur draagt met inachtneming van de Archiefwet 1995 zorg voor de 
archiefbescheiden. 
Commissies 
Artikel 18 
1. Het bestuur kan al dan niet uit zijn midden commissies instellen, die onder 

verantwoordelijkheid van het bestuur belast kunnen worden met aangelegenheden die 
tot de bevoegdheid van het bestuur behoren. Een commissie is verantwoording 
verschuldigd aan het bestuur. 

2. Het huishoudelijk reglement bevat regels voor de werkwijze en samenstelling van de 
commissies. 

Geheimhouding van stukken 
Artikel 19 
1. Het bestuur kan omtrent het in de vergadering behandelde en omtrent de inhoud van de 
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stukken die aan hem zijn of worden voorgelegd, geheimhouding opleggen. 
2. De ingevolge het voorgaande lid opgelegde geheimhouding wordt zowel door degenen 

die bij de behandeling tegenwoordig waren als door degenen die op andere wijze van 
het behandelde en van de stukken kennis nemen in acht genomen, totdat het bestuur de 
geheimhouding opheft. 

3. De voorzitter kan omtrent de inhoud van stukken in het voorgaande lid voorlopige 
geheimhouding opleggen. De verplichting tot voorlopige geheimhouding vervalt indien zij 
niet in de eerstvolgende vergadering, waarin meer dan de helft van de leden 
tegenwoordig is, door het bestuur wordt bekrachtigd. 

Reglement
Artikel 20
1. Het bestuur is bevoegd een reglement vast te stellen, waarin die onderwerpen worden 

geregeld, die naar het oordeel van het bestuur (nadere) regeling behoeven. 
2. Het reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn. 
3. Het bestuur is te allen tijde bevoegd het reglement te wijzigen of op te heffen. 
4. Op de vaststelling, wijziging en opheffing van het reglement is het bepaalde in artikel 

11 lid 1 van toepassing. 
Statutenwijziging
Artikel 21 
1. Het bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen. 
2. Het bestuur behoeft voor elke wijziging van de statuten de goedkeuring van de Raden 

van de deelnemende gemeenten. 
3. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariële akte tot stand komen. Ieder 

bestuurslid afzonderlijk is bevoegd de desbetreffende akte te verlijden. 
Ontbinding en vereffening
Artikel 22
1. De Raden van de deelnemende gemeenten kunnen te allen tijde in gezamenlijkheid de 

stichting ontbinden. De gemeenteraden kunnen niet tot ontbinding overgaan dan na 
overleg met het bestuur. 

2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot vereffening van 
haar vermogen nodig is. 

3. Bij de ontbinding van de stichting geschiedt de vereffening door het bestuur. De 
vereffenaars leggen rekening en verantwoording af aan de Raden van de deelnemende 
gemeenten. 

4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk van 
kracht. 

5. De vereffenaars besteden hetgeen na voldoening van de schuldeisers van het vermogen 
van de ontbonden stichting is overgebleven zoveel mogelijk overeenkomstig het doel 
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van de stichting. 
6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden 

stichting gedurende tien jaren berusten onder de door de vereffenaars aan te wijzen 
persoon. 

Slotbepalingen
Artikel 23
In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het bestuur. 
Goedkeuring 
Van de goedkeuring van de Raden van de deelnemende gemeenten blijkt uit de aan deze 
akte gehechte verklaringen. 
Inwerkingtreding 
De gewijzigde statuten treden op heden in werking. 
WAARVAN AKTE is verleden te Bergambacht op de datum in het hoofd van deze akte 
vermeld. 
De comparant is mij, notaris, bekend. De zakelijke inhoud van de akte is aan hem opgegeven 
en toegelicht. De comparant heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs 
te stellen, tijdig voor het verlijden een conceptakte te hebben ontvangen en, van de inhoud 
van de akte te hebben kennis genomen en te zijn gewezen op de gevolgen, die voor partijen 
uit de akte voortvloeien. 
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de 
comparant en vervolgens door mij, notaris. 


