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Commissariaat voor de Media
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1200 BK HILVERSUM

Betreft: Aanvraag aanwijzing als lokale publieke media-instelling gemeente Krimpenerwaard
Bergambacht, 23 november 2014
Geachte heer/mevrouw,

Hierbij ontvangt u de aanvraag aanwijzing als lokale publieke media-instelling voor de gemeente
Krimpenerwaard namens Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard. De gemeente Krimpenerwaard
zal op 1 januari 2015 ontstaan door een herindeling van de gemeenten Bergambacht, Schoonhoven,
Vlist en Nederlek.

U ontvangt deze aanvraag namens Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard, ook bekend als RTV
Krimpenerwaard. Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard is onlangs opgericht door Stichting
Omroep Zilverstad, Stichting Lokale Omroep Bergambacht en Stichting “Vrolek”. De stichtingen die
momenteel aangewezen zijn als lokale omroepen voor respectievelijk de gemeenten Schoonhoven,
Bergambacht en Nederlek. Deze stichtingen hebben besloten samen te gaan werken en gezamenlijk
een aanvraag te doen tot aanwijzing als lokale publieke media-instelling voor de gemeente
Krimpenerwaard. U zult van deze stichtingen individueel dus geen aanvraag meer ontvangen.

Voor het indienen van deze gezamenlijke aanvraag is namens drie huidige lokale omroepen hebben
wij enige tijd geleden contact gehad met de heer David Kunst van de afdeling Onderzoek & Toegang
van het Commissariaat. Op zijn advies sturen wij behalve overzicht met de samenstelling van het
ProgrammabeleidBepalend Orgaan, nog een aantal extra documenten mee met onze aanvraag.
Mocht deze aanvraag desondanks niet volledig zijn, of wanneer u extra informatie van ons wenst te
ontvangen, dan hoor ik dat graag van u. Wij zijn uiteraard ook altijd bereid om onze aanvraag
persoonlijk aan u toe te komen lichten.

Vertrouwend op een positieve reactie,
Namens het bestuur van Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard,
Met vriendelijke groet,

Erwin Stout

Secretaris

Tel: 062 357 6220

E-mail: Erwin.stout@rtvkrimpenerwaard.nl
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KvK-nummer 61375896
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Rechtspersaon

RSIN

Rechtsvorm

Statutaire naam

Statutaire zetel
Bezoekadres
Telefoonnummer
Internetadres

E-mailadres

Eerste inschrijving handelsregister
Datum akte van oprichting
Activiteiten

Bestuurders

Naam

Geboortedatum en -plaats
Datum in functie

Titel

Bevoegdheid

Naam

Geboortedatum en -plaats
Datum in functie

Titel

Bevoegdheid

Naam

Geboortedatum en -plaats
Datum in functie

Titel

Bevoegdheid

Waarmerk :
Kvi

Uittreksel Handelsregister
Kamer van Koophandel

854316929

Stichting

Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard
Bergambacht

Zeemanhof 22, 2871)X Schoanhoven
0182384202

www.rtvkrimpenerwaard.nl
info@rtvkrimpenerwaard.nl

03-09-2014

01-09-2014

SBl-code: 6020 - Televisie-omroepen
SBI-code: 6010 - Radio-omroepen

Het verzorgen van media-aanbod bestemd voor de gemeente Krimpenerwaard

van der Veen, Egbert

07-12-1953, Nieuw-Beijerland

01-09-2014 (datum registratie: 03-09-2014)
Voorzitter

Alleen/zelfstandig bevoegd

Hamaker, Ronald Jacobus

08-09-1957, Amsterdam

01-09-2014 (datum registratie: 03-09-2014)

Penningmeester

Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)

Stout, Erwin Pieter

28-04-1984, Gouda

01-09-2014 (datum registratie: 03-09-2014)

Secretaris

Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)

Een gewaarmerkt uittreksel is een officieel bewijs van inschrijving in het Handelsregister. Een papieren gewaarmerkt uittreksel is
ondertekend, voorzien van een microtekst en uv-logo gedrukt op 'optisch dood’ papier.



Uittreksel Handelsregister
Kamer van Koophandel

KvK-nummer 61375896

Uittreksel is vervaardigd op 03-09-2014 om 09.30 uur.
Voor uittreksel

T

mw. Hankie van Baasbank, Raad van Bestuur

Een gewaarmerkt uittreksel is een officieel bewijs van inschrijving in het Handelsregister. Een papleren gewaarmerkt uittreksel is

:"\.Naamer'lt ondertekend, voorzien van een microtekst en uv-logo gedrukt op 'optisch dood' papier.
KvK
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overzicht van de leden van het programmabeleidbepalend

orgaan (pbo)

Voorzitter: Peter Gabeler

Adres: Noord 78-C, 2931 SL Krimpen aan de Lek

Tel. Nr. 0180-515964 / 06-15885988

Stroming Naam en adresgegevens Organisatie / instelling en

adresgegevens

; l_\;lggfschappelijke zorg
en welzijn

Gerjo Goudriaan
Lekdijk 61
2861 LB AMMERSTOL

Stichting Welzijn Ouderen
Bergambacht (SWOB)
Burgemeester Huijbrechtstraat 2
2861 DA BERGAMBACHT

Cultuur en kunst

Marco Goudriaan
Lekdijk 61
2861 LB AMMERSTOL

Stichting Cultureel Contrast
Touwbaan 1-A
2865 AT AMMERSTOL

Kerk_genootschappen
en genootschappen op
geestelijke grondslag

Werknemers

Werkgevers (1) -

C.M. van Leeuwen
Elzenstraat 7
2871 PX SCHOONHOVEN

Interkerkelijk beraad Schoonhoven
Wal 61
2871 BC SCHOONHOVEN

Vacature

Vacature

WF van der Mark

Ondernemerskring Bergambacht

Dijklaan 29 Postbus 104
2861 EM BERGAMBACHT 2860 AC BERGAMBACHT
Werkgevers (2) Ad Scheer Federatie Ondernemerskringen

Wetering west 9
291 LE LEKKERKERK

Krimpenerwaard (FOK)
Postbus 104
2860 AA BERGAMBACHT

Onderwijs en educatie

Vacature

Vacature

S-po& en recreatie (1)

Sport en recreatie (2)

Etnische en culturele
minderheden

Jongeren

- _Linda S“mits

Peter Gabeler
Noord 78-C
2931 SL KRIMPEN AAN DE LEK

Stichting Servicepunt Verenigingen
Nederlek

Postbus 2585

2940 AB LEKKERKERK

| Wilma K. Terlouw-Schokker
Van Ostadestraat 6
2931 AD KRIMPEN AAN DE LEK

Stichting Alles-is-Sport
Tiendweg 27-B
2931 LC KRIMPEN AAN DE LEK

| M. Tazammourti
Regiment van Heutzstraat 12
2871 HK SCHOONHOVEN

Stichti“rigq De Toekomst / Al Moustakbal
Adam van Vianenstraat 49
2871 VS SCHOONHOVEN

Wagnerstraat 22-A
3131 RV VLAARDINGEN

Stichting Jeugd- en Jongerenwerk
Midden-Holland

(Jongerenwerk Krimpenerwaard)
Noordkade 64-A

2741 EZ Waddinxveen

Overzicht van de leden van het programmabeleidbepalend orgaan (pbo)
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Ouderen Ans de Haan Stichting De Zevender, Zelfstandig
Spoorstraat 32 wonen voor ouderen
2871 TN SCHOONHOVEN Galvanistraat 33
L _ - 2871 XA SCHOONHOVEN
Agrarische sector Mw. Petra de Vos-Van den Berg | LTO Noord, Afdeling Krimpenerwaard
Schuwacht 320 Beijerscheweg 11
2931 BB Krimpen a/d Lek 2821 NC STOLWIJK

Leden op persoonlijke titel:

Overzicht van de leden van het programmabeleidbepalend orgaan (pbo)
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OPRICHTING

Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard
d.d. 1 september 2014



Oprichting
Akte d.d. 1 september 2014
FJRIFB/2014.508419.01

Heden één september tweeduizend veertien verschenen voor mij, Meester
Fredericus Johannes de Ridder, notaris met plaats van vestiging Bergambacht——
1. de heer Egbert van der Veen, geboren te Nieuw-Beijerland op zeven
december negentienhonderd drieénvijftig, wonende te 2871 JX Schoonhoven,—
Zeemanhof 22, gehuwd met mevrouw Maria Adriana van Randwijk—————
(legitimatie: paspoort met nummer NP93HD4D7, afgegeven te Schoonhoven—
op drieéntwintig juni tweeduizend veertien);——— ——
2. de heer Ronald Jacobus Hamaker, geboren te Amsterdam op acht september—
negentienhonderd zevenenvijftig, wonende te 2871 KK Schoonhoven,
Boerhaavelaan 4, gehuwd met mevrouw Elisabeth Zwiers-
(legitimatie: rijbewijs met nummer 4619662907, afgegeven te Schoonhoven op-
tweeéntwintig augustus tweeduizend elf);
3. de heer Erwin Pieter Stout, geboren te Gouda op achtentwintig april
negentienhonderd vierentachtig, wonende te 2635 MW Den Hoorn (gemeente—
Midden-Delfland), Egmondland 72, ongehuwd en niet geregistreerd als partner-
in de zin van het geregistreerd partnerschap .
(legitimatie: paspoort met nummer NS171.21L49, afgegeven te Delft op—
achtentwintig januari tweeduizend elf); — ——
De comparanten verklaarden bij deze akte een stlchtlng op te richten en daarvoor—
de volgende statuten vast te stellen: -
NAAM —_— — s
artikel 1- -
De stlchtlng draagt de naam: Stlchtmg Lokale Omroep Knmpenerwaard e
g o | (P o s e e
artikel 2 e ——
Zij heeft haar zetel te Bergambacht. ————— —_—
DOEL-— T .
artikel 3 . S e
De stichting heeft tot doel: R —
1. het verzorgen van media-aanbod bestemd voor de gemeente
Krimpenerwaard , hierna te noemen de gemeente; ——— —
2. het op lokaal niveau uitvoeren van de publieke medlaopdracht door het—
verzorgen van media-aanbod dat gericht is op de bevrediging van——————
maatschappelijke behoeften die in de gemeente waarop de instelling zich richt-

A~
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leven, en het verrichten van alle activiteiten die nodig zijn om daarmee een——
publieke taak te vervuilen.

3. De stichting gebruikt haar zendtijd geheel voor een media-aanbod dat in het—
bijzonder betrekking heeft op de gemeente.— e

4. Zij tracht dit doel en al hetgeen daarmee in de ruimste zin verband houdt te——
verwezenlijken door het aanwenden van alle geoorloofde middelen, welke voor
de verwezenlijking van het doel van de stichting bevorderlijk zijn.—

BEGUNSTIGERS e

artikel 4 — e

1. Begunstigers zijn zij die zich bereid verklaard hebben de stichting financieel te—
steunen met een door het bestuur vast te stellen minimum bijdrage.—————

2. Het bestuur beslist omtrent de toelating van begunstigers. e

3. De rechten en plichten van een begunstiger kunnen te alle tijde wederzijds——
door opzegging worden beéindigd.

4. De begunstigers zijn gehouden tot het betalen van de bijdrage, die door het——
bestuur is vastgesteld. e
Zij kunnen daartoe in categorieén worden mgedeeld die een verschillende
bijdrage betalen. e

5. Begunstigers hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die welke——
hun bij of krachtens de statuten zijn toegekend en opgelegd —

GELDMIDDELEN —

artikel 5 S

1. De geldmiddelen van de stichting bestaan uit de budragen van de
begunstigers, uit de eventuele uitgifte van een programmablad, uit eventuele—
verkrijging ingevolge erfstellingen, legaten en schenkingen en tenslotte uit
eventuele overige geoorloofde baten.——— — —

2. De stichting is niet dienstbaar aan het maken van winst door derden.

BESTUUR - ——

artikel 6 e

1. Het bestuur bestaat uit tenminste drie personen en wordt voor de eerste maal—
bij deze akte benoemd. Het aantal leden wordt door het bestuur vastgesteld.—

2. De voorzitter, secretaris en penningmeester worden in functie benoemd.

3. Bij huishoudelijk reglement worden nadere regelen aangaande de—————— -
bestuurssamenstelling gegeven.

4. De bestuurders worden door het bestuur benoemd uit een of meer-
voordrachten, behoudens het bepaalde in lid 5. Tot het opmaken van zulk een—
voordracht zijn bevoegd zowel het bestuur, leden van het bestuur als de
programmaraad.

5. Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een met-
tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van het—
bestuur, genomen in een vergadering waarin tenminste twee/derde van de——
bestuursleden tegenwoordig of vertegenwoordigd is.

6. Is geen voordracht opgemaakt, of besluit het bestuur overeenkomstig het




voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het bindend karakter te——————
ontnemen, dan is het bestuur vrij in de keus.- —

7. Indien er meer dan één bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit—
die voordrachten.——— e

8. Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het bestuur zullen de
overblijvende bestuursleden (of zal het enig overblijvende bestuurslid) zo
spoedig mogelijk na het ontstaan van de vacature(s) daarin voorzien door de—
benoeming van een (of meer) opvolgers(s).—

9. Mocht(en) in het bestuur om welke reden dan ook één of meer leden
ontbreken, dan vormen de overblijvende bestuursleden, of vormt het enige——
overblijvende bestuurslid niettemin een wettig bestuur. —

10. De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden.—
Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen gemaakte kosten.

EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP—- e : :

artikel 7— - — —

1. Het bestuurslidmaatschap eindigt:
a. ontslag op grond van artikel 298 boek 2 van het Burgerlijk wetboek;
b. door bedanken. e -

2. Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af, volgens een door—
het bestuur op te maken rooster van aftreding.—— s

3. De aftredende is terstond herbenoembaar voor ten hoogste éénmaal de
maximale benoemingstermijn. —

BESTUURSVERGADERINGEN EN BESLUITVORMING IN HET BESTUUR

artikel 8 s —_—

1. ledere kalenderkwartaal wordt tenminste één vergadering gehouden.

2. Vergaderingen zullen voorts telkenmale worden gehouden, wanneer de
voorzitter dit wenselijk acht of indien één der andere bestuursleden daartoe——
schriftelijk en onder nauwkeurige opgave der te behandelen punten aan de——
voorzitter het verzoek richt. Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen
gevolg geeft in dier voege, dat de vergadering kan worden gehouden binnen—
drie weken na het verzoek, is de verzoeker bevoegd zelf een vergadering
bijeen te roepen met in achtneming van de vereiste formaliteiten.———

3. De oproeping tot de vergadering geschiedt - behoudens het in lid 2 bepaalde --
door de voorzitter, tenminste zeven dagen tevoren, de dag er aproeping en die-
ter vergadering niet meegerekend, door middel van oproepingsbrieven, welke—
oproepingsbrieven ook per mail of ander elektronisch communicatiemiddel——
kunnen worden verzonden. - o

4. De oproepingsbrieven vermelden, behalve plaats en tijdstip der vergaderlng,——
de te behandelen onderwerpen. e e

5. Zolang in een bestuursvergadering alle in functle zijnde bestuursleden
aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle aan de——
orde komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door-
de statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van———————

™\ W
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10.

11.

12.
13.

BESTUURSTAAK - VERTEGENWOORDIGING—

vergaderingen niet in acht genomen. -
De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het bestuur bij diens—
afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan.- —
Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de—
secretaris of door één der andere aanwezigen, door de voorzitter daartoe
verzocht. De notulen worden vastgesteld en getekend door degenen, die in de-
vergadering als voorzitter en secretaris hebben gefungeerd.—————
Het bestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien de—
meerderheid zijner in functie zijnde leden ter vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd is.- — e e
Een bestuurslid kan zich ter vergadering door een medebestuurslld laten
vertegenwoordigen op overlegging van een schriftelijke, ter beoordeling van de:
voorzitter der vergadering voldoende, volmacht. Een bestuurslid kan daarbij—
slechts voor één medebestuurslid als gevolmachtigde optreden.————————
Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits alle
bestuursleden in de gelegenheid zijn gesteld schriftelijk, telegrafisch of per——
telex hun mening te uiten.———— e
Van een aldus genomen besluit wordt onder bijvoeging van de ingekomen
antwoorden door de secretaris een relaas opgemaakt, datna——
medeondertekening door de voorzitter bij de notulen wordt gevoegd.—————
leder bestuurslid heeft het recht tot het uitbrengen van één stem.

Voorzover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle—
bestuursbesluiten genomen met volstrekte meerderheid der geldig———
uitgebrachte stemmen. —

Stemmingen over personen geschleden schriftelijk, alle overige stemmingen—
ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke——
stemming gewenst acht of één der stemgerechtigden dit voor de stemming——
verlangt.—————
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.

Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn vitgebracht.————— —
[n alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien, beslist de—
voorzitter. oy — S

artikel 9— = -

1.
2.

3.

Het bestuur is belast met het besturen van de stichting.
Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen—
van zijn taak te doen uitvoeren door andere organen van de stichting.—————
Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen,
vervreemden of bezwaren van registergoederen.———— —
Het bestuur is niet bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten, waarbij de——
stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een-—
derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde—
verbindt. crrccm o s e




5. De stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd: - —

a. hetzij door het bestuur; i —
b. hetzij door de voorzitter; =t g
c. hetzij door twee andere bestuursleden.——

PROGRAMMABELEIDBEPALEND ORGAAN S e
artikel t0—————— - .

1.

De stichting kent een programmabeleldbepalend orgaan. Deze heeft tot
taak: A S et
a. het bepalen van het beleid voor het media-aanbod;————— -
b. toetsing van de in het programmabeleid verwoorde untgangspunten;
c. het geven van adviezen, gevraagd en ongevraagd, aan algemene
vergadering en bestuur; —
d. het opstellen van een jaarlijkse rapportage aangaande het gevoerde en—
gerealiseerde programmabeleid.— EEE——
Het programmabeleidbepalende orgaan wordt voor de eerste maal door het——
bestuur benoemd.——— — -
Het aantal leden wordt door het programmabeleldbepalende orgaan, met in—
achtneming van lid 3 vastgesteld.
Het programmabeleidbepalende orgaan dient zodanig te zijn samengesteld,—
dat het representatief is voor de in de gemeente voorkomende —
maatschappelijke, culturele, godsdienstige en geestelijke stromingen. In het—
programmabeleidendbepalende orgaan is minstens een vertegenwoordiger uit
de stroming “etnische en culturele minderheden”opgenomen. Leden kunnen op
persoonlijke titel in het programmabeleidbepalende orgaan zitting nemen.
Minimaal vijf van de leden vertegenwoordigen één van de in de gemeente
voorkomende stromingen. rern
Bij huishoudelijk reglement worden nadere regelen aangaandede——
samenstelling van het programmabeleidbepalende orgaan gegeven.
Het programmabeleidbepalende orgaan wijst uit haar midden een voorzitter en-
secretaris aan. Zij kan voor elk hunner een vervanger aanwijzen.————————
De vergaderingen van het programmabeleidbepalende orgaan worden————
bijgewoond door een vertegenwoordiger van het bestuur. Deze heeft een
adviserende stem.- e
De leden van het programmabeleldbepalende orgaan worden door het-—————--
programmabeleidbepalende orgaan benoemd uit een of meer b|ndende——~——
voordrachten, behoudens het bepaalde in lid 7.-——————
Tot het opmaken van zulk een voordracht zijn bevoegd zowel het bestuur,——
leden van de programmaraad als bij huishoudelijk reglement aan te wijzen——
organisaties of groepen van organisaties. e s
Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een met-
tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van de—
programmaraad, genomen in een vergadering waarin tenminste twee/derde—-
van de leden van het programmabeleidbepalende orgaan tegenwoordig is.-——

o



8. Is geen voordracht opgemaakt, of besluit het programmabeleidbepalende
orgaan overeenkomstig het voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het—
bindend karakter te ontnemen, dan is de programmaraad vrij in de keus.

9. Indien er meer dan één bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit—
die voordrachten.

10. Voordrachten en benoemingen geschieden onverminderd het bepaalde in lid 3.

11. Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het -
programmabeleidbepalende orgaan, zullen de overblijvende leden (of zal het—
enig overblijvende lid) binnen zes maanden na het ontstaan van de vacature(s)
daarin voorzien door de benoeming van een (of meer) opvolgers(s).—

12. Mocht(en) in het programmabeleidbepalende orgaan om welke reden dan ook-
éen of meer leden ontbreken, dan vormen de overblijvende leden, of vormt het-
enige overblijvende lid niettemin een wettig programmabeleidbepalende
orgaan.— - e

EINDE LIDMAATSCHAP PROGRAMMABELEIDBEPALEND ORGAAN————

artikel 11 — -

1. Het lidmaatschap van het programmabeleldbepalende orgaan eindigt:

a. indien het lid van de programmaraad heeft opgehouden vertegenwoordiger
te zijn van een stroming; - e
b. door bedanken.-— —

2. Elk lid van het programmabeleidbepalende orgaan treedt uiterlijk drie j jaar na—
zijn benoeming af, volgens een door het programmabeleidbepalende orgaan—
te maken rooster van aftreding.

3. De aftredende is terstond herbenoembaar voor ten hoogste éénmaal de
maximale benoemingstermijn.

PROGRAMMASTAF - HOOFDREDACTEUR :

artikel 12— -

1. De stichting kent een programmastaf bestaande uit een door het bestuur te—
bepalen aantal medewerkers onder wie een hoofdredacteur, belast met de——
leiding van de programmastaf.— - —_—
Een programmastatuut, taakomschrijving van de programmastaf en nadere——
regelen terzake van de verhouding tussen hoofdredacteur, programmastaf en—
andere organen van de stichting worden vastgelegd door de programmaraad,—
nadat deze de daarbij belanghebbenden daarover geraadpleegd heeft.

Het door het programmabeleidbepalende orgaan vastgelegde————
programmastatuut behoeft instemming van hoofdredacteur en programmastaf .-

2. De hoofdredacteur wordt door het programmabeleidbepalende orgaan——-
aangesteld.- - e e
De hoofdredacteur kan uitsluitend op voordracht van het bestuur door het——
programmabeleidbepalende orgaan worden ontslagen; zodanig besluit dient—
tevoren eveneens aan overleg met de programmastaf te worden onderworpen,-
indien het ontslag op journalistieke gronden wordt verleend.

3. Het bestuur kan de hoofdredacteur in de uitoefening van zijn functie voor———




onbepaalde tijd schorsen.— — — -
De schorsing vervalt indien niet bmnen een maand na het schorsmgsbeslwt~—
het in het tweede lid van dit artikel bedoelde overleg een aanvang heeft
genomen.—— - —
4. De overige leden van de programmastaf worden op voorstel van de————
hoofdredacteur en/of overige leden van de programmastaf benoemd door het—
bestuur, volgens door de programmaraad nader vast te stellen regelen.
Ontslag wordt hen verleend door het bestuur na overleg met de
hoofdredacteur, programmastaf en het programmabeleidbepalende orgaan.——
Wil het ontslag op journalistieke gronden verleend kunnen worden, dan
behoeft het de voorafgaande instemming van de hoofdredacteur en de
programmastaf. —— - e
5. Voor de inhoud van alle uitzendingen en voor alle werkzaamheden is de
hoofdredacteur verantwoordelijk en jegens het programmabeleidbepalende——
orgaan verantwoording verschuldigd. ——
COMMISSIES EN WERKGROEPEN
artikel 13- —_— — -
1. Het bestuur kan commissies en werkgroepen instellen. —
2. Bij reglement worden taak en werkwijze van commissies en werkgroepen———
vastgelegd——————— —
JAARVERSLAG - RAPPORTAGE PROGRAMMABELEIDBEPALEND ORGAAN—
REKENING EN VERANTWOORDING -

atikel 4« — oo —
1. Het stichtingsjaar tevens boekjaar loopt van één januari tot en met éénendertig-
december.

2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stlchtlng zodanig—
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechtenen———————
verplichtingen kunnen worden gekend.——

3. Het bestuur stelt binnen zes maanden na afloop van het stichtingsjaar zijn
jaarverslag op en de penningmeester doet, onder overlegging van een balans—
en een staat van baten en lasten, rekening en verantwoording over zijn in het—
afgelopen boekjaar gevoerd bestuur. De jaarrekening wordt opgesteld conform-
de eisen die het Commissariaat voor de Media stelt en die zijn opgenomen in—
het Handboek Financiéle Verantwoording Publieke Lokale Media-instellingen.—

4. Het programmabeleidbepalende orgaan stelt binnen zes maanden na afloop—
van het stichtingsjaar jaarlijkse rapportage aangaande het gevoerde en
gerealiseerde programmabeleid, zoals vernoemd in artikel 10, lid 1 onder d,—-
vast. s SN S N e

5. De jaarstukken worden door het bestuur vastgesteld

6. Na vaststelling kan door een ieder kennis worden genomen van het———————
jaarversiag, de rapportage van het programmabeleidbepalende orgaan en de—
jaarstukken. e

7. Het bestuur is verplicht bescheiden bedoeld in lid 3 en 4 tien jaar Iang te——-



bewaren. e o 2 D s e
STATUTENWIJZIGING — - ———
artikel 15 : e —
1. In de statuten van de s’uchtlng kan geen verandering worden gebracht dan——

door een besluit van het bestuur, waartoe is opgeroepen met de mededeling—-

dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.—

2. Zij die de oproeping tot een vergadering van het bestuur ter behandeling van—
een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen-
voor de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen——
wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats ter inzage—
leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.
Bovendien wordt een afschrift als hiervoor bedoeld aan alle leden van het
bestuur toegezonden. —— -

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee/derde van de
uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin tenminste twee/derde van—
de bestuursleden tegenwoordig is.— —

Is niet twee/derde van de leden tegenwoordig, dan wordt binnen vier weken—

daarna een tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin over het-

voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht—
het aantal tegenwoordige bestuursleden, kan worden besloten, mits met een—
meerderheid van tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen.

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle——
akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid——
bevoegd.—— :

ONTBINDING -

artikel 16 - ~

1. De stichting kan worden ontbonden door een besluit van het bestuur. Het
bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is van———————

_ overeenkomstige toestemming. — —

2. Een eventueel batig saldo van de ontbonden stlchtlng wordt besteed aan een—
kwalificerende goeddoelinstelling, danwel op enige andere wijze die het
algemeen belang dient. —— -

HUISHOUDELIJK REGLEMENT-

artikel 17 — - e —

1. Het bestuur stelt een hwshoudeluk reglement vast.

2. Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die——
geen dwingend recht bevat, noch met de statuten. ———n

SLOTBEPALING e B — g e

artikel 18 —

[n alle gevallen, waarin deze statuten niet voorzien, beslist het bestuur————~—~

S[Otverk[annqep .y i s e e e e P e

Tenslotte verklaarden de comparanten e 2

1. Tot bestuursleden van de stichting zijn benoemd:




- de heer Egbert van der Veen, de comparant sub 1, als voorzitter;,——
- de heer Ronald Jacobus Hamaker, de comparant sub 2, als———————-
penningmeester; ——
- de heer Erwin Pjeter Stout, de comparant sub 3, als secretaris.

3. Het eerste boekjaar van de stichting eindigt op eenendertlg december:
tweeduizend vijftien.- :
WAARVAN AKTE is verleden te Bergambacht op de datum in het hoofd van deze—
akte vermeld. — — —
De comparanten zijn mij, notaris, bekend. De zakeluke inhoud van de akte is aan—
hen opgegeven en toegelicht. De comparanten hebben verklaard op volledige
voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig voor het verlijden een————
conceptakte te hebben ontvangen en, van de inhoud van de akte te hebben kennis-
genomen en te zijn gewezen op de gevolgen, die voor partuen uit de akte————
voortvloeien.- -
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend eerst door~

de comparanten en vervolgens door mij, notaris..———— - -
(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT

N
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PROGRAMMASTATUUT STICHTING LOKALE OMROEP KRIMPENERWAARD

Doelstelling lokale omroepinstelling
Artikel 1

De lokale omroepinstelling stelt zich uitsluitend, althans hoofdzakelijk ten doel, een
omroepprogramma te verzorgen dat in zodanige mate is gericht op de bevrediging van de in de
gemeente(n) waarop de omroepinstelling zich richt, levende maatschappelijke, culturele,
godsdienstige en geestelijke behoeften, dat de instelling geacht kan worden van algemeen nut te

zijn.
Beginselverklaring
Artikel 2

1. De uitgangspunten die betrekking hebben op het samenstellen van het omroepprogramma
van de lokale omroepinstelling zijn neergelegd in de statuten van de lokale omroepinstelling
en het door het programmabeleid bepalend orgaan vastgestelde programmabeleid, alsmede
in hieruit voortvloeiende regelingen (hierna: statuten, programmabeleid en regelingen).

De hoofdredacteur en de programmastaf zijn hieraan gebonden. Al deze stukken worden
geacht bij de medewerkers bekend te zijn.

Statuten, programmabeleid en regelingen kunnen worden gewijzigd, zoals bepaald in de
desbetreffende artikelen van de statuten en met inachtneming van de regels, zoals deze in
dit programmastatuut zijn beschreven.

2. Dit programmastatuut beoogt de programmamedewerkers waarborgen te geven voor het
onafhankelijk uitoefenen van de hieruit voortvloeiende taken, zonder rechtstreekse
beinvloeding door wie dan ook, noch van buitenaf, noch van binnenuit, anders dan op de
wijze als in dit programmastatuut wordt geregeld.
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3. Op grond van deze onafhankelijke taakuitoefening gaan de programmamedewerkers bij de

samenstelling van programmaonderdelen:

zonder vooroordelen te werk;

geven de gelegenheid tot hoor en wederhoor;

betrachten zorgvuldige verificatie;

weren verkapte reclame;

brengen een zo herkenbaar mogelijk onderscheid aan tussen feitelijke gegevens en de
interpretatie daarvan of het commentaar daarop;

laten tot de programmaonderdelen toe wat informatief en opinievormend is;

stellen zich terughoudend op tegenover sponsoractiviteiten;

en verrichten geen nevenactiviteiten die met hun onafhankelijke taakuitvoering strijdig
kunnen zijn.

Organen — hun bevoegdheden en onderlinge verhoudingen

Definities

Artikel 3

Dit statuut verstaat onder:

e Hoofdredacteur: degene aan wie de samenstelling van het omroepprogramma van de lokale

omroep is gedelegeerd.

®  Programmamedewerkers: de medewerkers van de lokale omroepinstelling belast met

werkzaamheden in het kader van de samenstelling van het omroepprogramma, voorzover

deze een arbeidscontract of medewerkerovereenkomst heeft afgesloten.

e Programmastaf: de gezamenlijke programmamedewerkers.

e Redactieraad: de hoofdredacteur en een door de programmastaf uit zijn midden

aangewezen vertegenwoordiging.
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De lokale omroepinstelling

Artikel 4

De lokale omroepinstelling is verantwoordelijk voor de vorm en inhoud van hetgeen in haar zendtijd
wordt uitgezonden, zowel intern als tegenover derden.

De samenstelling van het omroepprogramma is gedelegeerd aan de hoofdredacteur. Namens de
lokale omroepinstelling oefent het bestuur achteraf en met terughoudendheid toezicht uit op de
naleving van statuten, programmabeleid en regelingen.

De programmamedewerkers

Artikel 5

Uitgangspunten voor het beleid bij benoeming, schorsing of ontslag van de programmamedewerkers
zijn vastgelegd in de statuten van de lokale omroepinstelling.

De hoofdredacteur

Artikel 6

Uitgangspunten voor het beleid bij benoeming, schorsing of ontslag van de hoofdredacteur zijn
vastgelegd in de statuten van de lokale omroepinstelling.

Artikel 7

1. Bij voorziening in een vacature voor de functie van hoofdredacteur wordt door het bestuur
een sollicitatie- en selectiecommissie ingesteld.

2. Daarin hebben zitting:
e twee leden van het in de statuten van de lokale omroepinstelling omschreven
programmabeleidsbepalend orgaan;
e twee leden van het bestuur, waaronder het bestuurslid belast met het personeelsbeleid;

e eenlid, aangewezen door de redactieraad.

3. Het bestuurslid belast met het personeelsbeleid zit de vergaderingen van de sollicitatie- en
selectiecommissie voor.
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4. De sollicitatie- en selectiecommissie stelt een voordracht op en dient deze, vergezeld van een
verslag van haar werkzaamheden, in bij het bestuur.

Artikel 8

1. De hoofdredacteur kan worden ontslagen overeenkomstig de betreffende bepalingen in de
statuten van de lokale omroepinstelling.

2. Deredactieraad is bevoegd een voorstel tot ontslag of schorsing van de hoofdredacteur in te
dienen bij het bestuur. Een dergelijke voorstel vereist de instemming van tweederde van de
leden van de redactieraad.

Artikel 9

1. De hoofdredacteur is belast met de verantwoordelijkheid inzake de samenstelling van het
omroepprogramma van de lokale omroepinstelling;

hij is met betrekking tot het omroepprogramma verantwoordelijk voor de naleving van
statuten, programmabeleid en regelingen;

hij draagt binnen dit kader de verantwoordelijkheid voor de uitwerking van de
programmaonderdelen en heeft de dagelijkse leiding over de programmastaf;

en hij wijst mankracht, zendtijd en budget toe en bindt zijn opdracht eventueel aan nadere
instructies.

2. De hoofdredacteur woont de vergaderingen van het bestuur van de lokale omroepinstelling
bij. Hij heeft daarin een adviserende stem.

De programmastaf

Artikel 10

1. De programmastaf adviseert de hoofdredacteur omtrent de uitgangspunten van het te
voeren redactioneel beleid.

2. De programmastaf kiest jaarlijks uit zijn midden een afvaardiging voor de redactieraad,
zodanig dat deze in ieder geval een redelijke afspiegeling vormt van de diverse bij de
samenstelling van het omroepprogramma betrokken geledingen van de programmastaf.
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3. De programmastaf vergadert tenminste éénmaal per jaar. Voorts vergadert hij telkenmale
wanneer de hoofdredacteur dit wenselijk acht of wanneer tenminste één vijfde van de leden
van de programmastaf daartoe de hoofdredacteur(-trice) verzoekt.

4. De oproeping tot de vergadering geschiedt door de hoofdredacteur, die tevens de
vergadering voorzit en zorgdraagt voor de verslaglegging.

De redactieraad

Artikel 11

1. De redactieraad, die bestaat uit minimaal drie personen, ondersteunt de hoofdredacteur bij
de vormgeving van de uitgangspunten van het te voeren redactioneel beleid. Hij beziet in het
kader daarvan ondermeer:

e de coordinatie van het omroepprogramma;
e de bewaking van de interne en externe communicatie;
¢ en een behoorlijke technische kwaliteit van de programmaonderdelen.

2. De hoofdredacteur zit de vergaderingen van de redactieraad voor.

3. De redactieraad kiest uit zijn midden een secretaris; deze neemt bij ontstentenis van de
hoofdredacteur diens taken, zoals in dit programmastatuut geformuleerd, waar.

4. De redactieraad kan besluiten vertegenwoordigers van andere geledingen binnen de lokale
omroepinstelling aan zijn vergaderingen deel te laten nemen. Zij hebben een adviserende
stem.

5. Van de vergaderingen van de redactieraad wordt tenminste een besluitenlijst opgemaakt.

Verhouding redactieraad, bestuur en hoofdredacteur

Artikel 12

1. Alvorens het bestuur en/of de hoofdredacteur een beslissing nemen over zaken die van
wezenlijk belang zijn voor de werkzaamheden van de programmastaf, wordt de redactieraad
zo tijdig mogelijk geinformeerd en gehoord.

PROGRAMMASTATUUT STICHTING LOKALE OMROEP KRIMPENERWAARD VERSIE 1.0 (141116)
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2. Als zodanige zaken van wezenlijk belang worden tenminste aangemerkt:

a. ingrijpende wijzigingen in statuten, programmabeleid en regelingen, voorzover deze
wijzigingen betrekking hebben op het voorbereiden en samenstellen van het
omroepprogramma;

b. ingrijpende wijzigingen in het uitzendschema;
ingrijpende wijzigingen in de huisvestingssituatie;
overeenkomsten voor programmatische samenwerking met derden voorzover deze
een ander dan incidenteel karakter hebben;

e. de benoeming van de hoofdredacteur, met inachtneming van het daaromtrent
statutair bepaalde;
ingrijpende wijziging in de samenstelling van de programmastaf;

g. wijzigingen in het programmastatuut, met inachtneming van het daaromtrent
statutair bepaalde;

h. wijzigingen in de techniek, voorzover deze ingrijpende gevolgen hebben voor de
werkzaamheden van de programmastaf;

i. disciplinaire maatregelen ten aanzien van medewerkers.

3. Tijdig voordat de begroting van de lokale omroepinstelling wordt vastgesteld, wordt deze
door het bestuur aan de redactieraad voorgelegd voor wat betreft de posten die rechtstreeks
betrekking hebben op de werkzaamheden van de programmastaf. De redactieraad brengt
zijn opmerkingen bij de begroting ter kennis van het bestuur.

Persoonlijke verantwoordelijkheid

Artikel 13

1. Wanneer een programmamedewerker ernstige gewetensbezwaren heeft tegen een aan hem
verstrekte opdracht in verband met een programmaonderdeel en hij zich niet kan
neerleggen bij een door de hoofdredacteur ter zake te nemen of genomen beslissing, kan hij
zich wenden tot de redactieraad om een uitspraak.

2. Wanneer de hoofdredacteur besluit ingrijpende wijzigingen aan te brengen of te doen
aanbrengen in een programmaonderdeel, kan (kunnen) de betrokken
programmamedewerker(s) verzoeken om het programmaonderdeel niet uit te zenden.
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Indien door de hoofdredacteur niettemin tot uitzending wordt besloten, zal het
programmaonderdeel niet van de naam van de betrokken programmamedewerker(s) kunnen
worden voorzien.

Als de betrokken programmamedewerker(s) het niet met de genomen beslissing eens is
(zijn), kan (kunnen) de betrokken programmamedewerker(s) zich achteraf wenden tot de
redactieraad met het verzoek om een uitspraak.

3. Wanneer de hoofdredacteur meent een uitspraak, zoals hierboven bedoeld, van de
redactieraad niet te kunnen aanvaarden, maakt hij zijn standpunt gemotiveerd kenbaar aan
de redactieraad.

4. Indien het bestuur van de lokale omroepinstelling ernstige klachten heeft over het gevoerde
redactioneel beleid of een of meer uitgezonden programmaonderdelen, dienen de
hoofdredacteur en de betrokken leden van de programmastaf ter zake te worden gehoord.
Als het bestuur daarna de klacht handhaaft, kan het maatregelen treffen.

Geschillen
Artikel 14

Geschillen die naar aanleiding of in verband met dit programmastatuut of het redactioneel beleid
mochten ontstaan, zullen —indien niet tot onderlinge overeenstemming kan worden gekomen—
worden voorgelegd aan een geschillencommissie.

Artikel 15

Deze geschillencommissie bestaat uit drie leden. Eén aan te wijzen door de redactieraad, één door
het bestuur en één door redactieraad en bestuur gezamenlijk.

Artikel 16

De uitspraken van de geschillencommissie zijn voor alle betrokkenen bindend.
Wijziging programmastatuut

Artikel 17

Wijzigingen van dit programmastatuut worden vastgesteld met inachtneming van hetgeen
daaromtrent in de statuten van de lokale omroepinstelling wordt vermeld.
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~Bijlage F:

Notulen van de vergadering waarin is besloten
tot fusie/samenwerking

e Stichting Omroep Zilverstad
e Stichting Lokale Omroep Bergambacht
e Stichting “Vrolek” (Vrije Omroep Lekkerkerk en Krimpen

STICHTING LOKALE OMROEP KRIMPENERWAARD VERTEGENWOORDIGT RADIO ZILVERSTAD, RADIO CENTRAAL EN RTV VROLEK



STICHTING OMROEP ZILVERSTAD

-Z-I—L—V-E—R—S—T—A-D—O Slootweg 8b
2871 RP SCHOONHOVEN
/ STUDIO: SLOOTWEG 8 b, 2871 RP SCHOONHOVEN
TELEFOON: 0182-381111
B [V A ] aBEL 102_9 MHZ EMAIL: info@rtvzilverstad.nl
% | Ol crier 105.9 mnz INTERNET:  www.rtvzilverstad.nl
o SNS Bank: 90.13.82.388
20 v por oac. beromiare W ot rrao Someono KvK: 41173824

Notulen nr: 11

Bestuursvergadering 22 oktober 2014

Aanwezig: Afwezig met kennisgeving:
Cor Geurts Lid

Ronald Hamaker Secretaris / Penningmeester

Rinus Herrebout Voorzitter

Frank van Suchtelen Lid

Kees van Wijngaarden Lid

01 Opening.
Rinus opent de vergadering om 19:30 en heet iedereen welkom.
02 Vaststelling verslag vorige vergadering.
Verslag nummer 10 van 050314 wordt goedgekeurd.
03 Ingekomen stukken.
200214 KvK retour opgave wijziging,
120314 Gemeente Schoonhoven aanvraag subsidie 2015;
090414 REKAM opgave aantal aansluitingen in Schoonhoven;
020514 Gemeente Schoorhoven ontvangstbevestiging aanvraag subsidie;
260514 Gemeente Schoonhoven betreffende Koninklijke onderscheidingen;
110714 REKAM opgave aantal aansluitingen in Schoonhoven;
140714 Overlijdensbericht Freek Blanke;
290714 Gemeente Schoonhoven vrijwilligers diner;
040814 KvK herinnering refour opgave wijziging;
120814 Gemeente Schoonhoven voorgenomen besluit subsidie 2015;
290914 CVDM Gemeentelijke herindeling.
04 Verzonden stukken.
270414 Gemeente Schoonhoven aanvraag subsidie.
05 Financién.
Voor 2015 heeft de Gemeente Schoonhoven het voornemen de omroep een bedrag van
6.843 euro aan subsidie te doen toekomen. Deze inkomsten vioeien met afirek van de
nog te maken kosten in de kas van de nieuw opgerichte omroep Stichting Lokale
Omroep Krimpenerwaard. De prognose voor dit jaar is dat als alle geprognotiseerde
inkomsten binnen komen wij kunnen afsluiten met een positief saldo. Het bestuur geeft
loestemming om 500 euro te storten in de kas van de nieuwe omroep voor het
financieren van de opstart kosten.



06 Technische zaken.
Het mengpaneel is op 27 maart ter reparatie bij D&R aangeboden en gratis
gerepareerd. De beide computers op de desk werken niet helemaal meer naar behoren
maar er kan nog mee gewerkt worden. Gezien de korte tijd dat wij nog vanuit deze
studio uitzenden laten wij deze niet meer nakijken. Al enige tijd zenden wij zonder
limiter uit, daar het zonde is om voor de laatste maanden veel geld uit te geven hebben
wij van onze collega omroep Radio Vlistam 2 limiters in bruikleen gekregen.
07 PBO.
Het PBO is op 3 september bij elkaar geweest. Op 9 juli is ons PBO lid Freek Blanke
plotseling overleden, wij verliezen in hem een betrokken lid die veel voor de omroep
heeft betekend. Wij hebben aan de Ondernemerskring Schoonhoven gevraagd of er ter
vervanging van Freek iemand anders in het PBO plaats zou willen nemen. Het
beoogde lid namens de sport heeft negatief gereageerd. Lid M. Tazammourti is
gevraagd namens de minderheden plaats te nemen in het PBO van Stichting Omroep
Radio Krimpenerwaard, hij heeft hiet positief op gereageerd.
08 Programma’s.
Op 20 oktober heeft de presentator van het programma Silvertown Jazz & Blues de
draad weer opgepakt, hij zend op maandagavond tussen 20:00 en 22:00 uit. Zeer
binnenkort nemen wij ook op zaterdagmiddag tussen 13:00 en 17:00 het
sportprogramma van Radio Centraal over.
09 Actielijst.
Geen mededelingen
10 Kabelkrant.
Zeer binnenkort gaan wij op het karnaal van de kabelkrant het programma Jan &
Alleman uitzenden. Het programma wordt opgenomen door medewerkers van Radio
Vrolek onder de naam van RTVKrimpenerwaard. Dit als aanloop naar de
samenvoeging van de omroepen op 1 januari aanstaande.
11. Website.
Is up ro date.
12. Medewerkers.
Geen mededelingen.
13. Commissariaat van de Media.
Het CVDM heeft in een brief van 29 september j.l. gevraagd samenwerking te zoeken
met de omroepen Radio Centraal, Radio Vlistam en Radio Vrolek, dit in verband met
de samenvoeging van 5 gemeentes in de Krimpenerwaard. De omroepen zijn echter al
eind 2013 met deze gesprekken gestart.
14. Studio.
Geen mededelingen.
15. Dienst schema’s.
Geen opmerkingen.
16.Samenwerking.
De overleggen zijn sinds de vorige vergadering in een stroomversnelling geraakt. Op
1 september is de Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard opgericht met als
vestigingsplaats Bergambacht. De omroepen Radio Centraal, Radio Vrolek en Radio
Zilverstad gaan hier op I januari door als RTVKrimpenerwaard. De omroep gaat
zetelen in een door de Gemeente Nederlek gratis ter beschikking gesteld voormalig
schoolgebouw van 300 m2. Het gebouw gaat ook gratis geplaatst worden aan de
Dijklaan in Bergambacht. Het voltallige bestuur juicht deze ontwikkelingen toe en
geeft unaniem toestemming aan de vertegenwoordigers die namens de omroep in het



oprichtingsbestuur zitten hiermee door te gaan met het beoogde resultaat als einddoel.
Door onvrede over de vestigingsplaats is jammer genoeg Radio Vlistam afgehaakt.
17. Live uitzendingen.
De afgelopen maanden zijn er geen live uitzendingen geweest en er zijn 00« nog geen
vastomlijnde plannen voor de nabije toekomst.
18. IKOB.
Geen opmerkingen.
19. Reglementen.
Geen opmerkingen.
20. Taakverdeling.
Geen opmerkingen.
21. WVIK
Geen opmerkingeng.
22. Rondvraag.
Kan het klassieke programma van Radio Centraal ook worden overgenomen? Ronald
zal dit bij Radio Centraal voorleggen. (aanhouden).
23. Volgende vergaderdata.
17 December 2014.
24. Sluiting.
De voorzitter sluit te vergadering om 20:55 uur.

Verslag goedgekeurd 24 oktober 2014.
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Notulen bestuursvergadering Radio Centraal donderdag 11 september 2014

1. Opening en vaststelling agenda

Aanwezig: Erwin, Arie, Jeffrin & Kees
Afwezig: Wim

2. Notulen vorige vergadering

Zijn niet gemaakt was meer een bijpraatsessie tussen Erwin en Kees.

3. Algemene zaken [Erwin)]

4, Fusie K5

Kabelkrant

Bezig met RTV Zilverstad. |.v.m. totstandkoming nieuwe omroep momenteel op
een wat lager pitje.

Intranet opzetten / website vernieuwen

Zie kabelkrant

Koelkast afvoeren

s gebeurd met dank aan Jeff

Inrichting tuin nieuwe studio

Heeft inmiddels plaatsgevonden en complimenten voor het initiatief aan Jeff.
Ook dank aan onze sponsor in natura de firma Molenaar.

Koof kabels

Ook dit heeft inmiddels plaatsgevonden, zowel plaatsing als schilderwerk.
Taakoverzicht bestuursleden.

Is doorgestuurd en heeft ook een plaats gekregen op het prikbord.
Schoonmaakrooster

Is nog niet in voorzien = Erwin

Overleg RTV Krimpenerwaard

Het bestuur betreurt dat Viistam zich heeft teruggetrokken uit de geplande fusie.
De deur blijft open als ze op hun beslissing terug willen komen. De andere
omroepen Vrolek, Zilverstad en Centraal gaan door met hun plannen om te
komen tot één omroep. De intentieverklaring is inmiddels getekend en ook de
nieuw te vormen stichting is opgericht en de stukken zijn de notaris gepasseerd.
Het bestuur van Radio Centraal onderschrijft de plannen om tot een
gezamenijjke omroep te komen en is evenals de andere omroepen nauw
betrokken bij de totstandkoming van RTV Krimpenerwaard.

5. Nieuwbouwplannen

We zijn ingehaald door de feiten van een nieuwe omroep maar zijn ook trots op
het feit dat we zelf een nieuw onderkomen hebben. Het geheel nadert de
voitooiing.

6. Onderhoud gebouw (Jeff)

Schoonmaakrooster
Dit heeft Jeff van Erwin overgenomen en er zal spoedig in worden voorzjen.

7. Programma update

Medewerkers

Rinus Verhey heeft te kennen gegeven te gaan stoppen. Hij krifgt als
afscheidscadeau een Winkelhof bon.

Daniel Koene en Celesta Botter beéindigen hun samenwerking op de woensdag.
Jeff onderneemt stappen of ze beiden onafhankelijk van elkaar door willen gaan.
18 september is de laatste uitzending.



8. 25 jaar Centraal
) Barbecue
Het bestuur vindt het te laat in het seizoen om een barbecue te organiseren. Er
wordt nu gekeken om dit jubileum op gepaste wijze met de medewerkers en jun

eventuele partners te vieren.
9. Festiviteiten / Bijzondere uitzendingen
. De Kerstmarathon nadert met rasse schreden. Kees doet een voorzet qua
programmering.

10. Rondvraag
Van de rondvraag wordt geen gebruik gemaakt.

Verslag goedgekeurd 25 oktober 2014

Kees de Haan Erwin Stout
Secretaris Radio Centraal voorzitter Radio Centraal




Stichting “Vrolek”
rolek

Postbus 2586

2941 AB Lekkerkerk

tel: 06-20532731
baas.roland@GMAIL.COM

Lekkerkerk, 3 november 2014,

Bestuursvergadering Vrolek dd. 15.10.2014

Aanwezig: R. Baas — secretaris
J.A.G. Berk — penningmeester
Voorzitter : vacant

Na 1 januari 2015 zal de stichting Vrolek stoppen met uitzenden van radio en TV programma’ s vanwege het feit dat
de gemeente Nederlek door de gemeentelijke herindeling overgaat in de nieuwe gemeente Krimpenerwaard.

Wij zullen de stichting bestuurlijk afwikkelen en dragen alle overige materieel en vrijwilligers over aan de nieuw op
te richten Radio en TV omroep Krimpenerwaard. (RTV Krimpenerwaard).

De studio zal onder regie van RTV Krimpenerwaard worden afgebroken, dit in goed overleg met de gemeente
Nederlek / Krimpenerwaard.

Geen verdere vergaderpunten voor deze bestuursvergadering.

ING rekening 4069984 RABO bankrekening 3357.15.400
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Bijlage G:

Akkoordverklaringen besturen

e Stichting Omroep Zilverstad
e Stichting Lokale Omroep Bergambacht
e Stichting “Vrolek” (Vrije Omroep Lekkerkerk en Krimpen
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AKKOORDVERKLARING SAMENGAAN
OMROEPORGANISATIES IN RTV KRIMPENERWAARD

De ondergetekende:

\—':‘; - O \
Yy ,%chc‘ vELN

------------------------------------------------------------

286, X+ o= mar bpcdr
te dezen handelend als voorzitter van het ProgrammaBeleidbepalend Orgaan (PBO) van

......... :E/-?b/"oé‘y/_kﬁ"’/[mamamroeporganlsaue]

in 2aanmerking nemende dat:

s  Voomoemde omroeporganisatie in verband met de samenvoeging van de gemeenten Bergambacht, Nederlek, Ouderkerk aan
den [Jssel, Schoonhoven en Vlist, gemeentelijke herinrichting gemeente Krimpenerwaard, per 1/7/2015 zijn aparte lokale
omroeplicentie verliest,

e Het bestuur van voornoemde omroeporganisatie haar omroepstichting wenst in te brengen in de daartoe opgerichbte Stichting
Lokale Omroep Krimpenerwaard, met het doel gezamenlijk de nieuwe lokale omroeplicentie te exploiteren voor de nieuw te

vormen gemeente Krimpenerwaard:

Gaat akkoord dat de nieuw opgerichte Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard vanaf 1 januari 2015 de omroepwerkzaamheden

t.b.v. het verzorgen van het media-aanbod van de in de considerans genoemde omroeporganisatic over zal nemen.

Onderickening voor akkoord

e

I-!and-fekfn_i‘ng: ....................................
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AKKOORDVERKLARING SAMENGAAN
OMROEPORGANISATIES IN RTV KRIMPENERWAARD
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AKKOORDVERKIARING SAMENGAAN
OMROEPORGANISATIES IN RTV KRIMPENERWAARD

De ondergetekende:

R Cabeen ,

geboren ..... Q7. =\ — \is—-w,

te dezen handelend als voorzitter van het ProgrammaBeleidbepalend Orgaan (PBO) van

. S L\C\A\F\v\%\/ QO\-\E\K . (_,Wt.\g OVAYL, Q(AA«W .- T [naam ontroeporganisatie]
Mo Apem

in aanmerking nemende dat:

¢ Voornoemde omroeporganisatie in verband met de samenvoeging van de gemeenten Bergambacht, Nederlek, Ouderkerk aan
den [Jssel, Schoonhoven en Vlist, gemeentelijke herinrichting gemeente Krimpenerwaard, per 1/7/2015 zijn aparte Jokale
omroeplicentie verliest,

¢ Het bestuur van voormoemde omroeporganisatie haar omroepstichting wenst in te brengen in de daartoe opgerichte Stichting
Lokale Omroep Krimpenerwaard, met het doel gezamenlijk de nieuwe lokale omroeplicentie te exploiteren voor de nieuw te

vormen gemeente Krimpenerwaard;

Gaat akkoord dat de nieuw opgerichte Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard vanaf 1 januari 2015 de omroepwerkzaamheden

t.b.v. het verzorgen van het media-aanbod van de in de considerans genoemde omroeporganisatie over zal nemen.

Ondertekening voor akkoﬁ?

E
P

Handtekening?...........
y

/
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Bijlage H:

Akkoordverklaringen voorzitters
ProgrammabeleidBepalende Organen

e Stichting Omroep Zilverstad
e Stichting Lokale Omroep Bergambacht
e Stichting “Vrolek” (Vrije Omroep Lekkerkerk en Krimpen

STICHTING LOKALE OMROEP KRIMPENERWAARD VERTEGENWOORDIGT RADIO ZILVERSTAD, RADIO CENTRAAL EN RTV VROLEK



INTENTIEVERKLARING OPRICHTING STICHTING RTV Krimpenerwaard

De ondergetekenden:

- AR { . = . b« R e ‘]‘/ ﬂ
G)F\"\S/ ...... <O““‘*‘4é ........ , geboren .. 4 9 bt 0620477 wonend AT [.AC""" C/ Lele

SRR T — - QEDOTEN wiwmuinnsunminsassamnvs. , wonend iz

571:4\ \/@ (eb L@/L[(e/k [q

te dezen handelend namens ........ 50 0 T A T T T

in aanmerking nemende dat:

ondergetekenden bestuurslid zijn van bovengenoemde lokale omroeporganisatie en namens hun bestuur gemachtigd zijn deze
intentieverklaring te ondertekenen,

voornoemde omroeporganisatie in verband met de samenvoeging van de gemeenten Bergambacht, Nederlek, Ouderkerk aan
den IJssel, Schoonhoven en Vlist, gemeentelijke herinrichting gemeente Krimpenerwaard, per 1/7/20135 zijn aparte lokale
omroeplicentie verliest,

ondergetekenden hun omroepstichting wensen in te brengen in een daartoe op te richten stichting met het doel gezamenlijk

een nieuwe lokale omroeplicentie te gaan exploiteren voor de nieuw te vormen gemeente Krimpenerwaard;

verklaren het volgende voornemens te zijn:

1.  Ondergetekenden zijn voornemens een stichting op te richten, hierna te noemen de Stichting.
2. De Stichting zal worden aangegaan voor onbepaalde tijd.
3. Het doel van de Stichting zal zijn
o het verzorgen van media-aanbod besternd voor de gemeente Krimpenerwaard , hierna te noemen de gemeente;
o het op lokaal niveau uitvoeren van de publieke mediaopdracht door het verzorgen van media-aanbod dat gericht is
" op de bevrediging van maatschappelijke behoeften die in de gemeente waarop de instelling zich richt leven, en het
verrichten van alle activiteiten die nodig zijn om daarmee een publieke taak te vervullen.
o De stichting gebruikt haar zendtijd geheel voor een media-aanbod dat in het bijzonder betrekking heeft op de
gemeente,
o  Zij tracht dit doel en al hetgeen daarmee in de ruimste zin verband houdt te verwezenlijken door het aanwenden van
alle geoorloofde middelen, welke voor de verwezenlijking van het doel van stichting bevorderlijk zijn.
4. De in de considerans genoemde omroeporganisatie zal worden beeindigd c.q. opgeheven conform de wijze die daartoe in de
statuten van de betreffende omroeporganisatie is omschreven.
5. De wijze waarop materialen en / of liquide middelen van de omroeporganisatie in de Stichting ingebracht worden is nog
nader te bepalen.
6. De in de considerans genoemde Stichting zal vanaf 1 januari 2015 de omroepwerkzaamheden tbv het verzorgen van het
media-aanbod van dé in de considerans genoemde omroeporganisatie overnemen.
7. Ondergetekenden worden bij de akte van oprichting benoemd tot bestuurder.
8. De akte van oprichting van de Stichting zal worden verleden voor een nog nader aan te wijzen notaris.
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te dezen handelend namens Stichting L.okale Omroep Bergambacht:

in aanmerking nemende dat;

» ondergetekenden bestuurslid zijn van bovengenoemde lokale omroeporganisatie en namens hun bestuur gemachtigd zijn deze
intentieverklaring te ondertekenen,

s voomoemde omroeporganisatie in verband met de samenvoeging van de gemeenten Bergambacht, Nederlek. Ouderkerk aan
den llssel, Schoonhoven en Vlist, gemeentelijke herinrichting gemeente Krimpenerwaard, per 1/7/2015 zijn aparte lokale
omroeplicentie verliest,

» ondergetekenden hun omroepstichting wensen in te brengen in een daartoe op te richten stichting met het doel gezamenlijk

een nieuwe lokale omroeplicentie te gaan exploiteren voor de nieuw te vormen gemeente Krimpenerwaard;

verklaren het volgende voornemens te zijn:

1. Ondergetekenden zijn voornemens een stichting op te richten, hierna te noemen de Stichting.

[§9)

De Stichting zal worden aangegaan voor onbepaalde tijd.

Het doel van de Stichting zal zijn

(5

o het verzorgen van media-aanbod bestemd voor de gemeente Krimpenerwaard , hierna te noemen de gemeente:

o het op lokaal niveau uitvoeren van de publieke mediaopdracht door het verzorgen van media-aanbod dat gericht is
op de bevrediging van maatschappelijke behoeften die in de gemeente waarop de instelling zich richt leven, en het
verrichten van alle activiteiten die nodig zijn om daarmee een publieke taak te vervullen.

o De stichting gebruikt haar zendtijd geheel voor een media-aanbod dat in het bijzonder betrekking heeft op de

geneente.

5 Zij tracht dit doel en al hetgeen daarmee in de ruimste zin verband houdt te verwezenlijken door het aanwenden van
alle geoorloofde middelen. welke voor de verwezenlijking van het doel van stichting bevorderlijk zijn.

4. De in de considerans genoemde omroeporganisatie zal worden beeindigd c.q. opgeheven conform de wijze die daartoe in de
statuten van de betreffende omroeporganisatie 1s omschreven.

5. De wijze waarop materialen en / of liquide middelen van de omroeporganisatie in de Stichting ingebracht worden is nog
nader te bepalen.

6. De in de considerans genoemde Stichting zal vanaf 1 januari 2015 de omroepwerkzaamheden tbv het verzorgen van het
media-aanbod van de in de considerans genoemde omroeporganisatie overnemen.

7. Ondergetekenden worden bij de akte van oprichting benoemd tot bestuurder.

=

8. De akte van oprichting van de Stichting zal worden verleden voor een nog nader aan te wijzen notaris.
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in aanmerking nemende dat:

o ondergetekenden bestuurslid zijn van bovengenoemde lokale omroeporganisatie en namens hun bestuur gemachtigd zijn deze
intentieverklaring te ondertekenen,

e voormnoemde omroeporganisatie in verband met de samenvoeging van de gemeenten Bergambacht, Nederlek, Ouderkerk aan
den IJssel, Schoonhoven en Vlist, gemeentelijke herinrichting gemeente Krimpenerwaard, per 1/7/2015 zijn aparte lokale
omroeplicentie verliest,

e ondergetekenden hun omroepstichting wensen in te brengen in een daartoe op te richten stichting met het doel gezamenlijk

een nieuwe lokale omroeplicentie te gaan exploiteren voor de nieuw te vormen gemeente Krimpenerwaard;

verklaren het volgende voornemens te zijn:

1. Ondergetekenden zijn voornemens een stichting op te richten, hierna te noemen de Stichting.
2. De Stichting zal worden aangegaan voor onbepaalde tijd.

3. Het doel van de Stichting zal zijn

o het verzorgen van media-aanbod bestemd voor de gemeente Krimpenerwaard , hierna te noemen de gemeente;

o het op lokaal niveau uitvoeren van de publieke mediaopdracht door het verzorgen van media-aanbod dat gericht is
op de bevrediging van maatschappelijke behoeften die in de gemeente waarop de instelling zich richt leven, en het
verrichten van alle activiteiten die nodig zijn om daarmee een publieke taak te vervullen.

o De stichting gebruikt haar zendtijd geheel voor een media-aanbod dat in het bijzonder betrekking heeft op de
gemeente.

o Zij tracht dit doel en al hetgeen daarmee in de ruimste zin verband houdt te verwezenlijken door het aanwenden van
alle geoorloofde middelen, welke voor de verwezenlijking van het doel van stichting bevorderlijk zijn.

4. De in de considerans genoemde omroeporganisatie zal worden beeindigd c.q. opgeheven conform de wijze die daartoe in de
statuten van de betreffende omroeporganisatie is omschreven.

5. De wijze waarop materialen en / of liquide middelen van de omroeporganisatie in de Stichting ingebracht worden is nog
nader te bepalen.

6. De in de considerans genoemde Stichting zal vanaf 1 januari 2015 de omroepwerkzaamheden tbv het verzorgen van het
media-aanbod van de in de considerans genoemde omroeporganisatie overnemen.

7. Ondergetekenden worden bij de akte van oprichting benoemd tot bestuurder.

8. De akte van oprjchting van de Stichting zal worden verleden voor een nog nader aan te wijzen notaris.
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Beleidsplan RTV Krimpenerwaard

Beleidsplan RTV
Krimpenerwaard

IDENTITEIT, BELEID EN UITVOERING

1. INLEIDING

De Krimpenerwaard is een gebied met ambities. De Stichting Lokale Omroep
Krimpenerwaard gaat op deze ambities in. Deze stichting, ook bekend onder de naam
RTV Krimpenerwaard heeft het streven de lokale omroep in de Krimpenerwaard met
ingang van 1 januari 2015 opnieuw op de kaart te zetten. Stichting Lokale Omroep
Krimpenerwaard heeft de ambitie om vanaf 1 januari de nieuwe organisatie te zijn die

verantwoordelijk is voor televisie, radio en internet in de gemeente Krimpenerwaard.

In dit beleidsplan wordt het beleid, deprogrammering en financiering van de nieuwe
organisatie op hoofdlijnen uiteengezet. Dit beleidsplan is besproken met betrokkenen en
is nog steeds onderwerp van gesprek en onderhevig aan verbetering. Ook zijn er
gesprekken gevoerd (en gaande) om te onderzoeken of en op welke manier onderdelen

van de plannen uitvoerbaar zijn.

Het bestuur van de Stichting Lokale
Omroep Krimpenerwaard voert ook
nog gesprekken om het beleidsplan
op onderdelen nader uit te werken.
Wij gaan er echter vanuit dat de
hoofdlijnen voldoende duidelijk zijn
ten behoeve van (politieke)
besluitvorming. Die besluitvorming is
ook nodig om het beleidsplan op

onderdelen nader uit te kunnen

werken, de beoogde samenwerking te
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formaliseren, uitvoeringsovereenkomsten aan te gaan en bekostigings- en
subsidieaanvragen in te dienen.

Het beleidsplan is als volgt opgebouwd: eerst gaan wij kort in op de algemene visie,
missie en taken van de lokale omroep in de Krimpenerwaard. Vervolgens gaan wij dieper
in op het beleid ten aanzien van Televisie, Radio en Internet in de Krimpenerwaard.

gemeenteraadsverki
gemeente Krimpene

Cathaligne Wedel
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2. VISIE

Lokale democratie wint aan belang

doordat gemeenten steeds meer
bevoegdheden krijgen. Burgers en
maatschappelijke organisaties
moeten eens te meer goed
geinformeerd zijn om zich een
mening te kunnen vormen over het
bestuur, zodat ze  daaraan
eventueel ook hun bijdrage kunnen
leveren.  Kritische journalistiek
moet zorgen voor afgewogen

informatie, publieke discussie en

© Basy de Zeeww

overleg. De onafhankelijke lokale
omroep heeft hier een speciale verantwoordelijkheid vooral nu lokale kranten moeilijke
tijJden doormaken. De lokale omroep moet functioneren als een podium waarop burgers,
maatschappelijke organisaties en de overheid zichzelf presenteren en elkaar leren
kennen. Met deze podiumfunctie is RTV Krimpenerwaard van toegevoegde waarde voor
de lokale democratie. Deze verantwoordelijkheid kan de lokale omroep beter waarmaken

dankzij nieuwe technologieén zoals internet en social media.

2.1 Doelstellingen

De hoofddoelstelling van de Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard is het verzorgen
van omroepprogramma’s in de gemeente Krimpenerwaard gericht op het bevredigen van
de in de gemeente levende maatschappelijke, culturele, godsdienstige en geestelijke
behoeften.

De Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard richt zich daarbij op een aantal specifieke
doelen:
 het verzorgen van radio- en televisieprogramma’s met daarin interviews en
reportages over en van evenementen en gebeurtenissen binnen de gemeente
Krimpenerwaard. Daarbij tracht de omroep een evenwichtig aanbod aan
onderwerpen aan te bieden.
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* het bieden van de mogelijkheid aan particulieren, organisaties en instellingen om
via de programma’s van de omroep informatie te verschaffen

» het bieden van de mogelijkheid aan vertegenwoordigers van organisaties en

instellingen in de Krimpenerwaard om via het Programmabeleid Bepalend Orgaan

(PBO) het programmabeleid voor RTV Krimpenerwaard vast te stellen en het door

RTV Krimpenerwaard uitgevoerde beleid te controleren.

RTV KRIMPENERWAARD
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3. MISSIE

De publieke omroep dient een publieke zaak: zij informeert burgers, maar activeert hen
ook. Via de publieke omroep houden burgers en maatschappelijke organisaties ook
elkaar op de hoogte van wat zij belangrijk vinden. Deze ontwikkeling van passieve
mediaconsumptie naar actieve betrokkenheid en interactiviteit heet mediawijsheid of
burgerjournalistiek. Geen ver ideaal, maar door nieuwe technische mogelijkheden een

actuele uitdaging. De lokale democratie kan er zijn voordeel mee doen.

Dit publieke podium zal gedragen worden door de drie poten televisie, radio en internet.
Wat er op het podium te zien zal zijn, zal in toenemende mate niet meer tot één van die
poten te herleiden zijn. De diverse media worden in elke combinatie gekruist:

crossmediaal. Ook RTV Krimpenerwaard kiest voor deze crossmediale aanpak.
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4. UITVOERING
De Stichting Lokale Omroep Krimpenerwaard tracht de doelstellingen te verwezenlijken,
door:

e met een groot aantal (vrijwillige of betaalde) medewerkers radio- en
televisieprogramma’s te verzorgen. Dit gebeurt bijvoorbeeld door vanuit de studio
rechtstreeks programma’s uit te zenden dan wel vooraf reportages te maken en
deze op een later tijdstip uit te zenden. Ook kunnen uitzendingen van derden,
zoals kerkdiensten, overgenomen worden.

« aan de hand van eigen journalistiek, persberichten en toegestuurde informatie van
particulieren, verenigingen, instellingen en gemeente aanwezig te zijn bij
belangrijke gebeurtenissen voor het maken van reportages en/of live-
uitzendingen.

« het verkrijgen van financiéle middelen uit diverse bronnen, o.a. subsidie,
gemeentelijke bekostiging en reclame

e journalistieke onafhankelijkheid te betrachten en het principe van hoor en
wederhoor toe te passen. Daartoe heeft de omroep ook een redactiestatuut
opgesteld dat getoetst is door het Commissariaat voor de Media.

« Het uitzenden van Raadsvergaderingen op radio, tv én internet, en zo te dienen als
platform voor de gemeente voor het informeren van burgers.

RTV Krimpenerwaard biedt
(achtergrond)nieuws over lokale
politieke en culturele
ontwikkelingen, en  educatieve
programma’s die aansluiten bij
lokale aangelegenheden en die
kennis en begrip bijbrengen bij de
gehele Krimpenerwaardse
bevolking. Ook voor amusement
wordt gezorgd. De programmering
is afgestemd op een algemeen

publiek, deels ook op doelgroepen.

4.1 Programmering

Lokale omroepen moeten ten minste 50% van de toetsingstijd besteden aan informatie,

culturele en educatieve programma’s (ICE-norm). Deze ICE-norm is richtinggevend voor
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de programmering van radio en televisie. De programmering van Radio en Televisie wordt

verderop in dit beleidsplan nader uitgewerkt.

Internet

Via de website van RTV Krimpenerwaard kunnen de tv- en radio-uitzendingen (nog eens)
worden gezien en beluisterd. Via de website kunnen er ook nieuwsitems (aankondigingen
van evenementen, wedstrijden, lezingen etc.) aangeboden worden aan de lokale omroep.
Daarnaast zal het nieuws ook via de website aan de inwoners van de Krimpenerwaard

gebracht worden. Crossmediaal, door middel van tekst, beeld, video en audio.
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5. FINANCIEEL KADER

Inkomsten

De omroep kent geen leden en is daarom afhankelijk van gemeentelijke bekostiging,
subsidies, reclame-inkomsten, donaties en inkomsten uit eigen activiteiten. De
verwachting is dat de omroep jaarlijks gedeeltelijk bekostigd wordt door de gemeente
Krimpenerwaard. De hoogte van deze bekostiging is gebaseerd op de gefiscaliseerde
omroepbijdrage. Via het gemeentefonds ontvangen gemeenten een bedrag ten behoeve
van de publieke lokale omroep dat echter niet geoormerkt is. Momenteel is er een model
convenant dat opgesteld is door de Vereniging van Nederlandse Gemeenten na overleg
met het Commissariaat voor de Media. Daarin wordt getracht de financiering van de
lokale omroep formeel te regelen.

Het is denkbaar dat de
gemeente  Krimpener-
waard zal trachten om
de bekostiging van de
omroep in een
convenant tussen
omroep en gemeente
vast te leggen. De
omroep zal dit van
harte ondersteunen.
Naast deze bekostiging
streven wij haar een
vergoeding voor het
rechtstreeks uitzenden
van de gemeenteraadsvergaderingen. Dit zal vastgelegd worden in een

. © Bas de Zeeuw

coproductieovereenkomst.
RTV Krimpenerwaard mag conform de bepalingen in de Mediawet en het mediabesluit

inkomsten verwerven uit reclame. Dit zal zowel via de radio-uitzendingen als via de
uitzendingen van de kabelkrant (TV-krant) en televisie-uitzendingen plaatsvinden.
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Tot slot streeft RTV Krimpenerwaard er naar om inkomsten te genereren uit andere
activiteiten zoals het produceren en verkopen van televisieprogramma’s die op DVD zijn
vastgelegd. Het doel is om het aandeel van de gemeentelijke bekostiging in de totale
inkomsten kleiner dan 50% te laten zijn.

Reclameverkoop

Met een inwonersaantal van ruim 53.000 mensen in de gemeente Krimpenerwaard en een
(ether)bereik van grofweg Utrecht t/m Rotterdam wordt de omroep een zeer interessant
medium om op te adverteren. De uitdaging ligt erin om te zorgen dat dit potentieel ook
daadwerkelijk te gelde wordt gemaakt. Er zijn inmiddels samenwerkingen gestart om
deze verkoop in samenwerking met een professionele partner op te pakken. Denk hierbij
aan het uitbesteden van reclameverkoopactiviteiten op provisiebasis.

5.1 Beheer

De fondsen zullen beheerd worden door de penningmeester van RTV Krimpenerwaard.
Jaarlijks zal van het gevoerde financiéle beleid een verslag worden gemaakt. Voor
publicatie worden de jaarcijfers en de boeken gecontroleerd door een onafhankelijk

accountant. Hoewel dit volgens de statuten niet strikt noodzakelijk is.

Voorts zal over het financiéle beleid jaarlijks verantwoording afgelegd worden in

verplichte rapportage aan het Commissariaat voor de Media.

Omdat de omroep ook gedeeltelijk bekostigd zal worden door de gemeente is de omroep

ook verplicht over het financiéle beleid verantwoording af te leggen aan de gemeente.

5.2 Besteding

De fondsen zullen vrijwel uitsluitend besteed worden aan de aanschaf en het onderhoud
van apparatuur en het verzorgen van radio-, televisie- en kabelkrantprogramma’s. Onder
deze laatste categorie vallen kosten voor nutsvoorzieningen, de bijdragen en
vergoedingen aan organisaties als BUMA, SENA en OLON en kosten voor mogelijk
betaalde krachten.
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6.START RTV KRIMPENERWAARD

Naam omroep

Als naam voor de omroep is gekozen voor RTV Krimpenerwaard. Deze naam is
herkenbaar, en bleek ook de voorkeur te hebben van een grote meerderheid van de
medewerkers van de huidige omroepen. De oprichtingsakte van de Stichting Lokale
Omroep Krimpenerwaard is op 1 september 2014 verleden voor notaris Mr. F.J. de Ridder
te Bergambacht.

Presentatie

HOE LATEN WE DE MENSEN WETEN DAT WE ER ZIJN?

Om te zorgen dat RTV Krimpenerwaard vanaf dag één bekend staat als nieuwsbron voor
de nieuwe gemeente, is het belangrijk dat men ons direct weet te vinden. Daarom is het
belangrijk dat we overal verschijnen. Uiteraard in kranten en via onze eigen media, maar
er zal ook gekeken worden naar mogelijkheden voor bijv. posters in bushokjes of om
banners langs de toegangswegen van de kernen op te hangen. Hiervoor zal een budget
bepaald worden en mensen worden aangewezen voor de uitvoering.

© Bas de Zeeww
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De aftrap

De uitspraak: ‘Je hebt maar één kans voor een eerste indruk’ wordt vaak afgedaan als
cliché, In dezen is het echter zeer waar. Vanaf de eerste minuut moeten we kwaliteit gaan
bieden op radio, tv en internet. Er is geen tijd om ‘langzaam op te bouwen’. Een slecht
imago heb je in twee weken opgebouwd en achtervolgt je jarenlang. Dit is geen theorie,
maar opgedane ervaring in het verleden. Zelfs landelijk zijn hier voorbeelden van (Yorin,
Talpa, RTL radio) en die mensen hadden veel meer middelen dan RTV Krimpenerwaard.
TV heeft waarschijnlijk meer ‘krediet’ omdat dit voor de meeste mensen nieuw is en een
veel grotere aantrekkingskracht heeft. Het gevaar van het verpesten van de eerste indruk
blijft echter aanwezig.

© Bay de Zeeww
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7. RTV KRIMPENERWAARD - TELEVISIE

7.1 Samenvoegen huidige tv-kanalen

Van TV VROLEK EN KABELKRANT ZILVERSTAD/CENTRAAL NAAR DE TELEVISIETAK VAN RTV
KRIMPENERWAARD

Als gevolg van de fusie van de K5 gemeenten in de Krimpenerwaard zullen veel
organisaties, stichtingen en verenigingen zich moeten herbezinnen omrent hun in te
nemen positie binnen de nieuwe gemeente. Zowel RTV Zilverstad, Radio Centraal als RTV
Vrolek hebben momenteel een tv-kanaal of kabelkrant. De TV-tak van Vrolek is hierbij de
enige die daadwerkelijk toegespitst is op het maken van tv-programma’s. Het doel is om

deze tak uit te breiden naar een TV-tak voor en door de hele Krimpenerwaard.

7.2 Ambitie

De huidige stand van zaken is
als volgt: TV Vrolek doet verslag
van diverse activiteiten, maakt
(bedrijfs)reportages over en voor -
de gemeente Nederlek in het
bijzonder en incidenteel voor de
overige  gemeenten in de
Krimpenerwaard. TV  Vrolek
maakt ook  het bekende

programma ‘Jan en Alleman’ dat

© Bas de Zeewtw

elke 2 weken wordt opgenomen
in Sportcafe De Bakwetering in Lekkerkerk. Daarnaast verzorgt TV Vrolek de rechtstreekse
televisie-uitzendingen van de raadsvergaderingen van de gemeente Nederlek. Om de
inwoners van de nieuwe gemeente Krimpenerwaard te blijven voorzien van programma’s
en reportages heeft de televisietak van RTV Krimpenerwaard een ambitie en een aantal
doelen gesteld.

DE AMBITIE IS HET INFORMATIEKANAAL TE ZIIN VOOR ALLE INWONERS VAN DE GEMEENTE
KRIMPENERWAARD OP GEBIED VAN TELEVISIE, KABELKRANT EN SOCIALE MEDIA.
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Onderkend wordt dat lokale nieuwsvoorziening, het programma Jan en Alleman en het
uitzenden van de gemeenteraadsvergaderingen belangrijke pijlers zijn die bij een nieuw

te vormen tv-omroep voor de Krimpenerwaard als leidraad moeten dienen.

7.3 Realisatie ambitie

Om de hiervoor gestelde ambitie te realiseren dienen een aantal doelen gerealiseerd te

worden. Deze doelen kunnen in de volgende categorieén worden onderverdeeld:

Techniek en huisvesting

Programma-kenmerken
Medewerkers

Jan en Alleman

© Bay de Zeeuw

Techniek en huisvesting

De nieuwe Tv-zender van RTV Krimpenerwaard is in de gehele Krimpenerwaard te
ontvangen, via alle providers en moet zowel digitaal als analoog kunnen worden

ontvangen.
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Inmiddels is besloten dat de gemeenteraadsvergaderingen worden gehouden in het
huidige gemeentehuis van Lekkerkerk. In de nieuw te betrekken centrale studio zullen
voorzieningen getroffen worden die een rechtstreekse uitzending van deze vergaderingen

waarborgt.

Binnen de nieuwe studio zal t.b.v. onder andere montagewerkzaamheden een goed
geoutilleerde ruimte aanwezig zijn, evenals een beveiligde opslagruimte. Naast deze
montageruimte zal het mogelijk worden gemaakt om de montage op locatie uit te voeren.
Hiervoor zal uitgezocht worden welke technische voorzieningen er nodig zijn om de
bewerkte reportages op de plek te krijgen van waaruit de uitzendingen technisch worden

geregeld.

Programma kenmerken

Binnen de nieuwe TV-tak van RTV Krimpenerwaard worden 3 programma kenmerken

onderscheiden:

o Nieuwsvoorziening
e Documentaires en (bedrijfs)presentaties
e Infotainment (zoals Jan en Alleman)

Nieuws en actualiteiten zullen van elke kern binnen de gemeente Krimpenerwaard worden
gevolgd en uitgezonden. Nieuws en actualiteiten bijvoorbeeld zijn winkelopeningen,
verenigingsactiviteiten met een lokaal en/of regionaal karakter, bijzondere

gebeurtenissen, inwoners met een bijzondere actie etc. etc.

Documentaires kunnen zowel een lokaal, maar veelal toch een regionaal karakter hebben.
In tegenstelling tot nieuws- en actualiteitenvoorziening zijn dit programma’s die veelal
een langere voorbereiding vragen. Hetzelfde geldt voor (bedrijfs)presentaties die ook

voaraf een goede research en afstemming vragen.

Tenslotte Infotainment waarvan Jan en Alleman een goed voorbeeld is. Jan en Alleman
speelt in op gebeurtenissen met een actueel karakter, en brengt de onderwerpen in een
programma samen door middel van spraakmakende, maar ook vaak ontspannende

aanpak.
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Medewerkers

Het huidig aantal medewerkers van de TV-
kanalen is te gering om het totale scala van
programma kenmerken in de nieuwe gemeente
Krimpenerwaard uit te voeren. Dit betekent dat
het aantal medewerkers drastisch moet groeien.

Hiertoe is reeds succesvol een eerste stap gezet.

Elk van de vijf huidige gemeenten heeft minimaal

1 correspondent/filmer/fotograaf; bij voorkeur is
h §é: __ er ook in elke woonkern een vergelijkbare
L geli

e BB R ' .
S b2 medewerker actief.

Er zijn voldoende (geschoolde) technici voor het zorgdragen voor het uitzenden van
programma’s , het onderhoud en bediening van apparatuur, zowel bij de centrale studio

als ook ten behoeve van infotainmentprogramma’s en documentaireverzorging.

Voor het infotainmentprogramma Jan en Alleman is er een specifieke redactie die gevoed
wordt door de lokale correspondenten. Voor documentaires en (bedrijfspresentaties)

komt een specifieke redactie

Getracht zal worden om de medewerkers zoveel mogelijk voor de hele organisatie in te
zetten. Hierbij valt te denken aan een verslaggever die niet alleen voor tv een reportage
maakt, maar meteen ook verslag doet voor radio en foto’s maakt voor het artikel op de
website.

7.4 Groeipad

Per 1 januari 2015 is de vorming van
de nieuwe gemeente
Krimpenerwaard een feit. Hoewel
formeel tot het moment van
aanwijzing als lokale publieke
media-instelling door het
Commissariaat voor de Media (CvdM)
de afzonderlijke lokale omroepen

nog actief zullen zijn, zullen Radio
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Centraal, RTV Zilverstad en RTV Vrolek hun activiteiten vanaf 1 januari bundelen onder de
koepel van RTV Krimpenerwaard. Hoewel de omroepen formeel nog zelfstandig zijn,
betekent dit concreet dat er vanaf dat moment één lokale omroep actief is. Er zal er nog
veel gebouwd moeten worden om in alle gemeenten actief te zijn. Daarom zal er een

gedetailleerd groeipad opgesteld worden om de doelstellingen te behalen.

7.5 Jan en Alleman

Jan en Alleman is een spraakmakend, actueel en professioneel praatprogramma met
items uit de gehele Krimpenerwaard. Het seizoen loopt van september tot en met mei.
Het programma is een belangrijke pijler binnen de uitzendingen van Vrolek TV. Dit
programma zal bij RTV Krimpenerwaard voortgezet worden. Het streven is om het
programma wekelijks op te nemen in de eigen studio van RTV Krimpenerwaard. Het
programma wordt vervolgens meerdere malen op TV en via internet uitgezonden en
herhaald.

In de nieuwe situatie is het programma direct in te voegen in de programmastructuur van
de nieuw te vormen RTV Krimpenerwaard - Televisie. Zoals ook nu het geval is zal dit
programma zeker een grote aantrekkingskracht hebben bij de kijkdichtheid van de lokale

zender.

Om dit evenwel te realiseren is het, zoals eerder verwoord, noodzakelijk dat bij aanvang
van het nieuwe seizoen het programma in de overige kernen kan worden ontvangen en
zal er meer nog dan nu het geval is, ook vanuit die kernen voeding moeten komen met

onderwerpen en items die binnen die kernen actueel zijn.

Kansen en bedreigingen

Het uitzenden vanaf één locatie kan een mogelijke bedreiging met zich meebrengen. In
de overige kernen kan het beeld ontstaan dat deze kernen te weinig aandacht krijgen
tijdens de uitzendingen. Dit kan worden voorkomen door de onderwerpen bewust
zodanig over de uitzendingen te verdelen dat iedere kern voldoende aandacht krijgt. Een
mogelijke kans ligt er wanneer door de schaalvergroting er een zodanige groei komt in

onderwerpen dat niet meer kan worden volstaan met een tweewekelijkse uitzending.

Een mogelijk bedreiging die een wekelijkse uitzending met zich meebrengt is dat
mogelijk medewerkers afhaken omdat een wekelijkse uitzending teveel tijd vraagt voor

opbouwen en afbreken van de studio en redactie van het programma. Toename van het
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aantal medewerkers betrokken voor Jan en Alleman is noodzakelijk. Acties om het aantal
medewerkers te vergroten zijn inmiddels succesvol gestart. Ook door het maken van de
uitzendingen vanaf een vaste locatie (de eigen studio van RTV Krimpenerwaard) waar de
apparatuur niet steeds opgebouwd en afgebroken hoeft te worden zal de druk op de

medewerkers minder hoog zijn als voorheen het geval was.

© Basy de Zeeuww
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8. RTV KRIMPENERWAARD - RADIO

Ambitie

RTV Krimpenerwaard moet hét nieuws en informatiebron van de Krimpenerwaard worden.
Om die ambitie te kunnen waarmaken moeten we kwaliteit bieden. Dat begint met het
stukje identiteit zoals eerder is omschreven. Als die keuze is gemaakt, moet daar op de
juiste wijze een invulling aan worden gegeven. Maar zelfs nog los van wat we gaan doen,
is het belangrijk dat we het goed doen!

Vrijwilligers of betaalde krachten

Per functie zal gewogen moeten
worden of we deze al dan niet
kunnen laten uitvoeren door een
vrijwilliger. Hierbij zal worden
gekeken naar de financiéle
haalbaarheid en de in het
hoofdstuk ‘ambitie’ beschreven
kwaliteit en continuiteit.
Natuurlijk is ook de
beschikbaarheid van vrijwilliger(s)
hierin van belang.

De huidige lokale omroepen
leunen zwaar op de inzet van
vrijwilligers. De lokale omroep als
opleidingsinstituut wordt
daarmee gekoesterd, maar de
basis voor kwaliteit is niet stabiel.

Het is onrealistisch te verwachten dat we met onze huidige vrijwilligers een station
kunnen neerzetten dat zich kan meten met regionale zenders. Dit zal voor een klein deel
te maken met een gebrek aan kwaliteit/kunde van onze medewerkers, maar vooral met
beschikbaarheid van manuren. Als we 100% eigen programma’s willen maken die goed
beluisterd zullen worden gaan we het niet redden met voorgelezen krantenberichtjes in
een voicetrack en wat gezellige plaatjes. Er zal live radio gemaakt moeten worden, zodat
we snel kunnen schakelen bij nieuws, maar ook een binding met de luisteraars krijgen.
(bellers in de uitzending, interviews, reporter op locatie etc.)
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Voor kwaliteitshandhaving en
een stabiele voortzetting is een
professionele basis
noodzakelijk. Voor uitbreiding
van het programma aanbod
(bijvoorbeeld dagelijks nieuws /
culturele programma’s / meer
inhoudelijke radio / en
dergelijke) wordt gekeken naar
de mogelijkheden voor
uitbreiding van het
personeelsbestand met
professionele (betaalde)
krachten.

De inzet van betaalde professionele krachten geeft de omroep ten eerste recht om eisen
te stellen aan de prestatie van de medewerker en ten tweede de zekerheid dat een functie
niet als vrijblijvende hobby wordt beschouwd. Er is bepaald welke functies niet volledig
afhankelijk kunnen zijn van vrijwilligers en in welke mate. Hierbij is gelet op kwaliteit en
continuiteit. Het werk van een betaalde kracht dient ook een (voor iedereen) duidelijke
meerwaarde te hebben. Vanzelfsprekend moet ook worden gekeken naar de financiéle
haalbaarheid van het werken met betaalde krachten. Hiervoor is een analyse gemaakt van
de kosten in verschillende scenario’s.

8.1 Voorbeeldprogrammering

Om een helder beeld te krijgen
van de uit te voeren
werkzaamheden wordt hieronder
een beeld: ‘Just another week at
RTV Krimpenerwaard’ geschetst

Werkdag 07:00

Programmamaker 1 begint het
ochtendprogramma. Hij draait
wat muziek en brengt informatie
verzorgd door de Redacteur. Over
deze informatie is vooraf contact [RCHCIZALLRAZI
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geweest. In het programma zit een aantal vaste items als een gesprekje met de
persvoorlichter van de politie en natuurlijk onze RTV Krimpenerwaard weerman/vrouw.
Ook verkeersinformatie betreffende de ons omringende snelwegen en provinciale wegen
wordt voorgelezen. De luisteraar wordt erop gewezen dat in bepaalde kernen de groene
bak buiten moet etc. etc.

Werkdag 10:00

Programmamaker 2 begint het ‘verzoeken van bedrijven’-programma. Hij draait wat
muziek die door lokale bedrijven of organisaties is aangevraagd en belt met een ‘baas
van de dag’ deze ontvangt een taart van de omroep (en gratis reclame voor het bedrijf)
Omdat dit lokaal verzoek is, tellen deze uren mee voor de ICE-NORM. Uiteraard komt er
ook in dit programma weer & verkeer en de nodige informatie langs. Opnieuw verzorgd
door de Redacteur. Over deze informatie is vooraf (per mail?) contact geweest.

Werkdag 12:00

Programmamaker 3 begint het middag programma. Hierin wordt dieper ingegaan op de
actualiteit. Er is een gast in de studio waarmee uitgebreid gesproken wordt over het
betreffende onderwerp. Dit alles is voorbereid door de Redacteur in samenwerking met

© Bas de Zeeuw

Pagina 21



Beleidsplan RTV Krimpenerwaard

de programmamaker. Van deze programmamaker wordt dus ook de nodige journalistieke
kennis verwacht. Ook komt deze uren wat snellere en lichtere informatie aan bod.
Alsmede weer en verkeer.

Werkdag 15:00

Programmamaker 4 begint het namiddag programma. Hierin wordt aandacht besteed aan
het nieuws van de dag. Een verslaggever is op locatie om mensen op straat te vragen naar
hun mening over het onderwerp. Dit alles is eerder deze dag voorbereid door de
Redacteur. Hierover is vooraf (per mail?) contact geweest. In deze uren is de toon wat
lichter en komt er opnieuw wat informatie en weer & verkeer langs.

Werkdag 18:00, 20:00, 22:00

Programmamakers 5 t/m 20 vullen de avondprogrammering. De invulling van deze
programma’s is aan hen. De Redacteur zorgt er voor dat er nieuws en informatie
beschikbaar is zodat men daar naar wens gebruik van kan maken. De programmaleider
zorgt er onder toezicht van de programmaraad voor dat in deze programma’s een balans
is tussen de diverse doelgroepen in de gemeente.

Zaterdag & Zondag

Programmamakers 21 t/m ?? vullen de gehele dagen. De invulling van deze programma’s
is aan hen. Op zaterdag- en zondagmiddag is er een sportprogramma. Op
zondagmorgen een geestelijke uitzending. Er is informatie (geen nieuws) beschikbaar van
de Redacteur. Deze kan worden gebruikt in de programma’s

's Nachts

Doen we de mensen waarschijnlijk het meeste plezier met non-stop mooie muziek.

8.2 Crossmediale
personeelsinzet

Naast de voorbereiding van de
radioprogramma’s, houdt de
Redacteur contact met de
programmamakers van de TV. Hierbij
wordt bepaald welke items gebruikt
worden voor een TV-programma.
Waar nodig ondersteunt de
Redacteur hierbij de TV mensen. Tot
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slot is de Redacteur bezig met de website / kabelkrant. Hierop dient (indien nodig)
gedurende de dag steeds actueel nieuws en informatie te worden geplaatst.

Naast het combineren van functies binnen radio en internet/kabelkrant, kan er ook
worden gekeken naar het uitvoeren van taken voor of door de TV-tak. Als er bijvoorbeeld
bij een evenement opnames gemaakt worden, kan iemand van het aanwezige TV-team
ook ter plaatse voor de radio een (live) interview afnemen. Andersom kan de in de studio
aanwezige redacteur de automatisering voor de TV bijhouden en/of andere
werkzaamheden (montage?) verrichten. Het is een goede zaak als meerdere mensen
crossmediaal diverse taken kunnen uitvoeren. Dit vergroot de continuiteit en zorgt ervoor
dat we met minder mensen toch alle werkzaamheden kunnen doen. Bijkomend voordeel
is dat het voor meer collegialiteit zal zorgen. (de ‘eilandjes’ verdwijnen)

Een voorbeeld van een dergelijke combinatie van functies is de uitzendingen van RTV
Krimpenerwaard rondom de gemeenteraadsverkiezingen. De TV-teams maakten ook
reportages voor radio, de radioverslaggevers namen camera’s mee en regelden gasten
voor in de tv-uitzending. En ook tijdens de live-uitzendingen werden beide kanalen
succesvol gecombineerd om mens en materiaal zo efficiént mogelijk in te zetten.

©Cathalijine Wedel
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Gezien het aantal werkzaamheden die de Redacteur in dit concept heeft, is het raadzaam
om deze functie over meerdere personen te verdelen. Ten eerste ter verlichting van de
taak en ten tweede om bij uitval (ziekte, vakantie e.d.) continuiteit te hebben. Overwogen
kan worden om de functie van redacteur (deels) samen te laten gaan met die van
programmamaker en/of ‘zenderco6rdinator/programmaleider.

Overige werkzaamheden

Naast de hierboven omschreven dagelijkse werkzaamheden, zijn er ook diverse andere
taken die op regelmatige basis uitgevoerd moeten worden. Denk hierbij aan zaken als:

¢ Programmeren en bijhouden van de automatisering

e De muziekdatabase aanvullen

e Programmaleider / Zendercooérdinator

e Klein (technisch) onderhoud en ad hoc problemen oplossen

e Kantine beheren / gasten ontvangen

e PR
e Schoonmaak
e EFEtc.

RTV KRIMPENERWAARD
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