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1. Programmaplan
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Deel 1 Programmapian

Missie

Het Streekarchief Midden-Holland zorgt er voor dat de geschiedenis van de regio ‘klopt’ door professioneel het

wettelijke beheer van overheidsinformatie te voeren en de samenleving te verrijken met cultuur historische
waarde.

‘Klopt’ betekent enerzijds dat het wettelijk beheer van overheidsinformatie in orde is (in goede en geordende
staat), ‘Klopt’ betekent anderzijds dat er levendig gebruik wordt gemaakt van de cultuur historische bronnen.

Visie

In de netwerksamenleving van vandaag credert het Streekarchief verbindingen met (onderwijs)insteliingen,
bedrijven en werkgemeenschappen. De opgave om digitale informatie duurzaam te bewaren en toegankelijk te
houden Is dé uitdaging waar het Streekarchief niet meer in gescheiden werelden denkt. Samen met de
ambtelijke vertegenwoordigers en informatiespecialisten van de aangesloten gemeenten, ICT architecten,
archiefdiensten elders In Nederland en Hogescholen worden projecten zoals het e-depot ontwikkeld en
uitgevoerd. De Integrale informatiewaardeketen is daarbij uitgangspunt van denken. Het opzetten van nieuwe
vormen van acquisitie wordt professioneel georganiseerd via de ateliers documenteren van de samenleving
{Platform Archief Onderwijs en Onderzoek, Lectoraat Archiving & Comipiance HvA, Reinwardt Academlie, UVA,
UvL) en ambtelijke werkgroepen (geheugen van de stad / gemeente). Het Streekarchief stelt zijn specialisme
beschikbaar voor het pubiiek, het publieksbereik en historisch onderzoek. Hier zijn verbindingen met de
buitenwereld zo mogelijk nog belangrijker. Het is hét uitgangspunt van de vernieuwende Waterwolf
‘(Bibliotheek, Streekarchief en Haagse Hogeschool). Hier ontstaan verbindingen met h.v. Gouda op Schrift en
worden projecten vanuit de samenleving uitgevoerd met de Historische Ontmoetingspunten in Ouderkerk,
schoonhoven en Waddinxveen, de bibliotheek, de Vriendenstichting en Historische Verenigingen. De In die
werkgemeenschappen en instellingen bestaande kennis en deskundigheid wordt benut en verbonden met die
binnen het Streekarchief. Dit zorgt naast innovatie voor het kloppen van de geschiedenis.

De programma’s
De visie van het SAMH wordt concreet vertaald in de volgende programma’s:

- 1, Organiseren

- 2.Bewaren

- 3. Bewerken

- 4, Dienstverlening

- 5. Acquireren

- 6. Adviseren & Inspecteren
De programma’s hebben een vaste opzet. Het eerste deel van het programma gaat in op de vraag: Wat willen
we bereiken? Hierln komen de aan het programma gekoppelde doelstellingen aan de orde. In het tweede deel
—Wat gaan we daar voor doen? — worden de activiteiten besproken die voor het betreffende programma in
begrotingsjaar 2016 van belang zijn. Het derde deel beantwoordt de vraag: Wat mag het kosten? Met een
overzicht van de baten en lasten. Voor de detailbedragen zie de bijlage Begroting van baten en lasten 2016,

1. Organiseren

Doelstellingen:

1. Zorgdragen voor adequate huisvesting, voldoende en kwalitatief personeei en voldoende financiéle
middelen om de doelstelling en de daaruit voortvioeiende taakstelling van het Streekarchief Midden-
Holland, zoals die is geformuleerd in de regeling Streekarchief Midden-Hofland (en In de Archiefwet} en de
beleidsvisie te kunnen realiseren;

2. Positionering als netwerkorganisatie die deskundigheid uit de (regionale en landelijke) omgeving weet te
halen en eigen expertise teruggeeft.

Wat gaan we ervoor doen?

+ Ontwikkeling van netwerkverbanden met hranchegenoten, Hogescholen, regionale (culturele) instellingen,
historische werkgemeenschappen, ondernemers en communities;

» (Gezamenlijk) beheer en ontwikkeling van het Gouwedepot en de Chocoladefabriek;

o Uitvoering van de nieuwe beleidsvisie (deze wordt in april — juni 2015 gemaakt);

o Vaststelling programmabegroting 2016 en meerjarenbegroting 2016 — 2015,
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s Verantwoording van de taakuitvoering via voortgangsrapportage, jaarrekening en —versiag en
accountantscontrole;

o Informatieronden nieuwe gemeenteraden en colleges van de deelnemende gemeenten over de beleidsvisie
en nieuwe regeling;
» Klantenraad- en adviescommissie bijeenkomsten over beleidsvorming en kwaliteitsverbetering;

¢ Deelname van het Streekarchief aan de Innovatieagenda Archief 2020 en bestuurlijke vertegenwoordiging
van de archivaris in branche-crganisatie Brain.

Wat mag het kosten?

Lasten Rek. 2014 Begr. 2015 Begr. 2016 | Begr. 2017 Begr, 2018 Begr. 2019
Bestuur 123.475 93.068 93.075 93.075 93.075 93.075
{incl.ov.|lasten)

[saldoprogr. | /-123.475 | /93.068 | -/-93.075 | -/-93.075 | --93.075 | -/-93.075 |

2. Bewaren

Doelstelling:

e Conservering (w.o. digitalisering van een deel) van het uniek bronnenmatertaal;
o Zorgdragen voor duurzaam toegankelijke digitale bronnen.

Wat gaan we ervoor doen?

» Beheer Gouwedepot;

o Keuze en besluit over e-depot oplossing {n.a.v. onderzoek naar e-depot in 2014 — 2015 met de
deelnemende gemeenten, Data Matters en het RA Alkmaar & RA Waterland en Archief 2020);

s Digitalisering van veel geraadpleegde analoge archieven en collecties (scanstraat);
o Harverpakking archieven en collectles;
» Restauratie van archiefstukken.

Wat mag het kosten?

Lasten Rek. 2014 Begr. 2015 |Begr. 2016 §Begr, 2017 |Begr. 2018 |Begr. 2019
Conservering en 384.370 313.069 321.117 321.117 321,117 321.117
schaduwarchiefvorming

[ saldo programma [/-384.370 | -/-313.069 [ -/-321.117 | /3821117 | -/-321.117 | -/-321.117

3. Bewerken
Deelstelling:

25% van de beschreven projecten in de projectenlijst is 2016 toegankelijk

Wat gaan we ervoor doen?
e Conversie en ontsluiten van geprioriteerde archieven in scape
e Conversie en ontsluiten van geprioriteerde collecties (foto’s, prenten, kaarten en tekeningen) in scope,

Wat mag het kosten?

Lasten Rek. 2014 Begr. 2015 | Begr, 2016 |Begr. 2017 |Begr, 2018 |Begr. 2019
Toegankelijkmaking 213,987 198.200 210.231 210.231 210.2.31 210.231
[ saldo programma | /213987 [ -/-198.200 | -/-210.231 | /210.231 [ -/-210.231 | +/-210.231

4, Dienstverlening

Doelstellingen:

1. Een rustige, aantrekkelijke en efficiénte fysieke studiezaal voor het verrichten van onderzoek;

2. Uithouw raadplegen op afstand en digitale studiezaal;

3, Snelle en doelmatige informatiebemiddeling;

4, Educatie, nfeuwe vormen van publieksactiviteiten en jaarlijks activiteitenprogramma van archief met
Opentare Bibliotheek, Historische Ontmoetingspunten en historische werkgemeenschappen.
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Wat goan we hiervoor doen?
o Studiezaal 4 dagen & 1 avond per week open;

e Gastwljheid naar de bezoeker / een gezicht samen met de Biblictheek en andere partners in de
Chocoladefabriek;

o Zichthaarheid publieksvoorziening is verheterd;

o Beschikbaarstelling historische informatie als open data en onderzoek naar auteursrecht;
* Invoering track and trace;

¢ Beschikbaarstellen van informatie op digltale platforms;

s Beantwoording van vragen van gebruikers;

¢ Educatie voor volwassenen, basis- en voortgezet onderwijs;

s Tentoonstellingen, workshops en cursussen in de Historische OntmoetingsPunten Ouderkerk, Schoonhoven
en Waddinxveen;

« Deelname aan de Erasmustentoonstelling met het Museum;
¢ Jaarlijks activiteltenprogramma met de Openbare Bibliotheek;
e Open Monumentendag / relatie-dag met historische werkgemeenschappen.

Wat mag het kosten?

Lasten Rek. 2014 Begr. 2015 |Begr, 2016 |Begr.2017 |Begr. 2018 | Begr. 2019
Beschikbaarstelling 376.929 399.149 397.280 397280 397.280 397.280
Baten Rek. 2014 Begr. 2015 | Begr. 2016 {Begr. 2017 |Begr. 2018 | Begr. 2019
Beschikbaarstelling 3.407 4,075 2.500 2.500 2.500 2.500

| saldo programma

[ /-373.522 | +/-395.074 | -/-394.780 | -/-894.780 | -/-394.780 | -/-394.780 |

5. Overbrengen en acqu
Doelstellingen:

freren

¢ Overdragen van gemeentelijke archieven;
» Verhuur overcapaciteit depot;

s Documenteren van de samenleving in de praktijk i.s.m. gemeentelijke werkgroepen.

Wat gaan we ervoor doen?
s Over te brengen archieven van de gemeenten zijn geplaatst in het Gouwedepot;

e 2 km. van de overcapaciteit van het Gouwedepot wordt verhuurd aan Zoetermeer ;
e Ls.m. gemeentelifke werkgroepen: trends in kaart (trendanalyse), relatienetwerk en acquisitielijst

opgesteld.
Wat mag het kosten?
Lasten Rek. 2014 Begr. 2015 {Begr. 2016 |Begr, 2017 |Begr. 2018 | Begr. 2019
Uitbreiding archieven en 11.080 38.594 50.489 50.489 50.489 50.489
verzamelingen
Baten Rek. 2014 Begr. 2015 | Begr. 2016 | Begr. 2017 |Begr. 2018 | Begr. 2019
Verhuur 0 7.000 33.300 33.300 33.300 33.300

rSaIdo programma

[ /11.080 | -/31594 | -/-17.189 | -/-17.189 | -/-17.189 | -/-17.189 |

6.
Doelstellingen:

Adviseren & inspecteren

1. Het zorg dragen dat archieven van de gemeenten in goede, geordende en toegankelijke staat zijn en blijven;

2. Het codrdineren van de uitvoering van het Archiefconvenant annex Innovatieagenda Archief 2020 bij de
deelnemende gemeenten;

3. Bevorderen van de regionale samenwerking DIV-ambtenaren
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Wat gaan we ervoor doen?

o De informatichuishouding van alle deelnemende gemeenten jaarlijks toetsen aan de hand van de
handreiking Kritische Proces Indicatoren (KPI's) van de VNG;

o Beoordelen van de jaarlijks te vernietigen archiefbescheiden a.d.h.v. de door gemeenten toegestuurde
lijsten van voor vernietiging in aanmerking komende archiefstukken;

 Uitvoering projecten {o.a. substitutie fysieke archieven, instellen regionaal e-depot) van het
Archiefconvenant / Innovatieagenda samen met de in 2014 opgerichte ambtelijke werkgroep “Uitvoering
Archiefconvenant” van de deelnemende gemeenten onder voorzitterschap van het Streekarchief;

« Strategisch Informatie Overleg (S10).

Wat mag het kosten?

Lasten Rek. 2014 Begr. 2015 | Begr.2016 |Begr.2017 |Begr.2018 ) Begr.2019
Toezicht op niet 41.423 95.783 93.080 93.080 93,080 93.080
overgebrachte archieven

[ saldo programma [ J41423 | /95783 | -/-93.080 | -/-93.080 [ -/-93.080 | --93.080




Begroting 2016 Streekarchief
Midden-Holland

2, Paragrafen
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Deel 2 Paragrafen
2.1 Inleiding

Verantwoording (BBV) van toepassing.
De BBV schrljft verplicht de volgende paragrafen voor, die ook voor het streekarchief van toepassing zijn:

¢ Weerstandsvermogen
¢ Financiering
e Bedrijfsvoering

Niet van toepassing zijn:

o Lokale heffingen

¢ Onderhoud Kapitaalgoederen
e Bestuurlijke participaties

» Grondbeletd

2.2 Weerstandsvermogen en risicobeheersing

Het weerstandsvermogen is gedefinieerd als het vermogen van het SAMH om niet-structurele financiéle risico’s
op te kunnen vangen ten einde zijn taken te kunnen voortzetten. Het weerstandsvermogen hestaat uit de
relatie tussen weerstandscapaciteit en de risico’s waarvoor geen voorzieningen zijn getroffen.

Weerstandscapaciteit

Voor het weerstandsvermogen is door het Algemeen Bestuur op 6 november 2014 bepaald dat de bestaande
reserves elnd 2014 moeten zijn teruggebracht tot een drietal noodzakelijke reserves: Egalisatiereserve, Reserve
personeelskosten en Reserve nieuwbouw depot. Dit is het minimum dat nodig is voor de bedrijfsvoering en ter
voorkoming van schommelingen In de gemeentelijke bijdragen. De reserves toegankelijkmaking, Open GHA en
Transitie zijn derhalve aangewend. Deze reserves kunnen aan het eind 2014 nog een resterend bedrag laten
zien, de activiteiten die daarmee samenhangen worden in dat geval in 2015 afgerond.

De Egalisatiereserve heeft als doel het opvangen van schommelingen in het bedrijfsresultaat zodat
deelnemende gemeenten niet elk jaar worden geconfronteerd met een nabetaling of terugbetaling, omdat de
in de rekening vastgestelde bijdrage afwijkt van de raming in de begroting (artikel 30, lid 6 van de “Regeling
Streekarchief Midden-Holland”). Het saldo van de Jaarrekening kan ten bate of ten laste van de
egalisatiereserve gebracht worden zolang het in de regeling vastgestelde maximum van 10% van het
begrotingstotaal (totale baten) niet is berelkt of zolang het fonds over voldoende middelen beschikt,

De reserve personeelskosten is bedoeld ter dekking van het risico’s van ziekteverzuim en arbeldsconflicten,
Hierbij moet worden gedacht aan kosten van vervanging bij langdurige ziekte van het personeel, hoge
afkoopsommen bij arbeidsbesindiging enz. Het oorspronkelijke bedrag per 1 januari 2008 ad € 69.200,- sluit
aan op 1,5 keer de gemiddelde salariskosten per fte over 2007. In de herziene nota reserves en voorzieningen
is besloten het gewenste niveau van de reserve aan te passen en te stelfen op 1 keer de gemiddelde
salariskosten per fte. Voor 2014 lag dit gemiddelde op € 56.611. Voor 2013 was dit € 56.036.

De reserve nieuwbouw depot dient ter dekking van de afschrijvingslasten van de investeringen (aanschaf

stellingen e.d.) voor het nieuwe depot. Gedurende de komende 40 jaar worden de afschrijvingslasten van de
investeringen gedekt vanuit deze reserve.

Risicoanalyse

De risico's voor een organisatie als het Streekarchief kunnen worden onderscheiden in kwantificeerbare en
niet-kwantificeerbare risico’s ten aanzien van de budgettaire positie.

Als niet-kwantifliceerbaar risico kan bijzonder zlekteverzuim {calaimiteiten) en verzuim ten gevolge van
arbeidsconflicten worden aangemerkt. Een beoordeling van de weerstandscapaciteit van het Streekarchief
heeft plaatsgevonden bi} de opstelling van de nota reserves en voorzieningen. In de nota is uitgegaan van een




Streekarchief
Midden-Holland

keer de gemiddetde salariskosten per FTE. Jaarlijks wordt de reserve aangepast aan de gemiddelde
salariskosten (€ 56.611,- voorgestelde stand van de reserve ultimo 2014). In 2006 is door de Arbo Unie een
risico-inventarisatie gedaan in het Streekarchief. Hierbij is aandacht geschonken aan de onderdelen Arbozorg
(verzulm, welzijn en tevredenheid van de medewerkers e.d.) en Bedrijfszorg (klimaat, lawaali, gevaarlijke
stoffen e.d.). In 2016 zal opnleuw een risico-inventarisatie worden gedaan.

Een tweede niet-kwantificeerbare risicopost Is de schade aan archieven en collecties ten gevolge van
calamiteiten. DIt risico wordt geminimaliseerd met ingang van 2014 bij de ingebrulkname van het Gouwedepot.
De collectie is daarmee in de meest moderne en aan alle wettelijke eisen conformerende ruimte
ondergebracht. Acuut noodzakelijke restauraties kunnen uit de lopende begroting gehaald worden. Daarnaast
ondersteunt het fonds van Vrienden van Archief & Librije restauraties van particuliere archieven en collecties.

Het Streekarchief Is aangesloten bij de Documentwacht en deelnemer in het project Netwerkaanpak
Veiligheidszorg van de provincie,

in 2011 is de server- en back-up-toepassing vervangen. Daarmee is het risico voor het verlies aan gegevens
beperkt. Door de permanente Innovatie op ICT terrein in de maatschappi] wordt wel het risico voor de
toegankelijkheid van informatie groot. Daarvoor was de resetrve Open GHA (2013 — 2014) Ingesteld. Een e-

depot voor de regio zal met zich meebrengen dat digitaal ontstane informatie / gedigitaliseerde documenten
duurzaam worden bewaard.

Kwantificeerbare risico's in de zin van voortijdige vervangingsinvesteringen (kantoor- en depotinventaris),
achten wlj beperkt. Met de betrekking van nieuwbouw-panden zullen bovendien vervangingen de eerste jaren
minimaal zijn. Het risico van onderhoud door de huurder (het SAMH) voor Chocoladefabriek en Gouwedepot
wordt gedekt via de opbouw van de voorziening gebruikersonderhoud.

2.3 Treasury paragraaf begroting 2016

Het Streekarchief Midden-Holland is een gemeenschappelijke regeling, waarvan de kosten worden
gedragen door de deelnemende gemeenten en de ODMH volgens een verdeelsleutel.

Het treasurybeleid van het Streekarchief Midden-Holland is een voortzetting van het bestaande beleid,
zoals vastgelegd in het oktober 2002 door het Algemeen Bestuur van het Streekarchief goedgekeurde
beleggingsstatuut van de financiéle verordening.

Kasgeldlimiet

De kasgeldlimiet volgens de Wet Fido legt een beperking op aan de omvang van de korte netto schuld
van de gemeenschappelijke regeling om grote rentefluctuaties te voorkomen. De toegestane kasgeld-
limiet is 8,2 % van de begroting, voor de gemeenschappelijke regeling € 1.176.542 = € 96.476.

De kasgeldlimiet wordt derhalve niet overschreden.

Box 9. Kasgeldlimiet Bedragen in euro's per kwartaal
Omvang begroting per 1 Januari 2016 £1.176.542
kw 1 kw 2 kw 3 kw 4
(1) Toegestane kasgeldlimiet
- in procenten van de grondslag 8,2% 8,2% 8,2% 8,2%
- in bedrag £ 96.476 € 96476 € 96476 £ 96.476

{2) Omvang viettende korte schuld

Opgenomen gelden < 1 jaar € 13,800 £ 1.500 € 5900 £ 10.300
Schuld in rekening-courant € - € - £ - €
Gestorte gelden door derden € - € - € - €
Overige gelden niet zijnde vaste schuld € 53.200 £ 53.200 € 53.200 £ 53.200
Subtotaal € 67.000 € 54.700 £ 59.100 £ 63,500
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(3) Vlottende middelen
Contante gelden in kas € 100 € 100 € 100 € 100
Tegoeden in rekening-courant € 1,102.200 £ 788.800 € 491.800 £ 194.900
(inclusief schatkistverrekening)
Overige uitstaande gelden < 1 jaar € - £ - € - € -
Subtotaal € 1.102.300 € 788900 £ 491900 € 195.000
Toets kasgeldlimiet
{4) Totaal netto vioitende schuld £ 67.000 € 54700 € 59100 € 63.500
Toegestane kasgeldlimiet € 96.476 £ 96476 € 96476 £ 96.476
Ruimte € 1.131.776 € 830.676 € 529.276 £ 227.976
Renterlsiconorm

De Wet Fido stelt een norm, waaraan het renterisico van het totaal van de langlopende geldleningen van
de gemeenschappelijke regeling moet voldoen. De renterisiconorm is 20 % van het begrotingstotaal
van het komend jaar, met een minimum van € 2.500.000,--. Voor de gemeenschappelijke regeling is 20 % van

het begrotingstotaal € 235.308,-. Derhalve blijft het renterisico voor de gemeenschappelijke regeling
onder de norm.

Box 10. Renterislconorm en renterisico's vaste schuld in 2016
Bedragen in eurg's

2016 2017 2018 2019
1 Renteherziening € - € - € - £ -
2 Betaalde aflossingen € 16.585 £ 17.520 € 18510 € 19,560
3 Renterisico {1+2) £ 16.585 € 17.520 € 18510 £ 19.560
Renterisiconorm
Begrotingstotaal £ 1.176,542
Het bij min. regeling vastgest. % 20 20 20 20
Renterisiconorm € 235308 € 235.308 € 235308 £ 235.308
Minimum van renterisiconorm € 2.500.000 € 2.500.000 € 2.500.000 € 2.500.000
Toets renterisicohorm
Renterisiconorm € 2.500.000 € 2.500.000 € 2,500.000 € 2,500.000
Renterisico op vaste schuld € 16,585 £ 17.520 € 18510 € 19.560
Ruimte(+)/Overschrijdingt-) £ 2.483.415 £ 2482480 € 2.481.490 € 2.480.440

Uitzettingen

Het beleld van de gemeenschappelijke regeling Streekarchief Midden-Holland is en zal zijn dat
het uitzetten van middelen alleen is toegestaan voor uitoefening van de publieke taak.

Aan- en verkoop kan uitsluitend geschieden na goedkeuring door het Dagelijks Bestuur.

2.4 Bedrijfsvoering
2.4.1 Personeel & Organisatie

Samenwerking met Archieven

Het Streekarchief werkt op een breed terrein samen met archieven, Dit loopt analoog aan de doelstelling om
binnen de Innovatieagenda Archief 2020 kennisdeling te versterken. Concreet vertaalt is er samenwerking met
RA Tilburg over Open archiefcollecties / ICT opdrachtgeverschap, met RA Alkmaar en Waterlands Archief over
duurzaam beheer / e-depot, over waardering en selectie met Archief Eemland, Stadsarchief Amsterdam,

i
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Universiteit van Amsterdam, Reinwardt Academie en Hogeschool van Amsterdam. Overcapaciteit in het
Gouwedepot wordt verhuurd aan het Gemeentearchief Zoetermeer. Samen met het Streekarchief Rijnlands -
Midden wordt zorggedragen voor het beheer van het Gouwedepot.

Waar is meer informatie te vinden over deze samenwerking?
o Projectplan Duurzaam digitaal archiveren en beheren {maart 2014)

¢ Project plan Atelier Documenteren van de Samenleving {april 2014)
s  Verhuurbeleid Gouwedepot {maart 2015)

Regionale samenwerking met Bibliotheken en Musea rond educatie en innovatie

Bibliotheek, Archief en Museum {BAM} in Gouda werken samen rond educatie en ontwikkeling van
gezamenlijke producten voor het onderwijs. Het Streekarchief ondersteunt musea via uitlening van
documenten uit archieven en Librije én met actieve participatie bij opzetten van historische tentoonstellingen.
Voor Museum Gouda werd in 2015 meegewerkt aan de tentoonstelling Uitgelezen Gouda (Over de
boekdrukkunst in Gouda) en in 2016 worden belangrijke documenten in bruikleen gegeven voor de
tentoonstelling Erasmus In Europa. Voor het streekmuseum Krimpenerwaard zijn in 2015 stukken in bruikleen
gegeven voor de tentoonstelling Eenheid in verscheidenheid (opgezet naar aanleiding van de gemeentelijke
herindeling). Met de Bibliotheek wordt in de Chocoladefabriek jaarlijks een gezamenlijke programmering
opgezet over lokale en regionale thema’s. Daarin wordt het geleerde uit het project Waterwolf toegepast. De
uitvalsbases voor samenwerking in de regio zijn de Historische Ontmoetingspunten in Ouderkerk, Schoonhoven
en Waddinxveen, De HOPS stellen een jaarprogramma op en er is een stuurgroep voor Scheonhoven en
Ouderkerk die twee maal per jaar bijeenkomt en de programma’s beoordeelt, De kiantenraad, waarin
vertegenwoordigers zitten van de historische werkgemeenschappen, musea en het onderwijs, is voor het
Streekarchief dé informatiebron voor activiteiten rond regionale cultuurhistorle (lezingen, tentoonstellingen,
etc.). In vele culturele verbanden is het Streekarchief derhalve “embedded”.

Waar is meer informatie te vinden over deze ontwikkelingen?
“U} bent hier. Zijn er nog vragen?” Waterwolf Cultuurexperiment (mei 2007)

*  “Buiten Spelen”Woudlopershandboek voor de erfgoedmedewerker 2.0 (2008)

s “Het échte werk” (Waterwolf, 2012)

*  Projectplan Uitgelezen (aprii 2014)

*  Projectplan Erasmus in Europa (2015)

» Programma’s en jaarverslagen van de Historische Ontmoetingspunten en klantenraad

Samenwerking rond informatie- en archiefbeheer

De samenwerking rond het gemeentelijk informatie- en archiefbeheer vindt plaats via de regionale ambtelijke
werkgroep “Uitvoering Archiefconvenant” en het ambtenarenoverleg. Kaders voor de samenwerking zijn het
tussen de minister van OCW, de VNG, het IPO en de UvW gesloten Archiefconvenant en de wijzigingen in de
Archiefwet en —regelgeving op 1 januari 2013. Tevens is dat het beslult door het AB van het Streekarchief in
december 2012 genomen om een pilot e-depot te starten waarmee het in feite op een onderdeel in het
bovengenoemde convenant vooruitliep. Digitale archivering, realisatie van een e-depot, substitutie van
papleren archieven, de modernisering van het waardering- en selectiebeleid (vorm te geven via het Strategisch
Informatie Overleg / $10) en het kwaliteitssysteem informatievoorziening zijn de belangrijkste thema’s binnen
de samenwerking. Daarnaast wordt actief uitvoering gegeven aan de wet Revitalisering Generiek Toezicht
{RGT), de horizontale verantwoording, ergo de toetsing van de informatiehuishouding van alle deelnemende
gemeenten aan de hand van de Kritische Proces Indicatoren (KP1's). Dit moet jaarlijks plaatsvinden onder
leiding van de inspecteur van het Streekarchief. Bij projecten van gemeenten {b.v. het Geheugen van Gouda,
gestart in 2015) zijn vertegenwoordigers van het Streekarchief betrokken.
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Waar is meer informatie te vinden over de inspectie?
s Landelijke Archiefvisie {juni 2011)
e DBrief van de VNG betreffende het Archiefconvenant en de wijzigingen in de Archiefwet en -
regelgeving (maart 2013)
o Uitvoeringsplan 2014, Archief 2020 (december 2013)
e Dr. G.L. van Bussel, Archiving should be just like an apple {Oktober 2012)
e Handreiking Strategisch Informatieoverleg Decentrale Overheden (februari 2015)
e  Onderzoek Functionaliteit e-depot Decentrale Overheden (februari 2015}
e “Geheugen van Gouda”, audit informatievoorziening 2013 (april 2014)

Personele ontwikkelingen

Formatie

De onderstaande tabel geeft de huidige formatie weer, Deze is 447,3 uren, waarvan 401 uren op dit moment
zljn Ingevuld,

Ambtelijke Functles

Functie Schaat Profiel

1. Directeur (32.0 uur) 12 Hoofd streekarchiefdienst
2. Codrdinator beheer (32.0uur) | 10A Vakspecialist B

3. Codrdinator dienstverlening, 10 Vakspecialist B

educatie & communicatie {32.0

uur)

4. Codrdinator informatie 10 Vakspecialist C
Dienstverlening {30,0 uur)

5. Archiefconsutent / -inspecteur | 8 Vakspecialist D

{32 uur)

6. Etducatief medewerker 9 {ingevuld In 8) Vakspecialist D

(32.0 uur}

7. Secretarieel & financieel 7 Administratief medewerker A
medewerker {24.0 uur) |

8. Medewerker Studiezaal (32 7 Uitvoerend medewerker A
uur)

9. Medewerker Collecties (23 uur} | 8 Vakspecialist D

10. Studiezaalcodrdinator (32 uur} | 8 Medewerker frontoffice B
11. Depotmedewerker {32 uur) 4 Uitvoerend medewerker D
12. Medewerker materieel beheer | 6 Ultvoerend medewerker B
(36 uur}

13, Facilitair medewerker {32 uur) | 3 Uitvoerend medewerker D
Vacant : 46,3

¢ Medewerker stz. {32 uur)

¢ |nvalkracht stz. (10 uur)

»  Saldo: Regioconsulent { -
3,5), codrdinator stz. (+2}

¢ 128restanturen
Archivist

Door de financiéle taakstelling vanaf 2011 zijn 46,3 uren vacant. De kwetsbaarheid van het Streekarchief als
gevolg daarvan is gebleken uit de noodzaak om in 2014 en 2015 extra personeel in te huren. Dit was enerzijds
nodig wegens ziekteverzuim en daarnaast waren er extra taken die het gevolg zijn van de verhuizing naar
nieuwe locaties. Tegenover deze kwetshaarheid staat de groelende vraag van de gemeenten van de regeling
om hen te ontzorgen op het terrefn van de gemeentelijke informatievoorziening in relatie tot de decentralisatie
van taken van de provincie naar de gemeenten (b.v. Wet Revitalisering Generlek Toezicht) en de bezuinigingen
binnen de gemeenten zelf. Mede in dat licht wordt in april - juni 2015 onderzoek gedaan naar de noodzakelijke
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personele capaciteit bij het opstellen van het nieuwe beleidsplan. Dit werd ook aangekondigd in de beleldsvisie
Kracht én pracht {2011 - 2015). Voor 36 uur is nu € 37.500 beschikbaar, mogelijk geworden door lagere
interne beheerskosten en inkomsten uit externe verhuur.

Jaarlijks voert het Streekarchief de in onderstaande tabel geformuleerde activiteiten uit, gericht op
ontwikkeling van de medewerkers en organisatie en streven naar grotere waardering bij de medewerkers voor

het Streekarchief.

Prioriteiten

ing | Kwantitatieve
“i ] doelstaliing - -

Verbeteren van de
medewerker

Herkenen van wensen,
behoeften en belangen
vanh medewerkers en
hiernaar handelen
Infeven in medewerker
situaties

Denken In oplossingen

¢ Afname kiachten met

50 %

Interviews

medewerkers en
vastleggen van wensen
en behoeften

Verbeteren van

Opereren en

©  Minimaal 2 acties zijn

Verbeteren van interne

samenwerking redeneren vanuit een een product van overlegstructuren
gemeenschappelijk samenwerking Versterking integraal
helang o 4 Kwartaal - werken
¢ Bijdragen aan het lunchbljeenkomsten + 1 activiteit “leren als
daaruit voortvloelende levensstijl”
gemeenschappelijke e Kwartaal
doel / gezamenlijk lunchiijeenkomsten

resultaat neerzetien

Verbeteren van * Vastleggen van s Eén periodiek overleg | e Projectmatig werken
resultaatgerichtheid concrete en meetbare per medewerker per
doelstellingen in kwartaal
werkplannen » 1 opleiding / training
¢ Rapporteren en per twee jaar

informeren

Loonkostenontwikkeling en voorziehinp,en
Voor de loonkostenontwikkeling wordt verwezen naar hoofdstuk 2.4.2. Financign.

Inkoop van personeelsdiensten en werken door derden

Het Streekarchief koopt personeelsdiensten in bij de Omgevingsdienst Midden — Holland {ODMH). Bit zijn:
Arbodienst en verzuimbegeleiding, salarisadministratie, personeelsadministratie, advisering (rechtspositionele
regelingen/voorschriften), juridische aangelegenheden en verzekeringen.

Waar is meer informatie te vinden over de personele ontwikkelingen?
» Beleidsvisie Kracht én pracht (2011)
s Overeenkomst Dienstverlening ODMH — SAMH (2013}

2.4.2. Financig&n

Indexering en besparing

Het Streekarchief volgt voor de hesparingen de afspraken uit de systematiek waartoe het Algemeen Bestuur
heeft besloten op 6 november 2014: het realiseren van bezuinigingen via kostenbesparing bif toekomstige
overdracht van archieven {memorandum Financieel kader 2015 — 2018, 6 november 2014}, Voor de staat wordt
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verwezen naar de cijfermatige begroting hierna. De uitwerking van dit besuit leidt tot de volgende percentages
voor indexering en besparing.

Indexering. Voor de indexering wordt 0,59% gehanteerd, het geldende percentage voor gemeenschappelijke
regelingen in de regio Hollands-Midden.

Besparing. Op 1 januari is 311 m’ aan archieven van de gemeenten overgedragen naar het Gouwedepot. Dit
leidt tot een afname van de prijs per strekkende meter van € 71,02 naar € 68,01. Derhalve is een besparing
gerealiseerd van 4,24% ten opzichte van het basisjaar 2015. Voor de uitwerking per deelnemende gemeente
verwijzen wij op deze plaats naar pagina 29 van deze begroting.

inkomsten

Inkomsten worden gegenereerd uit de verhuur van de overcapaciteit van het Gouwedepot, Voor de verhuur is
een Verhuurbeleld Gouwedepot Zuidplas geschreven. De gemeente Zoetermeer gaat m.i.v. 1 oktober 2015 voor
20 jaar 2 km opslagruimte voor haar archieven huren in het Gouwedepot. In oktober 2015 draagt Zoetermeer
hiervan 1800 m’ over. Dit genereert In 2016 € 33.300,- aan Inkomsten. Het Algemeen Bestuur van het

Streekarchief heeft gevraagd om een (meerjarig) voorstel voor te leggen over de besteding van de inkomsten
door het SAMH.

De inkomsten uit fotokopieén, foto’s e.d zullen met ca. € 2.500,- dalen. Er wordt door het publiek meer met de
eigen digitale camera gewerkt,

Herijking

De bijdragen van de gemeenten zijn voor de begroting herijkt. Deze afspraak is gemaakt met ingang van 2014
en vindt jaarlijks plaats. De herijking gebeurt op basis van de jaarlijkse aanpassing van het aantal inwoners van
de gemeenten. De toename van het aantal strekkende meters is wegens de afspraken van 6 november rond de
nieuwe systematiek niet meer van invloed op de herijking. Voor de uitwerking wordt verwezen naar de eerste
pagina van de financiéle begroting, Begroting van baten en fasten 2015 — inkomsten.

{Loon}kostenontwikkeling

Voor 2016 is rekening gehouden met periodieke verhogingen van de salarissen. Ook is rekening gehouden met
de trendmatige salarisverhogingen per 1 april 2015. In de (meerjaren)begroting is geen rekening gehouden met

verdere kostenverhogingen wegens inflatie en andere door externe factoren veroorzaakte verhogingen b.v.als
gevelg van CAO aanpassingen.

Inkoop van financiéle diensten

Het Streekarchief koopt financiéle diensten in bij Zirkzee non-profit Administratieve Dienstverlening te
Oegstgeest. De volgende werkzaamheden worden door Zirkzee verricht: boekhouding, opstellen van Maraps,
samenstellen van de jaarrekening, ondersteuning bij het opstellen van de begraoting en financieel advies.

Wet en regelgeving

Met ingang van 2006 wordt gewerkt conform de nieuwe Verordening op de uitgangspunten voor het financiee!
beleid, alsmede voor het financieel beheer en voor de inrichting van de financiéle organisatie van de
gemeenschappelijke regeling SAMH (artikel 212 van de Gemeentewet) en de Verordening voor de controle op
het financieel beheer en op de inrichting van de financiéle organisatie van de regefing SAMH (artikel 213 van de
Gemeentewet en het Besluit accountantscontrole gemeenten), De accountant van het Streekarchief is Zirkzee-
Audit in Oegstgeest. Ten behoeve van de rechtmatigheidscontrole door de accountant (vastgelegd in artikel
213 gemeentewet en het Besluit Accountantscontrole Provincies en Gemeenten/BAPG) is kaderstefling
rechtmatigheid jaarrekening door het algemeen bestuur vastgesteld. De regelingen

Budgetveraniwoordelijkheid, Betalingsbevoegdheid en het Treasurystatuut {vastgesteld door het algemeen
bestuur in 2006) werken het normenkader uit in een toetsingskader.

Waear is meer Informatie te vinden over de financiéle ontwikkelingen?
o Beleidsvisie Kracht én pracht (2011)
¢ Verordening op de uitgangspunten voor het financieel beleid, alsmede voor het financieel beheer en
voor de Inrichting van de financiéle organisatie van de gemeenschappelijke regeling SAMH
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Fusierapport en Regeling Streekarchief Midden-Holland

Voorstel Methode Kostenverdeling Streekarchief

Haalbaarheldsonderzoek depotgehouw Gouda

iNota reserves en voorzieningen 2012

Overzicht huisvestingslasten {maart 2013}

Verhuurbeleid Gouwedepot Zuldplas (maart 2015)

¢  QOvereenkomst Dienstverlening Zirkzee non-profit

e Notitle Financieel kader gemeenschappelijke regelingen 2015 - 2018 (november 2013)
s  Samenwerkingsovereenkomst Depotgebouw Gouwepark (2011}

e Memorandum Financieel kader 2015 — 2018 (6 november 2014)

*» © & ©°o o

2.4.3. Huisvesting

De huisvesting van het Streekarchief is gesplitst in 2 delen: het Gouwedepot en de Chocoladefabriek. in het
Gouwedepot is het archiefbeheer ondergebracht, in de Chocoladefabriek de dienstverlening. In de

kostenplaats Huisvesting staan de uitgaven voor belde gebouwen weergegeven. De uitgaven zijn hoger vgl. met
2015 wegens hogere kosten voor de Chocoladefabriek. Deze hogere kosten zijn terug te voeren op beveiliging,
hogere onderhoudslasten en hogere schoonmaakkosten.

Voor het beheer van de heide gebouwen zijn dienstverleningsovereenkomsten gesloten. Voor het Gouwedepot
Is het Streekarchief als grootste huurder als beheerder aangesteld en brengt hiervoor kosten in rekening aan de
twee andere huurders, archeclogie gemeente Gouda en Streekarchief Rijnlands Midden, Bij de
Chocoladefabriek is de bibliotheek beheerder. Gok deze kosten zijn verwerk! In de kostenplaats Huisvesting.

Een deel van de overcapaciteit in het Gouwedepot wordt m.l.v. 1 oktober 2015 verhuurd aan het
Gemeentearchief Zoetermeer, Voor 20 jaar huren zlj 2000 m’ depotruimte. Zie verder onder; 2.4.2. Financién

Inkomsten. Het Verhuurbeleid Gouwedepot te Zuidplas {6 maart 2015} is op 1 april 2015 door het Algemeen
Bestuur vastgesteld.

Waar is meer informatie te vinden over de huisvesting?

e Rapportage provinclale archiefinspectie {december 2003}

+ Haalbaarheidsonderzoek Depotgebouw Gouda {februari 2008)

¢ Samenwerkingsovereenkomst Depotgebouw Gouwepark (2011)

¢ Locatleonderzoek nieuwe Centrale Bibliotheek en Streekarchief {2011}
Concept-Huurintentie-overeenkomst Gemeente-Bibliotheek-Streekarchief {2013}
Scenario’s gezamenlijke huisvesting met de Bibliotheek {april 2013}
Onderhoudsplannen 2014 - 2053
Overzicht berekening huurprijs Gouwedepot (september 2013)
Raming beheerskosten Gouwedepot
Huurcontracten en dienstverlenings-overeenkomsten Gouwedepot / Chocoladefabriek
*  Verhuurbeleid Gouwedepot Zuidplas {maart 2015)

e & o ©

2.4.4 Communicatie

Communicalie wordt hoofdzakelijk gedaan en voortgezet via nieuwe media zoals Twitter, Archief 2.0 en
Facebook, Jaarversiagen en nieuwsbrieven worden digitaal verspreid. Voor programmering met de bewoners
van de Chocoladefabriek wordt de communicatie gezameniijk gedaan. In 2015 zal een jaar gezamenlijke
programmering gedaan worden en dit zal inzichtelijk maken welke kosten dit met zich meebrengt,

2.4.5 Informatievoorziening en automatisering

In 2014 is het nieuwe archiefbeheersysteem scopeArchiv in gebruik genomen, Met dit nieuwe systeem is het
Streekarchief Midden-Holland een grote kwaliteitsslag aan het maken op het gebied van (meta)databeheer en
toegang tot collecties. In 2016 wordt de migratie van alle coltecties naar scopeArchiv afgerond. in de tweede
helft van 2015 wordt besloten tot ontwikkeling en implementatie van een track and trace systeem, waardoor
bezoekers hun aanvragen kunnen volgen. Hiermee wordt de dienstverlening efficiénter en klantvriendelijker.
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De schelding van back-office en front-office maakt deze slag noodzakelijk. Dit geldt ook voor de website die in
2014 is geimplementeerd en continue zal worden (doorjontwikkeld. De focus ligt op onze hoofdtaken, het
zoeken naar en aanvragen van documenten. Er is een nieuwe zoekplatform geintroduceerd en er is een begin
gemaakt met verder digitaliseren van het aanvraagproces. De ondersteuning van de dienstverlening met
digitale middelen wordt in 2015 en 2016 geoptimaliseerd en verder uitgebreid.

Na een succesvolle Community of Practice (CoP) over open data in 2013 heeft het Streekarchief in 2014 het
initiatief genomen voor een CoP over ICT Opdrachtgeverschap. In samenwerking met andere archieven dienen
deze CoPs als leertrajecten voor ons en het archiefwezen in het algemeen. De huidige CoP wordt financieet
ondersteund door BRAIN, de branchevereniging voor archiefinstellingen. In 2015 levert het c.a. een
stappenplan voor het kiezen van (archiefbeheer)software op.

Het Streekarchief heeft de regie genomen in het onderzoek naar een e-depot oplossing voor duurzaam beheer
van overheidsinformatie en historische documenten die digitaal zijn ontstaan. Dit is vasigelegd in een
bestuursopdracht en in de beleldsvisie Kracht &n pracht. In 2014 Is met het Waterlands Archlef en het
Regionaal Archief Alkmaar met financiéle ondersteuning van Archief 2020 een pilot gestart. Het doel van de
pilot is het opdoen van kennis op het gebied van beheer van digitaal archief en het testen van scopehrchiv als
metadatabeheersysteem voor in het digitaal bewaardepot opgeslagen archiefbestanden. Deze pilot wordt in
het voorjaar van 2015 afgerond. Gebaseerd op de uitkomsten van deze pilot wordt besloten welke koers we
vanaf 2016 op het gebied van duurzaam digitaat archiefbeheer gaan varen. Er ligt een gemeenschappelijke
opgaaf voor Streekarchief en gemeenten om duurzame opslag kwalitatief én financieel goed te regelen, In deze
begroting zijn nog geen cijfers en meerjarencijfers daarvoor opgenomen in afwachting van de uitkomsien van
de pilot en de discussies daarover in het ambtenarenoverleg.

Gerelateerd aan deze ontwikkelingen en de veranderingen bij gemeenten gaan we in 2015 en 2016 kijken hoe

we onze aangesloten gemeenten op digitaal gebled verder kunnen “ontzorgen” (Inrichten postkamer voor de
reglo, vervullen van een functie als datacenter etc.).

Waar is meer Informatie te vinden over I&A?

o Informatieplan Van binnen naar buiten: Informatieplanning bij de Groene Hart Archieven, Periode:
2010-2013 {maart 2010);

e Transitieplan Van binnen naar buiten: transitieplan van de Groene Hart Archieven, Periode: 2010-2013
{maart 2010);

o Projectplan Verandering software t.b.v. beheer en toegang collecties (2013);

e Projectplan Duurzaam digitaal archiveren en beheren {maart 2014);

* Projectplan Vernieuwing website SAMH (januari 2014).

¢ PID pilot project duurzaam digitaal archiveren en beheren {maart 2014)

¢ Memorandum Financleel kader 2015 - 2018 (6 november 2014)
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BEGROTING VAN BATEN EN LASTEN 2016 -- inkomsten (€)

Functie

Econ.
categ.

34

34
34
6.1

42
4.2
4.2
4.2
4.2
4.2

2011 Af: taakstellende bezuiniging 5% van € 1.007.267

Omschrijving

Beschikbaarstelling
- Fotokopie&n, foto's en overige inkomsten

Subtotaal
Overige baten
- Qverige inkomsten
- Verhuur ruimte Gouwe Depot
- Rente resultaat
Subtotaal

Bijdragen gemeenten en ODMH*
- Bijdrage gemeente Krimpenerwaard
- Bijdrage gemeente Gouda
- Bijdrage gemeente Krimpen a/d Jssel
- Bijdrage gemeente Zuidplas
- Bijdrage gemeente Waddinxveen
- Bijdrage ODMH
Subtotaal

Totaal baten

1e
Aangepaste .
Rekening begroting Begroting

2014 2015 2016
nov-14 mrt-18
3.407 4.075 2.500
3.407 4.075 2.500
3.790 0 0
0 7.000 33.300
-3.318 -8.882 -6.107
472 -1.882 27.193
297.897 297.258 297.590
471.551 469.164 468.828
102.656 103.312 103.594
169,308 160.367 159.810
93.135 94.530 94,818
4.274 4.190 4,181
1.128.821  1.128.821 1.128.821
1.132.700  1.131.014 1.158.514

* Met ingang van 1 januari 2015 zijn de gemeenten Nederlek, Ouderkerk, Vlist, Bergambacht
en Schoonhoven samengevoegd en opgegaan in de gemesnte Krimpenerwaard. Omwille
de vergelifkbaarheid zijn de bijdragen opgenomen in de rekening 2014 en eerste aangepasle

begroting 2015 bij slkaar geteld.

De totaal omvang bijdrage gemaenten en ODMH voor 2016 is als volgt berekend:

Bijdrage niveau 2010 (basis)

2012 Bij: indexering 2% (van € 956.903)
2013 Af: taakstellende bezuiniging 5% 2013 (2e tranche 5% van 1.007.267)
Bij: indexering op baslis van noitie 8 maart 2011 (1,96% (van € 925.677)

Bij: geraamde kosten nieuwbouw depot

2014 Bij: indexering 1,54% (van € 1.128.821) vervallen ivm bezuiniging
2015 Bij: indexering 1,41% (van € 1.128.821) vervallen ivim bezuiniging

Subtotaal 2015

2016 Bij: indexering 0,59% (van € 1.128.821) vervallen ivm bezuiniging

Totaal bijdragen 2016 (excl. BTW)

1.007.267
-50.364
19.138
-50.364
18.144
185.000
0

0

1.128.821

0

1.128.821
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BEGROTING VAN BATEN EN LASTEN 2016 --

Funciie

Econ.
categ.

1.0
8.2

1.0
3.4
3.4
6.2
6.2

1.0
6.2
8.2

1.0
34
34
34
6.2
6.2

1.0
3.4
6.2
6.2

1.0
8.2
6.2

Omschrijving

Bestuur
- Salariskosten
- Verrekening met KP intern beheer

Sublotaal

Conservering en schaduwarchiefvorming

- Salariskosten

- Materialen en diensten regulier

- Matertalen en diensten t.b.v. inloop achterstand
- Verrekening met KP huisvesting

- Verrekening met KP intern beheer

Subtotaal
Toegankelijkmaking
- Salariskosten
- Verrekening met KP huisvesting
- Verrekening met KP intern beheer
Subtotaal

Beschikbaarstelling

- Salariskosten

- Materialen en diensten t.b.v. educatie

- Materialen en diensten £.b.v. studiezaal
- Levering foto's aan derden

- Verrekening met KP huisvesting

- Verrekening met KP intern beheer

Subtotaal

Ulthrelding archieven en verzamelingen
- Salariskosten

- Aankoop boeken, tijdschriften, aenz.

- Verrekening met KP huisvesting

- Verrekening met KP intern beheer

Subfotaal
Toezicht op | nazorg van niet
overgehrachte archieven
- Salariskosten
- Verrekening met KP huisvesting
- Verrekening met KP intern beheer
Subtotaal

uitgaven (€)

1e
Aangepaste
Rekening begroting  Begroting

2014 2015 2016
nov-14 mrt-15
85.130 68.115 69.225
38.345 24.953 23.850
123.475 93.068 93.075
68.543 58.670 58.990
4.471 18.000 18.300
76.147 0 0
195.444 210.361 218.940
39.765 26.038 24.887
384.370 313.069 321.417
106.314 96.901 109.780
39.505 42,714 44.456
£8.168 58.585 £5.895
213.987 198.200 210.231
197.723 222,200 221.930
1.300 3.000 3.100
10.829 2.500 2.600

901 1.750 2.000

46.782 67.716 70.176
119.294 101.983 97.474
376.929 399.149 397.280
4.355 19.751 32.170
2.845 2.500 2.600
1.040 1.154 1.202
2.840 15.189 14.517
11,080 38.594 50.489
25.143 67.180 65,530
2.079 2.565 2.664
14.202 26.038 24.887
41.423 95.783 93.080
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VERVOLG BEGROTING VAN BATEN EN LASTEN 2016 -- uitgaven (€)

Functie

10

Econ. Omschrijving

categ.

Overige lasten
34 - Incidentele {ransitiekosten verhuizing
6.2 - Eenmalige verhuiskosten

6.2 - Project open GHA 2013-2014
6.2 - Verrekening met KP huisvesiing

Subfofaal

Afrondingsverschilien

Subtotaal tofaal lasten

Saldo van baten en lasten
Mutatie reserves (*1)

6.0 - Mutatie res. Toegankelijkmaking (kosten)

6.0 - Mutatie res. Personeel (kosten)

6.0 - Mutatie res. Nieuwb. depot (afschrijving)
8.0 - Mutatie res. Open GHA (kosten)

6.0 - Mutatie res. Transitie (kosten)

6.0 - Mutatie res Nieuwbouw depot (kosten)

Gerealiseerd fofaal saldo van baten en lasten

1e
Aangepaste
Rekening begroting  Begroting

2014 2018 2016
nov-14 mrt-15
20.374 0 0
129.606 0 o
61.296 0 0
2.079 2.565 2.664
213.354 2.565 2.664
o 1 0
1.364.617  1.140.429 1.167.935
-231.917 -9.415 -9.421
62.959 0 0
0 0 V]
4.710 9.415 9.421
61.296 0 V]
21.362 0 0
108.244 0 0
26,654 0 0

*4 Op grond van het BBV dienen mutaties in reserves op de zogenaamde functie "980 Mutaties reserves”

opgenomen te worden, Derhalve treft u hiervoor een apart kopje aan.

Nadere toelichting mutaties reserve en begroot tekort

Voor de afzondsrlijke bestemmingsreserves word! tevens verwezen naar de nota reserves en
voorzieningen 2012 - 2015, goedgekeurd door het AB d.d. 6 december 2012

- Bijdrage uit bestemmingsreserve nieuwbouw Depot

Dit betrefi de dekking voor de afschrijvingslasten van de stellingen en kantoor-
inventaris Gouwedepot. Voor de aanschaf van deze goederen is

in het verleden een bestemmingsreserve gevormd.

Gouda, 8 juli 2015

9.421
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Begroting 2016

STREEKARCHIEF
MIDDEN-HOLLAND

Kostensoort salariskosten ambtelijke formatie -- uitgaven (€)

Functie Functionaris

1 Directeur

2 Coordinator Inspectie & Beheer
3 Coordinator Dienstverlening

4  Medewerker Informatie Dienstverlening
5  Archiefconsulent

6  Educatief Medewerker

7  Secr./Fin. Medewerker

8  Archivist/acquisiteur

9  Medewerker studiezaal

10 Medewerker collecties

11 Studiezaalcoordinator

12 Depot medewerker

13  Med. Materiee! Beheer
14  Facilitair Medewerker

15  Inval vacante uren

Totale doorbelasting

Uren Sch. Rekening

32
32
32
30
32
32
24

0
32
23
32
32
36
32
36

437,0

[T Y
oo N

—
DLW DD ~N®®RO

Kostensoort salariskosten ambteliike formatie -- verrekening (€)

Functie Omschrijving

—

Bestuur

2  Conservering

en schaduwarchiefvorming

Toegankelijkmaking

Beschikbaarstelling

Uitbreiding archieven

en verzamelingen

6  Toezicht op nist-overgebrachte
archieven (o.a. digitale
hestanden)

16  Kostenplaats intern beheer/huisvesting

Totaal

(S S &N ]

Toelichting begroting salariskostern

fe
Aangepaste
begroting Bedroting
2014 2015 2016

nov-14 mrt-15
82.259 81.200 81.200
66.168 £6.900 67.100
62.200 60.800 60.900
52.659 £54.900 54,600
50.285 50.500 48,700
46,190 47.100 46.900
32.029 32.100 34.300
0 0 0
43.553 42,700 43.000
37.108 34.800 35.000
44,094 48,300 45,700
35.426 35.200 35.600
45719 43,900 44,200
32.894 33,400 33.700
0 12.742 37.500
§30.581 642.542 668.400

1e

Aangepaste
Rekening begroting Begroting
2014 2015 2016

nov-14 mrt-15
85.130 68.115 69.226
68.543 58.670 58.990
106.314 96.801 109.780
197.723 222.200 221.930
4355 18.751 32170
25.143 67.180 85.630
143.373 109.725 110.775
630.581 642.542 668.400

De salariskosten zijn gebaseerd op de salarissen per 1-1-2015 en de af te dragen werkgeverslasten
2018. Eris rekening gehouden met eventuele te verwachten periodieke verhogingen voor 2015.
Er is tevens rekening gehouden met aanpassingen van de salarisbedragen per 1 april 2015 i.v.m.

aanpassingen van de CAQ. Met eventuele verdere aanpassingen hiervan is geen rekening gehouden.

17




%00%1 %GLE %021 %04 %oLy %0LT %0ZL %GLE |eeio)

%001 %0 %0 %05 %0 %0% %0 %0 ualn GIUEJBA Gl
%001 %09 %0 %0 %0r %0 %0 %0 Jayiomepop JENICES 1
%00k % %0 %0 %0 %0 %08 %0 1o0yaq [PaURIEN PO T
%001 %0 %0 %0 %0T %08 %0 %0 Jsyamppoll jodep 21
%00L %0 %0 %0 %001 %0 %0 %0 JOTRUIRIOCI[BBZOIPNG L1
%00} %0 %0 %0 %0 %08 %04 %0 SO[08|100 JeHEMABOIN O
%001 %0 %0 %0 %00k 20 %0 %0 [eEzZolpnS JOMIGMOPON &
%00 %05 %0 %0 %0 %0 %0 %05 "MOPGLL UBLIY/10DE £
%00L %0 %0 %0 %004 %0 %0 %0 Iojemopow Joneonp 9
%001 %0l %06 %0 %0 %0 %0 %0 JUOINSUCIPIYDIY &
%L001 %05 %0} %0 %0Z %0% %0 %0 BUILBLIBAISURLG OREULION] Joxlamapol
%001 %04 %0 %G %06 %0 %0 %0 “FONISUOIP JoRUIRIOC) €
%00L %S %0 %0C %0 %0E %0E %S looyeq JOJRUIpIOC) T
%00k %0T %02 %0 %0 %3 %0 %08 snepead |
jLaaict Y 1S 9 S v € z 3
ISORILNY UBA BISE] UBL suCuaoUng
% 00¥L {jopeles) plhonellic) SIEQIRSOY

plneneuLio} spaisaq usuasold uea siseq do ageuuoy oxfiPIqWe usysoysueles Bullepiaaualsoy

00’299 005°IC Q0L'EE ozt Q0Y'SE ooLsy 000'SE [slsla =4 [tlohg 23 006°S ooL'sy 009'FS 006°05 004729 00218 ) feeol
SLLOVE 0 jarrgerA o088 o] Q Q o] 0SL°Ls o] 01877 Qoele 0609 G800k oreral Jaoyoeq wow jduoisox S
¢ 0 o} o] Q 0 G 0 o 0 ¢ o o} 4] o] uonyossoasBulpuoly 6
WeATILaSE
0£5°59 0 o] 0 0 0 0 0 0 Q oeg'el 0ar's 0 0 oreal ewpozigeSleac-jons
Mozecl 9
0lL'Ze o273 0 0 0 ¢} 0 0 0 0 0 o] 0 oTirel 0 vobullourezion uo
uoseljase Buiploden &
0Z6°bET ] 0B Eh 0 0zL'L 00L°Sh 0 [sloiakong 0 jelsiaye g o} 0TE0L 0L8v% 0 o} Buioisieraiyeseg v
08L601 [oi=74: 1) o} D 0882 o 00571 0 0 o o 0260l 0 0EL0ZT 0 Bupeunfiesuebool, €
06685 0 o 09¢6E 0 o] 005'e 0 0 8] o] 0 D 0EL0Z 0 BujunoaeioEMmNp
-eyos  BupoAlosue]d g
STTE9 0 o] 0 0 0 0 0 0gLLL, o] 0 o 0 S5E°E nzl'el Jnmseg L
Jaolyeq Bujuatieasualq
uomn JoWeMEpOW  [POUSIRIN  JOMeMapew  JOEUPIO0T sSoposlion  {REZeIpmS Mmepoly  mepol NSUeD  DIEULOR; "ensuelp Joayeq
feTiel OJUBITA, seyped “Mapo Jodeq [eeZoipiis "MPPOtL “MOPSA u4rons onpg Jeiloly  SoMEMEPep  JOJRUIpIOCD  Jojeuipioc)  Ineldesg BunLtsSWO o
sl 4% ek A" L ol & A 9 g 14 e F4 L Jaurumueisund

{3) senoury "A|3 sueuonoun) aylislquwe Jad wosuoo

AN TTOH-NIGaIN
JIIHOHYHITILS gLz BupouBoq lig obeylig



Begroting 2016

STREEKARCHIEF

MIDDEN-HOLLAND

Kostenplaats intern beheer -« uitgaven (€)

Kostenplaats intern beheer -- verrekening (€)

Functie

-

o

Econ. Omschrijving
cateq.

1.0 Salarissen (zfe KS salariskosten ambt.)
3.4 Rels- en verblijfkosten/Werkkosten
34 Kosten voormalig personeel

34 Werken door derden

3.4 Gratificaties, afscheid, jubilea efc.
3.4 Arbodienst

3.4 Studiekostenfeducatie

34 Cnderhoud apparatuur

34 Kosten financigle controle

3.4 Automatisering

3.4 Telefoonkosten

34 Verzekeringen(UGV, FOG, alg. WA)
3.4 Porti, kantoorbehoeften

3.4 Communicatie en PR

34 Fotokopie&n, drukwerk

34 Admin. Diensten

34 Exploitatie koffieautomaat

3.4 Diverse lasien voorgaand jaar

6.1 Kapitaallasten {afschrijving)

Totaalkosten Intern Beheer

Econ. Omschrijving
categ.

6.2 Besiuur

6.2 Conservering
en schaduwarchiefvorming

6.2 Toegankelijkmaking

6.2 Beschikbaarstelling

6.2 Uitbreiding archieven
en verzamelingen

6.2 Toezicht op / nazorg van niet-
overgebrachte en semi-
statische archieven

Totaal

1e
Aangepasfe
Rekening hegroting Begroting

2014 2015 2016
nov-14 mri-15
135.423 99.443 100.395
2,519 5.500 2.500
1374 0] 0
18.967 12.000 8.000
1.875 0 0]
4.486 2.500 2.500
2130 7.500 5.000
938 1.500 1.600
7.057 7.000 7.000
31.247 38.000 38.000
4,328 3.500 4,400
4,987 5.000 3.089
6.688 5.000 5.000
8.984 3.000 3.500
5.516 5.000 4.300
26.078 27.000 27.800
2.014 0 1.000
45 500 500
17.957 30.343 27.156
282,613 252.786 241.610

1e
Aangepaste

Rekening begroting Begroting

2014 2015 2016
nov-14 mrt-15
38.345 24,953 23.850
39.765 26.038 24.887
68.168 58.586 55.995
119.294  101.982 97.474
2.840 15.189 14.517
14.202 26.038 24.887
282.613 252.786 241.610
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Begroting 2016 STREEKARCHIEF
MIDDEN-HOLLAND

Kostenplaats huisvesting -- uitgaven (€)

1e
Aangepaste
Econ. Omschrijving Rekening begroting Begroting
cateq, 2014 2015 2016
nov-i4 mrt-15

1.0 Salarissen {zie KS salariskosten ambt.) 7.950 10.282 10.380
3.0 Schoonmaakkosten 16.280 17.950 10.400
3.1 Energie 16.755 0 0
34 Zakelijke lasten {0.a. 0.z.-bel.,verontr.heff.

riool, hoogheemraadschap) 3.876 12,127 11.800
34 Huur archiefgebouw ( tot 1-6-2014) 65.833 0 0
34 Huis Jeruzalem kapel (tot 1-03-2014) 3.500 0 0
3.4 Huur depotruimte Rotterdam (tot 1-06-2014) 10.086 0 0
3.4 Huur Chocoladefabriek (incl service kst) 25.548 53.078 48.500
3.4 Huur Gouwedepot (incl service kosten) 117.148 214150 213.800
34 Eenmalige kosten inrichting en opening 16.208 0 0.
3.4 [nhraak- en brandalarm,

diefstaldstectiepoort 4,367 6.760 8.200
3.4 Inboedelverzekering 0 0 4.800
34 Gebruikersonderhoud 3.787 8.348 20.320
3.4 Water 215 0 0
34 Bijdrage huur Casimirschool (tot 31-5-14) -11.194 0 0
34 Bijdrage beheer Gouwedepot -16.080 -18.430 -24.200
3.4 Overige kosten depot (vervoer etc) 1.871 13.847 16.800
34 Adm beheer en VVE Gouwe park 0 o 3.500
6.0 Dotatie voorziening gebruikersonderhoud 20.750 8.964 8.800

Totaal 286.928 327.076 . 340.100

De begrote huisvestingskosten 2018 zijn gebaseerd op de
huurovereenkomsten en de begrotingen inzake de beheerskosten
van het Gouwedepot en de Chocolade fabriek.

Kostenplaats huisvesting -- verrekening (€)

1e
Aangepasfe
Functie  Econ. Omschrijving Rekening begroting Begroting
categ. 2014 2015 2016
nov-14 mrt-15

2 8.2 Conservering

en schaduwarchiefvorming 195.444 210,361 218.940
3 6.2 Toegankelijkmaking 38.505 42.714 44,456
4 6.2 Beschikbaarstelling 46,782 87.716 70.176
5 6.2 Uithreiding archieven

en verzamelingen s 1.040 1.154 1.202
6 6.2 Toezicht op / nazorg van nist-overgebrachte

overgebrachte en semi-statische archieven 2,079 2.565 2.664
7 6.2 Overige lasten 2.079 2.565 2.664
9 6.2 Afrondingsverschillen Q 9 O

Totaal 286.928 327.076 340.100




Begroting 2016

Kostenverdeelstaat (excl BTW) (€)

Econ. Omschrijving

categ.

Lasten

1.0 Salarissen en sociale lasten
3.0 Personeel van derden

31 Energle

34 Overige goederen en diensten
42 Cverige inkomensoverdrachten
6.0 Reserveringen

6.1 Kapitaallasten

Subtotaal lasten

Doorbelasting aan exploitatie
6.2 Kostenplaatsen

Totaal baten

STREEKARCHIEF
MIDDEN-HOLLAND

Totaal Huis- Intern
vesting beheer
110.775 10.380 100.395
19,400 19.400 0
0 0 0
415,579 301.520 114.059
0 0 0
8.800 8.800 0
27.156 0 27.156
581.710 340.100 241.610
581,710 340.100 241.610
581.710 340.100 241.610
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Begroting 2016 STREEKARCHIEF
MIDDEN-HOLLAND

Kostenplaats financiéle baten en lasten -- uitgaven (€)

1e
Econ. Omschrijving Aangepaste
categ. Rekening begroting Begroting
2014 2015 2016
nov-i4 mrt-15
2.1 Rente langlopende leningen 10.667 9.524 8.607
2.3 Afschirijving 17.957 30.343 27.156
8.2 Renteresultaat -3.318 -8.882 -8.107
Totalen 25.308 30.985 29.656
Kostenplaats financiéle baten en lasten -- inkomsten (€)
2.1 Rente rekening courant/deposito 7.078 500 2.500
6.1 Doorbelaste rente 271 142 0
6.1 Doorbelaste afschrijvingen 17.957 30.343 27.186
Totalen 25.308 30.985 29.656

22




€e

1odap mnogmnaiu aaesalsBulILIsIsag UeA JISE| us] BUIAIUYOSIY s

9¢TLT O ¥56°951 6¥9° 129 CROPOY 9€T'LT - ¥8'16Y
L1T1 Tl 691°CI %01 T ¥ 01 LIT1 19511 JPLIGEIapE[0o0YD SunYdLIU] ST0T
60T T 126°C¢ 98011 %01 T 6917801 60TFIT wLTTZ1 FOUGEYapRIOc0YD) SUNYOLU] +10T
eerl €r9T 099'CT %S T L10°0T £E11 0ST'1T JPLEIOPRIO00Y) SSRUIIAHS ¥10ZT
SLIBJUIANR]
9£1 S6T 189 %0T T 98¢ o€t [#AS Joog 01d dH 10T
081 otk 668 %0T T16LF 081 659 uonEISHIoM JH ¥10Z
79¢ <06 0181 %0¢T T 506 79¢ L9T1 sjoog RN T ¥102
65¢< ToL'T S6L°T %0T 1€6 65¢ 89 omdwo) 7102
&€ 66S 665 %0¢T T0O 6E 6t HO0GIION 110T
mmhﬂaﬁo>ﬁm.~couﬁ§
+06°1 0oLt gg06l %01 T SLTH] #06'1 6L191 sk 100D AL JOOJURT] 10T
6Z8 TLOT 9878 %00°01 1¥1T9 628 YOL wc 10d2p Sp0deansy $10Z
tEL 9£8’1 CPeL %00°0 1 TL08°¢ FEL - 1¥T9 + 10dop SLEIUAAU] 102
PS6°S S88'v1 §81'8ET %05°T 1 00£€TT $56°C $ST6TT 44 0P wéﬁﬁﬁﬁmﬁm&m ¥10T
jodaq
0 101°16 1017991 %0 000°SL 0 000754 Uete2Ia] U2 USpUeID) ¥00T
I YISITHOTWOID JITX “AMY
uese] awey  Bunliyospe apieem sbejusosad 910z-2l-1¢ 2102 2102 910Z-10-L0 Buluyoswo Jeer
~leendey aASEINWND  -JEUOSURY -sBuiAluyosyy  @pJeeAv@0d Bunuyosly  usdodiaauey  @pleemiRog

ANYTIOH-NIAaIW
JRMOYYHITHELS

(3} VALLOY ZLSYA TTIRSLVIN 30 NVA SILYOIHI03dS

910z Bupo.bog



0 apEs

L2y 6 SAIDS3) SANEINW
Leye- ugleg - / - uaet oSS
01L.'18%  L0LS- © 1Z8'8ZL1 008°SE o 0 951212 00s°'Z 0 082°69.°1 _ [eesaudb jeeo)
0LL18s 0 0 0 0 o] 0 o] A 005T 0 93e7LL9 1RRIS|9OPISAURISO)
0 iote 0 1zg'82l’l 00g'sE 0 0 0 0 o} yLe7g5L° L [eejougng
0 c o] 1gg'gzl’lt o o] [+ 0 o] o] 1Ze'ezl’l HWSiue vaoswsb usbeiplig 8
0 lole- Q 0 0 0 v} 0 o} 0 Lobe usieq sBUaAD £
o o} ] 0 0052 o} [ 0 0 o] 005 Buisieepusseg ¥
o] 0 0 0 00L°EE 0 o] o] 0 0 00L°ee jodep smno JNNUWSA T
uaeqg
c09'6.S 95142 0088 O [N 244 0 00 6L 95112 209'8 007898 LOT'6LLL  Ieeiauab (eeol
0 0 [+] 0 0 ] 0 0 0 0 jesysshuueueuly
ua -sbuuesenu)
0Le osliz oogeg O 6.5°GLY 0 oovsl [=[-3 A L0858 SiL0LL 99€TLi9 JeEIS@apIaaUase)y gl
0LL18S 0 o) 0 009'gC 0 c 0 0 S29'L55 SEGLGL'L (BRGNS
0 0 0 c 0 0 0 ¢} 0 o] 0 usjjiyossaasbulpucyy 8
¥59°2 0 ] o} 0 0 0 0 0 0 7992 uaise| 8buanQ L
085722 0 0 o} 0 0 0 0 0 0E5'S9 080°es uaaalyoIe sjyorigeblanc-iBiu
uen Biozeu 7 do Yool 9
BLLGE o] 0 o} 0097¢ 0 4] 0 0 0L12E B8F 05 uaburaweZIaA
ua usasyote Bupiegin ¢
05948t O c 0 0042 0 0 0 0 0S6LZZ 08T L6E Buisisreepiyoses v
Llstool 0 ) 0 0 ¢ 0 0 0 084801  LEE0LE Bupeunioyuebac] ¢
iZRere 0 0 0 00E'81 o} 0 o 0 066'35 PN AR A BuruLonjalyiemnpeyos
ue BuuaAasues T
059°€2 0 0 0 0 0 0 o} o T 69 SLO'EE mnnseg 1L
uanse]
IpIEAD usysLBtp uapiep
usseeid  U9)SE] USDULDA SUSLUCHUI UD usiapach uga U9)SE|"008
-uglscy |eendey ~esey  ebusnQ Jpieny  @ifisug |eauosied Bumluyasyy Squsy riees anouny
z9 L'g 09 Ty ¥e Ve o€ £T L'z oL feejoy, Buialzyoswiy uBloa

() (MG '1oX2) 1EBISaNEPI|OSUCD UD -JBUIBZIDA

QNYTIOW-N3aaIN

AFHOHYHIIULS olLoz bupeibeg



Se

107 JaA0 BUILLIB)SIREEYINSSI 10} [SI00A 31 UeA BunyJomian BU GL0Z

-(BunoLul spIeemya00) jodspamnod) Bunuowul uasesBualiyosie UeA Buppap 153 1UBIJ »

"GLOZ JOAD SSREINLL QUSIZIO0A JBISTDUL U
uenuel | Jad oples 13y yaned Jeelisuaip Jeu uea ubeq opies 18H

LGFLLS 0 0 LZr'e 0 Q 008’8 0 2.0°81l8 [eelol
pLGEY 008’8 PLIPE phoyJapuosiaxnigel Buluatzioon
TSBUIIBIZI00 N,
[R5 Le'Se VHO uado
208692 12¥6 €TL'RLT « J00Op MNOGMNSIN
116795 L1L979G usjsoysiPaUOsIad
Seragsalsbunusseg |
68LclLl 68L°CLL spuojanesieta ; aalasal suaWsly
i gl Zl 11 0l 6 2 A 9 S 2
uapiap sanIasal Bualuyos
sanlasal aney ueA sapIs alapue Jo ~lig
Bup suejeq alepue -lojdxa ualsBuea -qns aneyodxa op | -Slusd leefisusip
UM uea uga ap o usbuea uBA 3152) US) | asysans | 1@y uea ulbiag
-uey gysunb ua) | sysunb ual ssund usy aBusn0 Eilile] usBuiBaonso] | -Juoey | 19y UBR Op|Eg
Jeefisuatp usbulaplaalliap,
apuis uaBupepUILLIBA SaAIOST UlEEN
oples 910z Jeefsusid 910z Jeelisualq
(9) SaAUTSTY LHOIZYEA0

ANYTTIOR-NIQain
SAHOUYHIIELS

910z Bupoubag



o

166748 3| ETEL) 3 | 694 D | 0g5Syl 2| 0e5ekL B | DZ5SHL 3| 5858! 3| 4098 3] s0L'2e) 2| pg2'ell Ed

ieeLeL | egeLl 3| 6E9°L 3| ogssyl 3| 0Z&SPL D | 0TSSPL 2| 58591 3 L0098 3 | s0L2oL 5| oeg'ell 3 |69's £202 SEE'0vE 3 ‘8661 mm_Evmuzm 3
uabuiusy
aspuByIsSpuQ g

22 34 0z 6l 95 Ll 9L SL Zl L g S 14 € 4 l

reelz Buissoyje
uep Jabue| 1soRbry abey | (o1seR]) fuua) JandansIen
‘plydog) -usossd | apuea | op uea Baipaq Buunay us
L10Z-TL-1e spuasmsal| 2p0z-1-) Jad 9102-Z1-1E 9L0z-1-1 Jad [eejo]l | -owey | Jeer Miesuocsdsion| -peot wmeq p| Hoog| N
oples Buissopy Y apes oples oples Buissoyy apey opres
210z reeBersian ownIN PUElS 9107 Jeelbeision cwgn pug

() 90T NIONINT1IQTID FANITHO DNV THDIZHIAO -

ANYTIOH-NIQaIA

JAHOYYHITULS 910z Buncsbog



Begroting 2016 STREEKARCHIEF
MIDDEN-HOLLAND

MEERJARENBEGROTING 2016 - 2019 * (€)

Inkomsten

Functie  Omschrijving

2016 2017 2018 2019
4 Beschikbaarstelling 2.500 2.500 2.500 2.500
7 Verhuur ruimte depot 33.300 33.300 33.300 33.300
7 Overige baten {fin baten-/- [asten) -6.107 -6.107 -6.107 -6.107
8 Bijdragen gemeenten en ODMH
- Krimpenerwaard 297.590 297.590 297.590 297.580
- Gouda 468.828 468.828 468.828 468.828
- Krimpen a/d Jssel 103.594 103.594 103.594 103.594
- Zuidplas 159.810 169,810 158.810 159.810
- Waddinxveen 94,818 94818 94.818 94.818
- ODMH 4.181 4.181 4.181 4.181
Totaal baten 1.158.514 1.158.514 1.158.514 1.158.514
Uitgaven
1 Organisatie 93.075 93.075 93.075 93.075
2 Conservering en schaduwarchiefvorming 321.117 321,147 321.117 321.117
3 Toegankelijkheid 210.231 210.231 210.231 210.231
4 Beschikbaarstelling 397.280 397.280 397.280 397.280
5 Uitbreiding archieven en verzamelingen 50,489 50.489 50.489 50.439
6 Toezicht op / nazorg van
niet-overgebrachte archieven 93.080 93.080 93.080 93.080
7 Overige lasten 2.664 2.664 2.664 2.664
Totaal lasten 1.167.935 1.167,936 1.167.936 1.167.936
Saldo van baten en lasten -9.421 -8.422 -9.422 -9.422
Mulalie reserves
- Bijdrage uit nisuwbouw depot (afschrijvi 9.421 9.422 9.422 9422
Totaal saldo baten en lasten 0 0 0 0

* Voor de jaren 2017 tim 2019 is geen rekening gehouden met indexering

De onderlinge verdeling van de bifdragen van gemeenten is gehaseerd op het aantal inwoners
begin 2015 en het aanfal in gebruik ziinde strekkende meters bij de inrichting van het nieuwe depot.
Deze verdeling kan als gevolg van wijziging in inwonersaantallen per gemsente wijzigen,
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Begroting 2016 STREEKARCHIEF
MIDDEN-HOLLAND

Toekomstige kosten ontwikkeling huisvestingslasten Streekarchief

In het basisjaar 2015 was de bijdrage aan het Streekarchief gebaseerd op een bedrag per inwoner

en een bedrag per strekkende meter archief. Op basis van de goedgekeurde bagroting 2015 waren
deze basistarieven:

hedrag per itiwoner €2,86
bedrag per strekkende meter £71,02

Met de ingebruikname van het nieuwe depot is de opslagmogelijkheid uitgebreid tot 12.500
strekkende meter. Uitgaande van handhaving van het basis prijshiveau per strekkende meter zou
dat voor de toekomst een uiteindelijke bijdrage van de gemeente betekenen van € 887.750

(12.500 x € 71,02). Een stijging derhalve van € 388.729,- (77,9% ten opzichte van de hijdrage 2015).

Omdat de bijdrage van de gemeente als gevolg van uitbreiding van het gebruik van de opslag-
capaciteit niet of nauwelijks zullen stijgen is er echter sprake van een afname van de kosten per
strekkende meter daadwerkelijke opslag en derhalve van een kostenverlaging {bezuiniging).
Als jaarlijks de opgeslagen archieven uitgebreid worden met totaal 100 strekkende meter zou
het verloop van de kosten per strekkende meter als volgt zijn:

Jaar Opslag Prijs perm Verschil % Cumulatief
2015 (basisjaar) 7027 €71,02

2016 7338 £68,01 -3,01 -4,24% -4,24%

2017 7438 €67,10 -0,91 -1,34% -5,58%

2018 7538 €66,21 -0,89 -1,33% -6,91%

2019 7638 €65,34 -0,87 -1,31% -8,22%

Door verlaging van de kosten van de opslag per strekkende meter is er sprake van een bezuiniging
die (geen rekening houdend met trendmatige aanpassing van de kosten) uiteindelijk op kan
lopen tot 43,8% (€ 71,02 -/- € 39,92 = € 31,10) bij een volledige benutting van de opslagcapaciteit.

Voor 2016 kan het volgende beeld worden geschetst.

Kosten Afname
Bijdragen gemeenten Opslagm1  Aanvuling  Tofaal m1 Basispriis € Berekende  kosten €
en |ISMH 2014 2014 1-1-2015 per m1 Biidrage € per mi
- Krimpenerwaard 2,016 180 2.195 156.889 142,779 -13.110
- Gouda 3.747 88 3.835 272,362 265.506 -6.856
- Krimpen afd [Jssel 293 4 297 21.093 20.761 -332
- Zyidplas 610 27 637 45.240 43,224 -2.016
- Waddinxveen 303 12 315 22.371 21,470 -901
- 1SMH 59 0 59 4,190 4.181 -9
7.027 311 7.338 521.145 497.921 -23.224

Per gemeente is het verloop als volgt:




Begroting 2016 STREEKARCHIEF

MIDDEN-HOLLAND

Verloop bijdrage van de gemeente Waddinxveen voor SAMH

Begrotingsjaar Bijdrage Cpslag Gemiddeld T.o.v. hasis %
€ m1 permi € £ T.0.v. basisjaar
2014 93.135 303 307,38
2015 Basisjaar 94.530 303 311,98 0,00 0,00
20186 94.818 303 312,93 0,95 0,30
2016 94.818 315 301,01 -10,97 -3,62
Uitgaande van het basisjaar 2015 zou de bijdrage voor 2016 worden:
Bijdrage op hasis van 315 311,98 98.274
Berekende bijdrage 94.818
Bezuiniging -3.456
Dit komt overeen met 315 -10,97 -3.458
Verloop hijdrage van de gemeente Krimpenerwaard voor SAMH
Begrotingsjaar Bijdrage Opslag Gemiddeld  T.o.v. basis %
€ m1 permi € € T.0.v. basisjaar
2014 297.897 2.015 147,84
2015 Basisjaar 297,258 2.015 147,52 0,00 0,00
2016 297.590 2.015 147,69 0,186 0,11
2016 297.590 2.195 135,58 -11,95 -8,10
Uitgaande van het basisjaar 2015 zou de bijdrage voor 2016 worden;
Bijdrage op basis van 2195 147,62 323.812
Berekende bijdrage 287.590
Bezuiniging -26,222
Dit komt overasn met 2195 -11,95 -26.222
Verloop bijdrage van de gemeente Gouda voor SAMH
Begrotingsjaar Biidrage Opslag Gemiddeld  T.o.v. basis %
€ m1 permi € € T.0.v. hasisjaar
2014 471.551 3.747 125,85
2015 Basisjaar 469.164 3.747 125,21 0,00 0,00
2016 468,828 3.747 125,12 -0,09 -0,07
2016 468.828 3.835 122,25 -2,98 -2,36
Uitgaande van het basisjaar 2015 zou de bijdrage voor 2016 worden:
Bijdrage op basis van 3835 125,21 480.180
Berekende bijdrage 468.828
Bezuiniging -14.352
Dit komt overeen met 3835 -2,96 -11.362
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Verloop bijdrage van de gemeente Krimpen aan den 1Jssel voor SAMH

Begrotingsjaar Biidrage Opslag Gemiddeld  T.o.v. basis %
€ mi permi € € T.o.v. basisjaar

2014 102.656 293 350,38

2015 Basisjaar 103.312 293 352,60 0,00 0,00
2016 103.594 293 353,56 0,96 0,27
2016 103.594 297 348,80 -3,80 -1,08

Uitgaande van het basisjaar 2015 zou de bijdrage voor 2016 worden:

Bijdrage op basis van 287 362,60 104.722

Berekende bijdrage 103.504

Bezuiniging -1.128

Dit komt overeen met 297 -3,80 -1.128

Verloop bijdrage van de gemeente Zuidplas voor SAMH

Begrotingsjaar Bijdrage Opslag Gemiddeld T.0.v. basis %
€ m1 permi € £ T.0.v. basisjaar

2014 159.308 610 261,16

2015 Basisjaar 160.367 610 262,90 0,00 0,00
2018 159.810 810 261,98 -0,91 -0,35
2016 159.810 637 250,88 -12,02 -4,57

Uitgaande van het basisjaar 2015 zou de bijdrage voor 2016 worden:

Bijdrage op basis van 637 262,90 167.467

Berekende bijdrage 159.810

Bezuiniging -7.657

Dit komt overeen met 637 -12,02 -7.657
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