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Contactpersoon 
m w . m r . A . v a n S p l u n t e r 

T 0 7 0 3 3 3 5 3 9 9 
A v S p l u n t e r @ m i n s z w . n l 

D a t u m 1 9 n o v e m b e r 2 0 1 5 
B e t r e f t V e i l i g g e b r u i k v a n S U W I n e t 

Onze referentie 
2 0 1 5 - 0 0 0 0 2 5 2 1 8 3 

I n d e z e b r i e f v r a a g i k u w a a n d a c h t v o o r h e t g e b r u i k v a n g e g e v e n s v i a S U W I n e t 
d o o r g e m e e n t e n . 

D e I n s p e c t i e S Z W h e e f t i n 2 0 1 4 b i j 7 8 g e m e e n t e n e e n v e r v o l g o n d e r z o e k 
u i t g e v o e r d n a a r d e b e v e i l i g i n g v a n h e t g e b r u i k v a n g e g e v e n s v i a S U W I n e t . U i t h e t 
o n d e r z o e k v o l g t d a t e r 1 3 g e m e e n t e n ( l ľVo) z i j n d i e v o l d o e n a a n d e 7 d o o r d e 
I n s p e c t i e S Z W o n d e r z o c h t e n o r m e n v o o r d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t . E r z i j n 7 
g e m e e n t e n {9Vo) d i e a a n g e e n e n k e l e o n d e r z o c h t e n o r m v o l d o e n . D a a r n a a s t h e e f t 
d e I n s p e c t i e S Z W 4 3 g e m e e n t e n o n d e r z o c h t d i e o o k b i j h e t v o r i g e o n d e r z o e k i n 
2 0 1 3 i n d e s t e e k p r o e f z a t e n . D a a r w a a r i n 2 0 1 3 e r 2 g e m e e n t e n a a n a l l e 7 
n o r m e n v o l d e d e n , v o l d o e n n u 6 g e m e e n t e n a a n d e 7 n o r m e n . D e g e m i d d e l d e 
s c o r e v a n d e z e g r o e p s t e e g v a n 2 , 4 n a a r 4 , 7 n o r m e n . D e z e v e r b e t e r i n g i s g r o t e r 
d a n d e r e s u l t a t e n v a n u i t h e t l a n d e l i j k e b e e l d . I n d e b i j l a g e b i j d e z e b r i e f v i n d t u 
e e n o v e r z i c h t v a n d e r e s u l t a t e n p e r g e m e e n t e . 

I k s t e l v a s t d a t m e t d e e e r d e r i n g a n g g e z e t t e v e r b e t e r a c t i e s n o g o n v o l d o e n d e 
r e s u l t a a t i s b e r e i k t . D e v e r b e t e r i n g d i e i n g a n g i s g e z e t m o e t w o r d e n v o o r g e z e t . 
D e g e m e e n t e r a a d , a l s c o n t r o l e r e n d o r g a a n , h e e f t h i e r i n e e n b e l a n g r i j k e t a a k . 
U k u n t e r o p t o e z i e n d a t h e t C o l l e g e v a n b u r g e m e e s t e r e n w e t h o u d e r s , d o o r 
m i d d e l v a n d e j a a r l i j k s e v e r a n t w o o r d i n g a a n u w r a a d , t r a n s p a r a n t i e b i e d t o v e r d e 
i n v u l l i n g v a n d e e i s e n d i e w o r d e n g e s t e l d a a n i n f o r m a t i e v e i l i g h e i d , w a a r o n d e r d e 
b e v e i l i g i n g e n b e s c h e r m i n g v a n p e r s o o n s g e g e v e n s d i e v i a S U W I n e t w o r d e n 
v e r w e r k t . 

N a a r a a n l e i d i n g v a n d e r e s u l t a t e n v a n h e t o n d e r z o e k v a n d e I n s p e c t i e S Z W h e b i k 
h e t C o l l e g e B e s c h e r m i n g P e r s o o n s g e g e v e n s ( C B P ) geïnformeerd. H e t C B P h e e f t 
a a n g e g e v e n d i r e c t e e n o n d e r z o e k t e s t a r t e n b i j d e g e m e e n t e n d i e a a n g e e n 
e n k e l e n o r m v o l d o e n

1

. H e t C B P k a n h a n d h a v e n d o p t r e d e n e n e e n l a s t o n d e r 
d w a n g s o m o p l e g g e n . 

Met uitzondering van één gemeente waar de Inspectie SZW een herhalingsonderzoek 
gaat uitvoeren. 

P a g i n a 1 v a n 2 



D e I n s p e c t i e S Z W i s i n m i d d e l s b i j a l l e g e m e e n t e n m e t e e n o n d e r z o e k n a a r d e 
b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t g e s t a r t . D e I n s p e c t i e S Z W g a a t i n d i t o n d e r z o e k 
w e d e r o m u i t v a n z e v e n essentiële n o r m e n v o o r h e t w a a r b o r g e n v a n d e 
vertrouwelijkheid, o p g e n o m e n i n h e t N o r m e n k a d e r G e z a m e n l i j k e e l e k t r o n i s c h e 
V o o r z i e n i n g e n S U W I ( G e V S ) 2 . I n d i e n u i t h e t o n d e r z o e k v o l g t d a t u w g e m e e n t e 
n i e t v o l d o e t a a n 7 essentiële n o r m e n , d a n t r e e d t h e t e s c a l a t i e p r o t o c o l i n w e r k i n g , 
m e t a l s u l t i m u m r e m e d i u m h e t r i s i c o d a t u w g e m e e n t e w o r d t a f g e s l o t e n v a n h e t 
g e b r u i k v a n S U W I n e t . H e t e s c a l a t i e p r o t o c o l ' a f s l u i t e n S U W I n e t ' i s a l s b i j l a g e b i j 
d e z e b r i e f g e v o e g d . I n d e v e r z a m e l b r i e v e n v a n j u n i e n n o v e m b e r 2 0 1 5 h e b 
a a n d a c h t g e v r a a g d v o o r d e v e r p l i c h t e j a a r l i j k s e v e r a n t w o o r d i n g o v e r h e t g e b r u i k 
v a n S U W I n e t . 

Datum 

Onze referentie 
2 0 1 5 - 0 0 0 0 2 5 2 1 8 3 

H e t e s c a l a t i e p r o t o c o l i s t o t s t a n d g e k o m e n i n s a m e n w e r k i n g m e t V N G , S V B e n 
U W V . D e b e s c h e r m i n g v a n d e p e r s o o n s g e g e v e n s i s e e n g r o n d r e c h t e n h e t i s n i e t 
a c c e p t a b e l d a t d e o v e r h e i d h i e r i n t e k o r t s c h i e t . D i t b e t e k e n t d a t g e m e e n t e n , 
o n d e r s t e u n d d o o r d e V N G , m e t h o g e u r g e n t i e d o o r m o e t e n p a k k e n e n d e 
b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t o p o r d e m o e t e n b r e n g e n . 

P a r a l e l a a n d e z e b r i e f i n f o r m e e r i k d e c o l l e g e s v a n b u r g e m e e s t e r e n w e t h o u d e r s 
o v e r h e t e s c a l a t i e p r o t o c o l ' a f s l u i t e n S U W I n e t ' . 

n h e i d , 

J e t t a ĶļijrTŝ 

2 Het Normenkader GeVS maakt deel uit van de Verantwoordingsrichtlijn GeVS. 
Het normenkader bevat in totaal 115 normen. 
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Ministerie van Sociale Zaken er 
Werkgelegenheid 

INGEKOMEN 
KRIMPENERWAARD 

2 5 NOV 2015 
A a n / c c 

> R e t o u r a d r e s P o s t b u s 9 0 8 0 1 2 5 0 9 L V D e n H a a g 

A a n h e t C o l l e g e v a n B u r g e m e e s t e r e n W e t h o u d e r s 

P o s t b u s 9 0 8 0 1 
2 5 0 9 L V D e n H a a g 
P a m a s s u s p l e i n 5 
T 0 7 0 3 3 3 4 4 4 4 
F 0 7 0 3 3 3 4 4 0 0 
w w w . r i j k s o v e r h e i d . n ) 

Contactpersoon 
m w . r n r . A . v a n S p i u n t e r 

T 0 7 0 3 3 3 5 3 9 9 
AvSplunterSŞminsîw.nl 

D a t u m 1 9 n o v e m b e r 2 0 1 5 
B e t r e f t V e i l i g g e b r u i k v a n S U W I n e t 

Onze referentie 
2 0 1 5 - 0 0 0 0 2 5 2 2 0 5 

I n d e z e b r i e f v r a a g i k u w a a n d a c h t v o o r h e t g e b r u i k v a n g e g e v e n s v i a S U W I n e t . 
O v e r d e p r i v a c y v a n b u r g e r s m o e t g o e d w o r d e n g e w a a k t . Z e k e r d o o r o v e r h e d e n 
d i e t o e g a n g h e b b e n t o t v e e l g e v o e l i g e persoonsinformatíe. D a a r o m v i n d i k h e t 
v a n g r o o t b e l a n g d a t u z o r g v u l d i g o m g a a t m e t d e i n f o r m a t i e v a n b u r g e r s d i e u t o t 
u w b e s c h i k k i n g h e e f t . W a t b e t r e f t h e t g e b r u i k v a n S U W I n e t k a n d a t n o g v e r b e t e r d 
w o r d e n , m e d e o m d a t m e t d e e e r d e r i n g a n g g e z e t t e v e r b e t e r a c t i e s n o g 
o n v o l d o e n d e r e s u l t a a t i s b e r e i k t . D e b e s c h e r m i n g v a n p e r s o o n s g e g e v e n s i s e e n 
g r o n d r e c h t e n h e t i s n i e t a c c e p t a b e l d a t d e o v e r h e i d h i e r i n t e k o r t s c h i e t . U d i e n t e r 
v o o r t e z o r g e n d a t b u r g e r s i n u w g e m e e n t e e r o p k u n n e n v e r t r o u w e n d a t u 
z o r g v u l d i g m e t g e g e v e n s o m g a a t e n d a t d e b e v e i l i g i n g o p o r d e i s . 

D e I n s p e c t i e S Z W h e e f t i n 2 0 1 4 b i j 7 8 g e m e e n t e n e e n v e r v o l g o n d e r z o e k 
u i t g e v o e r d n a a r d e b e v e i l i g i n g v a n h e t g e b r u i k v a n g e g e v e n s v i a S U W I n e t . U i t h e t 
o n d e r z o e k v o l g t d a t e r 1 3 g e m e e n t e n ( l7

0

Zo) z i j n d i e v o l d o e n a a n d e 7 d o o r d e 
I n s p e c t i e S Z W o n d e r z o c h t e n o r m e n v o o r d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t . E r z i j n 7 
g e m e e n t e n (9

0

Zo) d i e a a n g e e n e n k e l e o n d e r z o c h t e n o r m v o l d o e n . D a a r n a a s t h e e f t 
d e I n s p e c t i e S Z W 4 3 g e m e e n t e n o n d e r z o c h t d i e o o k b i j h e t v o r i g e o n d e r z o e k i n 
2 0 1 3 i n d e s t e e k p r o e f z a t e n . D a a r w a a r i n 2 0 1 3 e r 2 g e m e e n t e n a a n a l l e 7 
n o r m e n v o l d e d e n , v o l d o e n n u 6 g e m e e n t e n a a n d e 7 n o r m e n . D e g e m i d d e l d e 
s c o r e v a n d e z e g r o e p s t e e g v a n 2 , 4 n a a r 4 , 7 n o r m e n . D e z e v e r b e t e r i n g i s g r o t e r 
d a n d e r e s u l t a t e n v a n u i t h e t l a n d e l i j k e b e e l d . I n d e b i j l a g e b i j d e z e b r i e f v i n d t u 
e e n o v e r z i c h t v a n d e r e s u l t a t e n p e r g e m e e n t e . 

í 
N a a r a a n l e i d i n g v a n d e r e s u l t a t e n v a n h e t o n d e r z o e k ' v a n d e I n s p e c t i e S Z W h e b i k 
h e t C o l l e g e B e s c h e r m i n g P e r s o o n s g e g e v e n s ( C B P ) geïnformeerd. H e t C B P h e e f t 
a a n g e g e v e n d i r e c t e e n o n d e r z o e k t e s t a r t e n b i j d e g e m e e n t e n d i e a a n g e e n 
e n k e l e n o r m v o l d o e n

1

. H e t C B P k a n h a n d h a v e n d o p t r e d e n e n e e n l a s t o n d e r 
d w a n g s o m o p l e g g e n . 

Met uitzondering van één gemeente waar de Inspectie SZjW een herhalingsonderzoek gaat 
uitvoeren.

 1 
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D e I n s p e c t i e S Z W i s b i j a l l e g e m e e n t e n m e t e e n o n d e r z o e k n a a r d e b e v e i l i g i n g 
v a n S U W I n e t g e s t a r t . D e I n s p e c t i e S Z W g a a t i n d i t o n d e r z o e k w e d e r o m u i t v a n 
z e v e n essentiële n o r m e n v o o r h e t w a a r b o r g e n v a n v e r t r o u w e l i j k h e i d , o p g e n o m e n 
i n h e t N o r m e n k a d e r G e z a m e n l i j k e e l e k t r o n i s c h e V o o r z i e n i n g e n S U W I ( G e V S ) 2 

I n d i e n u i t h e t o n d e r z o e k v o l g t d a t u w g e m e e n t e n i e t v o l d o e t a a n 7 essentiële 
n o r m e n d a n t r e e d t h e t e s c a l a t i e p r o t o c o l ' a f s l u i t e n S U W I n e t ' i n w e r k i n g e n l o o p t u , 
m e t a l s u l t i m u m r e m e d i u m , h e t r i s i c o t e w o r d e n a f g e s l o t e n v a n h e t g e b r u i k v a n 
S U W I n e t H e t e s c a l a t i e p r o t o c o l i s a l s b i j l a g e t o e g e v o e g d a a n d e z e b r i e f . 

W a n n e e r a l l e s t a p p e n v a n h e t e s c a l a t i e p r o t o c o l z i j n d o o r l o p e n e n g e e n e n k e l e 
financiële p r i k k e l h e e f t b i j g e d r a g e n a a n s t r u c t u r e l e v e r b e t e r i n g v a n d e 
i n f o r m a t i e b e v e i l i g i n g , r e s t e e r t g e e n a n d e r e m o g e l i j k h e i d d a n a f s l u i t e n M e t 
a f s l u i t e n z i j n o o k k o s t e n g e m o e i d : e r m o e t e n a l t e r n a t i e v e w i j z e v a n 
g e g e v e n s w i s s e l i n g w o r d e n o p g e z e t , d e d i e n s t v e r l e n i n g w o r d t h i e r d o o r 
a r b e i d s i n t e n s i e v e r e n t r a g e r e n h e t r i s i c o o p b e r o e p s - e n b e z w a a r p r o c e d u r e s v a n 
cliënten n e e m t h i e r d o o r t o e T e g e l i j k m o e t w o r d e n g e w e r k t a a n v e r b e t e r i n g o m 
w e e r a a n g e s l o t e n t e k u n n e n w o r d e n . 

I n h e t a l g e m e e n o v e r l e g m e t d e T w e e d e K a m e r o p 2 4 j u n i j l . i s v e e l a a n d a c h t 
b e s t e e d a a n d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t I n d e r e a c t i e o p h e t a a n v a l p l a n 
b e v e i l i g i n g S U W I n e t v a n D 6 6 h e b i k o n d e r m e e r a a n g e g e v e n 3 . 

1 . Gemeente afsluiten van SUWInet die hun zaken niet op orde hebben 
H e t o n d e r z o e k v a n d e I n s p e c t i e S Z W z a l u i t w i j z e n i n h o e v e r r e i e d e r e 
g e m e e n t e a a n d e 7 essentiële b e v e i l i g m g s n o r m e n v o l d o e t . E e n g e m e e n t e d i e 
n a l a a t o m d e b e v e i l i g i n g o p o r d e t e b r e n g e n , z a l i n e e n a a n t a l s t a p p e n , a l s 
u l t i m u m r e m e d i u m , w o r d e n a f g e s l o t e n v a n h e t g e b r u i k v a n S U W I n e t 

2 Aanpassen systeem SUWInet zodat medewerkers alleen toegang hebben tot 
gegevens van eigen cliënten en conform de motie Ulenbelt-Van Weyenberg 
niet breder dan op burgerservicenummer kunnen zoeken 
I n 2 0 1 5 w o r d t d e t o e g a n g v a n m e d e w e r k e r s t o t d e g e g e v e n s v a n p e r s o n e n 
d i e c l i e n t z i j n v a n d e b e t r e f f e n d e o r g a n i s a t i e b e p e r k t . O m h e t a a n t a l d e 
g e g e v e n s d a t e e n m e d e w e r k e r v a n e e n p e r s o o n k a n r a a d p l e g e n t e b e p e r k e n , 
w o r d t i n 2 0 1 5 e e n a a n t a l a a n v u l l e n d e m k i j k - p a g m a ' s o n t w i k k e l d . I n 2 0 1 6 
v o l g t h e t b e p e r k e n v a n d e t o e g a n g v a n m e d e w e r k e r s t o t d e g e g e v e n s v a n 
cliënten d i e m e d e w e r k e r s z e l f b e h a n d e l e n . 

3 Meer bekendheid geven aan de mogelijkheid in bepaalde gevallen gegevens 
binnen SUWInet af te schermen, in het bijzonder adressen van personen m 
een blijf-van-mijn-lijf huis 
I k v i n d h e t v a n g r o o t b e l a n g d a t d e g e g e v e n s v a n p e r s o n e n d i e v e r b l i j v e n m 
e e n b l i j f - v a n - m i j n - h j f - h u i s g e h e i m b l i j v e n . G e m e e n t e n m o e t e n s p e c i a l e 
a a n d a c h t b e s t e d e n a a n h e t b e s c h e r m e n v a n g e g e v e n s v a n k w e t s b a r e 
g r o e p e n . I n o v e r l e g m e t d e F e d e r a t i e O p v a n g , h e t U W V e n d e V N G w o r d t 
b e k e k e n i n h o e v e r r e e r a a n v u l l e n d e m a a t r e g e l e n n o d i g z i j n v o o r h e t 
a f s c h e r m e n v a n g e g e v e n s 

1 Het Normenkader GeVS maakt deel uit van de Verantwoordingsrichtlijn GeVS Het 
normenkader bevat in totaal 115 normen 

3 Kamerstukken II, 2014-2015, 26448, nr 537 

P a g i n a 2 v a n 3 

Datum 

Onze referentie 
2 0 1 5 - 0 0 0 0 2 5 2 2 0 5 



I n d e v e r z a m e l b r i e v e n v a n j u n i e n n o v e m b e r 2 0 1 5 h e b i k u w a a n d a c h t g e v r a a g d 
v o o r d e v e r p l i c h t e j a a r l i j k s e v e r a n t w o o r d i n g o v e r h e t g e b r u i k v a n S U W I n e t . I n d e 
w e t - e n r e g e l g e v i n g S U W I ís g e r e g e l d d a t i e d e r e o r g a n i s a t i e d i e v a n S U W I n e t 
g e b r u i k m a a k t , m o e t a a n t o n e n d a t h e t s t e l s e l v a n d e d o o r z i j n o r g a n i s a t i e 
g e n o m e n m a a t r e g e l e n v o l d o e t a a n h e t S U W I - n o r m e n k a d e r . I n h e t j a a r v e r s l a g 
g e e f t h e t c o l l e g e v a n b u r g e m e e s t e r e n w e t h o u d e r s a a n o p w e l k e w i j z e z i j s t u r i n g 
h e e f t g e g e v e n a a n d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t e n , i n d i e n n o d i g , w e l k e 
m a a t r e g e l e n e r z i j n g e t r o f f e n i n d i e n e r s p r a k e i s v a n t e k o r t k o m i n g e n . H e t 
v e r d i e n t a a n b e v e l i n g o m d e s t u r i n g o p d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t t e p l a a t s e n 
b i n n e n d e b r e d e r e s t u r i n g o p d e i n f o r m a t i e v e i l i g h e i d . N a a s t v o l d o e n d e 
b e s t u u r l i j k e a a n d a c h t w i l i k u i n o v e r w e g i n g g e v e n o m d e g e m e e n t e s e c r e t a r i s t e 
b e l a s t e n m e t d e d a g e l i j k s e s t u r i n g o p d e i n f o r m a t i e v e i l i g h e i d . 

A l l e g e m e e n t e n k r i j g e n l o g r a p p o r t a g e s v a n d e b e h e e r d e r v a n S u w i n e t B K W I . U i t 
e e r d e r o n d e r z o e k v a n d e I n s p e c t i e S Z W ís g e b l e k e n d a t g e m e e n t e n m o e i t e 
h e b b e n m e t h e t n a l e v e n v a n d e z e n o r m . D a a r o m v r a a g i k e x t r a u w a a n d a c h t v o o r 
n a l e v i n g v a n d e z e n o r m . L o g r a p p o r t a g e s g e v e n i n z i c h t i n h e t g e b r u i k v a n 
g e g e v e n s vía S U W I n e t d o o r m e d e w e r k e r s e n v o r m e n e e n b e l a n g r i j k i n s t r u m e n t 
o m o n e i g e n l i j k g e b r u i k v a n S U W I n e t t e s i g n a l e r e n . 

T o t s l o t w i l i k u w a a n d a c h t v r a g e n v o o r h e t l e v e r e n v a n g e g e v e n s v i a S U W I n e t 
a a n i n c a s s o b u r e a u s o f a n d e r e d e r d e n . O p g r o n d v a n d e W e t b e s c h e r m i n g 
p e r s o o n s g e g e v e n s i s h e t t o e g e s t a a n o m e e n d e r d e p a r t i j a l s b e w e r k e r g e g e v e n s 
t e l a t e n v e r w e r k e n , w a a r b i j h e t c o l l e g e v a n B & W v e r a n t w o o r d e l i j k e b l i j f t . H i e r v o o r 
d i e n t e e n b e w e r k e r s o v e r e e n k o m s t t e w o r d e n g e s l o t e n . I n h e t g e v a l e e n g e m e e n t e 
e e n i n c a s s o b u r e a u i n s c h a k e l t m o g e n a l t e e n d i e g e g e v e n s w o r d e n v e r s t r e k t a a n 
h e t i n c a s s o b u r e a u d i e n o d i g z i j n v o o r h e t i n c a s s o b u r e a u o m d e v o r d e r i n g e n t e 
k u n n e n i n n e n . D a a r b i j i s h e t n i e t t o e g e s t a a n d a t i n c a s s o b u r e a u s t o e g a n g k r i j g e n 
t o t m e e r g e g e v e n s d a n n o o d z a k e l i j k v o o r d e u i t o e f e n i n g v a n h u n t a a k . O p g r o n d 
h i e r v a n i s t o e g a n g t o t S U W I n e t , w a a r v e e l m e e r g e g e v e n s v a n ( a l l e ) b u r g e r s z i j n 
i n t e z i e n , n i e t t o e g e s t a a n . I n d e n o t i t i e ' u i t b e s t e d e n e n t o e g a n g t o t S U W I n e t ' d i e 
d e V N G h e e f t o p g e s t e l d , k u n t u h i e r o v e r m e e r i n f o r m a t i e v i n d e n . 

H e t e s c a l a t i e p r o t o c o l i s t o t s t a n d g e k o m e n i n s a m e n w e r k i n g m e t V N G , S V B e n 
U W V . D e b e s c h e r m i n g v a n d e p e r s o o n s g e g e v e n s i s e e n g r o n d r e c h t e n h e t i s n i e t 
a c c e p t a b e l d a t d e o v e r h e i d h i e r i n t e k o r t s c h i e t . D i t b e t e k e n t d a t g e m e e n t e n , 
o n d e r s t e u n d d o o r d e V N G , m e t h o g e u r g e n t i e d o o r m o e t e n p a k k e n e n d e 
b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t o p o r d e m o e t e n b r e n g e n . 

P a r a l e l a a n d e z e b r i e f i n f o r m e e r i k d e g e m e e n t e r a d e n o v e r h e t v e i l i g g e b r u i k e n 
v a n S U W I n e t . 

e n W e r k 

I 1 

J e t t a KWfiśma 

P a g i n a 3 v a n 3 

Datum 

Onze referentie 
2 0 1 5 - 0 0 0 0 2 S 2 2 0 5 



Overzicht bevindingen gemeenten (78) 

Gemeente Norm 
1.3 

Norm 
1.4 

Norm 
1.5 

Norm 
2.2 

Norm 
2.3 

Norm 
13.1 

Norm 
13.5 

Aantal normen 
Voldoende 

A a l t e n X X X X X 5 

A l b t a s s e r d a m X X X X X X 6 

A l b r a n d s w a a r d X X X X X 5 

A l k m a a r 0 

A s s e n X X X X X X X 7 

Baarìe-Nassau 0 

B a r e n d r e c h t X X X X X 5 

B i n n e n m a a s X X X X X X X 7 

B l a r i c u m X X X X X 5 

B o e k e i X X X X X X X 7 

B o x m e e r X X X X 4 

B r e d a X X X X X X X 7 

B r i e l l e 0 

B r u m m e n 0 

B u n n i k X 1 

B u r e n X X X X 4 

C r a n e n d o n c k X X X X 4 

D a n t u m a d i e l X X X X X 5 

D e n M a a g X X X X 4 

D e u r n e X X X X 4 

D e v e n t e r X X X X 4 

D i n k e l l a n d X X X X 4 

E d e X X X 3 

G e l d r o p - M i e r l o X X X X 4 

G i e s s e n l a n d e n X X X X X X 6 

G r o e s b e e k X X X X 4 

H e e m s k e r k X X 2 

H e e m s t e d e X X X X X X X 7 

H e e r e n v e e n Ũ 

H e l m o n d X X X X 4 

H e n d r i k - l d o - A m b a c h t X X X X X X 6 

H e t B i l d t X X X X X X 6 

H e u m e n X X 2 

H o f v a n Twente X 1 

H o u t e n X X X X X X X 7 



Gemeente 
Norm 

1.3 
Norm 

1.4 
Norm 

1.5 
Norm 
2.2 

Norm 
2.3 

Norm 
13.1 

Norm 
1 3 . 5 

Aantal normen 
Voldoende 

K a m p e n X X X X X 5 

K r i m p e n a a n d e n U s s e l X 1 

L a r e n X X X X X 5 

L e e k X X X X X X X 7 

L e l y s t a d X X X X X X 6 

L e u s d e n X X X X X X 6 

L l n g e w a a r d X 1 

M e e r s s e n X 1 

M o l e n w a a r d X X X X X X 6 

N i e u w k o o p X X X X X X 6 

N o o r d w i j k e r h o g t X X X X 4 

O i s t e r w i j k X X 2 

O l d e b r o e k X X X X X X 6 

O m m e n X X 2 

P a p e n d r e e n t X X X X X X 6 

R e u s e l - D e M i e r d e n x X X X X X X 7 

R h e d e n X X X X X 5 

R h e n e n X 1 

R o e r d a l e n X X X X 4 

S c h e r p e n e e e l X X 2 

S c h i j n d e l X X X X X X X 7 

S c n m n e n X 1 

S c h o o n h o v e n X X X X X X 6 

S l u i s X X 2 

Súdwest Fryslân X X 2 

T e x e l X X X X X 5 

Twenterand X X X X X 5 

T y n a a r l o X X X X X X X 7 

U r k X X X X X X 6 

V e l d h o v e n X 1 

V e n r a y X 1 

V l a a r d m g e n X X X X X X X 7 

V u g h t X X X 3 

W a a l r e X X X X X X 6 

W a s s e n a a r X X X 3 

W e e r t X X X X 

1 
ĩ 

4 

W e r k e n d a m 1 0 



Gemeente 
Norm 

1.3 
Norm 
1.4 

Norm 
1.5 

Norm 
2.2 

Norm 
2.3 

Norm 
13.1 

Norm 
13.5 

Aantal normen 
Voldoende 

W e s t M a a s e n W a a l X X X 3 

Weststeiitnşwerf X X X X X X X 7 

W e r d e n X X X 3 

W o r m e r l a n d X X X X X 5 

W o u d e n b e r g 0 

Z e v e n a a r X X X X X X X 7 

T o t a a l o n d e r z o e k 2 0 1 3 7 6
0

/ . 3 1 "ĥ 2 1 0 z į 30"ŵ 24Ŵ 3 8
0

A 2 0 V o G e r n . 2 . 4 

T o t a a l o n d e r z o e k 2 0 1 5 82
0

/» 63ţ4 S 3
0

A 72»/» 44«/» 53»Z« 37
0

/» G e r n 3 9 

G e m e e n t e n i n k l e u r z a t e n o o k i n h e t v o r i g e o n d e r z o e k v a n d e I n s p e c t i e S Z W . 



Escalatieprotocol afsluiten SUWInet 

I n d i t p r o t o c o l w o r d t b e s c h r e v e n u i t w e l k e s t a p p e n h e t " e s c a l a t i e p r o t o c o l a f s l u i t e n 
S U W I n e t " b e s t a a t I e d e r e s t a p i n h e t p r o t o c o l i s e r o p g e r i c h t o m t e b e w e r k s t e l l i g e n d a t 
t e k o r t k o m i n g e n i n d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t w o r d e n w e g g e n o m e n A l s u l t i m u m r e m e d i u m i s h e t 
m o g e l i j k o m e e n g e m e e n t e a f t e s l u i t e n v a n h e t g e b r u i k v a n S U W I n e t A f s l u i t i n g v a n h e t g e b r u i k 
v a n S U W I n e t h e e f t v e r g a a n d e c o n s e q u e n t i e s v o o r d e b u r g e r . H I J m o e t z i j n g e g e v e n s o p n i e u w 
a a n l e v e r e n e n w o r d t d a a r m e e o n e v e n r e d i g b e l a s t 

STAP 1 Zelfevaluatie (vrnwillia) 
G e m e e n t e n k u n n e n v i a e e n z e l f t e s t v a n d e V N G o n d e r z o e k e n o f w o r d t v o l d a a n a a n d e n o r m e n u i t 
h e t S U W I - n o r m e n k a d e r D e z e l f t e s t i s e e n a n a l y s e d i e a a n g e e f t o p w e l k e o n d e r d e l e n u i t h e t S U W I -
n o r m e n k a d e r a a n p a s s i n g e n o f v e r b e t e r i n g e n a a n g e b r a c h t m o e t e n w o r d e n D e z e l f t e s t i s d a a r m e e 
e e n i n s t r u m e n t v a n e n v o o r g e m e e n t e n zelf o m i n v u l l i n g t e g e v e n a a n d e v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d 
v o o r d e b e v e i l i g i n g v a n d e g e g e v e n s d i e v i a S U W I n e t w o r d e n o n t v a n g e n H e t v e r d i e n t a a n b e v e l i n g 
o m d e u i t k o m s t e n v a n d e z e l f t e s t i n h e t C o l l e g e v a n B & W t e a g e n d e r e n e n h e t ( e v e n t u e l e ) 
v e r b e t e r p l a n d a t d a a r u i t v o l g t d o o r h e t C o l l e g e v a n B & W t e l a t e n v a s t s t e l l e n e n h i e r o v e r d e 
g e m e e n t e r a a d t e i n f o r m e r e n M a a t r e g e l e n k u n n e n o o k w o r d e n o p g e n o m e n i n h e t j a a r l i j k s v e r p l i c h t 
o p t e s t e l l e n b e v e i h g i n g s p l a n e n / o f h e t v e r s l a g o v e r d e v e r a n t w o o r d i n g . 

STAP 2 Jaarverslag (bestaande wettelnke verplichting) 
O p g r o n d v a n d e S U W I w e t - e n r e g e l g e v i n g 1 i s g e r e g e l d d a t i e d e r e g e b r u i k e r v a n S u w i n e t , d a t w i l 
z e g g e n h e t U W V , d e S V B e n d e c o l l e g e s v a n B & W v o o r d e S U W I - t a k e n a a n t o o n t d a t h e t s t e l s e l v a n 
d e d o o r z i j n o r g a n i s a t i e g e n o m e n m a a t r e g e l e n v o l d o e t a a n h e t S U W I - n o r m e n k a d e r H e t j a a r l i j k s e 
v e r s l a g o v e r h e t g e b r u i k v a n S U W I n e t m o e t i e d e r j a a r w o r d e n v a s t g e s t e l d . H e t a a n t o n e n g e b e u r t 
d o o r i n t e g a a n o p o p z e t , b e s t a a n , w e r k i n g e n c o n t r o l e e r b a a r h e i d v a n h e t s t e l s e l v a n m a a t r e g e l e n 
e n p r o c e d u r e s g e r i c h t o p d e g e g e v e n s h u i s h o u d i n g i n r e l a t i e t o t S U W I n e t D e r a p p o r t a g e d i e n t t e 
w o r d e n b e v e s t i g d m e t e e n o o r d e e l ( v a n g e t r o u w h e i d ) v a n e e n t o t d e N e d e r l a n d s e O r d e v a n 
R e g i s t e r E D P - A u d i t o r t o e g e l a t e n p e r s o o n D e v e r a n t w o o r d i n g o v e r d e i n f o r m a t i e b e v e i l i g i n g b i e d t 
h e t c o l l e g e v a n B & W e n d e g e m e e n t e r a a d e e n h a n d v a t o m h u n v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v o o r 
i n f o r m a t i e b e v e i l i g i n g e n b e s c h e r m i n g v a n p e r s o o n s g e g e v e n s i n t e v u l l e n D a a r n a a s t k u n n e n 
b u r g e r s e r v e r t r o u w e n a a n o n t l e n e n d a t g e m e e n t e n d e a a n h e n t o e v e r t r o u w d e g e g e v e n s 
z o r g v u l d i g v e r w e r k e n 

STAP 3 Onderzoek van de Inspectie SZW 
D e I n s p e c t i e S Z W h o u d t t o e z i c h t o p d e w i j z e w a a r o p h e t U W V , d e S V B , e n d e c o l l e g e s v a n 
b u r g e m e e s t e r e n w e t h o u d e r s b i j d e u i t v o e r i n g v a n d e a a n h e n o p g e d r a g e n t a k e n s a m e n w e r k e n 
H e t t o e z i c h t v a n d e i n s p e c t i e i s o n a f h a n k e l i j k e n s i g n a l e r e n d D e a a r d e n i n t e n s i t e i t v a n h e t 
t o e z i c h t h a n g e n a f v a n d e k w a l i t e i t v a n d e u i t v o e r i n g e n d e r i s i c o ' s d i e z i c h i n d e u i t v o e r i n g 
v o o r d o e n . D e r i s i c o ' s b e t r e f f e n d e d e i n f o r m a t i e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t b i j g e m e e n t e n w o r d t 
b e t r o k k e n b i j h e t o p s t e l l e n v a n h e t j a a r p l a n v a n d e I n s p e c t i e D e m a t e w a a r i n g e m e e n t e n h e b b e n 
a a n g e t o o n d d a t d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t o p o r d e i s , z a l l e i d e n d z i j n v o o r d e i n t e n s i t e i t v a n 
o n d e r z o e k d o o r d e i n s p e c t i e . O n d e r z o e k e n v a n d e I n s p e c t i e S Z W n a a r d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t 
r i c h t e n z i c h o p d e 7 n o r m e n u i t h e t S U W I - n o r m e n k a d e r U i t h e t o n d e r z o e k v a n d e I n s p e c t i e S Z W 
v o l g t w e l k e g e m e e n t e n n i e t a a n a l l e 7 (essentiële) n o r m e n v o l d o e n V o o r g e m e e n t e n d i e n i e t 
v o l d o e n a a n d e 7 essentiële n o r m e n t r e e d t s t a p 4 i n w e r k i n g . H e t C o l l e g e B e s c h e r m i n g 
P e r s o o n s g e g e v e n s z a l w o r d e n geïnformeerd o v e r d e r e s u l t a t e n v a n h e t o n d e r z o e k v a n d e I n s p e c t i e 
S Z W . : 

STAP 4 Aankondiging tot een aanwnzina 
D e g e m e e n t e d i e n i e t a a n a l l e 7 essentiële n o r m e n v o l d o e t o n t v a n g t e e n a a n k o n d i g i n g t o t e e n 
a a n w i j z i n g D e g e m e e n t e o n t v a n g t d a n e e n b r i e f w a a r i n h e t v o o r n e m e n t o t e e n a a n w i j z i n g w o r d t 
a a n g e k o n d i g d D e g e m e e n t e k r i j g t i n d e z e f a s e e e n l a a t s t e m o g e l i j k h e i d o m d e b e v e i l i g i n g v a n 

1 Artikel 5 22 besluit SUWI en artikel 5 22 en 6 4 van de Regeling SUWI 

1 



S U W I n e t o p o r d e t e b r e n g e n . I n d e z e a a n k o n d i g i n g z a l e e n t e r m i j n w o r d e n g e n o e m d , d i e 
a f h a n k e l i j k i s v a n d e s p e c i f i e k e s i t u a t i e i n d e b e t r e f f e n d e g e m e e n t e . N a d e g e n o e m d e t e r m i j n z a l 
d e g e m e e n t e m o e t e n a a n g e v e n o f d e o n r e c h t m a t i g e s i t u a t i e i s h e r s t e l d e n w o r d t v o l d a a n a a n a l l e 
7 essentiële n o r m e n . A f h a n k e l i j k v a n d e s i t u a t i e k a n h e t v o o r k o m e n d a t e e n g e m e e n t e n o g n i e t 
a a n 1 n o r m k a n v o l d o e n M e t d e z e g e m e e n t e w o r d e n n a d e r e a f s p r a k e n g e m a a k t o v e r d e t e r m i j n 
w a a r b i n n e n a l s n o g a a n d e z e n o r m w o r d t v o l d a a n 

S L A P 5 Aanwnzina tot het op orde brenaen van de beveiliging van SUWInet 
E e n g e m e e n t e d i e g e e n v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d n e e m t v o o r d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t e n o o k n a d e 
a a n k o n d i g i n g v a n d e a a n w i j z i n g g e e n o r d e o p z a k e n h e e f t g e s t e l d , z a l e e n a a n w i j z i n g o n t v a n g e n . 
E e n m o g e l i j k e a a n w i j z i n g k a n z i j n d a t e e n g e m e e n t e w o r d t v e r p l i c h t o m , n a e e n d a a r t o e d o o r S Z W 
g e s t e l d e t e r m i j n , d o o r m i d d e l v a n e e n a u d i t a a n t e t o n e n d a t d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t o p o r d e 
i s . D i t i s e e n r e l a t i e v e m i l d e a a n w i j z i n g D i t k a n a a n d e o r d e z i j n a l s d e g e m e e n t e v e r b e t e r i n g e n 
h e e f t d o o r g e v o e r d , m a a r n o g e e n a a n t a l p u n t e n n i e t h e e f t o p g e l o s t O o k k a n e e n a a n w i j z i n g 
w o r d e n g e g e v e n w a a r i n d e g e m e e n t e w o r d t o p g e d r a g e n o m e e n e x t e r n e d e s k u n d i g e i n t e h u r e n 
o m d e b e v e i l i g i n g v a n S U W I n e t o p o r d e t e b r e n g e n . D e M i n i s t e r v a n S Z W b e p a a l t a a n w e l k e 
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