Ingenieursbureau Krimpenerwaard

“Doeners met gebiedskennis”




Van TBK naar IBKW T'KW e

* Bouw en Woningtoezicht taken terug naar gemeenten
* Focus op ingenieursdiensten Civiele Techniek

* DVO afgesloten voor periode 3 jaar

* Van afdelingsorganisatie naar projectorganisatie

* IBKW is GR bedrijfsvoering organisatie, waarbij:

* Dagelijks Bestuur is aangesteld (geen Algemeen Bestuur meer)

*  Bestuur bestaat uit twee wethouders (mevr. Boere-Schoonderwoerd en dhr. Janson) en

directeur- secretaris (dhr. Buijink)

 Meer mandaat bedrijfsvoering bij directeur



Planning en Control DKW e

* Kadernota IBKW januari/ februari

* Uitvoeringsprogramma gemeenten 1 maart

* Jaarrekening voor 15 april/ 15 juli

* Ontwerpbegroting voor 15 april/ 1 mei/ 1 juli/ 15 juli
* Voortgangsrapportage september

* Kwartaalrapportages



Bedrijfsvoering "KW s
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* Algehele bedrijfsvoering (regisseur) TKW




Waarom een publiek ingenieursbureau? T'KW s

. Maatschappelijk belang in plaats van commercieel belang;

. Verlengstuk van de ambtelijke organisaties;

* Jarenlange gebiedskennis;

. Collegiale samenwerking maar wel met een zakelijke en professionele focus;
. Continuiteit in leveren van kwaliteit;

. Lokaal netwerk;

. Ambtelijke organisatie hoeft de ingenieursdiensten niet aan te besteden;

. IBKW kan ingezet worden voor, van of namens de gemeente.
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IBKW Organisatie T'KW e

Strategisch Tactisch Operationeel

Projectteam:
Projectleider/ Adviseur (2FTE)

Projectondersteuner (2,5 FTE)
Werkvoorbereider (7FTE)
Specialist riool/ water (1FTE)
Toezichthouder (3FTE)

Flexibele schil (3,5FTE)
Projectleider/ directievoerder Stagiair

Directeur

(2FTE)




Externe ontwikkelingen DKW s

* Circulaire economie (duurzaam inkopen)

* Energietransitie

* Klimaatadaptatie

 Technologie icm inrichting openbare ruimte
* Veranderende rol overheid (Omgevingswet)

e Schaarste arbeidsmarkt

12-2-2019 7



Strategische doelstelling

ketensamenwerking

efficiént

effectief




IBKW doelstellingen T'l(w e

* IBKW is een wendbare en proactieve organisatie
* IBKW is een ingenieursbureau met de focus op een leefbare omgeving

 Binnen IBKW is een cultuur waarbij betrouwbaarheid, betrokkenheid, durf en

plezier de boventoon voeren
* IBKW is een aantrekkelijk werkgever
* IBKW werkt projectmatig samen met de opdrachtgevers

* IBKW is gehuisvest op een locatie die perfect past



Strategie (Hoe gaan we de doelen

realiseren?
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Aandachtspunten voor IBKW? T'KW e
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