
 

 

 

1. Samenvatting voorstel 
De veiligheidsregio stelt dit jaar een nieuw regionaal beleidsplan op, mede op basis van het nieuwe 

regionaal risicoprofiel VRHM 2020-2023.  

De komende maanden vindt de bespreking van het nieuwe risicoprofiel plaats met de achttien 

gemeenteraden in de regio Hollands Midden en kunnen ze hun wensen kenbaar maken voor het 

nieuwe regionaal beleidsplan VRHM 2020-2023. Om dit te faciliteren is een kadernotitie opgesteld die 

een overzicht geeft van de ontwikkelingen op de taakvelden die bij de veiligheidsregio zijn belegd en 

die relevant zijn voor het nieuwe beleidsplan. 
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3. Toelichting 
De veiligheidsregio dient elke vier jaar een regionaal beleidsplan op te stellen, mede op basis van het 

regionaal risicoprofiel. 

In de achterliggende periode is het nieuwe regionaal risicoprofiel VRHM 2020-2023 opgesteld. Voor 

de zomer vindt de bespreking plaats van het nieuwe risicoprofiel met de achttien gemeenteraden in 

de regio Hollands Midden.  

Bij de bespreking van het risicoprofiel worden de gemeenteraden verzocht hun wensen kenbaar te 

maken voor het nieuwe regionaal beleidsplan VRHM 2020-2023 (artikel 15 Wet veiligheidsregio’s).  

Om dit te faciliteren is een kadernotitie opgesteld die een overzicht geeft van de ontwikkelingen op de 

taakvelden die bij de veiligheidsregio zijn belegd en die relevant zijn voor het nieuwe beleidsplan. 

Tijdens de bespreking van deze kadernotitie in de gemeenteraad worden de ontwikkelingen nader 

toegelicht. 

 

In een parallel traject wordt met overige interne en externe partners (incl. aangrenzende 

veiligheidsregio’s) gewerkt aan het nieuwe beleidsplan. Het doel is om te komen tot een beleidsplan, 

dat kan dienen als een gemeenschappelijke agenda voor alle betrokken partijen op de taakvelden 

van de veiligheidsregio. 

Het nieuwe concept- beleidsplan wordt besproken in de vergadering van het Algemeen Bestuur op 19 

september a.s.  

Hierna vindt consultatie van de gemeenteraden plaats en wordt het concept-beleidsplan besproken 

met de gemeenteraden door de burgemeesters. (artikel 14 Wet veiligheidsregio’s). 
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De planning is dat het beleidsplan eind dit jaar of begin volgend jaar (afhankelijk van de behandeling 

in gemeenteraden) definitief kan worden vastgesteld door het Algemeen Bestuur.  

Het beleidsplan vormt de basis voor de programmabegroting en de jaarlijkse uitvoeringsprogramma’s 

van de veiligheidsregio. In het beleidsplan is ook een financiële paragraaf opgenomen. 

 

4. Implementatie en communicatie 
De opzet van het nieuwe beleidsplan is anders dan de twee eerdere beleidsplannen. De eerdere 

beleidsplannen waren met name gericht op de crisisbeheersingstaken van de veiligheidsregio. Voor 

de overige taken werden afzonderlijke beleidsplannen opgesteld. Het nieuwe regionale beleidsplan 

zal alle taken van het veiligheidsregio omvatten (zowel monodisciplinair als multidisciplinair als 

overlappende beleidsvoornemens). Deze opzet past bij de ontwikkeling van de veiligheidsregio, zoals 

ook vastgesteld in het nieuwe organisatieplan (“meer blos op de wangen”), en zal het bestuur en de 

directie(s) verder ondersteunen in hun sturende rol hierop (o.a. begroting). 

 

De presentaties in de gemeenteraden vinden plaats door een lid van de Veiligheidsdirectie VRHM. 

Voorafgaand aan bespreking in de raad vindt een vooroverleg plaats met de burgemeester, de 

medewerker Openbare Orde en Veiligheid en het lid van de Veiligheidsdirectie dat de presentatie 

geeft. De voorlopige planning ziet er als volgt uit:  

 

Gemeente Gemeenteraad 

Alphen aan den Rijn 11 april 

Bodegraven-Reeuwijk  

Gouda 5 juni 

Hillegom  

Kaag en Braassem  

Katwijk  

Krimpenerwaard  

Leiden 16 mei of 13 juni 

Leiderdorp  

Lisse 15 mei of 12 juni 

Nieuwkoop 25 april  

Noordwijk  

Oegstgeest 9 mei  

Teylingen 22 mei of 19 juni 

Voorschoten 9 mei  

Waddinxveen  

Zoeterwoude 23 mei 

Zuidplas  

 

5. Bijlagen 
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