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Gemeentelijke bezetting in personen in 2019 Gemeentelijke bezetting in fte in 2019
Krimpenerwaard 50.000 tot 100.000 Alle Krimpenerwaard 50.000 tot 100.000 Alle
inwoners gemeenten inwoners gemeenten
In personen 409 33.747 168.500 In fte 360 29.627 149.460
Per 1.000 inwoners 7.3 8,4 9,7 Per 1.000 inwoners 6,4 7.3 8,6

Gemiddelde leeftijd en gemeentelijke bezetting in fte naar leeftijd in 2019

Krimpenerwaard Gemiddelde 50.000 - 100.000 Gemiddelde Alle gemeenten Gemiddelde
leeftijd: 48,6 jaar inwoners ijd: j leeftijd: 48,0 jaar

60 jaar en ouder

60 jaar en ouder 60 jaar en ouder

55 tot 60 jaar 55 tot 60 jaar 55 tot 60 jaar

45 tot 55 jaar 45 tot 55 jaar 45 tot 55 jaar

35 tot 45 jaar 35 tot 45 jaar 35 tot 45 jaar

15% 25 tot 35 jaar 25 tot 35 jaar 25 tot 35 jaar

2% Jonger dan 25 jaar 2% Jonger dan 25 jaar 2% Jonger dan 25 jaar
10% 20% 30% 40% 50% 10% 20% 30% 40% 50% 10% 20% 30% 40% 50%
Gemiddelde bezetting in fte naar geslacht in 2019 Instroom-, doorsiroom- en vitstroompercentage in 2019
Krimpenerwaard
P 14% 4% 132% 14%  13.4%
50.000 - 100.000 inwoners 12,3%
12% 12% 12%
Alle gemeenten
10% 10% 10%
0% 50% 100%
=Vrouw =Man 8% 8% 8%
6% 6% 6%
Deeltijdfactor in 2019 4% 4% 4%
0,88 Krimpenerwaard 2% 2% 2%
0,88 50.000 - 100.000 inwoners
Krimpenerwaard 50.000 - 100.000 inwoners Alle gemeenten
0,89 Alle gemeenten
02 04 06 08 10 M Instroom Bl Doorstroom B Uitstroom
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Ziekteverzuimpercentage in 2019

4,9% Krimpenerwaard
5,8% 50.000 - 100.000 inwoners
5,8% Alle gemeenten

1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% 11% 12% 13%

Opbouw ziekteverzuimpercentage, in 2019 *

60% U Alle gemeenten

0% 100%
Kort Middellang = Lang = Extra lang

Meldingsfrequentie in 2019

Etil

research

*
group % Research to Progress

Krimpenerwaard

50.000 - 100.000 inwoners

Alle gemeenten

Aandeel nulverzuim in 2019

46%
46%

44%

1.8

2,0

20% 40% 60% 80%

* kort = max. 7 kalenderdagen; middellang = 8 t/m 42 kalenderdagen; lang = 43 t/m 365 kalenderdagen; extra lang = > 365 kalenderdagen

Gemeentelijke verzuimnorm en best practice in 2019

Gemeentelijke verzuimnorm (25%) *

2018 2019
>100.000+ inwoners (incl. G4) 5.2% 5,3%
>100.000+ inwoners (excl. G4) 5,0% 5.1%
50.000 fot 100.000 inwoners 5.1% 5.2%
20.000 fot 50.000 inwoners 4,7% 4,6%
<20.000 inwoners 3,9% 4,2%

Best practice **
2018

4,2%
4,2%
2,9%
2,8%
2,0%

* 25 procent van de gemeenten per grootteklasse heeft een ziekteverzuimpercentage dat lager is dan het genoemde percentage

** Laagste verzuimpercentage per gemeentegrootteklasse

100%

2019
3,8%
3,8%
4,0%
2,0%
1,6%

Krimpenerwaard

50.000 - 100.000 inwoners

Alle gemeenten
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Uitgaven aan externe inhuur (in euro’s) in procenten
van de loonsom, 2019

17,3%

17,2%

17,9%

Krimpenerwaard
50.000 - 100.000 inwoners

Alle gemeenten

5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

40%

Etil

research H
s ..'b Panteia

Research to Progress

Begrote en bestede opleidingskosten per medewerker in 2019

€1.167

€1.311
€1.105

€1.047

€1.052

€996

Krimpenerwaard

50.000 - 100.000 inwoners

Alle gemeenten

€400 €800 €1.200 €1.600

€2.000 €2.400

= Begroot = Besteed

Indien u meer gegevens wenst te ontvangen over uw eigen gemeente of bijvoorbeeld uw regio of provincie, neem dan contact op via personeelsmonitor@onderzoek.nl
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