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Beste leden van de raad en de commissie,

Hierbij bieden wij u ter kennisgeving het Vergunningen, Toezicht en Handhavingsbeleidsplan 2019-2023 (hierna:
beleidsplan) aan. Op 2 juli 2019 heeft het college burgemeester en wethouders dit beleidsplan vastgesteld.

In dit beleidsplan worden de kaders vastgelegd voor de uitvoering van de gemeentelijke vergunningen, toezicht-
en handhavingstaken en welke prioriteiten er gesteld zijn. Met onderhavig beleidsplan heeft de gemeente
Krimpenerwaard een samenhangend en integraal vergunningen en toezicht en handhavingsbeleid geformuleerd
voor de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht (Wabo), plaatselijke verordeningen (zoals de Algemene
Plaatselijke Verordening, Marktverordening en Afvalstoffenverordening) en diverse bijzondere wetten (zoals de
Drank- en Horecawet en de Wet op de kansspelen).

Het beleidsplan komt het in plaats van het vigerende Handhavingsbeleid 2016-2020.

Beoogd effecten

De beoogde effecten van dit voorstel c.q. het beleidsplan zijn:
e de kwaliteit van de leefomgeving beschermen, versterken, en in te zetten op naleving en;
¢ te voldoen aan provinciale interbestuurlijke toezicht eisen op het omgevingsrecht.

Argumenten

Het hebben van een Vergunningen, Toezicht en Handhavingsbeleidsplan is verplicht

Voor vergunningverlening had de gemeente nog geen beleidsplan. Er was reeds wel een beleidsplan voor
toezicht en handhaving, namelijk Handhavingsbeleid 2016-2020. Het Besluit Omgevingsrecht (Bor) verplicht
gemeenten echter ook voor vergunningverlening een beleidsplan te hebben. Om integraliteit te borgen is
gekozen om één beleidsplan te maken voor zowel vergunningverlening, als toezicht en handhaving. Dit
beleidsplan vervangt het vigerende Handhavingsbeleid 2016-2020.

De prioriteiten op het gebied van vergunningen, toezicht en handhaving worden in het Vergunningen, Toezicht
en Handhavingsbeleidsplan vastgelegd

Met dit beleidsplan wordt inzichtelijk gemaakt hoe de gemeentelijke vergunning-, toezichts- en handhavingstaak
wordt uitgevoerd en welke prioriteiten er gesteld zijn. Op basis van dit integrale beleidsplan wordt jaarlijks (of
voor meerdere jaren) een uitvoeringsprogramma gemaakt, zodat de uitvoering van deze taken de landelijke en
gemeentelijke actualiteiten en taakstellingen volgen.

Het Vergunningen, Toezicht en Handhavingsbeleidsplan vormt de basis voor een transparante en uniforme wijze
van uitvoering

De gemeente Krimpenerwaard hecht er belang aan om aan haar inwoners en ondernemers te laten zien dat de
taken op het gebied van vergunningverlening, toezicht en handhaving op een transparante en uniforme wijze
worden uitgevoerd.
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Het Vergunningen, Toezicht en Handhavingsbeleidsplan draagt bij aan een veilige, duurzame en leefbare woon-
en werkomgeving
In het beleidsplan is opgenomen dat:

‘Een veilige, duurzame en leefbare woon- en werkomgeving waarin inwoners en bedrijven kunnen rekenen
op professionele en transparante dienstverlening is waar de gemeente voor staat.’

Het beleidsplan draagt bij aan een veilige, duurzame en leefbare woon- en werkomgeving.

Uitvoeringsprogramma

Op basis van het beleidsplan stelt het college een uitvoeringsprogramma op. In het uitvoeringsprogramma wordt
bepaald welke taken er op het gebied van vergunningverlening, toezicht en handhaving worden uitgevoerd.
Tevens geeft het programma inzicht in de eventuele formatieve consequenties. Zo zal duidelijk worden welke
taken binnen de staande formatie uitgevoerd kunnen worden en de specifieke projecten waarvoor tijdelijke
externe ondersteuning nodig is.

De planning is om in het vierde kwartaal 2019 het uitvoeringsprogramma - ter kennisgeving - aan de commissie

en de raad aan te bieden. Om de leden van de raad en de commissie te informeren over de inhoud van het
uitvoeringsprogramma zal er een presentatie worden verzorgd.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Krimpenerwaard,
de secretaris, de burgemeester,

mw. mr. M. Plantinga mr. R.S. Cazemier
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