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== Krimpenerwaard

MOTIE Dlerbaar Krimpenerwaarol

Nr: M19-54

Datum: 9 juli 2019

Onderwerp: Verzoek om “dierenwelzijn” als thema in “Subsidiejaarplan 2021” op te
nemen, daarvoor beleidsregels op te stellen en de daarbij behorende regelgeving
daarop aan te passen alsmede om daarvoor een bedrag van € 3000,-- te reserveren in
de Kadernota 2020

De raad van de gemeente Krimpenerwaard in vergadering bijeen d.d. 9 juli 2019,

- overwegende dat;

In het Coalitieakkoord 2018-2022 “Met ambitie samen verder” de ambitie is
uitgesproken om zich sterk te maken om het welzijn van dieren in de Krimpenerwaard
te bevorderen;

Momenteel wordt in het “Subsidiejaarplan 2020” en de daarbij behorende regelgeving
“dierenwelzijn” niet als thema is genoemd, hetgeen tot gevolg heeft dat aanvragen
voor een structurele subsidie ten behoeve van (verbetering van) dierenwelzijn en dus
mogelijke goede initiatieven vanuit de samenleving ten behoeve van (de bevordering
van) het dierenwelzijn inhoudelijk door de gemeente niet (kunnen) worden
beoordeeld en worden afgewezen;

Mogelijke aanvragen voor een structurele subsidie ten behoeve van (de bevordering
van) het dierenwelzijn in het kader van het “Subsidiejaarplan 2021” binnen de daartoe
gestelde termijnen kunnen worden behandeld;

- verzoekt het college;

om het thema “dierenwelzijn” in het “Subsidiejaarplan 2021” op te nemen, daarvoor
beleidsregels op te stellen en de daarbij behorende regelgeving daarop aan te
passen alsmede om daarvoor een bedrag van € 3000,-- te reserveren in de
Kadernota 2020;

om het subsidieplafond te verhogen en daarvoor de dekking te zoeken in de
Algemene Reserve vrij besteedbaar dan wel om het subsidieplafond gelijk te houden
en een andere verdeling van de voorgestelde subsidieplafonds voor de verschillende
thema’s te maken
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