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Behorend bij agendapunt: 10. Meerjarenbegroting 2024-2027

datum: 7 november 2023

Onderwerp: Personeelsbeleid

De raad van de gemeente Krimpenerwaard in vergadering bijeen d.d. 7 november 2023
gehoord de beraadslaging,

overwegende,

o dat het afgelopen jaar het langdurig ziekteverzuim is toegenomen tot 20 medewerkers;

e dat dit volgens het college meestal niet voortkomt uit werk gerelateerde sfeer;

e dat de kosten over 2023 € 2 miljoen bedragen;

e dat serieuze berichten circuleren dat er ernstige knelpunten zich voordoen in de organisatie;
o dat de wet verbetering poortwachter niet of onvolledig wordt toegepast;

e dat door omstandigheden 24,9 fte aanvullende informatie wordt gevaagd en daarbovenop 3
aanvullende fte’'s op het gebied van bedrijfsvoering;

o dat de aangeboden meerjarenbegroting inclusief de Septembercirculaire over de jaren 2026 en
2027 een structureel tekort kent van ruim € 7 miljoen per jaar en dat deze kosten niet gedekt zijn;

draagt het college op om
a. de raad inzicht te geven in het langdurig verzuim en de mate van begeleiding;

b. de personeelsuitbreiding aan te houden en de raad eerst te informeren over de noodzaak van
deze uitbereiding;

en gaat over tot de orde van de dag.

Ondertekening:

Ad Struijs, Pro Krimpenerwaard



