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In de brief van 1 oktober 2015 hebben wij u geinformeerd over de stand van zaken met betrekking tot
de doorontwikkeling van de uitvoeringsorganisatie Peel 6.1. Daarin was aangekondigd dat op 8 en 9
oktober een tweedaagse conferentie wordt georganiseerd met de portefeuillehouders in de Peelregio.
Graag geven we u een korte terugblik.

In de conferentie stond deze kernvraag centraal: kan de dienstverlening aan onze inwoners nog
beter? Voorafgaand aan deze conferentie heeft overleg plaatsgevonden met de medewerkers (onze
professionals), onze maatschappelijke partners en de cliéntenraden; ook zijn enkele hoofdthema’s
geformuleerd en getoetst aan toepassingen elders in het land.

Op een open en constructieve wijze hebben de portefeuillehouders het dienstverleningsconcept
kritisch onder de loep genomen. Zo zijn onder andere de thema’s gebiedsgericht werken, toegang,
lokale en regionale uitvoering en casusregie onderwerp van gesprek geweest. Gezamenlijk is
vastgesteld dat de uitvoeringsorganisatie van grote meerwaarde is voor de regio. Daarnaast is
vastgesteld dat de lokale inbedding en uitvoering van de taken moet worden versterkt. Het kan nég
dichter bij de inwoner worden georganiseerd en het dienstverleningsconcept moet daarop worden
aangepast. In de bijlage van de nieuwsbrief treft u het verslag aan waarin de uitkomsten van de
tweedaagse zijn verwerkt.

Het dichter bij de inwoners organiseren van de dienstverlening kan gevolgen hebben voor de
organisatorische positionering van functies van de uitvoeringsorganisatie. Waar worden de
medewerkers organisatorisch ondergebracht en waar komen de medewerkers te werken? De
portefeuillehouders willen op korte termijn scherp in beeld krijgen of dit zé kan worden georganiseerd.
Tweede vraag is of deze ontwikkeling voldoet aan uitgangspunten van kwaliteit, kostenbeheersing,
kwetsbaarheid en krachtige positie in de regio die eerder voor de Peelregio zijn vastgesteld. Dit
onderzoek moet zorgvuldig plaatsvinden.

Wij verwachten binnen twee maanden een duidelijk beeld te hebben. Dan moet ook duidelijk zijn wat
dat concreet betekent voor het dienstverband van medewerkers en management. De concept
gemeenschappelijke regeling uitvoeringsorganisatie Peel 6.1 voor Wmo, Jeugd en BMS wordt daarom
vooralsnog aangehouden. Dat betekent dat de dienstverleningsovereenkomst en de dienstverbanden
op basis van de standplaatswijziging worden verlengd tot uiterlijk 1-1-2017.

Op 25 november vindt een Peelbrede raadsinformatiebijeenkomst plaats. Wij zullen u dan informeren
over de stand van zaken.
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