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Aan de raad, 

 

Onderwerp 

Conceptbegroting 2020 GR Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost (VRBZO) 

 

Beslispunten 

1. Kennisnemen van de conceptbegroting 

2. Vaststellen zienswijze en deze doorgeleiden naar het Dagelijks Bestuur van GR 

VRBZO. 

 

Samenvatting 

Jaarlijks legt GR VRBZO haar conceptbegroting voor aan de deelnemende raden. Uit deze 

concept begroting kan worden opgemaakt wat de financiële consequenties zijn door 

deelname van Laarbeek aan deze GR voor het jaar 2020. Uw raad krijgt vervolgens de 

mogelijkheid om naar aanleiding van deze concept begroting een zienswijze in te dienen. 

Nadat alle deelnemende raden aan het Dagelijks Bestuur haar zienswijzen hebben kenbaar 

gemaakt wordt de concept begroting door het Algemeen bestuur vastgesteld in een 

definitieve begroting. 

 

Aanleiding 

De Wet Gemeenschappelijke regelingen bepaalt  in artikel 35 dat de ontwerpbegroting acht 

weken voordat deze aan het algemeen bestuur wordt aangeboden toegezonden wordt aan de 

raden van de deelnemende gemeenten.  

De raad kan dan zijn zienswijze over de ontwerp begroting geven. 

 

Beoogd effect en/of resultaat 

Het geven van een reactie op de conceptbegroting van de GR VRBZO namens de gemeente 

Laarbeek. 

 

Argumenten 

VRBZO vertegenwoordigt een wettelijke taak binnen de 21 gemeenten in Brabant-Zuidoost. 

Binnen Laarbeek zijn 3 brandweer kazernes onder professionele leiding zorg dragen voor 

bijna 50 vrijwilligers. Daarnaast is er een ambulancepost in Beek en Donk. 

 

De begroting 2020 van VRBZO is gebaseerd op het uitgangspunt dat het bestaande beleid in 

2020 voortloopt.  

In 2019 worden een aantal visies en plannen (opnieuw) opgesteld die samenkomen in het 

vast te stellen meerjarenbeleidsplan 2020-2023. Besluitvorming hierover is voorzien in het 

vierde kwartaal 2019. De plannen hebben mogelijk invloed op de begroting. Als een van de 

vast te stellen plannen aanleiding geeft tot bijstelling van de begroting 2020 wordt dit 

expliciet aangegeven. Voor het vaststellen van het meerjarenbeleidsplan krijgen de raden de 

gelegenheid om hierop te reageren.  
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Kanttekeningen o.a. financiële, juridische, communicatieve en veiligheidsaspecten 

De begroting is in lijn met de eerder vastgestelde Kadernota 2020. 

De VRBZO berekent haar indexering loonkosten op 3,4% en overige kosten  op 1,6%. 

Het leidt tot een gewogen index van 2,73% waarmee de gemeentelijke bijdrage in 2020 gaat 

toenemen tot € 1.119.820,-.  

 

Er is sprake van een aanvullende verhoging van de gemeentelijke bijdrage in 2020 met € 

250.000,- als gevolg van een geraamde stijging van de pensioenpremie. Deze aanvullende 

correctie vloeit voort uit de evaluatie van de huidige overeengekomen indexeringsmethode 

voor een 4-tal Gemeenschappelijke Regelingen (tw GGD, VRBZO, ODZOB en MRE). De 

conclusie van dit onderzoek is geweest dat de reguliere indexering in voldoende mate 

aansluit bij de cao-loonstijging maar dat de pensioenpremiestijging van de laatste jaren daar 

niet mee opgevangen kunnen worden. Op basis van deze analyse is voorgesteld om 

aanvullend op de reguliere indexering het effect van de pensioenpremiestijging te 

compenseren. Voor Laarbeek betekent dit een extra bijdrage van € 6.850,-.  

 

Hiermee bedraagt de uiteindelijke bijdrage 2020 van Laarbeek € 1.171.866,- (basisbijdrage 

+ oranjekolom + gemeentelijke rampenbestrijding + bevolkingszorg t.b.v. OTO). 

 

Arbeidshygiëne  

Het is aantoonbaar geworden dat de ’traditionele‘ manier van werken met rook, vuur en 

bloed leidt tot negatieve gezondheidsschade. Sinds 2016 heeft de VRBZO uit zorg voor eigen 

veiligheid en gezond van medewerkers een bestemmingsreserve gecreëerd ten behoeve van 

extra kosten van arbeidshygiëne.  

In de afgelopen jaren is steeds beloofd dat er een plan zou worden aangeboden waarin de 

structurele dekking van deze kosten met ingang van 2022 wordt aangegeven. Dit ontbreekt 

in deze conceptbegroting 2020. In de zomer 2019 volgt hierover nog een evaluatienota. 

 

Vervolgstappen 

De zienswijze ter kennis brengen van het Dagelijks Bestuur van de GR VRBZO. 

 

Bijlagen (meegezonden stuk(ken), ter inzage gelegde stukken) 

 

1. Conceptbegroting 

2. Aanbiedingsbrief 

3. Concept zienswijze 

4. Concept raadsbesluit 

 

de gemeentesecretaris van Laarbeek, de burgemeester van Laarbeek, 

 

M.J.M. Meertens 

 

F.L.J. van der Meijden.  


