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Toelichting
Het tegengaan van schoolverzuim en voortijdig schoolverlaten (hierna: vsv) zijn twee

speerpunten van het landelijk en regionaal onderwijsbeleid. Sinds 2007 is het bestrijden van
voortijdig schoolverlaten en schoolverzuim een regionale taak. De 21 gemeenten in de regio
Zuidoost-Brabant werken samen om invulling te geven aan de leerplichtwet en de regionale
meld- en codrdinatiefunctie voortijdig schoolverlaten (RMC). Gemeente Eindhoven voert als
contactgemeente de regiefunctie uit voor de RMC-regio. De wettelijke taken Leerplicht
bestaat uit het toezicht houden op de naleving van de Leerplichtweg 1969. De wettelijke
taken RMC bestaan uit een sluitende melding en registratie van alle jongeren tussen de 18 en
23 jaar die niet op school zitten en nog geen startkwalificatie hebben, het benaderen en zorg
dragen voor begeleiding van deze jongeren en het codrdineren en initiéren van
samenwerking tussen alle belangrijke partijen. In januari 2019 is daar een nieuwe wettelijke
taak aan toegevoegd: registratie en monitoring van jongeren in een kwetsbare positie
(leerlingen van het vmbo basis/leerwerktraject, leerlingen van het Voortgezet Speciaal
Onderwijs en Praktijkonderwijs en Entree-leerlingen).

Het Regionaal jaarverslag beschrijft de activiteiten en resultaten van de inzet van
leerplichtambtenaren en RMC loopbaanbegeleiders (in Eindhoven onder de haam van
leerplichtplusambtenaren) in de regio Zuidoost-Brabant in het schooljaar 2017-2018.

Dit is een wettelijke verplichting. Het regionaal jaarverslag is op 24 april door de
bestuurscommissie bestrijding schoolverzuim en voortijdig schoolverlaten van de GGD
Brabant-Zuidoost, bestaande uit alle wethouders onderwijs van de 21 gemeenten in de regio
Zuidoost Brabant, vastgesteld. Deze raadsinformatiebrief informeert u over de stand van
zaken voor Laarbeek over het voorafgaande schooljaar. Ontwikkelingen die benoemd worden
hebben betrekking op schooljaar 2018-2019.

De voornaamste bevindingen uit het rapport worden hieronder toegelicht.

Het aantal verzuimmeldingen neemt regionaal toe maar neemt af in Laarbeek.
Op 1 augustus 2017 woonden er 3313 leerplichtige en kwalificatieplichtige jongeren in
Laarbeek (leeftijd 5 tot 18 jaar). Op deze jongeren is de Leerplichtwet van toepassing.



In totaal zijn over deze doelgroep 13 meldingen van wettelijk verzuim gedaan. Dat zijn 5
minder meldingen van 16 uur ongeoorloofd verzuim in 4 weken tijd dan in schooljaar 2016-
2017. Scholen zijn verplicht dit wettelijk verzuim te melden bij leerplicht.

Het totaal aantal verzuimmeldingen (inclusief wettelijk verzuim) bedroeg 38. Dit zijn er 10
minder (afname van 27%) dan het voorgaande schooljaar.

Regionaal is het aantal verzuimmeldingen met 8,1% gestegen. De oorzaak van de regionale
stijging kan wellicht gevonden worden in het feit dat ROC's buiten de regio Zuidoost-Brabant
(Koning Willem 1 in Den Bosch en ROC Tilburg) steeds beter gaan melden richting leerplicht.
Ook de inzet van de leerplichtplusambtenaren bij het Summa College in Eindhoven zorgt voor
meer melding van verzuim richting DUO.

Afname strafrechtelijke afdoening wegens schoolverzuim door inzet op preventie en vrijwillige
jeugdhulp. Een groot deel van het verzuim van jongeren tot 18 jaar wordt afgesloten met een
preventieve maatregel, zoals een waarschuwing. Als preventieve maatregelen niet het
gewenste resultaat hebben, kan de leerplichtambtenaar overgaan tot handhaving (Halt-straf
of proces-verbaal). In Laarbeek zijn er in 2017-2018 0 Haltstraffen opgelegd. In het
schooljaar 2016-2017 was dit er 1. In 2017-2018 is O keer proces verbaal opgemaakt. Dit
was in het schooljaar 2016-2017 nog 1 keer.

Afname van een Haltstraf en proces verbaal bij schoolverzuim is een landelijke tendens en is
het gevolg van de invoering van de landelijke Methodische Aanpak Schoolverzuim (MAS) op
grond waarvan een strafrechtelijke afdoening uitsluitend ingezet wordt als dat noodzakelijk is
om verzuim te stoppen en alle andere mogelijkheden geprobeerd zijn.

Het aantal vrijstellingen vanwege medische en/of psychische gronden neemt regionaal af.
Voor de jeugdigen die wegens medische/psychische redenen niet in staat zijn om onderwijs
te volgen dienen ouders jaarlijks een vrijstellingsaanvraag in bij de leerplichtambtenaar. Een
onafhankelijk arts onderzoekt iedere aanvraag. Als deze oordeelt dat onderwijs gedurende
een bepaalde periode niet mogelijk is ontstaat het recht op vrijstelling.

De invoering van passend onderwijs heeft als doel kinderen een plek op die school te geven
die past bij hun kwaliteiten en mogelijkheden. Hiermee zou het aantal vrijstellingen op basis
van lichamelijke of psychische gronden moeten afnemen. Regionaal is dit in ieder geval de
tendens. Voor wat betreft de gemeente Laarbeek is dit aantal gelijk gebleven ten opzichte
van vorig jaar (5 vrijstellingen)

Ontwikkelingen schooljaar 2018-2019 ter verbetering van de uitvoering Leerplicht en RMC
- In samenwerking met ouders en ketenpartners (instellingen,
samenwerkingsverbanden, jeugdhulp) wordt voor leerlingen met een vrijstelling op
medische/psychische gronden gezocht naar verdere mogelijkheden om (deels)
onderwijs te volgen. De verwachting is dat hiermee het aantal vrijstellingen laag blijft.

- In 2019 wordt de nieuwe RMC-taak: een sluitende aanpak voor jongeren in een
kwetsbare positie (leerlingen van het Voortgezet Speciaal Onderwijs,
Praktijkonderwijs en Entree-leerlingen), wettelijk vastgelegd. Deze jongeren worden
gevolgd en begeleid bij het vinden van een passende plek in het onderwijs, werk, zorg
of een combinatie. Een hulpmiddel hierbij is de module Overstap die in 2019 wordt



geimplementeerd. Hiermee kunnen scholen, leerplichtambtenaren, specialisten
participatie en jeugdhulp/Wmo de actuele stand van zaken voor iedere jongere
registreren en monitoren. Voor de uitvoering van de nieuwe RMC-taak komen geen
financiéle middelen beschikbaar. De consequenties t.a.v. inzet en capaciteit worden in
2019 duidelijk.

In de zomerperiode is het aantal vsv-ers i.v.m. het behalen examens en wisseling
mbo-opleidingen erg groot en is het onduidelijk welke jongeren daadwerkelijk vsv-er
zijn. In 2019 wordt in samenspraak en afstemming met het mbo gezocht naar
mogelijkheden dit beter in beeld te brengen.

De in 2019 in te voeren nieuwe Centrale Leerlingenregistratie (registratiesysteem
waarin alle jongeren zijn opgenomen waar de Leerplichtwet en RMC wet- en
regelgeving op van toepassing zijn en waar alle leerplicht(plus)ambtenaren in de regio
in registreren) biedt mogelijkheden om maandelijks informatie over de
arbeidsmarktpositie van jongeren op te nemen, waardoor deelgroepen gericht
geselecteerd en geprioriteerd kunnen worden voor huisbezoeken en vervolgens naar
onderwijs en/of werk begeleid kunnen worden.

Bijgaand bij deze raadsinformatiebrief het Regionaal jaarverslag leerplicht/RMC 2017-2018.

Hoogachtend,

de gemeentesecretaris van Laarbeek, de burgemeester van Laarbeek,
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