
MOTIES P&C – VOORBEREIDENDE BIJEENKOMST



AGENDA

• Doel en opzet van de avond

• Korte presentatie P&C in Lansingerland

• Korte presentatie P&C sociaal domein/samenleving

• Ronde tafel gesprek

• Reflectie op voorbeelden van andere gemeenten

• Conclusies en bespreken vervolgstappen



DOEL EN OPZET VAN VANAVOND

• Beeld opfrissen van P&C in Lansingerland 

• Samen verkennen wat de exacte vraagstelling is 
rondom P&C in Lansingerland

• Samen beelden/voorbeelden delen van andere 
gemeenten/organisaties en daarmee een 
gemeenschappelijk denkkader creëren

• Bepalen ‘quick wins’

• Afsluitend input meegeven aan ambtelijke staf om 
uit te werken richting ‘beeldvorming’



P&C IN LANSINGERLAND (1)

• Wat is de grondslag van de P&C-cyclus?
• Artikel 212 Gemeentewet
• Financiële verordening ex artikel 212
• Besluit begroting en verantwoording

• Doel van de P&C-cyclus: PDCA
• Hoe vult Lansingerland dit in: instrumenten uit de nota 

P&C (2017)
• Kaderbrief
• Begroting
• Zomerrapportage
• Slotwijziging

• In control gesprekken: ambtelijk en bestuurlijk



P&C IN LANSINGERLAND (2)

• Rolverdeling rondom P&C cyclus
• De Raad stelt de kaders:

• Stelt programma indeling en beleidsvelden daarbij vast (1x per raadsperiode)
• Stelt de financiële spelregels vast rondom ‘begrotingsdiscipline’ (art. 212)
• Heeft het budgetrecht: stelt de begroting vast inclusief de 3 W-vragen
• Kaderstellende (financiële) beleidsnota’s

• De Kaderbrief vormt binnen Lansingerland het belangrijkste document 
voor de kaderstelling:
• Integrale afweging op hoofdlijnen
• Raad beslist en college werkt uit in de begroting voor het komende 

jaar
• De Raad stelt uiteindelijk de begroting vast

• Het college stelt de begroting op, doet daarmee voorstel aan de Raad en 
voert (na raadsbesluit) de begroting uit



P&C IN LANSINGERLAND (3)

• Dilemma’s, vraagstukken en draaiknoppen rondom P&C (niet limitatief):
• Wie ‘stuurt’ op welk niveau?
• Is voor de betrokken organisatieonderdelen, gekoppeld aan het antwoord op 

het eerste punt, duidelijk aan welke ‘knoppen’ gedraaid kan worden?
• Hoe koppelen we doelen aan acties en aan Euro’s? En hoe maken we dit 

zichtbaar?
• Hoe SMART is een gemeentelijke begroting te maken? SMART op actie en/of 

SMART op ‘maatschappelijk resultaat’?
• Wat zijn onze maatschappelijke opgaven eigenlijk?
• Rapportage op afwijkingen of integraal?
• Hoe integreren we afzonderlijke rapportagelijnen in de reguliere P&C-cyclus?
• Vertaling van beleidsdocumenten naar de P&C-documenten. Programma’s en 

beleidsvelden voor 4 jaar vaststellen?
• (Be)sturen en verantwoorden op de grote lijn
• Rode draad in de P&C cyclus (qua indeling en informatie)
• Compacte P&C-documenten en duidelijk voor Raadsleden en 

inwoners/ondernemers en maatschappelijke organisaties (digitaal)
• P&C heeft ook een kostprijs – efficiënt organiseren


