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Opzet

1. Hedendaagse debatten over scheidslijnen, werk 
& discriminatie

2. Maatschappelijke impact COVID-19 in Nederland
Ø Sociaaleconomische gevolgen
Ø Gevolgen voor zorggebruik en mentaal welbevinden
Ø Gevolgen voor buurtrelaties
Ø Gevolgen voor vertrouwen

3. De toekomst van Lansingerland & de betekenis 
van 4 beleidsagenda’s

Ø Werk & inkomen
Ø Gezondheid & welbevinden
Ø Het sociale domein
Ø Huisvesting



Hedendaagse debatten:
 nieuwe sociale scheidslijnen

Precariaat:
Proletariaat & 
Precariousness

Gele hesjes:
boze middengroepen

De vermogende 
elite



Hedendaagse debatten:
 toekomst van werk



Hedendaagse debatten: 
discriminatie & racisme

Troonrede 2020:
“Een wezenlijke bedreiging voor 
de kwaliteit van de rechtsstaat 
is dat in ons land iemands 
huidskleur of naam nog te vaak 
bepalend is voor zijn of haar 
kansen.”



SCP (2014) Verschil in Nederland

1. Gevestigde bovenlaag (15%)
2. Jonge kansrijken (13%) 
3. Werkende middengroep (27%) 
4. Comfortabel gepensioneerden (17%) 
5. Onzekere werkenden (14%) 
6. Precariaat (15 %)

Van tweedeling naar meerdeling: 
nieuwe klassen- of groepsindelingen
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Baan- en inkomensverlies, 
beetje/heel bang (%)



Zorgmijding en zorggebruik, 
(helemaal) mee eens (%)



Zorggebruik, (helemaal) mee eens (%)



Gepercipieerd risico van COVID-19, 
(heel erg) bedreigend (%)



Mentaal welbevinden sinds de uitbraak 
van COVID-19, (helemaal) eens (%)



(Veel) vertrouwen in instanties en mensen (%)



(Helemaal) eens met de uitspraken over 
de buurt (%) 



Gevoel over overlast en veiligheid in de 
buurt, (helemaal) eens (%)



SWOT-analyse Lansingerland



Lansingerland: 
sociaaleconomische trends

1. Sociaaleconomische impact nog beperkt: aantal 
uitkeringen stabiel, maar gaat oplopen.

2. Substantieel gebruik Tijdelijke Noodmaatregel 
Overbrugging voor Werkgelegenheid (NOW); 
Tijdelijke overbruggingsregeling zelfstandig 
ondernemers (Tozo)

3. Oververtegenwoordiging van specifieke groepen in 
de bijstand: 50 plus, personen met een migratie-
achtergrond. Langdurig werklozen. 

4. Groei volwassenen met een Wmo voorziening



Beleidsagenda’s voor Lansingerland

1. Werk & inkomen

Ø Vernieuwing van het actief arbeidsmarktbeleid: 
aandacht voor oude kwetsbare groepen (ouderen, 
personen met een migratieachtergrond) & nieuwe 
kwetsbare groepen, met name jongeren, zzp’ers & 
middengroepen

Ø Economische investeringsagenda: bestuurskracht 
en –zwakte van middelgrote gemeenten (aangaan 
van ‘vitale coalities’)



Beleidsagenda’s voor Lansingerland

2. Gezondheid en emotioneel welbevinden

Ø Omgaan met zorgmijding en zorggebruik (de rol van 
vertrouwen)

Ø Tegengaan eenzaamheid- en angstgevoelens 
(outreachend werken)



Beleidsagenda’s voor Lansingerland

3. Beleid voor het sociale domein

Ø Zorgdragen voor een fysieke (‘groene’) en sociale 
(stedelijke voorzieningen, verenigingen) 
infrastructuur die het samenleven bevordert.

Ø Voorkomen van polarisatie en doorgeschoten 
individualisering



Beleidsagenda’s voor Lansingerland

4. Huisvestingsagenda

Ø Bouwen/woningen voor de jonge 
generatie/middengroepen (vitale coalities met 
andere gemeenten)

Ø Voorkomen van polarisatie.



Maatschappelijk onbehagen in 
Lansingerland & 

afnemende grip op het bestaan


