Lijst met voorbeelden die onder de noemer Lokale Inclusieagenda vallen:
(niet limitatief)

1. Onderwijs en ontwikkeling

- Toegankelijkheid van schoolgebouwen is meegenomen in IHP. Nieuwbouw scholen voldoen
al sowieso.

- Voor- en vroegschoolse educatie (VE) wordt gestimuleerd bij kinderen met een achterstand.
We bekijken momenteel of de doelgroep van VE moet worden verbreed.

- Erzijn toegankelijke kinderdagverblijven verspreid door gehele gemeente.

- We bieden leerlingenvervoer voor kinderen met een ziekte, handicap of gedragsproblemen

- We hebben verschillende projecten op gebied van onderwijs en zorg. Bijvoorbeeld passend
onderwijs/ondersteuningsplannen, jeugdcoach op school, prismaklas voor hoogbegaafden,
taallessen voor statushouders. Het doel hiervan is om kinderen met een achterstand of
beperking zo veel mogelijk deel te laten nemen aan het regulier onderwijs.

2. Thuis

- We bieden voorzieningen vanuit de Wmo die er aan bijdragen dat inwoners zo lang en
prettig mogelijk thuis kunnen blijven wonen. Voorbeelden hiervan zijn woningaanpassingen,
begeleiding en hulp bij het huishouden.

- Om bereikbaarheid/toegankelijkheid van (sociale) voorzieningen in de omgeving in beeld te
brengen voeren we centrumschouwen uit.

- We ontwikkelden en verspreidden een woonwaaier met informatie, tips en adviezen over
hoe onze inwoners zich kunnen voorbereiden op de toekomst om zo lang en plezierig
mogelijk thuis te kunnen blijven wonen.

- Huurders van 3B-wonen die willen verhuizen naar een kleinere woning kunnen hulp krijgen
van de doostroommakelaar.

- Op basis van de woonvisie komen er plannen voor het bouwen van gelijksvloerse woningen
voor ouderen en woonzorgvoorzieningen voor kwetsbare jongvolwassenen met een
lichamelijke en / of verstandelijke beperking

- Het programma Langer Thuis zal activiteiten opzetten om ouderen mee te laten doen in de
samenleving en gezond en fysiek sterk te blijven zoals bij beweegactiviteiten in
groepsverband.

3. Werk en inkomen

- We zijn op grond van de Participatiewet verantwoordelijk om inwoners met een
(arbeids)beperking deel te laten nemen aan de arbeidsmarkt. Het doel hiervan is om te
zorgen dat ook mensen met een beperking deelnemen aan de arbeidsmarkt.

- Met ons uitvoeringsplan Werken Werkt! richten we ons op werk voor zoveel mogelijk van
onze inwoners. Werk biedt niet alleen financiéle zelfstandigheid maar ook eigenwaarde en
psychisch welzijn. Het is aan de inwoners zelf om aan het werk te gaan maar dit is niet voor
elke inwoner vanzelfsprekend. Wij zetten er op in dat iedereen de verantwoordelijkheid
neemt die hij/zij aankan.

- We maken er werk van om zoveel mogelijk inwoners duurzaam aan het werk te krijgen. We
bieden maatwerk met een hulp- en ondersteuningsaanbod dat aansluit op de behoefte die
volgt uit het motivatie- en vaardighedenprofiel van onze inwoners. We bieden diverse
vormen van begeleiding bij re-integratie aan: werkacademie, werkfittrajecten, jobcoaching
en werkervaringsplekken.

- Voor inwoners die (nog) geen structuur in hun leven hebben, is re-integratie vaak niet direct
haalbaar. Met deze inwoners streven we naar de voor hen hoogst mogelijke participatie in
de samenleving. We werken hierbij continu aan groei op de participatieladder. Een eerste



stap richting deze groei bereiken we met activering: Wmo-begeleiding met het doel
activering, activering door middel van sport of beweging of vrijwilligerswerk.

Als bijzondere categorie kan de voorziening beschut werk worden ingezet als voor
arbeidsdeelname een aangepaste en beschermde werkomgeving nodig is die van de
reguliere werkgever niet gevergd kan worden.

We verstrekken uitkeringen aan mensen die zonder die ondersteuning onder het
bestaansminimum zouden leven (uitkering levensonderhoud). Daarnaast zijn er
participatieregelingen, toeslagen en bijzondere bijstand waardoor het voor veel mensen
mogelijk om aangesloten te blijven op de samenleving.

Opdrachtnemers zetten in beginsel 5% van de aanneemsom, afhankelijk van de aard van de
opdracht, in voor social return (SROI)

Vrije tijd

In 2021 zijn we gestart met de uitvoering van het sportakkoord. 15 partijen, waaronder
Stichting Mee en Welzijn Lansingerland, hebben dit akkoord ondertekend. Een van de doelen
van het sportakkoord is om de (kwetsbare) doelgroepen goed in beeld te brengen en in te
zetten op passend sport- en beweegaanbod.

We financieren twee sportcoaches waarvan één gericht is op jeugd en één op kwetsbare
doelgroepen. Deze sportcoaches hebben contact met maatschappelijke organisaties (zoals
Welzijn Lansingerland) en kijken waar/hoe ze projecten kunnen opzetten om beweging bij
deze doelgroepen te stimuleren. Recentelijk is er bijvoorbeeld subsidie verleend aan het
taalhuis om wandelingen en informatie over voeding te geven aan statushouders.

We subsidiéren Sport Mee (onderdeel van stichting Mee) om inwoners te begeleiden naar
sport/beweging.

We maken deel uit van een samenwerkingsverband met regio Haaglanden, in deze
werkgroep wordt vraag- en aanbod van sport voor mensen met een beperking op elkaar
afgestemd. (Een G-hockeyteam is bijvoorbeeld niet in elke gemeente nodig)

Bij nieuwe speeltuinen wordt waar mogelijk gezorgd voor een variatie aan speeltoestellen
zodat ook kinderen met een beperking gebruik kunnen maken van de speeltuin. Daarnaast
wordt bewust de keuze gemaakt voor een rubberen gietvloer (en bijv. geen losse snippers)
zodat er rolstoelen overheen kunnen rijden.

Onze wijkmanagers zijn naar winkeliers gegaan om positieve bejegening onder de aandacht
te brengen/bewustwording te creéren.

Onlangs lieten wij de alle stemlokalen toetsen op toegankelijkheid door het bedrijf
Ongehinderd. Met de uitkomsten van de toets, verbeteren wij de toegankelijkheid van de
stemlokalen daar waar nodig. Zo zorgen we dat drempels bij deuren geen hindernis meer
zijn, elk lokaal ten minste een MiVa-parkeerplek dicht bij het lokaal kent en het straatwerk
strak ligt. Heeft een stemlokaal op de zittingsdag behoefte aan extra middelen, dan zorgt
Team Verkiezingen in samenwerking met de Buitendienst dat deze middelen bij het lokaal
bezorgd worden.

Vervoer

Bussen en bushaltes zijn toegankelijk.

Reisinformatie is visueel en auditief beschikbaar.

Projectinformatie op onze website is tegenwoordig ook toegankelijk. Zo zijn tekeningen ook
‘uitgeschreven’ waardoor deze informatie auditief beschikbaar is.

We onderzoeken kleinschalig vervoer van/naar Berkel centrum voor wie niet snel op de fiets
komen.

Deelauto’s —fietsen en -scooters zijn beschikbaar.

Inclusie/lopen/fietsen/deelname aan de maatschappij is een stevige basis onder het nieuwe
mobiliteitsbeleid.



Welzijn, ondersteuning en gezondheid

We bieden een breed ondersteuningspalet aan: begeleiding, maatschappelijk werk,
dagbesteding, maatjes, ontmoetingsactiviteiten, trainingen etc. voor diverse doelgroepen:
ouderen, inwoners met ggz-problematiek, mantelzorgers, inwoners met een beperking etc.
(om hier een completer beeld van te krijgen zie de jaarrapportage sociaal domein 2019)

We subsidiéren een codrdinator eenzaamheid zodat maatschappelijke organisaties met
elkaar verbonden zijn en activiteiten, ideeén en informatie met elkaar kunnen uitwisselen en
het aanbod op elkaar kunnen afstemmen.

Voor sport- en beweegactiviteiten in kader van gezondheid, zie onder vrije tijd



