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Datum raad  20/10/2022 

 

 

Gevraagde beslissing: 

Uit hoofde van artikel 38b, tweede lid, van de Politiewet 2012 de zienswijze van de gemeente 

Lansingerland kenbaar te maken met de bijgevoegde brief (U22.04456) op de Strategische 

agenda 2023 – 2026 politie eenheid Rotterdam. 

 

0. Samenvatting 

De burgemeester ontving het ontwerp van de Strategische agenda 2023 – 2026 politie eenheid 

Rotterdam. De regiogemeenten kunnen tot 1 november 2022 hun zienswijze op de Strategische 

agenda geven. De Strategische Agenda beschrijft de trends en ontwikkelingen die naar 

verwachting de komende jaren de meeste impact hebben op de openbare orde en criminaliteit 

in de eenheid Rotterdam en daarmee op de taakstelling en inzet van de politie en partners. 

 

1. Aanleiding/ context met tijdlijn 

Het Meerjarenbeleidsplan 2019-2022 van de politie, Eenheid Rotterdam loopt eind 2022 af en 

zal vervangen worden voor de Strategische agenda 2023 – 2026 politie eenheid Rotterdam. 

Iedere eenheid maakt dit op voor de eigen regio en stemt dit af binnen het Regionaal 

Veiligheids Overleg (RVO) onder voorzitterschap van de regioburgemeester. Op basis van art. 

38b jo. 39 lid 1 Politiewet 2012 consulteert iedere burgemeester binnen de eenheid de 

gemeenteraad over het ontwerpplan of concept van het meerjarig beleidsplan. 

 

Inhoud beleidsplan 

Het beleidsplan beschrijft de ambitie, thema’s en speerpunten voor de komende jaren. De 

thema’s zijn vooral op hoofdlijnen, omdat lokale invulling per gemeente kan verschillen. 
 

De integrale veiligheidsplannen van de regiogemeenten en het jaarplan van het Openbaar 

Ministerie vormen de basis van het veiligheidsbeleid in de Eenheid Rotterdam. In het meerjarig 

beleidsplan vinden we de prioriteiten uit het Integrale Veiligheidsbeleid van Lansingerland dan 

ook terug. Bovendien toetsen we de resultaten meermalen per jaar middels monitoren en 

veiligheidsbeelden van verschillende instanties. Dit geeft bij elkaar voldoende inzicht om 

regiobrede thema’s en ontwikkelingen vast te stellen. 
 

De vierde doelstelling uit de strategische agenda van de politie is de bezetting van de eenheid 

op peil te brengen en te houden. Deze doelstelling wordt door de gemeente van harte 

gesteund. Met name de capaciteit en inzet van de wijkagenten zien wij graag op peil gebracht 

worden. In het formatieplan dat in de strategische agenda is opgenomen, wordt het aantal 

wijkagenten per aantal inwoners per district weergeven en lijkt de norm te worden gehaald. De 
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vraag rijst of hiermee ook de norm van het aantal wijkagenten per aantal inwoners (1:5000) 

van de gemeente wordt gehaald. Het is gewenst dat de politie aan de norm van één wijkagent 

op de 5.000 inwoners op gemeenteniveau gaat voldoen. De eenheidsleiding heeft te kennen 

gegeven dat wijkagenten op dit moment zelfs meer dan 20% andere werkzaamheden uitvoeren 

dan louter het wijkwerk. Dit is de reden dat wij hier extra aandacht voor vragen. 

 

2. Maatschappelijk effect  

Het hebben van een alomvattend beleidsplan voor de periode 2023-2026 voor de politie 

eenheid Rotterdam, wat een antwoord geeft op de trends en maatschappelijke uitdagingen in 

de eenheid Rotterdam. 

 

3. Argumenten 

1.1 De thema’s en ontwikkelingen uit de Strategische agenda zijn gebaseerd op onderzoek en 

veiligheidsbeelden. De inhoud van de Strategische agenda is geen verrassing. De integrale 

veiligheidsplannen van de regiogemeenten en het jaarplan van het Openbaar Ministerie 

vormen de basis van het veiligheidsbeleid in de Eenheid Rotterdam. In de Strategische 

agenda komen overeen met de prioriteiten die opgenomen zullen terug te vinden zijn in 

het Integrale Veiligheidsbeleid van Lansingerland. Bovendien toetsen we de resultaten 

meermalen per jaar middels monitoren en veiligheidsbeelden van verschillende instanties. 

Dit geeft bij elkaar voldoende inzicht om regiobrede thema’s en ontwikkelingen vast te 
stellen. 

 

2.1 De raad dient voor vaststelling op basis van art. 38b jo. 39 lid 1 Politiewet 2012 gehoord te 

worden. Door gebruik te maken van dit recht kan de gemeente zijn zienswijze kenbaar 

maken.  

 

4. Kanttekeningen 

1.1 De Strategische agenda beschrijft de thema’s, werkwijze en ontwikkelingen voor de gehele 
eenheid. Hoewel De Strategische agenda vooral regiobrede thema’s, werkwijzen en 
ontwikkelingen beschrijft, laat het plan voldoende ruimte voor een lokale invulling. De 

landelijke of regionale thema’s raken wel op hoofdlijnen de essentie, maar lokale 
prioriteiten hebben wat ons betreft de voorkeur. Binnen het lokale veiligheidsoverleg 

tussen de teamchef van politie en burgemeester maken we hier concrete afspraken over.  

 

2.1 N.v.t. 

 

5. Financiële consequenties met dekkingsvoorstel 

Aan dit voorstel zitten geen financiële consequenties voor Lansingerland vast. 

  

6. Juridische aspecten      

Het consulteren van de raad vindt plaats op basis van artikel 38b, tweede lid, van de Politiewet 

2012. 
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7. Duurzaamheid    

N.v.t. 

 

8. Extern draagvlak / burgerparticipatie 

Er vonden meerdere overleggen met de politie en andere regiogemeenten plaats over de 

thema’s en ontwikkelingen die in de Strategische agenda aan de orde komen. De Strategische 
agenda bevindt zich op dit moment in conceptfase. Het Regionaal Veiligheidsoverleg stelt de 

Strategische agenda op 21 november vast. Voor de vaststelling worden de verschillende raden 

gehoord. Lokale inwoners zijn niet direct betrokken bij de Strategische agenda van de politie. 

 

9. Verdere procedure  

Na ontvangst van de reacties van de 25 gemeenten van het Regionaal Veiligheidsoverleg zal de 

Strategische Agenda in het RVO van 21 november 2022 definitief worden vastgesteld. Daarna 

zal de strategische agenda aan de minister van Justitie en Veiligheid en de korpschef 

toegestuurd worden.  

 

Bijlagen 

1. Strategisch agenda 2023 – 2026 politie eenheid Rotterdam (I22.15080)  

2. Zienswijzebrief Strategisch agenda 2023 – 2026 politie eenheid Rotterdam (U22.04456)  
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De raad van de gemeente Lansingerland; 

Na het voorstel gelezen te hebben 

 

Op basis van de argumenten 

1.1 De thema’s en ontwikkelingen uit de Strategische agenda zijn gebaseerd op onderzoek en 
veiligheidsbeelden. De inhoud van de Strategische agenda is geen verrassing. De integrale 

veiligheidsplannen van de regiogemeenten en het jaarplan van het Openbaar Ministerie vormen 

de basis van het veiligheidsbeleid in de Eenheid Rotterdam. In de Strategische agenda komen 

overeen met de prioriteiten die opgenomen zullen terug te vinden zijn in het Integrale 

Veiligheidsbeleid van Lansingerland. Bovendien toetsen we de resultaten meermalen per jaar 

middels monitoren en veiligheidsbeelden van verschillende instanties. Dit geeft bij elkaar 

voldoende inzicht om regiobrede thema’s en ontwikkelingen vast te stellen. 
 

2.1 De raad dient voor vaststelling op basis van artikel 38b, tweede lid, van de Politiewet 2012 

gehoord te worden. Door gebruik te maken van dit recht kan de gemeente zijn zienswijze 

kenbaar maken.  

 

Rekening te houden met  

- artikel 38b, tweede lid, van de Politiewet 2012. 

 

Besluit(en) 

Uit hoofde van artikel 38b, tweede lid, van de Politiewet 2012 de zienswijze van de gemeente 

Lansingerland kenbaar te maken met de bijgevoegde brief (U22.04456) op de Strategische agenda 

2023 – 2026 politie eenheid Rotterdam. 

 

 

Dit Raadsbesluit is vastgesteld door de raad van de gemeente Lansingerland in zijn openbare 

vergadering van 20 oktober 2022, 

 

de griffier,  

Eveline Hamelink – van Rens  

 


