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Onderwerp Integraal veiligheidsbeleid 2019 - 2022.

Geachte leden van de raad,

Op dinsdag 16 januari 2019 behandelde u in de commissie Algemeen Bestuur de nota ‘Integraal
veiligheidsbeleid 2019- 2022’ (IVB 2019-2022). Tijdens deze bespreking werd duidelijk dat er in de raad
behoefte is aan verdere concretisering en duiding hoe het college aan die behoefte tegemoet komt. Met
deze brief lichten wij dit graag aan u toe.

Meerjarig veiligheidsbeleid

Een goed veiligheidsniveau is erg belangrijk. Om onze gemeentelijke taak op het gebied van veiligheid
goed te kunnen vervullen, is het noodzakelijk om heldere en integraal gedragen afspraken te maken over
waar we ons op richten. Die afspraken komen na input van alle stakeholders, waaronder de raad, tot
stand en moeten richting geven aan de integrale inzet voor de komende jaren. Die meerjarige afspraken
gaan over welke thema'’s prioriteit hebben en hoe we daar aan willen werken op hoofdlijnen. In mindere
mate gaat het IVB 2019-2022 in op de wijze waarop we exact aan die prioriteiten gaan werken en hoe de
uitvoering vorm krijgt de komende vier jaar.

Voor dit document is het vooral belangrijk dat we het eens zijn over de prioriteiten en de richting op
hoofdlijnen en dat we tegelijkertijd voldoende ruimte behouden om flexibel op actuele ontwikkelingen
in te springen. Hierbij past een heldere kaderstelling van prioriteiten en een meer globale omschrijving
van de uitvoering.

Uitvoeringsplannen

In onze uitvoeringsplannen (jaaractieplan), die we jaarlijks vaststellen en naar de raad sturen, blikken
we terug op onze verrichtte inspanningen en geven we meer inzage in de behaalde resultaten. Daarin
schetsen we ook concreter welke inspanningen we het komende jaar willen leveren en welke resultaten
we nastreven. Op het thema veiligheid is het meten van resultaat vaak erg ingewikkeld. Door de
veelheid aan inspanning, maatregelen en betrokken partners is het causaal toerekenen van resultaat
naar inspanning moeilijk inzichtelijk te maken.

pagina 1/2



Ons kenmerk U19.00724

Aandachtspunten
In de commissievergadering is positief gereageerd op de prioriteiten zoals die in het IVB zijn opgenomen.
Naast overeenstemming over de prioriteiten, zijn ook diverse aandachtspunten aan het college
meegegeven. Deze aandachtspunten gingen vooral over:

e De concreetheid van de uitvoering: wat gaan we nu precies doen?

e De onderbouwing van conclusies.

e Monitoring en evaluatie.
Het college hecht veel waarde aan de input van de raad en herkent de punten van aandacht die zijn
meegegeven. In sommige gevallen is het, om tactische redenen, niet wenselijk om exact aan te geven
wat we gaan doen of wat de onderbouwing is. In andere gevallen ziet het college wel kans de punten te
expliciteren en meer helderheid te verschaffen.

Vervolg

Zoals de burgemeester tijdens de commissiebespreking van het IVB 2019- 2022 aangaf, wil het college de
aandachtspunten die uit de commissiebespreking en raadsbespreking komen voor zover mogelijk
expliciteren in het jaaractieplan 2019 dat wij u in februari toezenden.

Hoewel sommige aan veiligheid gerelateerde zaken zich lastig laten monitoren of duiden, werken we de
komende jaren aan een meer integrale vorm van evaluatie en monitoring om meer duiding te kunnen
geven aan onze inspanning in relatie tot resultaat en prestatie.

Met vriendelijke groet,
Namens het college

Lucas Vokurka drs. Pieter van de Stadt
Secretaris Burgemeester
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