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Onderwerp Update corona 22 januari 2022

Geachte leden van de gemeenteraad,

Deze week leest u in de raadsbrief over de bestrijding van het coronavirus een update over het 
risicogericht grootschalig testen, de steun- en herstelpakketten en over hoe we ons inzetten om de 
informatie over deze ontwikkelingen zo zorgvuldig mogelijk naar inwoners te communiceren.

Update risicogericht grootschalig testen
De eerste bevindingen van GGD Rotterdam-Rijnmond en Erasmus MC laten zien dat er geen sprake 
is van een grootschalige verspreiding van de Britse variant in Lansingerland. De uitbraak van deze 
variant lijkt zich vooral te hebben geconcentreerd op de Willibrordschool. Op de Willibrordschool 
bleken 46 personen besmet te zijn met deze variant. Daarnaast is er verspreiding onder gezinnen 
geweest. In de gemeente Lansingerland lijkt de verspreiding gelukkig beperkt te zijn gebleven.
De tussentijdse update van het uitbraakonderzoek van GGD Rotterdam-Rijnmond en Erasmus MC 
lijkt op dit moment misschien een kleine opluchting voor Lansingerland. Maar er is geen reden tot 
optimisme. Landelijk blijven er grote zorgen om nieuwe varianten van het coronavirus. Tot en met 
9 februari gelden daarom aanvullende maatregelen, waaronder een maximum van één bezoeker 
thuis per dag en de avondklok. Het is en blijft van groot belang dat alle Lansingerlanders zich aan 
de maatregelen houden.

Straatbeeld
We zien dat het de laatste tijd minder druk is met het winkelend publiek in de drie kernen. Wel 
merken we dat er in de avonden veel mensen wandelen over straat en zien we steeds meer kleine 
groepjes jeugd op straat. Onze toezichthouders controleren dagelijks de bekende plekken waar de 
jeugd gezien wordt en gaan met deze jongeren in gesprek. Team Veiligheid en APV bereidt zich 
voor op de avondklok die vanaf zaterdag ingaat (van 21.00 tot 4.30 uur) in afstemming met de 
politie.
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Steun- en herstelpakket arbeidsmarkt
Sinds de uitbraak van de coronacrisis ondersteunt het kabinet bedrijven en banen door middel van 
het steun- en herstelpakket. Hiermee wil het kabinet voorkomen dat Nederlanders hun baan of 
bedrijf verliezen. Desondanks steeg het aantal WW-uitkeringen in Lansingerland in 2020 van 630 
naar 783. Het aantal bijstandsuitkeringen steeg van 584 naar 606.

Tijdelijke Noodmaatregel Overbrugging voor Werkgelegenheid (NOW)
Sinds de derde aanvraagperiode NOW (vanaf 16 november 2020) hebben 1.259 ondernemingen in 
arbeidsmarktregio ZHC hier gebruik van gemaakt. Voor Lansingerland gaat het in deze periode om 
266 toegekende aanvragen. Bij NOW 1.0 (april-juli 2020) ging het voor Lansingerland om 536 
toekenningen en bij NOW 2.0 (juli-september) 221 toekenningen. De sectoren horeca en catering, 
detailhandel en overige commerciële dienstverlening maken landelijk het meest gebruik van de 
regeling.

Tijdelijke overbruggingsregeling zelfstandig ondernemers (Tozo)
Het Regionaal Bureau Zelfstandigen (gemeente Rotterdam) voert deze regeling voor ons uit.
Aan 162 zelfstandig ondernemers uit Lansingerland is een uitkering levensonderhoud Tozo 3 
toegekend. Deze derde aanvraagperiode loopt nog door tot 1 april 2021. Tozo 4 loopt van 1 april 
tot 1 juli 2021.
Sinds de start van deze regeling in het voorjaar 2020 ontvingen 1140 Lansingerlandse zelfstandig 
ondernemers een uitkering (Tozo 1, 2 en 3). Ook maakten 89 ondernemers gebruik van het 
bedrijfskrediet.

Tijdelijke Ondersteuning Noodzakelijke Kosten (TONK)
Deze nieuwe regeling moet een tijdelijke tegemoetkoming in noodzakelijke kosten bieden aan 
huishoudens die te maken hebben met een inkomensterugval en daardoor de noodzakelijke kosten 
niet meer kunnen betalen uit het resterende inkomen. Het gaat hierbij niet om een inkomens­
ondersteunende regeling maar om een vergoeding voor daadwerkelijke noodzakelijke kosten.
Er is landelijk een bedrag van maximaal C 130 miljoen gereserveerd voor het eerste halfjaar van 
2021. Voor het eerste kwartaal komt C 65 miljoen beschikbaar. De inzet loopt vooralsnog tot 1 juli 
2021. Voor deze tijdelijke ondersteuning wordt het bestaande juridische kader van de bijzondere 
bijstand gebruikt.
De komende periode werkt het ministerie nog een aantal zaken nader uit zoals de verdeling van de 
middelen over de gemeenten en een handreiking voor gemeenten die de uitvoering ondersteunt. 
Het streven is om de aanpak voor 1 februari aanstaande uitgewerkt te hebben zodat aanvragen zo 
snel mogelijk behandeld kunnen worden.

Toegang tot schuldhulp voor ondernemers
Op 1 januari 2021 is de wijziging van de Wet gemeentelijke schuldhulpverlening in werking 
getreden. Hierin is nogmaals verduidelijkt dat zelfstandig ondernemers met schulden recht hebben 
op schuldhulpverlening van de gemeente. Zelfstandig ondernemers uit onze gemeente kunnen 
hiervoor terecht bij het RBZ.

Steun bij heroriëntatie van zelfstandigen
Niet alle zelfstandigen kunnen of willen door met hun huidige bedrijf en gaan zich heroriënteren op 
aanvullende en/of andere activiteiten. De ondersteuning door gemeenten bij de voorbereiding van
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de zelfstandig ondernemer op een nieuwe toekomst, als zelfstandig ondernemer of als werknemer 
in loondienst, blijft van groot belang. Het aanbod om- en bijscholing voor ZZP-ers organiseren wij 
binnen de arbeidsmarktregio Zuid-Holland Centraal. In maart/april 2021 is hiervoor het regionaal 
mobiliteitsteam operationeel.

Communicatie
Naast de communicatie over het risicogericht grootschalig testen, wat op zichzelf een flink opgave 
is maar waarbij de aandacht van de landelijke media iets afneemt, ligt onze prioriteit bij het 
communiceren en het onderhouden van contact met inwoners en netwerken van ondernemers en 
maatschappelijke partners. Al sinds het begin van de coronacrisis is het juist nu van groot belang 
om met elkaar in gesprek te blijven en waar nodig te acteren op signalen. Vanuit de portefeuilles 
speelt het college daarin een belangrijke rol. Daarbij is er, in samenwerking met onder andere 
Humanitas, ook aandacht voor laaggeletterden en anderstaligen. Naast het communiceren van de 
nieuwe maatregelen besteden we in de communicatie ook aandacht aan bijvoorbeeld eenzaamheid 
en huiselijk geweld. En we trekken samen op met partners om te blijven communiceren wat wel 
kan.

Hoge werkdruk ambtelijke organisatie
Inmiddels duurt deze crisis bijna een jaar. De crisisaanpak zorgt voor extra werkzaamheden voor 
veel collega’s: nieuwe maatregelen na een persconferentie, intensief accountmanagement met 
belangrijke samenwerkingspartners, voorbereiding op het vaccineren en recent het risicogericht 
grootschalig testen. Dit komt bovenop het reguliere werk waarin onze ambities al hoog waren. Het 
thuiswerken (en voor veel collega’s ook het thuisonderwijs) beïnvloedt daarnaast de manier van 
(samen)werken. We constateren dat de organisatie onder druk staat en dat veel teams een hoge 
werkdruk ervaren.

Tot slot
We zitten in zwaar weer, maar er is licht aan het einde van de tunnel. Het voorjaar en het vaccin 
zijn in aantocht. Virus of niet, de dagen worden weer langer. Zoals het er nu naar uitziet zijn we in 
de herfst allemaal beschermd. Tot het zo ver is, houden we vol met elkaar. Dat kunnen we, omdat 
we weten waarvoor we het doen. We houden afstand en houden ons aan de maatregelen, om 
onszelf en elkaar te beschermen.

Met een vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Lansingerland

Lucas Vokurka 
Secretaris

drs. Pieter van de Stadt 
Burgemeester

pagina 3/3


