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Geachte raadsleden,

Inleiding
Op 1 januari 2024 trad, na jaren van uitstel, de Omgevingswet in werking. Met een voorspoedige start 
kijken we terug op de eerste twee maanden van 2024 waarin we werken onder de Omgevingswet. De 
processen zijn ingericht en zowel juridisch als bedrijfsmatig is de organisatie klaar om te ervaren en te 
leren werken met de Omgevingswet. Dit is mede te danken aan de grote inzet van u als raad en de 
ambtelijke organisatie die de afgelopen jaren hard hebben gewerkt om de dienstverlening op peil te 
houden.
Op dit moment komen de initiatiefaanvragen goed binnen via het Omgevingsloket en het klantcontact- 
centrum en vergunningverlening, toezicht en handhaving ondervinden geen overmatige drukte. Het 
invoeringsproject is afgerond en de ambtelijke organisatie gaat met vertrouwen de transitiefase van 
2024-2032 in.

Afgeronde projectopdracht
De projectopdracht bestond uit het afronden van door de VNG benoemde 28 acties. Deze acties gaven aan 
wat de gemeente minimaal moet regelen om klaar te zijn voor de invoering van de Omgevingswet.
De 28 acties zijn onder te verdelen in de volgende categorieën:
1. Juridische eisen: dit zijn eisen die één op één terug te voeren zijn op verplichtingen in wet- en 

regelgeving;
2. Bedrijfsmatige eisen: deze zijn niet juridisch verplicht, maar worden wel vanuit bedrijfsmatige optiek 

noodzakelijk geacht voor het uitvoeren van de wet;
3. Adviezen: niet verplicht, maar wel noodzakelijk voor het (op termijn) bereiken van de doelen van de 

Omgevingswet.
Op 1 januari 2024 waren deze acties zowel juridisch als bedrijfsmatig belegd in de lijnorganisatie en 
daarmee afgerond.
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Terugblik
In de afgelopen jaren is er veel opgepakt en vastgesteld. Als eerste het traject van de Omgevingsvisie 1.0, 
die na participatie en beeldvorming op 24-02-2022 door u als raad is vastgesteld. In de periode die volgde 
2022 en 2023 werden voorstellen en processen uitgewerkt en bent u als raad in een zestal beeldvormingen 
meegenomen in de veranderende werkwijze die de Omgevingswet vraagt. Deze avonden waren waardevol 
vanwege de open gedachtewisseling ter voorbereiding op besluitvorming over alle nieuw in te richten 
processen, beleidsdocumenten, besluiten over delegatie, bindend adviesrecht etc. Ook bent u door middel 
van raadsbrieven op de hoogte gehouden. Hieronder volgt een aantal raadsbesluiten:
^ Raadsbesluit Omgevingsvisie 1.0: BR2100128 
^ Raadsbesluit aanwijzen bindend adviesrecht: BR2100085
• Verordening Nadeelcompensatie: BR2200044
^ Verordening commissie ruimtelijke kwaliteit: BR2100087
• Raadbesluit Plan van Aanpak Omgevingsplan en delegatie: BR2200050
• Bindend adviesrecht en verplichte participatie: BR2200045 waarover u op 21 maart nog besluit over 

het proces.

Financiën
De kosten van het project zijn binnen de vastgestelde begroting gebleven en zijn in 2020,2021 en 2022 in 
de jaarrekening verantwoord. De verantwoording over 2023 vindt ook via de Planning en Control cyclus 
plaats.

Werken in de gestarte transitieperiode 2024-2032
De benodigde acties op werkprocessen en juridische voorwaarden zijn afgerond. De komende jaren staan 
in het teken van het schrijven van één gemeente breed omgevingsplan aan de hand van de bouwstenen 
(BR2200050), het maken van de omgevingsvisie 2.0 en het inrichten van programma’s (BR2300055).
Deze opgaves zijn in de lijn belegd.
Werken onder de Omgevingswet vraagt om een andere manier van werken. Nieuw ingerichte werkproces­
sen en het inrichten van een monitoring en evaluatiesysteem vragen om aandacht. Dit geldt ook voor de 
verschillende ICT systemen die onderling met elkaar zijn verbonden. Deze hebben onze aandacht omdat 
bij het maken van een omgevingsplan deze gepubliceerd moet worden in het centrale DSO. De ICT- 
pakketten gaan in hun samenwerkingsfunctionaliteit verder met deze benodigde doorontwikkeling en wij 
zullen dit nauwlettend volgen en er alle inzet op geven. Verder gaat de organisatie al doende leren en 
ervaren hoe het werken met de Omgevingswet is.

Samenvatting
Nu de wet is ingevoerd en de 28 acties zijn afgerond is het werk van de projectgroep tot een eind 
gekomen. Het werken onder de Omgevingswet is nu het dagelijks werk van de lijnorganisatie.
Het infomeren over nieuwe ontwikkelingen en evaluatie zal, zoals gebruikelijk, plaatsvinden via 
raadsbrieven, raadsvoorstellen en de Planning en Control cyclus.
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Met een vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Lansingerland

Gemeentesecretaris
drs. Pieter van de Stadt 
Burgemeester
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